BASES INTEGRADAS FINAL 0502/2008)

BASES PARA FL CONCUREO PUBLICO DE MERITOE PARA FL CONTRATO VIA SUPLENCIA
TEMPORAL, PARA LA OFICINA REGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL DEL

C.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

PERFIL PROFESIONAL QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE.

2)  Abogade colegiado con hahilidad Profesional.

b) Estudios de Diplomado en rganizacidn y Planifeacidn.

©) Experiencialaboral de 01 afio en Control Cubernam ental,

d) Exzpenencialaboral de 06 afios en Empresas pnvadas y/o pablicas.

e} Capacitacidn en Control Gubernamental, Qestisn Piblica y/o Dereche Administrativo.
£} Mo tener impedimente o incompatibilidad para laborar al servicio del Egtado,

FUNCIONES EEPECIFICAS,

2.

LI - TN

9.

Farticipar en la formulacién del Plan Anuval de Control, segin lag directivas =mitidas porla
Contraloria General,

Freparar 108 documentos relacionades eon &l planeamiento de las acciones de control
preparando los comespondientes Program s de trabajo.

Crientar y coordinar |a aplicacidn de las Normas de Auditoria Gubernamental asi como de
la normativa del Sistema Nacional de Control y log Sistemas Administrativos, en los
documentos que se emilten en & Organo de Control Institucional

Asesoramiento legal a las comisiones de control.

Evaluacién y atendén de denuncias recibidas en el Organo de Control Institucional.
Presidir comisiones y/o equipos de trabajo para realizar accion es y actividades de control.
Freparar ¥ sustentar los papeles de trabajo de los exdmenes o revis ones efectuadas
Formular y aprobar los lhformes Especiales que resulten de las acciones de control =n los
casos de exighir presuncion de delitos civiles o penales.

Ctras que le encargue la Jefatura del Grgano de Control Institucional

PERIODO DEL CONTRATO.

El periodo comprende entre el 11 de febrerc al 31 de diciembre 2008 6 al termino de Designacidn del
iular de la plaza N° 048,

FACTORES DE CALIFICACION.

L

CALIFICACION CURRICUL AR 60 Puntog

1.1 NIVEL DE ESTUDIOS (M#rimo 30 puntos)

- Con estudiog de maedria 30 Puntos
& diplomado.
- Titwlo Profesional 25 Puntos

1.2 EXPERIENCIA LABORAL (Méximo 15 puntos)

- 06 Afios A més 15 puntos
- Menog de 06 a 03 afice 10 puntos
- Menog de 03 afios 05 puntos

1.3 CAPACITACIONEN CONTROL GUBERNAMENTAL, CESTIONPUBLICAY /0O

DERECHO ADMINISTRATIVO (Méximo 10 puntos).

- Mag de 06 Cerificados 10 puntos
- Menos de 06 Certificados 05 puntos

14 CONOCIMIENT 08 DE COMPUTACION (Méixima 05 puntos).

- De 181 a M4s horas lectivas a partir del Titulo 05 puntos
- De 120 a 180 horas lectivas a partir del Titulo 03 puntos



El pontaje minimo acumulado para pasar a ia prueba de Aptitad y/o Conocimientos es de
Cincnenta Puntos (S0 puntoes),

1. PRUEBA DE APTITUDY CONOCIMIENTOS : 20 PUNT OS
3e tomara una evaluacidn escrita de 10 preguntas, cada pregunta bien respondida tendrd una
validez de (2 punfiog)

El puntaje minimo arumulado para pasar a la Entrevista Personal es de sesenta y cinco
puntes (65 puntos).

3. ENTREVIST A PERSONAL (20 PUNTQOE )
-  Presentacidn personal Méximo 05 puntos
- Cultura general Maximo 10 puntos
- Seguridady confianza personal  Miximo 05 puntos

EL PUNTAJE MINIMO ACUMULADO DE APROBACION DE APROBACION
OCHENTA PUNT OF (B0 puntos),

CRONOC EAMA DEL PROCESO
L FABE DE CONVOCATORIA :
1.1 Aviso de convocatoria y M - 06 de febrero de 2008,
1.2 Invitacidn y divulgacidn de Bases 04 -5 de Fehrero de 2008
1.3 Inscripcidn de postulantes ; 06 de Febrero de 2008
1L FASE DE SELECCION:
21 Calific acién curricalar 3 7 de Febrern de 2008 9.00 a.m.

Publicacidn parcial de resultados 07 de febrero de 2008 alas 12.00 horas.

22 Prueba de Aptitud Y Conocimiento: 07 de febrero de 2008 16.00 horas.
Lugar, CficinaP.egional de Administracion y Finanzas, sito en el Ir. Loreto NP 363
del Centro Civico - Huancayo, oficina 201.
Publicacién Parcial de resultados 08 de febrern de 2008 alas 09.00 horas.

23 Entrevista Personal - 08 febrero ded 2008 11:00 horas.

Lugar. Oficina Regional de Administracién y Finanzag, sito en & Jr. Loreto NP 363
del Centro Civico ~Huaneayo ofidna 201, Hora exacta

II. PUBLICACION DE RESULT ADOS
b

Publicacién del Cuadro de Méritos 08 de febrero de 2008, alas 16:00 horas
Beo. ?%g GG%EEE Co Lic. VIDES A RAMIREZ RUIZ
PRESIDENTE. SECRETARIO.

/ ﬁﬂ.: JE LUIS ROJAS MCRENO
S VOCAL



