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Gobierno Regional de Junin

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

N° T4 -2026- GR-JUNIN/GRPPAT
Huancayo,

EL GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:
El Informe Técnico N® 015 -2026-GR]J-GRPPAT/SGCTP de fecha 30 de setiembre de 2026,
emitido por la Sub Gerencia de Cooperacién Técnica y Planeamiento, mediante el cual se
sustenta v solicita la aprobacién de la Matriz de Compromisos para implementar las
recomendaciones del Informe de Evaluacion Institucional PEI - PO, correspondiente al |
Semestre 2026 del Piego 450 - Gobierno Regional del Departamento de Junin.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert, en su articulo 191, reconoce la autonomia
politica, econémica v administrativa de los Gobiernos Regionales en los asuntos de su
competencia;

Que, el articulo 29°-A, numeral 3, de la Ley N° 27867 — Ley Orgédnica de Gobiernos
Regionales, establece que corresponde a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial ejercer funciones especificas en materia de planificacién
estratégica prospectiva;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 069-2026-GR]/GR, se aprueba el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2026-2030 del Gobiernc Regicnal de Junin, instrumento de
planeamiento de mediano plazo vigente para el periodo de evaluacién, documento rector que
' "\ contiene los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) y las Acciones Estratégicas
\Institucionales (AEI);

Que, la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del
SINAPLAN, aprobada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-
2024-CEPLAN/PCD, en su paso 10, establece que las unidades responsables deben elaborar
una Matriz de Compromisos que contenga las recomendaciones priorizadas, las acciones
correctivas y los plazos de implementacion, como parte de la Etapa 3: Gestion de la Evidencia
del ciclo de planeamiento estratégico;

Que, dicha Matriz de Compromisos fue elahorada de forma participativa por el Equipo
Técnico de Ia Sub Gerencia de Cooperacién Técnica y Planeamiento, en coordinacion con las
Unidades Organicas de la Sede Central y las Unidades Ejecutoras del Pliego 450, mediante los
Memorandos Multiples N° 093-2026-GR]/GRPPAT y N° 094-2026-GR]J/GRPPAT, a través de
los cuales se solicitd su elaboracion y formalizacion en el marco del Informe de Evaluacién PEI
- POl del I Semestre 2026;

Que, mediante Memorande Multiple N° 104-2026-GRJ/GRPPAT, de fecha 6 de julic de
2026, dirigido a los funcionarios de las unidades organicas de la Sede Central, y Memorando
Multiple N° 108-2026-GR]/GRPPAT, de fecha 7 de julic de 2026, dirigido a los titulares de las
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Gobierno Regional de Junin

Unidades Ejecutoras del Pliego 450 - Gobierno Regional del Departamento de Junfn, la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial remitié las
especificaciones metodolégicas para el desarrollo del seguimiento de los indicadores de los
Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) y de las Acciones Estratégicas Institucionales
(ALI) del PEI 2026-2030 correspondiente al I Semestre 2026, conforme a las Fichas Técnicas
PEI aprobadas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 069-2026-GR]/GR, disponiendo la
ejecucién de siete (7) pasos metodologicos que aseguraron la trazabilidad, consistencia y
confiabilidad de la informacién reportada, su registro en el aplicativo CEPLAN y la remisién
de los resultados conforme al Anexo 02;

Que, mediante Decreto Supremo N® 141-2025-PCM, de fecha 19 de diciembre de 2025,
se aprobs la Politica General de Gobierno 2025-2026: Transicién Democratica y
Reconciliacién Nacional, de aplicacién inmediata por todas las entidades del Poder Ejecutivo
¥ por los gobiernos regionales y locales, vigente durante el primer tramo del periodo de
evaluacién del I Semestre 2026, de enero a marzo de 2026, hasta su derogacién por el Decreto
Supremo N° 043-2026-PCM;

Que, mediante Decreto Supremao N° 043-2026-PCM, de fecha 25 de marzo de 2026, se
aprueba la Politica General de Gobierno: Seguridad Ciudadana, Continuidad Econémica y
Transicién Democrética, para el presente mandato presidencial a julio de 2026, y se deroga el
Decreto Supremo N° 141-2025-PCM; politica de aplicacién inmediata por todas las entidades
del Poder Ejecutivo y por los gobiernos regionales y locales, que dispone que las entidades
integrantes del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN incorporen en sus
instrumentos de planeamiento las medidas necesarias para dar cumplimiento a la referida
politica; y que las dos politicas generales de gobierno que rigieron sucesivamente durante el
periodo de evaluacién, de enero a julio de 2026, constituyeron el marco orientador de la
priorizaciin de las Acciones Estratégicas Institucionales del PEI 2026-2030 y de las acciones
correctivas asumidas en la Matriz de Compromisos;
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Que, en el marco de la elaboracién participativa de la Matriz de Compromisos, las

unidades organicas y ejecutoras del Pliego 450 - Gobierno Regional del Depariamento de
_Junin presentaron su informacién mediante los siguientes documentos de remisién: la
5 /Direccién Regional de Salud Junin, mediante Reporte N° 23-2026-GR]/DRS]/OEPEPM /UPGI
de fecha 31 de agosto de 2026; la Direccién Regional de Educacién Junin, mediante Reporte N©
(35-2026-DRE]J/OGI-PII de fecha 27 de agosto de 2026; la Direccién Regional de Transportes
y Comunicaciones, mediante Reporte N° 265-2026-GR]-DRTC/DR de fecha 26 de agosto de
2026; la Direccion Regional de Comercio Exterior v Turismo, mediante Reporte N° 283-2026-
GR}/DIRCETUR de fecha 18 de agosto de 2026; la Direccidén Regional de Produccion, mediante
Reporte N° 150-2026-GR]-DRP/DR de fecha 03 de septiembre de 2026; la Direccién Regional
de Trabajo y Promocién del Empleo, mediante Reporte N° 346-2026-GR]/GRDS/DRTPE/DR
de fecha 03 de septiembre de 2026; la Direccién Regional de Agricultura Junin, mediante
Memorando N° 398-2026-GRJ-DRA/DR de fecha 24 de agosto de 2026; la Oficina Regional de
Administracién Financiera, mediante Memorando N°® 117-2026-GR]-ORAF/OAF de fecha 14
de septiembre de 2026; la Subgerencia de Acondicionamiento Territorial, mediante
Memorando N° 244-2026-GRJ-GRPPAT/SGAT de fecha 15 de septiembre de 2026; la
Subgerencia de Presupuesto y Tributacién, mediante Memorando N° 1177-2026-
GR]/GRPPAT/SGPT de fecha 15 de septiembre de 2026; el Archivo Regional Junin, mediante
Memorando N° 549-2026-GRJ/AR de fecha 16 de septiembre de 2026; la Subgerencia de
Defensa Civil, mediante Reporte N° 563-2026-GR]/GRRNGMA/SGDC de fecha 16 de
septiembre de 2026; la Direccién Regional de Energfa v Minas, mediante Memorando N° 581-
2026-GRJ/GRDE/DREM/DR de fecha 17 de septiembre de 2026; la Direccién Regional de




Epaauch OEp b

R%iﬂ | %

& 48

— "JUNIN
v

Vivienda, Construccién y Saneamiento, mediante Memorando N° 1046-2026-GR]/DRVCS de
fecha 22 de septiembre de 2026; la Oficina Regional de Recursos Humanos, mediante
Memorando N° 1510-2026-GR]-ORAF/ORH de fecha 22 de septiembre de 2026, y la Gerencia
Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental, mediante Memorando N°® 1343-2026-
GRRNGA de fecha 29 de septiembre de 2026;

Gobierno Regional de junin

Que, la Directiva N° 001-2024/CEPLAN/PCD, modificatoria de la Directiva General de
Planeamiento Estratégico del SINAPLAN, sefiala que la aprobacion del informe de evaluacion
y su Matriz de Compromisos es responsabilidad de la unidad orgénica de planeamiento, o la
que haga sus veces;

Que, la Matriz de Compromisos ha sido construida considerando:
a) Las recomendaciones del Informe de Evaluacién Institucional PEI - POl del [ Semestre 2026;
b) La coherencia entre las Actividades Operativas (AO) y su relacion causal con las Acciones
Estratégicas Institucionales (AEI) y los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI)
definidos en el PEI 2026-2030;
¢) La programacidn de metas fisicas y financieras segin los techos presupuestales asignados;
d) Laasignacién de responsabilidades alos Centros de Costo, con validacién de la Sub Gerencia
de Cooperacion Técnica y Planeamiento; y
e) El registro oficial en el Aplicativo CEPLAN V.01, en el médulo del POI Multianual;

Que, como resultado de dicho proceso, las dieciséis (16) unidades organicas y

unidades ejecutoras del Pliego 450 priorizadas consignaron un total de noventa y cuatro (94)

compromisos distribuidos por aspecto de mejora conforme a la Tabla 6 de la Guia para el

f\ Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, orientados a

implementar las ocho (8) recomendaciones del Informe de Evaluacion PEI - POl del I Semestre

2026, identificadas a partir del analisis de implementacién de las ochenta y dos (82) Acciones
Estratégicas Institucionales evaluadas;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Junin,
" aprobado mediante Ordenanza Regional N° 385-2023-GR]/CR, en su articulo 33°, atribuye a
"la Sub Gerencia de Cooperacién Técnica y Planeamiento la funcion de evaluar el Plan
5 /’_ Estratégico Institucional y el Plan Operativo Institucional, asi como proponer medidas de
4 _ mejora basadas en evidencia;

/ Contando con la visién técnica de la Sub Gerencia de Cooperacion Técnica y
Planeamiento y la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos
Regionales, su reglamento, el Decreto Legislativo N° 1088 que crea el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN y establece el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico ~ SINAPLAN, la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR y el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Junin;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Matriz de Compromisos para implementar fas
recomendaciones del Informe de Evaluacién Institucional PEI - POl, correspondiente al |
Semestre 2026 del Pliego 450 - Gobierno Regional del Departamento de Junin, la cual se
adjunta como Anexo de la presente resolucion.



Gobierno Regional de Junin

ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR copia de la presente resoluciéon a la Alta
Direccidn, a las Unidades Orgénicas y Unidades Ejecutoras del Pliego 450 responsables de la
implementacién de los compromisos asumidos, y al Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico {CEPLAN), como ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN).

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacién de la presente resolucién y su Anexo
en el Portal de Transparencia Estindar del Gobierne Regional de Junin, en cumplimiento de
los principios de transparencia y rendicién de cuentas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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...............................................................

PAG, PERCY DAVID TIZA FELIX
Gerente Regiona| de Moneamiznto,
Predupuente y Aceiclonamionie Tenitortal
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INFORME TECNICO N° 015 -2026-GRIJ-GRPPAT/SGCTP EXP. 07245767
A :  MAG. PERCY TIZA FELIX
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial

ASUNTO : APROBAR LA MATRIZ DE COMPROMISOS DEL INFORME DE EVALUACION PEI-
POI DEL | SEMESTRE 2026, DEL GORE JUNIN

REF :  Memorando Multiple N° 108-2026-GRJ/GRPPAT | w—»
Memorando Multiple N° 104-2026-GRJ/GRPPAT |
Memorando Muiltiple N° 094-2026-GRJ/GRPPAT | 3 76
Memorando Mualtiple N° 093-2026-GRJ/GRPPAT 5 '

FECHA : Huancayo, 30 de setiembre de 2026 f 3 o

Por el presente, informo a usted el sustento técnico para la aprobacion de la Matriz de
Compromisos de las recomendaciones del Informe de Evaluacién PEI-POI correspondiente al |
Semestre 2026, del Pliego 450 - Gobierno Regional de! Departamento de Junin, en el marco del
proceso de Planeamiento Institucional, elaborado por el equipo "técnico, aplicando los
lineamientos técnicos de nuestro ente rector CEPLAN, lo cual fue en forma participativa y
conducida por el Equipo Técnico de la Subgerencia de Cooperacion Técnica y Planeamiento y en
base a la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN
aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD y la
Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR: Formulacién del Plan Operativo Institucional Multianual
(POIM), articulado con los Sistemas Administrativos Transversales, considerando el Plan
Estratégico Institucional 2026-2030 del Gobierno Regional de Junin, las politicas generales de
gobierno que rigieron sucesivamente durante el periedo de evaluacién: la Politica General de
Gobierno 2025-2026: Transicion Democratica y Reconciliacién Nacional, aprobada por Decreto
Supremo N° 141-2025-PCM, vigente de enero a marzo de 2026, y la Politica General de
Gobierno: Seguridad Ciudadana, Continuidad Econémica y Transicién Democratica, aprobada por
Decreto Supremo N° 043-2026-PCM, vigente de fines de marzo a julio de 2026, y el Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROF) de la Sede Regional aprobado por Ordenanza Regional N°
385-2023-GRJ/CR.

l. BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Peru.
- Ley N° 27867, Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales, y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 103-2022-PCM que aprueba la Politica Nacional de Modernizacion
de la Gestion Plblica al 2030.

- Decreto Supremo N° 141-2025-PCM, que aprueba la Politica General de Gobierno 2025-
2026: Transicion Democratica y Reconciliacion Nacional, de aplicacién al presente
mandato presidencial a julio de 2026, vigente en el tramo inicial del periodo de evaluacion
del | Semestre 2026, de enero a marzo de 2026, hasta su derogacién por el Decreto
Supremo N° 043-2026-PCM.

- Decreto Supremo N° 043-2026-PCM, que aprueba la Politica General de Gobierno:
Seguridad Ciudadana, Continuidad Econémica y Transicién Democrética, para el presente
mandato presidencial a julio de 2026, de aplicacién inmediata por todas las entidades
del Poder Ejecutivo y por los gobiernos regionales y locales, vigente en el tramo final del
periodo de evaluacién del | Semestre 2026, de fines de marzo a julio de 2026; deroga el
Decreto Supremo N° 141-2025-PCM.,

- Decreto Legislativo N° 1088, que crea el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -
CEPLAN vy establece el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN.
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Directiva N° 001-2024/CEPLAN/PCD, que modifica la Directiva General de Planeamiento
Estratégico del SINAPLAN.

Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR Formulacién del Plan Operativo Institucional
Multianual Articulado con los Sistemas Administrativos Transversales Gestion de Recursos
Humanos, Programacién Multianual y Gestidon de Inversiones, Abastecimiento y
Presupuesto Publico.

Guia para el Planeamiento Institucional Actualizada por Resolucion de Presidencia de
Consejo Directive N° 0055-2024-CEPLAN/PCD.

Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN,
Aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024-
Ceplan/PCD.

Resolucién Ejecutiva Regional N°069-2026-GRJ/GR que aprueba el Plan Estratégico
Institucional 2026-2030 del Gobierno Regional de Junin, instrumento de planeamiento
de mediano plazo vigente para el periodo de evaluacion,

Resolucién Gerencial General Regional N° 042-2025-GR-JUNIN/GR, de fecha 26 de marzo
de 2025, se conforma el Grupo de Trabajo y el Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico del Pliego 450 - Gobierno Regional de Junin.

Ordenanza Regional N° 385-2023-GRJ/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF} de la Sede Regional del Gobierno Regional de Junin, vigente y aplicable
al ejercicio fiscal de evaluacién.

Il. ANTECEDENTES
1.

El Gobierno Regional Junin, en cumplimiento del ciclo del planeamiento estratégico
institucional y en coherencia con su Plan Estratégico institucional (PEl} 2026-2030,
vigente para el periodo 2026, ha elaborado el Plan Operativo Institucional (POI)
Multianual 2026 - 2028. Durante este proceso se ha trabajado la identificacion de
actividades operativas vinculadas a las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) y
Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl), con el fin de asegurar una adecuada
programacién de metas fisicas y financieras.

2. Como parte de este proceso, y de acuerdo a las directivas vigentes, se ha elaborado una

Matriz de Compromisos, la cual permite implementar las recomendaciones con la
formalizacién de las acciones correctivas para garantizar el logro de los Objetivos
Estratégicos Institucionales (OEl) y las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) mediante
la realizacion de Actividades Operativas (AO) por cada Centro de Costo, facilitando su
seguimiento y evaluacion.

3. Mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 00056-2024-CEPLAN/PCD

de fecha 20 de junio de 2024, se aprueba la versién actualizada de la Guia para el
Seguimiento y Evaluaciéon de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, como
instrumento orientador para el proceso de seguimiento y evaluacién que prevalece sobre
algan instrumento metodolégico.

4. Con fecha 14 de diciembre del afio 2020, con autdgrafa del Gerente General Regional se

aprueba la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR; Directiva General: Formulacion del
Plan Operativo Institucional Multianual (POIM), articulado con los Sistemas Administrativos
Transversales de Gestion de Recursos Humanos, Programacién Multianual y Gestién de
Inversiones, Abastecimiento y Presupuesto Pdblico, mediante el cual el Gobierno Regionall
Junin, establece las pautas, procedimientos y disposiciones técnicas especificas aplicables
para regular el proceso de formulacion del Plan Operativo Institucional Multianual (POIM),
en sus siete (07) etapas: Elaboracién, Aprobacién, Ajustes, Consistencia, Modificacién,
Seguimiento y Evaluacion.

Que, mediante Memorando Multiple N° 093-2026-GRI/GRPPAT para las unidades
organicas de la Sede Central y Memorando Mdltiple N° 094-2026-GRJ/GRPPAT dirigido
a las Unidades Ejecutoras del Pliego 450 - Gobierno Regional del Departamento de Junin,
y como miembros del equipo técnico de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional
lunin se les solicita la elaboracion y formalizacion de la Matriz de Compromisos, haciendo
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de conocimiento sobre los plazos y detalles para su presentacién a la Subgerencia de
Cooperacién Técnica y Planeamiento, en el marco del Informe de Evaluacién PEI-POI del |
Semestre 2026.

Que, mediante Memorando Multiple N° 104-2026-GRI/GRPPAT, de fecha € de julio de
2026, dirigido a los funcionarios de las unidades orgénicas de la Sede Central, y
Memorando Miltiple N° 108-2026-GRJ/GRPPAT, de fecha 7 de julio de 2026, dirigido a
los titulares de las Unidades Ejecutoras del Pliego 450 - Gobierno Regional del
Departamento de Junin, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, en atencién a los memorandos multiples mediante los
cuales se comunicé el cronograma, los productos y las responsabilidades para el proceso
de Seguimiento y Evaluacién del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2026-2030, remiti6
las especificaciones metodolégicas para el desarrollo del seguimiento correspondiente al
| Semestre del ejercicio 2026; instrumentos que tuvieron por finalidad estandarizar el
proceso minimo que debfan desarrollar los responsables de los indicadores de los
Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) y de las Acciones Estratégicas Institucionales
(AE)), conforme a las Fichas Técnicas PEl aprobadas mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N.° 069-2026-GRJ/GR, asegurando la trazabilidad, consistencia y confiabilidad
de la informacién reportada. En tal sentido, [a metodologia dispuso que cada responsable
de indicador debia seguir, como minimo, siete (7) pasos: i) identificar los actores clave
involucrados en la generacién, procesamiento, validacién o suministro de la informacion
del indicador, tales como el equipo técnico, las unidades ejecutoras y las oficinas o
dependencias competentes; ii} revisar la ficha técnica PEl del indicador, verificando la
definiciébn, método de calculo, unidad de medida, meta, fuente de datos, medio de
verificacién y periodicidad; iii) definir la metodologia para el recojo de la informacién,
estableciendo el mecanismo mas adecuado segun la naturaleza del indicador y del sistema
administrativo involucrado, pudiendo emplearse fichas de levantamiento de informacion,
reuniones técnicas, comunicaciones formales u ofros mecanismos que garanticen la
obtencién de informacién confiable y verificable; iv) recopilar, validar y consolidar la
informacién proveniente de los actores identificados; v) calcular y analizar el indicador,
comparando el resultado obtenido con la meta programada; vi) identificar oportunidades
de mejora y compromisos, cuando corresponda, para fortalecer el cumplimiento de la
meta durante el siguiente periodo; y vii) registrar en el aplicativo CEPLAN los valores
obtenidos y remitir los resultados en el Anexo 02, dentro del plazo establecido. Se preciso
que la referida metodologfa constituye el procedimiento minimo para el desarrollo del
seguimiento de los indicadores institucionales y que las consultas sobre los aspectos
técnicos del proceso fueron absueltas por el equipo técnico de la Subgerencia de
Cooperacion Técnica y Planeamiento (SGCTP).

7. Que, mediante Decreto Supremo N° 141-2025-PCM, de fecha 19 de diciembre de 2025,

se aprueba la Politica General de Gobierno 2025-2026: Transicion Democratica y
Reconciliacién Nacional, vigente durante el presente mandato presidencial a julio de
2026. Dicha politica es de aplicacién inmediata por todas las entidades del Poder
Ejecutivo y por los gobiernos regionales y locales, en el marco de sus competencias, y se
desarrolla sobre cuatro (4) ejes interrelacionados: fortalecer el orden publico, la seguridad
ciudadana y la defensa de la soberania nacional; impulsar el crecimiento econémico y el
destrabe de inversiones para el bienestar de la poblacién; garantizar una transicion
democrética ordenada y fortalecer la institucionalidad; y promover la reconciliacion
nacional, atendiendo las necesidades de las poblaciones mas vulnerables. Dicha politica
rigié durante el primer tramo del periodo de evaluacion del | Semestre 2026 del PEI-PO,
de enero a marzo de 2026, hasta su derogacién por el Decreto Supremo N° 043-2026-
PCM, y constituyé el marco orientador de la priorizacién de las Acciones Estrategicas
Institucionales del PEl 2026-2030 y de las acciones correctivas asumidas en la Matriz de
Compromisos durante dicho tramo.

8. Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2026-PCM, de fecha 25 de marzo de 2026, se

aprueba la Politica General de Gobierno: Seguridad Ciudadana, Continuidad Economica y
Transicién Democratica, para el presente mandato presidencial a julio de 2026, y se
deroga el Decreto Supremo N° 141-2025-PCM, que habia aprobado la Politica General
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de Gobierno 2025-2026: Transicidén Democratica y Reconciliacién Nacional. La nueva
politica es de aplicacién inmediata por todas las entidades del Poder Ejecutivo y por los
gobiernos regionales y locales, en el marco de sus competencias, y se desarrolla sobre
tres (3) ejes interrelacionados: i) Seguridad Ciudadana, cuyos lineamientos comprenden
la implementacion del Plan Nacional de Seguridad Ciudadana, el fortalecimiento del marco
legal para la fucha contra la criminalidad y la implementaciéon de la estrategia contra la
mineria ilegal; i) Continuidad Econémica, cuyos lineamientos comprenden la atencién de
emergencias y desastres, el desarrollo regional y la competitividad, los fondos sociales en
concesiones, la seguridad energética, el fortalecimiento de la educacién con enfoque
productivo y la prevencién de controversias en inversiones; y iii) Transicién Democratica,
cuyos lineamientos comprenden la realizacién de elecciones generales sin incidentes, el
dialogo politico para la continuidad de las politicas en desarrollo productivo e
infraestructura regional y la transicién ordenada. Asimismo, dicha norma dispone que las
entidades integrantes del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN
incorporen en sus instrumentos de planeamiento las medidas necesarias para dar
cumplimiento a la referida politica, y que cada sector, en coordinacién con el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), identifique dentro de sus planes y
politicas las acciones estratégicas institucionales o servicios priorizados, asi como sus
indicadores y metas, que implementan y permiten su seguimiento. Las dos politicas
generales de gobierno que rigieron sucesivamente durante el periodo de evaluacién del |
Semestre 2026 del PEI-POI, de enero a julio de 2026, constituyeron el marco orientador
de la priorizacién de las Acciones Estratégicas Institucionales del PEl 2026-2030 y de las
acciones correctivas asumidas en la Matriz de Compromisos que se aprueba por el
presente Informe Técnico.

9. En atencion a dichos requerimientos, las unidades orgénicas y ejecutoras remitieron su
informacién mediante los siguientes documentos:

Tributacién

N° Unidad / Gerencia Documento de Remision Fecha
o . . Reporte N° 23-2026- 31 de agosto de
1 | Direccion Regional de Salud Junin GRJ/DRSJ/OEPEPM/UPGI 2026
> Direccion Regional de Educacién | Reporte N°® 035-2026- 27 de agosto de
Junin DREJ/OGI-PII 2026
3 Direcciéon Regional de Reporte N° 265-2026-GRJ- 26 de agosto de
Transportes y Comunicaciones DRTC/DR 2026
7 Direccidn Regional de Comercio Reporte N° 283-2026- 18 de agosto de
Exterior y Turismo GRJ/DIRCETUR 2026
TETr . - Reporte N° 150-2026-GRI- 03 de septiembre
5 | Direccion Regional de Produccién DRP/DR de 2026
6 Direccion Regional de Trabajo y Reporte N° 346-2026- 03 de septiembre
Promocion del Empleo GRI/GRDS/DRTPE/DR de 2026
7 Pireccion Regional de Agricultura | Memorando N° 398-2026- 24 de agosto de
Junin GRI-DRA/DR 2026
3 Oficina Regional de Memorando N° 117-2026- 14 de septiembre
Administracion Financiera GRI-ORAF/OAF de 2026
o Subgerencia de Memorando N° 244-2026- 15 de septiembre
Acondicionamiento Territorial GRI-GRPPAT/SGAT de 2026
10 Subgerencia de Presupuesto y Memorando N° 1177-2026- 15 de septiembre

GRI/GRPPAT/SGPT

de 2026
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N° Unidad / Gerencia | Documento de Remisién Fecha
11 | Archive Regional Junin Memorando N° 549-2026- 16 de septiembre
9 GRJ/AR de 2026
. o Reporte N° 563-2026- 16 de septiembre
12 | Subgerencia de Defensa Civil GRJ/GRRNGMA/SGDC de 2026
13 Direccién Regional de Energia y Memorando N° 581-2026- 17 de septiembre
Minas GRJ/GRDE/DREM/DR de 2026
14 Direccion Regional de Vivienda, Memorando N° 1046-2026- 22 de septiembre
Construccion y Saneamiento GRJ/DRVCS de 2026
15 Oficina Regional de Recursos Memorando N° 1510-2026- 22 de septiembre
Humanos GRJ-ORAF/ORH de 2026
16 Gerencia Regional de Recursos Memorando N° 1343-2026- 29 de septiembre
Naturales y Gestidon Ambiental GRRNGA de 2026
. ANALISIS
1. La Constitucién Politica del Estado en el articulo 191, indica que los Gobiernos Regionales
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
2. Que, el paso 10 de la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y

Planes del SINAPLAN Actualizada 2024, dispone que las unidades de organizacién con
responsabilidad directa sobre las recomendaciones del informe de evaluacion analizan las
recomendaciones a cargo y elaboran una matriz de compromisos para su implementacion,
segun el formato de la Tabla 6 (paso 10 de la Seccion II). La matriz contiene la priorizacion
de recomendaciones bajo su responsabilidad, las medidas de accién y plazos
correspondientes. Asimismo, dispone que, culminado el andlisis, los titulares de las
entidades responsables deben remitir a la unidad organica de planeamiento la matriz con
las acciones y plazos que se comprometen a ejecutar, representando el tercer producto
mas importante del proceso de Seguimiento y Evaluacién.

3. Que, las especificaciones metodolégicas comunicadas mediante los Memorandos Multiples

N° 104-2026-GRI/GRPPAT y N° 108-2026-GRJ/GRPPAT constituyen el marco operativo
que rigié el desarrollo del seguimiento de los indicadores institucionales del PEl 2026-
2030 durante el | Semestre 2026, el mismo que fue aplicado por los responsables de los
indicadores de los OEl y AEl de la Sede Central y de las Unidades Ejecutoras del Pliego
450. La ejecucién secuenciada de los siete (7) pasos metodolégicos —desde la
identificacion de los actores clave y la revisidn de las fichas técnicas, pasando por el
recojo, validacién y consolidacion de la informacién, hasta el célculo y analisis de los
indicadores frente a las metas programadas— asegur6 la trazabilidad, consistencia y
confiabilidad de la informacién que sustenta el Informe de Evaluacion PEI-POI del |
Semestre 2026 y, por consiguiente, la identificacion de las recomendaciones que dieron
lugar a la Matriz de Compromisos cuya aprobacién se propone. En particular, el sexto
paso de la metodologia, referido a la identificacion de oportunidades de mejora y
compromisos para fortalecer el cumplimiento de las metas durante el siguiente periodo,
constituye el antecedente metodoldgico directo de la formulaciéon de la Matriz de
Compromisos, en tanto orienta a las unidades responsables a traducir los hallazgos del
seguimiento en acciones correctivas con medidas de accién, plazos y responsables
definidos, en concordancia con el paso 10 de la Gufa para el Seguimiento y Evaluacion
de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN y con el formato de la Tabla 6 de dicho
instrumento. Asimismo, el registro de los valores obtenidos en el aplicativo CEPLAN y la
remision de los resultados conforme al Anexo 02 garantizan que los noventa y cuatro
(94) compromisos consignados en la Matriz de Compromisos se sustenten en informacion
verificable y en medios de verificacion documentados, fortaleciendo la calidad y la
consistencia del proceso de seguimiento y evaluacién institucional.
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La Matriz de Compromisos del Gobierno Regional Junin fue construida tomando en cuenta
los siguientes criterios técnicos:

a. Se ha considerado las recomendaciones del Informe de Evaluacion Institucional
correspondiente al | Semestre 2026 del PEI-POI del Gobierno Regional Junin, de los
siguientes centros de costos, unidades organicas y unidades ejecutoras mencionadas
lineas arriba, acorde a la priorizacién realizada para este periodo de analisis.

b. Coherencia entre las Actividades Operativas (AO) y su relacién causal con las AEl y OEI
definidas en el PEl 2026-2030.

¢. Programacién de metas fisicas y financieras segtin los techos presupuestales asignados.

d. Asignacion de responsabilidades a los Centros de Costo y validacién por parte de las
oficinas de Planeamiento y Presupuesto.

e. Reyistro oficial de la informacién en el Aplicativo CEPLAN V.01, dentro del médulo del
PO! multianual.

Como resultado del proceso de elaboracién y remision de la Matriz de Compromisos, las
dieciséis (16) unidades organicas y unidades ejecutoras del Pliego 450 priorizadas
consignaron un total de noventa y cuatro (94) compromisos distribuidos por aspecto de
mejora conforme a la Tabla 6 de la Guia CEPLAN, asf: setenta y tres (73) compromisos de
Implementacién, catorce (14) de Seguimiento y Evaluacion, seis (6) de Disefio y uno (1)
de Proceso. Estos compromisos se orientan a implementar las ocho (8) recomendaciones
del Informe de Evaluacién PEI-POI del | Semestre 2026, identificadas a partir del analisis
de implementacién de las ochenta y dos (82) Acciones Estratégicas Institucionales
evaluadas.

Los compromisos priorizados por las unidades responsables se enmarcan en las
recomendaciones del [nforme de Evaluacion PEI-POI del | Semestre 2026 del Gobierno
Regional de Junin, orientadas a: (i) formular e implementar planes de accién de
recuperacion para las catorce AEl con avance nulo mediante hitos mensuales y
responsables definidos; (l) ejecutar gestiones de aseguramiento de insumos,
equipamiento, presupuesto y recursos humanos criticos identificados; (jii} elaborar el
sustento técnico para la reformulacién del indicador de atenciones de emergencias y
urgencias y formalizar |la consulta al sectorista de CEPLAN sobre los casos con avances
tipo | iguales a cero; (iv) efectuar el sinceramiento técnico de las metas fisicas con
subprogramacion o sobreprogramacion identificadas y agilizar la recepcién de obras
culminadas pendientes de acta; (v) fortalecer la calidad y trazabilidad de las fichas de
implementacién para el siguiente periodo de evaluacion; {vi} instituir la sistematizacién y
trazabilidad de la informacién de seguimiento y evaluacidon como linea de mejora
permanente; (vii) priorizar el cierre del afio fiscal 2026 con un esquema de seguimiento
reforzado de las AEl misionales con rezago; y (viii) prever el recojo de informaciéon para el
seguimiento y evaluacion del PEI-POI correspondiente al periodo anual 2026, con corte
propuesto al 30 de noviembre del 2026.

El analisis de las dieciséis matrices de compromisos remitidas evidencia patrones
concurrentes de acciones correctivas que permiten caracterizar la naturaleza de las
medidas asumidas por las unidades responsables. En el 4mbito misional, las acciones
clave del sector SALUD se concentran en el monitoreo y supervisién permanente de las
actividades estratégicas, la realizacidn de reuniones técnicas con coordinadores
regionales y provinciales, el fortalecimiento de la busqueda activa de gestantes y nifios
con diagnéstico de TBC y VIH, la contencion de la rotacién del personal capacitado y la
articulacion con servicios especializados para la referencia y contrarreferencia; mientras
que en el sector EDUCACION, las acciohes se orientan a la distribucién oportuna de
materiales educatives mediante un formato estandarizado de registro de incidencias, el
saneamiento fisico-legal de instituciones educativas en coordinacién con SUNARP, la
optimizacion logistica de los Juegos Deportivos Escolares y la verificacion patrimonial a
través del SIGA. En los sectores ECONOMICO-PRODUCTIVOS Y DE INFRAESTRUCTURA, las
acciones correctivas se enfocan en la habilitacion presupuestal mediante resoluciones de
habilitacién de fondos por encargo, la coordinacién con el Ministerio de Transportes y

Pagina 6



o
B
o

£

Comunicaciones para las funciones transferidas, la formulacién de planes de blsqueda
activa en turismo y la regularizacién de procesos administrativos pendientes. En el ambito
AMBIENTAL, |a Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental —-con apoyo
de la Subgerencia de Defensa Civil— consigna compromisos orientados al fortalecimiento
del seguimiento de las acciones estratégicas ambientales, la implementacion de medidas
de gestién del riesgo de desastres y el disefio de instrumentos técnicos para el monitoreo
de los ecosistemas regionales. En el ambito de GESTION INTERNA, las acciones convergen
en el saneamiento documental, el registro de informacién patrimonial, la implementacion
de capacidades SIGA para planificadores y responsables de centros de costo, y la
formalizacién de procedimientos técnicos para el siguiente ciclo de planeamiento. Los
medios de verificacion consignados incluyen documentacién remitida por los propios
responsables para su inclusion en la Matriz de Compromisos Institucional.

8. El estado de cumplimiento declarado por las unidades responsables al momento de remitir
sus matrices evidencia una implementacién adn incipiente pero en curso: la mayoria de
compromisos se encuentran en estado 'En proceso’, con un conjunto significativo en
estado 'No iniciado' —principalmente aquellos que dependen de decisiones de [a Alta
Direccidn, de la asignacién presupuestal del nivel central o de la provisién de recursos
humanos especializados— y un grupo menor en estado 'Pendiente’ asociado a la espera
de pronunciamientos de entidades externas como el MINEDU, el MTC y el CENARES. Los
plazos de ejecuciéon consignados se concentran en el cuarto trimestre del afio 2026 —
mayoritariamente octubre, noviembre y diciembre—, lo que evidencia la ventana de
gestion disponible para revertir los rezagos identificados en el Informe de Evaluacion del
| Semestre 2026. La consolidacién de las dieciséis matrices en un solo documento de
caracter institucional permitira a la Subgerencia de Cooperacion Técnica y Planeamiento
realizar el seguimiento integrado de los noventa y cuatro compromisos, articular las
acciones correctivas con las actividades operativas programadas en el POl 2026 vy
reportar €l avance en el siguiente periodo de evaluacion, en el marco del Paso 10 de la
Guia SINAPLAN y de la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR. Asimismo, los
compromisos de fas unidades responsables se alinearon con los dos marcos de politica
estatal que rigieron entre enero y julio de 2026: primero, de enero a marzo, con la Politica
General de Gobierno 2025-2026 (D.S. N° 141-2025-PCM), enfocada en el crecimiento
econdmico, el destrabe de inversiones, la transicién democrética y el apoyo a poblaciones
vulnerables; y segundo, de fines de marzo a julio, con la nueva Politica General de
Gobierno (D.S. N° 043-2026-PCM), orientada a la atencién de emergencias, ¢l desarrollo
regional, la educacién productiva y la prevencion de controversias en inversiones. Esta
doble articulacién se materializa a través de las Acciones Estratégicas Institucionales del
PEl 2026-2030 y de las actividades operativas del POl 2026 del Pliego 450, en
cumplimiento de lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 043-2026-PCM, que ordena a
las entidades integrantes del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico incorporar en
sus instrumentos de planeamiento las medidas necesarias para dar cumplimiento a la
Politica General de Gobierno.

IV. CONCLUSION

Se concluye que la Matriz de Compromisos Institucional del Pliego 450 - Gobierno Regional
de Junin constituye el instrumento de gestion técnica correctiva derivado del proceso de
evaluacion al primer semestre de 2026. Este documento consolida de manera idénea un total de
noventa y cuatro (94) compromisos especificos distribuidos en las dieciséis (16) unidades
organicas priorizadas que cumplieron con la presentacion de la informacidn requerida
oportunamente.

V. RECOMENDACIONES

De acuerdo al andlisis sefialado, se solicita aprobar la Matriz de Compromisos de las
recomendaciones del Informe de Evaluacién PEI-POIl del | Semestre 2026, del Pliego 450 -
Gobierno Regional de Junin, mediante acto resolutive a nivel de Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.
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Una vez aprobada la Matriz de Compromisos de las recomendaciones del Informe de
Evaluacién PEI-POI del | Semestre 20286, del Pliego 450 del Gobierno Regional del Departamento
de Junin, se debe remitir a la Alta Direccidn, a las Unidades Organicas y Unidades Ejecutoras
responsables de su cumplimiento.

ADJUNTO: consclidado de la Matriz de Compromisos de las recomendaciones del Informe
de Evaluaciéon PEI-POI del | Semestre 2026, del Pliego 450 - Gobierno Regional de Junin, tal
como lo indica la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del
SINAPLAN.

fgv Atentamente,
&

- ) RE u._)\ji. JUNIN

Anfonia. Bigida Vegs |

”"'m.. oo

SILLD

C.c. Arch,
SGCTP
ABVTfybfv
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“Afic de la Esperanza v el Fortalecimiento de la Democracia” leRESA

REPORTE N.° 23 - 2026-GRJDRSJ/OEPEPM/UPGI

A : ECON. ANTONIA BRIGIDA VEGA TERREL
Sub Gerente de Cooperacion Técnica y Planeamiento Gobierno
Regional de Junin

& i i) . i
ASUNTO - REMISION MATRIZ DE COMPROMISOS. LT L el e

Bub G3ranvia de Caoreraciar Téenea y Plsnga™lanto

REFERENCIA : MEMORANDO MULTIPLE N° 093-2026-GRJ-GRPPAT

) 1 AGD 2ui

FECHA . Huancayo, 31 de agosto de 2026

vez hacer de su conocimiento, que adjunto al presente se remite la MATRIZ DE
COMPROMISOS DE RECOMENDACIONES, consolidado del ambito regional de salud

Junin, correspondiente al primer semestre del presente afio 2026.

Sin ofro particular, me suscribo de usted.

Afenfamente,

c.¢. archivo
SCVM/ymm.

DoC: | 10984357
ExP_ | 19977100
F 06
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“Afio de la Esperanzi’y el Forfalecimiento de fa‘D cmocracia”

REPORTE N°935 -2026-DREJ/OGI-PII [boc.w Ho95%93
A : ECON.ANTONIA BRIGIDA VEGA TERREL ' 1_,. |:’{i’,? ?‘{110 ’

SUB GERENTE DE COOPERACION TECNICA Y PLANEAMIENTO DEL
GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN

ASUNTO : REMITO “MATRIZ DE COMPROMISOS” del Informe de Evaluacion de PEI-POI
al I Semestre del 2026.

FECHA : Huancayo, 27 AGU 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, en

atencion a los documentos de la referencia, remito MATRIZ DE COMPROMISOS de la

Direccion Regional de Educacion Junin, elaborados en el marco de las disposiciones
emitidas para el proceso de seguimiento y evaluacion de los instrumenios de gestion
institucional.

En tal sentido, se adjuntan los reportes correspondientes para su conocimiento, evaluacion

y fines que estime pertinentes.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi

especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

CLT T T TS

GOBIERNO REGION : '
GRPPAT SGC";‘\FE'- JUndinN

{
PASE Al Hoéos

SVAM DREI
PAGVY OGH
JARPIL




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIGN JUNIN
DIRECCION DE £ESTION IS "|fUCIUMAL

17 1605

REPORTE N°® 023 -2026-DREJ/OGI-PII ifﬁfa/f -------------- p-;-
=y e IW’\(?Z i
A : C.P.C. PRISCILA ANGELA GUIZADO VIDAL -
JEFA DE LA OFICINA DE GESTION INSTITUCIONAL
ASUNTO t REMITO MATRIZ DE COMPROMISOS derivados del Informe de Evaluacién 2! PEI-
POI 2026 correspondiente al I Semestre del 2026
REFER. : -MEMORANDO MULTIPLE N°093-2026-GRJ/GRPPAT
FECHA : Huancayo,

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, en atencién a los
documentos de la referencia, remito la Matriz de Compromisos de la Direccidn Regional de Educacion
Junin, para su conocimiento y fines correspondientes.

Asimismo, se informa que, para la consolidacién de la Matriz de Compromisos las siguientes Unidades
de Gestidn Educativa Local (UGEL) remitieron la informacion solicitada:

*  UGEL Jauja (OFICIO N°334-2026-DUGEL-)

o UGEL Satipo (OFICIO N°1097-2026/GRJ/DREJ/UGEL-5/DIR)

» UGEL Concepcion (OFICIO N°0740-2026-GRI-DREI/UGEL-C/DG)

o UGEL Pangoa (OFICIO N°279-2026-UGELP/DIR)

»  UGEL Yauli {OFICIO N°268-2026-GRJ/DREJ/UGEL-Y/DR}

¢ UGEL Tarma {QFICIO N®*1110-2026-GRJ-DREJ/UGEL-T/DIR)

» UGEL Rio Ene Mantaro (OFICIO 464-2026-GRI/DREJ/UGEL-REM/DIR.)

» UGEL Huancayo {OFICIO 3688-2026-GRJ/DREJ/UGEL-H/DIR.)

» UGEL Pichanaki (OFICIO N°927-2026-GRJ/DREJ/UEE-PKI/)

s UGEL Rio Tambo (OFICIO N°-2026/GRJ/DREJ/UGEL-UEE-RT-5/UGI)}

¢ UGEL Junin (OFICIO N°2026-GRI/DREJ/UGEL-JUNIN/DIR)

¢+ UGEL Chanchamayo (OFICIO N°-2026-UGEL-CHYO/DG)
De igual manera, las siguientes UGEL, no remitieron informacion aiguna a la Direccién Regional de
Educacion Junin.

e UGEL Chupaca
En tal sentido, se adjuntan los documentos para su conocimiento, evaluacion y framite
correspondiente.
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente,

e tuulanngid JURK
MRECCIAN REGIDNAL DE EDUCACION 4 ECCIONRE GIONAL CIONAL
DIRECCION DEGESTION IS TITUOIaN g 'REGCION DE GEST T ,25““’
“5I§TRON® ;

welii-Aclin Rojas
PLANIFICADOR i
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L JUNIN
GOBIERNOR _TG.\‘&'%‘T\- >

-

Registro JOYYECS>
Expediente :7236307

REPORTEN° 265 .2026-GRJ-DRTC/IDR [Siuo /‘@)
os-r
A : ING. FRANK GONZALES QUISPE, GOBIERNG HEGIONAL JUNIN
Gerente Regional de Infraestructura. RECI=EIDO
ATENCION : MG. PERCY DAVID TIZA FELIX. 26 AGO 2026

Gerente Regional de Planeamiento Presupligsto vy < 7 1073
Acondicionamiento Territorial. m Horw:

Lo T— L —
ASUNTO ; REMITO MATRIZ DE COMPROMISOS -1 SEMEST,RE 2026.
REF. " MEMORANDQ MULTIPLE N° 093-2026-GRJ/GRPPAT.

FECHA : Huancayo, 25 GO 2026

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente, y a su vez en
| atencion al documento de la referencia, remito adjunto la Matriz de Compromisos
elaborada en base a las Fichas de Implementacién y las recomendaciones del
Informe de Evaluacién Institucional al | Semestre 2026 del PEI-PQOI de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones Junin, en formato impreso y virtual
{(Whatsapp 959953610), para su consideracion y tramite correspondiente.

Es todo cuanto reporto a Ud para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

LERNG REGIONAL
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REPORTE N°733 -2026-GRJ/DIRCETUR o o
‘ . Hera:.ﬂ. ! s:ﬁzamF'lr'na_
A : MG. PERCY DAVID TiZA FELIX

Gerente Regional

de Planeamiento,

Presupuesto y

Acondicionamiento Territorial

seguimiento de

la matriz de compromisos

correspondiente al primer semestre 2026.

a) Memorando Mdltiple N° 096-2026-GRJ/GRPPAT (24/06/2026)

b) Reporte N° 060-2026-GRJ/DIRCETUR/AP (17/08/2026)

ASUNTO Remision del
REF.
FECHA Huancayo, 17 de agosto de 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, en atencion al
documento de la referencia a), remitir el Reporte N.° 060-2026-GRJ/DIRCETUR/AP,
mediante el cual el Area de Planeamiento informa sobre el seguimiento y consolidacion
de la Matriz de Compromisos correspondiente al primer semestre del afio 2026,
efectuada en el marco del proceso de Seguimiento y Evaluacidn de los planes

institucionales.

Al respecto, el citado reporte contiene como anexo la Matriz de Seguimiento de
Compromisos al primer semestre 2026, en la cual se registra el estado de cumplimiento
de las acciones clave y las evidencias que sustentan los avances reportados.

Es cuanto informo para su conocimiento y fines gue estime pertinentes.

Atentamente,
Lic. Dan ; Aaria Vila Poma
ek Iw‘.'-l[" l:'{}
Tl "]R\[ Jm);ju\ :
C.c. Arch.
DMVP/Secretaria.
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REPORTE N° 060-2026-GRJID/RCETURIAP

A : LIC. DANIA MARIA VILA POMA
Directora Regional de Comercio Exterior y Turismo
ASUNTO : Elaboracion y consolidacion de matriz de seguimiento de compromisos
al primer semestre 2026
REF. : a) Memorando Multiple N° 096-2026-GRJ/GRPPAT (24/06/2026)
b) Guia para seguimiento y evaluacion de politicas y planes del Sinaplan
FECHA : Huancayo, 17 de agosto de 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, asimismo, informar que,
en el marco del proceso de Seguimiento y Evaluacion (SyE) de los planes institucionales
correspondiente al primer semestre del afio 2026, se ha efectuado el seguimiento y
consolidacién de la Matriz de Compromisos de {a DIRCETUR Junin.

El seguimiento comprendié los compromisos establecidos en la matriz correspondiente al
periodo 2025, asi como las acciones clave derivadas de las recomendaciones contenidas en
las Fichas de Implementacion de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl)
correspondientes al primer semestre del ano 2026, a fin de verificar el avance en su
implementacion.

Para tal efecto, el Area de Planeamiento, en coordinacién con ias Subdirecciones de Comercio
Exterior, Turismo y Artesania, realizé el seguimiento de cada una de las acciones clave,
mediante la verificacion y registro de su estado de cumplimiento y de la evidencia que
sustenta el avance reportado. La informacion correspondiente fue remitida y formalizada
por fas unidades organicas mediante los siguientes documentos:

1. Reporie N° 058-2028-GRJ/DIRCETUR/SDCE, de fecha 14/08/2026, de {a Subdireccion
de Comercio Exterior.

2. Reporte N° 069-2026-GRJ/DIRCETURI/SDA, de fecha 14/08/2026, de la Subdireccion de
Artesania.

3. Reporte N° 120-2026-GRJ/DIRCETUR/SDT, de fecha 17/08/2026, de la Subdireccion de
Turismo.

Al respecto, de acuerdo con la Guia para el Seguimiente y Evaluacién de Politicas Nacionales
y Planes del SINAPLAN, la gestidn de la evidencia comprende el uso de los resultados del
seguimiento y evaluacion para la toma de decisiones y ia mejora de la implementacion de los
planes. En este marco, las recomendaciones derivadas del proceso de evaluacion se
concretan en acciones clave para su implementacién, cuyo avance y cumplimiento son objeto
de seguimiento mediante la Matriz de Compromisos.

En ese sentido, se pone a consideracion de su Despacho el presente reporte, conjuntamente
con la Matriz de Seguimiento de Compromisos al primer semestre 2026, para su revision vy,
de estimarlo conforme, disponer su remisién a la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial (GRPPAT).

1G



Se adjunta:

e Anexo N° 01: Matriz de Seguimiento de Compromisos al primer semestre 2026.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

/wjﬁc,zg@

Ing. EIsg,M Hldalgo Olivera
Especialista en Planificacion

Atentamente,

C.c. Archivo
EHO.
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REPORTE N° 150 - 2026-GRJ-DRP/DR |
A : Lic. Percy David Tiza Félix Qaranala Remcnslda Plangsntento, Prosupusste

H H ficianamianta T i
Gerente Regional de Planeamiento, Presu UERLQ.) o enamanta i
Acondicionamiento Territorial - GRPPAT

N s i}

Gobierno Regional de Junin UJ SEP 202)
ASUNTO : Remito Matriz de Compromisos FR": iE_ F'd:f‘ LD o»
" Horge, L ima

REFERENCIA : Memorando Multiple N° 093-2026-GRJ/GRPPAT (exp. 07236307}

FECHA :Huancayo, 02 de setiembre del 2026

Me dirijo a usted, en relacion al Memorando Multipe N° 093-2026-GRJ/GRPPAT (exp.
07236307), para remitirle en anexo y en 01 folio, la MATRIZ DE COMPROMISOS
validada por esta Direccién Regional, la misma gue permitira implementar las acciones
correctivas y mejorar la gjecucion de actividades programadas en el Plan Operativo
Institucional - POI y garantizar el cumplimiento de la programacién de las Acciones
Estratégicas Institucionales { AEI), para el presente ejercicio.

Atentamente

JZIRNO REGIONAL

ST

semmeef s Emcruzt&mw'
Ing. JOSHR ﬁR%TOR
| RFARA v a

GOBIERNO ReGIGINAL JUNEN
GRPPAT - SGCTP

PASEA: :X: m

Hye, 03 SEP 2026

A VA
i AT

C.c.. OPP
Arch,

DPOCUMENTO 010974865
EXPEDIENTE 07236307

o)
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[ Gorncia Regional de P12 resupuedto lj:‘—w" { JO
‘ ¥ Acordicionaiirn ¢ nw:;’ G ‘

bub G deCooperae 0 AR / Ve
i N sane W

DRTI?E

TRABA
B R AR

Folios:.. N [ .

REPORTE N°346 2026[GRJIGRDSIDRTPEm.R‘?__-—>—‘:“ pirve (). Jui

A : ECON. ANTONIA BRIGIDA V
SUBGERENTE DE COOPERACION TECNICA Y
PLANEAMIENTO.

ASUNTO : REMISION DE LA MATRIZ DE COMPROMISOS AL |
SEMESTRE 2026 DE LA DRTPE JUNIN.

REF. : MEMORANDO MULTIPLE N° 096-2026-GRJ/GRPPAT.

FECHA : HUANCAYO, 03 DE SETIEMBRE DE 2026.

Me dirijo a usted para expresarle mi cordial saludo y, al mismo tiempo, informar
lo siguiente respecto a la remision de la Matriz de Compromisos de la Direccidn

Regional de Trabajo y Promocién del Empleo (DRTPE) Junin:
I. ANTECEDENTES

Mediante el Memorando Mdltiple N° 096-2026-GRJ/GRPPAT de fecha 23 de
junio de 2026, [a Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial (GRPPAT) comunicé el proceso de capacitacion
y los plazos para la presentacién del Reporte de Seguimiento, Informe de

Evaluacién y Matriz de Compromisos a nivel del Plan Institucional (PEl - POI).

En el citado memorando, de acuerdo con el cuadro de "Plazos para la
presentacioén de Seguimiento y Evaluacion", se establecié que las Direcciones
Regionales Sectoriales deben remitir la "Matriz de compromisos al | Semestre”

y sus respectivos documentos.

El documento de referencia sefiala que este proceso se enmarca en lo
dispuesto por [a "Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas
Nacionales y Planes del SINAPLAN", aprobada por R.P.C.D. N° 0055-2024-
CEPLAN/PCD, disponiéndose ademas el uso de los formatos habilitados en
el repositorio virtual del GRPPAT.

CC. Archivo
ZKEZ
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.,jr

Pz

DRTPE

ANALISIS

La Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo (DRTPE), en su
calidad de drgano desconcentrado del Gobierno Regional de Junin, tiene la
responsabilidad de alinear sus acciones operativas a los objetivos

estratégicos institucionales, debiendo reportar su nivel de cumplimiento.

En cumplimiento de las directivas emanadas por la GRPPAT y CEPLAN, el
equipo técnico de la DRTPE ha procedido a descargar los formatos
correspondientes del enlace proporcionado y ha recopilado la informacion de

las areas involucradas para la consolidacion de los datos del primer semestre.

El documento elaborado contiene la identificacion precisa de los compromisos
asumidos por la DRTPE Junin, sustentando el seguimiento de los indicadores,
las metas fisicas alcanzadas hasta el | semestre de 2026 y las acciones
concretas de mejora vinculadas al cumplimiento del Plan Operativo

Institucional (POI) y del Plan Estratégico [nstitucional (PEI).

. CONCLUSIONES

Se ha culminado satisfactoriamente con la formulacion y consolidacion de la
Matriz de Compromisos del | Semestre 2026 de la Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo.

La elaboracion de la referida matriz se ha ejecutado cifiéndose estrictamente
a los lineamientos metodolégicos de CEPLAN y utilizando los formatos
estandarizados requeridos mediante el Memorando Mltiple N° 096-2026-
GRJ/GRPPAT.

. RECOMENDACIONES

» Se remite adjunta al presente la Matriz de Compromisos del | Semestre

2026 (en formato fisico y digital), recomendando su respectiva recepcion.

CC. Archiva
ZK.E.Z

e



DIRECCIBN REGIGNAL DE TRATAJC
¥ PROMOCION DEL EMPLED - JUSIN

o Se solicita a su despacho proceder con la revisién, validacién y

consolidacion de la informacién remitida, para los fines de seguimiento y

evaluacion del Plan Institucional del Gaobierno Regional de Junin.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

DOC:

10983461

EXP:

19988697

CC. Archivo
ZKEZ
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MEMORANDUM N° 39%-2026-GRJ-DRA/DR LY /

A : Mga. PERCY DAVID TIZA FELIX
GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL-GRJ

ATENCION: ECO. ANTONIA BRIGIDA VEGA TERREL
SUB GERENTE DE COOPERACION TECNICA Y PLANEAMIENTO

ASUNTO . REMITO INFORMACION SOLICITADA POR EL GRJ, INFORME DE
EVALUACION PEI-POI , FICHAS DE IMPLEMENTACION AElI Y MATRIZ
DE COMPROMISOS CORRESPONDIENTE AL | SEMESTRE 2026 DE LA

DRAJ P
Qerencis Raginngl e Py :
REF. :  REPORTE N° 153-2026-GRJ-DRA/OPPM mmgﬁgagw{haﬁ?m?ﬁ%ﬁ““mfo
REPORTE N° 017-2026-GRJ-DRA/OPPM/AGOE 258730101 Torin y Py
MEMORANDO MULTIPLE N° 108-2026-GRJ/GRPPAT 2 h Ag0
il

MEMORANDO MULTIPLE N° 093-2026-GRJ/GRPPAT

PG gy,

FECHA © Huancayo, 21 de Agosto del 2026. 5395:3.‘3.;...3;;2?5:::.‘5?"‘”?-/ itk

Es grato dirigirme a Ud. para saludarlo cordialmente, en referencia al reporte
emitido por la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion en
atencién a los documentos solicitados por el Pliego GRJ, hago llegar a su
despacho: INFORME DE EVALUACION PEI-POI , FICHAS DE IMPLEMENTACION AEl Y
MATRIZ DE COMPROMISOS CORRESPONDIENTE AL | SEMESTRE 2026 de la Direccion
Regional de Agricultura Junin, de acuerdo a la estructura y fichas establecidas

por el ente rector en materia de planeamiento Ceplan, para los fines que estime

su representada.

Atentamente,
t;laoat !; A G. 1S ’ "__ . A 3 -j:ﬁi:' A, A T T PO
RSO oo - URNO REGIONAL ™™
;. J G popa T 7

anaias Sem Montoe Avellaneda

P ToTNR

GOBRIERNO RE ;
GRPPAT(%I%%?;‘ JUNIN

PASE Aoty Al bey

||||||||||||||||

Hyo 24 ABO 2076

R A LB
DOC.HL 10 Q 418
EXRN"} 071236303
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MEMORANDO N°® Aif 2026-GRJ-ORAF/OAF

A : ECON. ANTONIA BRIGIDA VEGA TERREL
Sub Gerente de Cooperacion Tecnica y Planeamiento

ASUNTO : REMITO MATRIZ DE COMPROMISOS - | SEMESTRE 2026

14 SEP 2008

FECHA

Por el presente me dirijo a usted para saludarla cordialmente, para remitir a su
despacho la FICHA DE IMPLEMENTACION - INFORME DE EVALUACION
INSTITUCIONAL PEI -POI (IEl), de la OFICINA DE ADMINI N FINANCIERA
OAF, correspondiente al | SEMESTRE del ejg@ﬁﬁﬁ%wﬁ

Acondicionamy i e
1 Subcs.-m?'ade Coo-eracs 1 Teenzay Pt k

Atentamente,

..................................................

_PC. IRIS VIRGINIA POVIS RAMOS
318 DIRECTORA &) DE ADMINISTRACION FINANCIER
30BIERNO REGIONAL JUNIM

= NN
GOBIERNERECIOIAL ¥
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REG.DOC. | /O 3Z 85/
REG.EXP. |7FZ4 = &<+ | |,

EMORANDO N° < “/4 .2026-GRJ-GRPPAT/SGAT

A : ECO. ANTONIA BRIGIDA VEGA TERREL
Sub Gerente de Cooperacién Técnica y Planeamientof Gemsscs Regons ce Paseamaos, P |
¥ Acondicaramiento Temdorial
8uth Gacancia de Cooreracid- Téen ta y Plam e
ASUNTO : MATRIZ DE COMPROMISOS — 2026. R
. [AYT AN |
REF. : MEMORANDO MULTIPLE N° 96-2026-GRJ/GRPPAT, . _ ., . E
Req. ...l Sy FOIDS et
FECHA  : HUANCAYO, 15 DE SETIEMBRE DEL 2026 \ o o e

7 |

Me dirijo a usted, para saludarla cordialmente y en cumplimiento al documento de
referencia, remitir la MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS AL | SEMESTRE

— 2028, de ia Sub Gerencia de Acondicionamiento Territorial.

Atentamente,

DE JUNIN

Gé;)g?f\;‘tur f Cipnano ?;dﬂ}ff;a[
SUB GERENTE DEACWCDNNM]O FRRITS

HYO SEP 2026

5
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Gerentia Regional de Planaamiento, Presuguesta
y Acendicionamiznto Terrhanal
Bub Gararnia de Cooperaci Tor~ »a v Pl wge~ien|

o e g 32493s
| 5 SEP 4udJ zool$Y

MEMORANDO N[ -2026-GRI/GRPPAT/SGPT

A : Econ. Antonia Brigida Vega Terrel
Sub Gerencia de Cooperacion Tecnica y Planeamiento

ASUNTO : REMITO MATRIZ DE COMPROMISOS
FECHA : Huancayo, 15 de setiembre del 2026

Por medio del presente, me dirijo a usted con la finalidad de informarle que, en
cumplimiento de lo acordado, se procede a remitir la MATRIZ DE COMPROMISOS - |
SEMESTRE 2026, correspondiente a la Sub Gerencia de Presupuesto y Tributacion.

Atentamente,

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

PARA: w&wﬁ

nnnnn

||||||||||

Ce¢. Arch.
PDTF/pmp
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Doc. | 11034751
Exp. | 20019733

. A
.1

5 e - BER L

... FOHOS,

gﬁ“‘/ger e e SE
MEMORANDO N° 549 -gozs-GRJfﬁR § P DA

A : Mag. Percy David Tiza Felix
Gerente Regional de Planeamiento Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial

ASUNTO : Remito la Matriz de Compromiso -1 Semestre 2026
REF. : Memorando Miltiple N° 096-2026-GRJ/GRPPAT
FECHA : Huancayo, 16 de setiembre de 2026

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlc y a la vez en atencion al
documento de la referencia, adjunto el Reporte N° 032-2026-GRJ/AR-BKVT a
través del cual se remite la Matriz de Compromisos del | Semestre 2026, del
Archivo Regional Junin, con la finalidad de tomar medidas de accidén y plazos
correspondientes; de acuerdo a los lineamientos de Guia de seguimiento y
evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del Sinaplan; en el cual se detalla la
informacion respectiva.

Atentamente,

C.c. Archivo
DRA/ELCY
Sec/HCS.

i ASE Acnllllurlllnnuluul -R‘Xn-

lllll




DOC | 11034566
EXP. | 20019733

REPORTE N° 032-2026-GRJ/AR-BKVT | o, GOBIERNG FEGIONAL JUNIN
! DIRECCION ARCHngigg(gbw.;gmN '
RECEPOIANAND ’
A : LIC. ELVIRO LUIS CALDERON YACHACHI 16 SEP 2uzy |
Director Regional de Archivo 5 N*Doce.. e )
Folios:_._ _-0F — ===l
. . . . " Hora, 7720 Firma: f"' i
ASUNTO : Remito la Matriz de Compromiso - | Semesia 20262z e rne Beel,
REF : MEMORANDO MULTIPLE N° 096-2026-GRJ/GRPPAT
FECHA : Huancayo, 16 de setiembre del 20246

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo vy, ala vez,
en atencién al documento de la referencia; remito las Matriz de Compromisos
correspondiente al | Semestre 2024, del Archivo Regional Junin, con la finalidad
de tomar medidas de accién y plazos correspondientes; de acuerdo a los
ineamientos del Guia de seguimiento y evaluacion de Politicas Nacionales y

planes del Sinaplan; en el cual se detalla la informacion correspondiente.

Sin ofro en particular me suscribo de usted.

Atentamente,

DIRECCIONREGIONAL
D.:_ﬁncmvo HUNIN
ar.

.¢. Archive
BKVT

(&3
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SGDC ™

DOC N° |77036M68 1 &

EXP N° |20020 765 i

REPORTE N* 543 -2026-GRJ/GRRNGMA/SGDC T

A :  ECON. ANTONIA BRIGIDA VEGA TERREL ~ )
Sub Gerente de Cooperacidn Técnica y Plane ﬁg;;g:m;;mem }‘
Sub Geidf-ia de Coreragd * Taorray Pla=ianin |
ASUNTO : REMISION DE LA MATRIZ DE COMPROMISO , SEP 257 !!
FECHA :  Huancayo, 16 de setiembre del 2026. g

Por medio del presente me dirijo a Usted, para saludarlo cordialmente, mediante el cual
se remite la matriz de compromiso para el seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2026-2030 correspondiente al I semestre_del.ejercicio 2026.

En cumplimiento de lo dispuesto, la sub gerencia de Defensa Civil ha realizado la
recopliamon validacién y consolidacion de la ‘informacién correspondlente a los
indicadores de los Objetivos Estratégicos Institucionales (QEl) y Acciones Estratégicas
Institucionales (AEl), conforme a la metodologia establecida.

Se adjunta

- Matriz de compromiso

Atentamente e

. S g s g ——

GOBIE@I—&G NAL JUNIN
GRI GCTP

. ik A A NNANAAAA —————TT Y N e

Hyo, (U SEP M5
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MEMORANDO N.° 584 -2026-GRJ/GRDE/DREM/DR

A :  ECO. ANTONIA VEGA TERREL
SUB GERENCIA DE COOPERACION TECNICA Y
PLANEAMIENTO
ASUNTO :  REMITO MATRIZ DE COMPROMISOS DE LA DREM JUNIN
FECHA : LaOroya, { 7 SEP 2023

Por el presente, me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez, remitir a
su despacho la Matriz de Compromiso correspondiente al | semestre de la Direccidn
Regional de Energia y Minas Junin.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi
especial consideracion y estima.

Afentamente,

GOBIERI@R‘E;“GIBOG%%} JUNIN
ks
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3 :Garencia Reghnel da Planeamisnto, Presumissld i
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DIREGCICN REGIONAL DE VIVIENDA,
CONSTRUCCION ¥ SANEAMIENTO

11055860

Reg. ... oo FOBOS

* ora; __ﬁﬁ'_"S’;__Z irm®

N° DOC.

Ne EXP. 20031859

MEMORANDO N° 1046 -2026-GRJ/DRVCS.

i

M.;E&J!B"Dc:'s

}

>

ASUNTO

REFERENCIA

FECHA

ECON. ANTONIA BRIGIDA VEGA TERREL.
Sub Gerente de Cooperacion Técnica y Planeamiento.

PRESENTACION DE MATRIZ DE COMPROMISO | SEMESTRE
2026

REPORTE N° 066 -2026-GRJ/DRVCS-CEM.

Huancayo, 22 de setiembre del 2026.

Mediante el presente me dirijo a usted, con la finalidad de remitirle adjunto al

presente, el documento que se menciona en el rubro de la referencia, para la
presentacién de “MATRIZ DE COMPROMISO -GRJ/DRVCS” de acuerdo a lo

solicitado por medio virtual por la Sub Gerente de Cooperacion Técnica de

Planeamiento y acondicionamiento territorial, el cual se adjunta el presente

documento.

Es cuanto comunico a usted, para su atencion y fines correspondientes.

Atentamente,

el
ARCHEO
PUC svo.

NG. PABEL CANA

. 3 p* DIRECTOR RECIOMAN pg VIVIEKDA
e ¥ CONSTRUCCION Y SANEAMIENTC
e i GRRIERND PRI+ nE

---------
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GRBPAT - BGCTP
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[GOBIERNG RFGIONAL JUNIN
Dircoclon Reg  .ai de Viwienda
Construccitn y Saneamiento  af

| ¢ 22 SEP. 2026
RNELCIDID DOC. : LIEELY
orzlidzar. F'oho:...j?z. ...... EXP. : 2047455 5
AL TTITISPITYIR Firma:.. Sy ATPIPIEN A

REPORTE N° 7/ -2026-GRJ/DRVCS-cem

A : Ing. PABEL CAMAYO CERRON
DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO.

ASUNTO : PRESENTACION DE MATRIZ DE COMPROMISOS | SEMESTRE 2026

REF. : Memorando multiple N° 017-2026-GRJ/GRPPAT
FECHA : Huancayo, 22 de SETIEMBRE 2026

Por medio del presente me dirijo a usted, para dar a conocer sobre la presentacion de
la “MATRIZ DE COMPROMISOS —GRJ/ DERVCS”, de acuerdo a ia solicitado por medio
virtual por la Sub Gerencia de Cooperacion Técnica de Planeamiento vy
Acondicionamiento Territorial que corresponde a la Direccién Regional de Vivienda,
Construccion y Saneamiento, la cual se adjunta al presente documento.

Es cuanto reporto a usted para su conocimiento y atencién correspondiente.

Atentamente,
7

o \
= - e

Direeslon Regional de Viviends )
Canetrucoidn y Baneamiente=Junin

: bl
TAP, CELIA ESPINOZA M,

Pase A:_SGCTP

Para:__ Su ATENC ON

Huancavo..22- S~ 2026,

CC.: OFP
CEM
Archive
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O.R.H. M

i DOC. N°[1 1041909
EXP. N°| 2 Q25 335+

MEMORANDQ N°_ 1510 -2026-GRJ-ORAF/ORH

A

ASUNTO

FECHA

ECON. ANTONIA VEGA TERREL
Sub Gerente de Cooperacion Tecnica y Planeamiento

Gerencia Regronal de Planeamiento, Prasupuesio 3
v Acondietonamiento Territosial

REMITO FORMATO MATRIZ DE COMPROMISQSI SEMESTRE" ="t
2026 DE LA SUB DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS -

ML &ZE X FE= D e

NI

Huancayo, 71 Sitp. 2016

Por medio del presente me dirijo a su usted, para hacerle llegar mi cordial
saludo y asimismo, se cumple con remitir el Formato-Matriz de_compromisos
correspondiente al | Semestre-2026 de la Sub direccién de Recursos Humanos,

para su conocimiento y fines gue correspondan.

Esperando su atencién a la brevedad posible, me suscribo de Ud.

C.c. erchivo
GRPPAT
HICS/cldy

Atentamente;

~Jaan Joseph Chivez Sincher

/’ ©yg NIPECTOR NE RECURSO0S HURRANOS
A\

' o umﬁm ACTR
-l-EA!.............,............ R IR e o s

Hyc, 2 2(SEP 2025

PARA: h -nc\vén
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Reg. DOC. ot LAY
Reg. EXP. |° »e45733
MEMORANDO N° /343 -2026-GRJ/IGRRNGA
A : Econ. ANTONIA VEGA TERREL
Sub-Gerente de Cooperacion Técnica y
Planeamiento
ASUNTO : Presentacién de la Matriz de Compromisos PEI| 2026
| Semestre 2026 de la Gerencia Regional de
Recursos Naturales y Gestion Ambiental ., o rmrmremms—-
| Su0 Gurenon o Cont s Toon oty S
REFERENCIA  : Evaluacion semestral 2026 { ey s
PEl y POI PERIODO 2026 i
) | ma=cca=m o
FECHA :  Huancayo, 28 de setiembre del 2026 "=

% 4 I o
Por el presente es grato dirigirme a Usted, y en atencién a los documentos de Ig
referencia, presentar la Matriz de Compromisos del PEI 2026, | Semestre 2026
de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental, que se
adjunta al presente, los cuales estdn debidamente suscritos por la Ing. Maria
Mendoza, planificadora de la Sub Gerencia de Recursos Naturales y Medio
Ambiente, por la Sub Gerente de Recursos Naturales y Medio Ambiente Ing.
Kiara Gonzales vy por mi persona Gerente Regional de Recursos Naturales y

Gestion Ambiental.Ing. Viadimir Yanez. El que ha sido enviado al responsable
del PEl del GRJ. Econ. Yuri Flores.

Atentamente,
/el RoDRIGUEL
e /e o FECURS0S NATURALES
Ty Ar TGy SEENTAL
=i REIONAL JUNIN
SOBIERN W RoGilival JUNIM
EP Y - SGCTPF
5 AL s ‘)\& 08 s ememsmsntins
C.¢ al archivo,
GRRNGA 9 P s
GRRNGANVYRIKGPMMF HYC 44 SE 2028

PARA cvesvsuransforsmennstssescnasens
ez

FUPRFHIIIVI I R repusan s LLLLE LA L e L L e T ey T T d S S P




DOC 110663 6L
EXP_ 20035542
REPORTE N° 497 -2026-GRIGRRNGA/SGRNMA | £t Regone: - Recursos Nelraks |

¥ Gest Akt b

A : Ing. Vladimir Yafiez Rodriguez ‘ )
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental LV
Gobiernc Regional de Junin = é,f"r? 4 K, ~ D

Folios: . ciaee A ﬁ.UTa.......i.........n ¥

Asunto : Remito Reporte N° 057-2026-GRJ/GRRNGA/SERNp "
MMF.

Referencia PEI 2026 Matriz de Compromisos | Semestre 2026 de la
Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion
Ambiential.

Fecha i Huancayo, 23 de setiembre 2026.

L e b e s T e e e e e L e e e e e e e e e e e o

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y asi mismo
en atencion al documenfo de la referencia remito Reporte N° 057-2026-
GRJ/GRRNGA/SGRNMA/MMF, respecto a la Matriz de Compromisos |
Semestre 2026 de la Gerencia Regional de Recursos Naiurales y Gestion
Ambiental, y de acuerdo a la normativa vigente debe ser suscrito por la Sub
Gerencia y Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental, Por
lo tanto, se sugiere que mediante su despacho se derive a la Sub Gerencia de
Cooperacion Técnica y Planeamiento, para su conocimiento y fines.

Atentamente;

5 WRA BEATRIZ GONZALES PEZO
SUB GERENTE DE RECURSOS NATURALES

HIERMND REGHII
VMDD AWBIENTE ) SaranleRbSionst o e s
ZORBIERNO REGIONAL JUNIN ¥ Gesttdn del Modio Ambipnte

C.c. Archiva
SGRMMA/sp
23092026




Reg. del Doc | 11062113
Reg. del Exp | 20035542

REPORTE N° 67 -2026-GRJ-GRRNGA/SGRNMA-MMF

A : Ing. KIARA BEATRIZ GONZALES PEZO
Sub Gerente de Recursos Naturales y Medio Ambiente
ASUNTO : Matriz de Compromisos 1 Semestre 2026 de la
Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion
Ambiental

REFERENCIA : PEI 2026 Matriz de Compromisos | Semestre 2026 de la
Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion
Ambiental

FECHA : Huancayo, 23 de setiembre del 2026

Por el presente es grato dirigirme a Usted, para saludarla muy cordialmente, y en
atencion al documento de la referencia que adjunto, presentarie la Matriz de
Compromisos del | Semestre 2026 de la Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestién Ambiental suscrito por mi persona, y de acuerdo a la

normatividad vigente debe ser suscrito por Sub Gerente y Gerente Regional de
RNGA.

Es cuanto informo para los fines pertinentes

Atentamente,

D

,.,/‘

Ing. Maria Luisa Mendoza Faiconf
Especialista Ambientai

CC ala SGRNMA
Archivo
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