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En la ciudad de Huancayo, siendo las 10:00 a.m. del dia lvartes 21 de Julio del año dos mil veintiséis, se .: ', i <
reunieron los miembros del Consejo Regional de Junin, para desanollar la Sesión Ordinaria de Consejo No14, ).J \ i;r
Reunión que se desanolló en la Sala de Sesiones'Fél¡x Ortega Arce'de la Sede del Gobierno Regional Junin, '){ j.1 I
ub¡cado en el Jr. Loreto N"363-3er Piso. lVíi;
El Presidente del Consejo: señor secretario, s¡rvase a veriflcar el Quorum reglamentario, para proseguir con : S ir' '
esta Sesión de Consejo. i Sl:

,l t-: i :

CONVOCATORIA Y LISTA DE ASISTENTES: ,I 
*ii

El Presidente del Consejo [/ag. Luis Femando lvlorales Nieva, dispone al Secretario del Consejo Abog. Rogelio? ;:i
An¡bal Espinoza Espintu, para que se constate la convocatona. lndicando que ésta ha sido efectuada mediante

el oficio N"337-2026-GRJ-CR/SE de fecha 13 de Julio del 2026, remitido y debidamente not¡flcado a los

Miembros del Consejo: por Io que se procede al registro de la asistencia, y se comprobó el Quórum2 ;

nespondiente, de conformidad con el Articulo 46" del Nuevo Reglamento lnterno del Consejo Regional

1. LUIS FERNANDO MORALES NIEVA. (Tarnal PRESENTE

2. yoNr ÁNGEL BALBíN PEÑA. (Chupaca). PRESENTE

3. RAFAEL ANDERSON GONZALES URETA. (Junin). PRESENTE

4. KELY FLORES MÁS. (Huancayo). LICENCIA

5. LUCERO BEATRIZ HUAMANCAJA CASTILLO. (Huancayo). PRESENTE

6. NORMALIDIAVALDIVIAGUTIERREZ. (Huancayo). PRESENTE

lsaf,por.
(Satipo).

(Chanchamayo)
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ai 7. MARíA MARTINA MALDONADO DORIA.

8. LUIS DEMETRIO BASALDÚA RODRÍGUEZ.

9. MARITZA LÓPEZ CRISTINA.

10. MARIBEL EDITH VALENCIA MEJIA.

I I. ISMAEL NICODEMUS ROBLES CORTEZ,

I2. YONER AMBICHO AOUINO.

13. HERNÁN ROBERT ROJAS DE LACRUZ.

(Concepción). PRESENTE

(Yauli) PRESENTE

q.

,)
o (Chan PRESENTE

(Jauja). PRESENTE

El Secretario del Consejo: Estando comprobado el Quórum Reglamentario. Pasamos a desanollar
formal la Sesión Ordinana.

ESTACIÓN DE APROBACIÓru OE ACIIS:
El Presidente del consejo: Con la antelación conespond¡ente se procedió a la entrega del Acta de la Ses¡ói
Ord¡naria de Fecha 07 de Julio a sus respectivos correos inst¡tucionales, por lo tanto, p¡do a los Consejeros se

pronuncien si hubiera alguna Observación a la Acta, sino, pasaremos directamente a la dispensa de lectura y su

Aprobac¡ón:

El Presidente del Consejo: Luego de la sustentación y análisis conespondienle, somete a votación, el Acta de

la Sesión Ordinaria de fecha 07 de Julio, siendo a aprobado por UNANIMIDAD.

ESTACIÓN DE DESPACHO:

El Secretario del Consejo, señala que de conformidad al Art¡culo 72" del Nuevo Reglamento lntemo

Consejo, para la presente ses¡ón se tiene los siguientes documentos:

1. CARTA N"02-2026-WKMM Presentado por, Crudadano WILBER KENNEDY [/EDINA MONToYA -ñ''
Presidente del Comité de Gestión Puente Noruega ASUNTO Solicita la participación en la Sesiónt

J
l¡/

z

7-
o

o)

oo

zI
t
o

a0
o
o

Elili6l*

?
o

1

ooa rrÁ¡
- fubti

ó,(*"

c,OBrEF.
coN :#,$M;,

.:....-
SEJ

]J Á"

ffi'^'n'

ACTA DE SESIÓN ORDINARIA" DEL CONSEJO REGIONAL
DE JIJ}IIN N' 14 - 21 DE JULIO DEL 2026
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Ordinana. respecto al Prcyeclo "Ampliaclón y Mejoramiento del Puente Noruega, D¡str¡to de Perene -
Santa Ana, Provincia de Chanchamayo, Región Junín"
Al respecto él Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade a la Estación Orden del Día para
para que a través de un Consejero se le otorgue el uso de la palabra, en presencia del Gerente Regional
de Infraestructura.

OFICIO N"332-2026.GRJ/GRl Presentado ING FRANK G0NZALES 0UISPE - cerente Regional de
lnfraestructura ASUNTo Remite información, respecto a la implementación del plan lntegral de
control, Fiscalización y Permanencia de Obra, para los residentes y supervisores de los proyectos

de ¡nvers¡ón públ¡ca.

Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade al Coneo electrónico y una copia a

cada consejero, para su conocimiento y fines pertinentes.

OFlCl0 N"15.2026.MR01A/PA Presentado por, C.R FREDY A. CHAVEZ PARC0 - Presidente de la
Asamblea de la i,4ancomunidad de los Andes ASUNTO Comunica los acuerdos que se desarollaron
en la I Sesión Extraordinarias de la Asamblea de la Mancomunidad Regional de los Andes, realizado
en el Departamento de Huancavel¡ca.
Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade al Correo electrónico y una copia a
cada consejero, para su conocim¡ento y fines perttnentes.

INFORME N"44-2026.GRJ/GR Presentado por, MG. Z0Slfi/O CARDENAS lvlUJE - Gobernador
Regional de Jun¡n ASUNTO Comunica la No Realización del viaje a la Ciudad de Miami, Estados
Un¡dos de Aménca de la Directora Reg¡onal de Comercio Exterior y Turismo Junín.
Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade al Correo electrónico y una copia a

cada consejero, para su conocimiento y fines pertinentes.

CARTA N'01 Presentado por, Ciudadano. lng. 0¡/AR CHARLIE TAYPE LOPEZ ASUNTO Solicita que

el Consejo Reg¡onal inicie las acciones de fiscalización, respecto a las actuaciones del Gobierno
Regional de Junin (Gerencia Regional de Infraestructura y la Subgerencia da Estudios), que vienen
dilatando injustificadamente la aprobación del expediente técnico y la ejecución del proyecto "institución

educativa inicial escolarizado en la l.E. N'2112 - de la Comunidad Nat¡va Santa ¡,4aria de Autiki -
Pichanaki - Chanchamayo'.
Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade a la Comisión Permanente de
Infraestructura, para su evaluac¡ón y tramite e informe al Consejo respecto a las acciones que van
tomar.

0FlClO N'50.2026-GRJ/ORAJ Presentado por, ABG. ENA IVILAGR0S B0NILLA PEREZ - D¡rectora
de Asesoría Juridica Respecto a la comunicación (Oficio N'281-2026-JEEHUANCAYO-
ERM2026/JNE), respecto a la Licencra otorgada a la Consejera kely Flores Más.

Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se programe como punto de agenda en la

proxima sesion, para la austentacion conespondiente.

OFlCl0 N"347-2026.GRJ/GRl Presentado por, ING FRANK GONZALES QUISPE - Gerente Regional
de lnfraestructura ASUNTO Remite información, (en concordancia con la Subgerencia de Obras)
respecto a la implementac¡ón del plan lntegral de control, Fiscalización y Permanencia de Obra, para
los residentes y supervisores de los proyectos de inversión.
Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade al Correo electrónico y una copia a

cada consejero, para su conocimiento y fines pertinentes.

OFICIO N"030-2026.AMUCEP.J/A Presentado por, ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE

CENIR0S P0BLADOS - Región Junin ASUNTO lnvitación para parlicipar en la reunión de los señores
alcaldes de Centros Poblados y de los Comités de gestión, para el dia martes 2'l de julio 2026 a horas
10.a.m. en el auditórium del GoRE Junin.
Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade elexpediente al Ejecutivo (Gerencia
Regional de Presupuesto) para su análisis y atención correspond¡ente.
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9. INFORME N"045.2026-GRJ/GR Presentado por, MG. ZOS||VO CARDENAS IVIUJE - Gobernador

Regional de Junin ASUNTO Propuesta, para para la Derogatoria del Reglamento de Fiscalización

Ambiental aprobado mediante Ordenanza Regional N"35í-GRJ/CR y la aprobación del Nuevo

Reglanento de F¡scalización de las Actividades Mineras en el Departamento de Junin.

Al respecto el Presidente del Consejo, D¡spone que, se traslade a la Comisión Permanente de

Energ¡a y Minas para su Evaluación y Dictamen Correspondiente.

10, INFoRME N"046-2026-GRJ/GR Presentado por, [/G. ZOSIMO CARDENAS MUJE - Gobemador

Regional de Junin ASUNTO Remito lnforme Legal N"619-2026.GRJ/0RAJ (se adjunta 113 fol¡os

originales) respecto a la Resolución N'03137-2026-JEE-HCY0/JNE Relacionada con la Consejera
Kely Flores Más.

Al respecto el Presidente del Conseio, Señala: Teniendo en cuanta que la.sesión antenor, ya se

conformó una Comisión Especial de Ética, para tratar el mismo punto. TRASLADESE a la Comisión
de Etica para su evaluación y deteminación conespondiente.

11. DICTAMEN N"0l-2026-GRJ/CR-CET Presentado por, COMISION ESPECIAL 'TUNANTADA'

ASUNfO Propuesta de Acuerdo Regional Que, "Declara de lnterés Regional la Formulación,

Sustenlación e lmpulso lnst¡tucional del Exped¡ente Técnico para la Postulación de la Danza de la
Tunentede anfe la UIVESCO, para su eventual inscnpción como Patimonio Cultural lnmaterial de la

Humanidad".

Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade a la Estación Orden del Dia, para

la sustentación del Presidente de la Comisión y determinación correspondiente.

12. PEDIDo N'03 y 04 Presentado por, CoNSEJERO RAFAEL ANDERSoN GoNZALES URETA

ASUNTO (02) PEDTDOS POR ESCRTTo.

Al respecto el Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade a la Estación de Pedídos, para la

sustentación y determinación correspondiente.

13, CARTA N'03.EDTÑ.2026íNG,RES|0ENTE Presentado por, lNG. ELVIS DAVID TACURI ÑAUPARI

ASUNTO Solicito Apoyo para el Cumpl¡miento de pago de residente de obra por parte del Consorc¡o

Constructor F&0.
Al respecto el Pres¡dente del Consejo, D¡spone que, se traslade al Ejecut¡vo (Gerencia Regional de

lnfraestructura) para la atención que conesponda.

4. INFORME N'049.2026-GRJ/GR Presentado por, MG ZOSIMO CARDENAS MUJE - Gobernador

Regionalde Jun¡n. ASUNTo lmplementación de la lniciativa de Apoyo a la Competitiv¡dad Productiva

- PROCOMPITE REGIONAL JUNIN 2026.

Al respecto el Presidente del Consejo, Señala que la documentactón tiene las siguientes

Observaciones.
- En el INFORME PRESUPUESTAL N'915.2026, solo menciona el porcentaje que se asignará a

PRoCOMPITE 2026. Eso debe establecerse en soles, para que el acuerdo sea más especifico.

- N0 ad1unta, el proyecto de Acuerdo Regional, proponiendo la forma en que debe ser aprobado.

- En el lnforme Legal N'597-2026, no emite una opin¡ón concluyente sobre la matena. Solo se

l¡m¡ta a derivarlo y proseguir con el procedimrento.

Por tanto, Dispone que, se denve al Ejecut¡vo (Gobemac¡ón) para su atención y mejoren la propuesta.

15. INFoRME TECNICo LEGAL N"002-2026-GRJ/GRDS/DRTPE.DR Presentado por, ABG IVICHAEL

PALACI0S RAIV0S - Director Regional de Trabajo y Promoción del Empleo ASUNTO Remite Sustento

Técnico y Legal para la reformulación del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la

D¡recc¡ón Regional de Trabajo y Promoción del Empleo de Junin.

Al respecto el Presidente del Conselo, Dispone que, se traslade la Estación Orden del Dia, para la

sustentación de parte del Director Regional Trabajo y con presencia del Jefe de 0RDlTl.

16. OFICIo N'08-2026-GRJ.CR/INRC Presentado por, CONSEJERo ISMAEL NICODEMUS RoBLES

C0RTEZ ASUNTO Sol¡c¡ta lncorporación de Actividad de F¡scalización en el PAF 2026. Sobre:
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. -MEJORAMIENTO DE LAS Y,AS ALTERÑAS A LA CARREÍERA MARGINAL EN LOS
TRAMOS: DESDE LA CALLE EVITAMIENTO HASTA EL PUENTE PICHANAQUI Y DESDE
EL JR, U PAZ HASTA EL GRIFO PICHANAQUI, DISTRIIOS DE PERENE Y PICHANAQUI,
PROVINCIA DE CHANCHAMAYO. REGION JUNIN- CU1,2324781,

. 'MEJORAMIENTO INTEGRAL DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SANI/AGO ANTUNEZ DE MAYOLO EN U CIUDAD DE PICHANAQUI,
DISTRITO DE PICHANAAUI - CHANCHAMAYO - JUNIN CUI: 2245085.

FIRiIADO POR: Consejero llmael NicodemB Robles Coñez
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El Presidente del Consejo, Dispone que, se traslade a la Estación Orden del Dia para la sustentación
y determinac¡ón correspondiente.

17. OFlClO N"'17-2026-GRJ-CR/LFMN Presentado por, CONSEJERO LUIS FERNANDO |\4ORALES

NIEVA ASUNTO Solicita lncorporación de Actividad de Fiscalización en el PAF 2026. Sobre:

. MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERV/C/OS DE AGUA POÍABLE Y
ALCANTARILLADO EN EL CENTRO POBLADO DE MURUHUAY, DISTRITO DE
ACOBAMBA, PROVINCIA DE TARMA . JUNIN CUI 2225793,

t MEJORAMIENTO DELOS SERy/C/OS EDUCATIVOS EN LA l.E. SAN JUAN DEL DISTRITO
DE HUASAHUASI . PROVINCIA DE TARMA . DEPARTAMENTO DE JUNIN CUI 2349250,

. MEJORAMIENTO DE LAPRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE U tE SAN RAMON
DE NIVELES INICIAL, PRIMARIA, SECUNDARIA Y EASICA ALTERNAÍIVA . TARMA -
TARMA . JUNIN TARMA DEL DISTRITO DE TARMA . PROVINCIA DE TARMA .
DEPARÍAMENTO DE JUNIN CUI 2430718,

FIR ADO POR: ConBljero Lub Fgm.ndo ilor¡hr l¡¡.ya

El Pres¡dente del Conse¡o, Dispone que, se traslade a la Estación 0rden del Dia para Ia sustentación
y determinación conespondiente.

ESTACÉN DE INFORMES:

El Presidente del Conse¡o: Hace la invitación al pleno delconsejo, para dar cuenta, conforme a sus funciones
y atribuciones que emanan, según la Ley orgánica de Gobiemos Regionales, en vista que no hay informes,
pasaremos a la sigu¡ente Estación.

El Consejero Hernán Robert Rojas de la Cruz, previo saludo menciona: Ante todo, las condolencias di parte

de la primera capital histórica de Perú a la hermana provincia de Chupaca, y de Huancayo, por los hechos

ocurridos dias atrás. Bueno, en función de representación, hemos sido invitados por la Municipalidad Provincial

de Jaula para ver el tema de planta de remocrón de Arsén¡co, parlrcularmente hemos tomado conoc¡miento de

la situación de d¡cho proyecto. Por otra parte, también en func¡ón de flscalización, hemos visitado la obra

Mejoramiento del Servicio de Movilidad Urbana en las vias locales del barrio el Porvenir. Se ha recogido

información verbal, también información documentada, se ha pasado a tomar fotografias de la obra. Pero si

sa extrañeza porque, cuando se hizo Ia visita no se encontró al supervisor de obra, solamente nos alcanzó

información el especialista encargado, el cual en el momento en que se presente el Gerente de lnfraestructura

ré mi punto de vista gracias.

El Consejero Yoni Ángel Balbín Peña, previo saludo menc¡ona: Quiero dirigirme a la sesión en pnmera

instancia transmitiendo mi pésame a las familias de los cinco fallecidos durante el terremoto del último sábado

que se ocasionó en m¡ provincia al que represento. De la misma manera también, señor presidente, voy a
transm¡tir m¡ solidaridad con todas las familias que han sido afectadas por este sismo que por primera vez en la

historia de nuestra provincia ha golpeado y se ha expresado de una manera de una manera muy fuerte que

prácticamente el anexo de Pumpunya ha sido ha sido borado, podemos llamarlo as¡ del estado en que se

encontraba. Un pueblo h¡stónco, un pueblo que guardaba mucha natural¡dad, mucha histona en toda su

infraestructura principalmente hoy solamente queda escombros. Señor presidente, estimados colegas

consejeros, he participado en la entrega de la autógrafa de ley de declaratona como patrimonio cultural de la

nación nuestra flesta costumbnsta tradicional histórico por cierto la cal¡strada y sus carnavalones. Evento que se

ha realizado en el distnto de Chongos Bajo en el local comunal donde nos hemos reunido las autondades los

representantes de esta asoc¡ación y a la vez también el vicepresidente del Congreso de la Repúbl¡ca el doctor
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Waldemar Cerrón que d¡o este reconocimiento de distinción desde el Congreso de la República del que estamos

agradecidos porque tenemos que trabajar incluso desde aquí desde nuestro consejo regional para seguir
manteniendo nuestra identidad como nación tenemos que preservar tenemos que cuidar proteger revalorar

nuestras costumbres tradiciones que nos identifica como huancainos como juninenses como peruanos que

somos de la misma manera también partici¡É en el segundo Congreso Extraordinario de la Asociación Nacional

de ConseJeros del Peru del cual tamb¡én soy parte del Comité Ejecutivo que se desanolló en la ciudad de

Chiclayo, un evento donde nuestro presidente se dejó extrañar y la part¡c¡pación de nuestros colegas consejeros

de las diversas regiones del Perú su participación ha sido bastante loable reconoc¡ble y las agendas los puntos

de la agenda que se trató defin¡t¡vamente ha llevado a fortalecer el trabajo que tenemos que cumplir cada uno

de los consejeros a fortalecer la asociación misma de los consejeros a nivel nacional y a la vez también proponer

nuevas propuestas de leyes para fortalecer las normas que rigen nuestras funciones de cada uno de nosotros

en ese trance hermanos se presenta también el sismo en mi provincra, inmediatamente tenia que regresar

enterándome de estos acontecimientos para ver incito la magn¡tud de este desastre que hemos podido vivir en

Chupaca tengo que informafes hermanos he recorrido los distritos que han sido más afectados el distrito de

Chongos Bajo el distnto de San Juan de lscos de donde provengo parte de Chupuro lugares donde el sismo no

ha tenido contemplación fundamentalmente en el anexo de Pumpunya hermanos Chongos Bajo como distrito
histórico ha sido la más afectada especificamente el anexo de Pumpunya donde habria sido el punto de in¡c¡o

de este s¡smo manifestaba el ¡nicio se ha borrado toda una época de vivencias de costumbres de tradiciones de

cultura aqui en Pumpunya las cas¡tas de adobe de techo común de tapia prácticamente tod¡tos al 100% se han

caido han perecido famil¡ares am¡gos, hemanos nuestros animales o sea el rostro ahora de Pumpunya es

sombrio casi no queda nada pero también los efectos del s¡smo ha llegado a la cap¡tal de Chongos Bajo ald¡strito
de San Juan de lscos a los anexos de Jurpac, Tinyari Grande Tinyari Chico que también han perd¡do casas han
perd¡do sus viviendas y asi Chupuro, Viques, Huayucachi que corresponde a Huancayo de la misma manera

consideramos que aproximadamente 800 fam¡l¡as en Chupaca entre los distritos de Chongos Bajo e lscos han

sido afectados han sido damn¡ficados Pumpunya prácticamente al 100% no queda nada hermanos que rescatar

en Pumpunya nada en viviendas en infraestructuras comunales no queda nada no hay nada prácticamente el

100% de su infraestructura ha sido destru¡do en cuanto a nuestro patrimonio histónco cultural de la misma

manera el Can¡cruz nuestra iglesia matriz en Chongos Bajo, Copón tamb¡én han s¡do afectados fuertemente

imposible recuperarios nuestras instituciones educativas el colegio San Juan el coleg¡o Santiago León de
Chongos Bajo de San Juan de lscos Alma Mater de formac¡ón de nuestros jóvenes de la misma manera están
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habitables las viviendas rusticas de todos los distntos que menc¡ono de la misma manera ya inhabitables y

uramente estimados colegas consejeros por los medios de comunicación las redes soc¡ales también estamos
z
ú.

haciendo el seguimiento y estamos conoc¡endo la magnitud de este desastre que ha vivido Chupaca desde ya y

desde el consejo yo agradezco la sol¡daridad de cada uno de ustedes, pero no debe quedar solamente en
palabras. Hemos visto que en el transcurso de los dias ha estado nuestro gobierno regional mismo dirigiendo,

monitoreando el trabajo y hay que reconocer, hay que felicitar que s¡n dudar m¡nutos desde la madrugada estuvo
en el lugar de los hechos, asistiendo, apoyando, movilizando a la policía, al ejérc¡to, a otras instituciones,

bomberos, salud. Agradecemos a todos, a todos quienes han puesto su granito de arena justamente después,

m¡nutos después de estos acontecim¡entos. Quién sabe, tal vez incluso arnesgando su vida porque después de

todo ello los temblores continuaban y s¡guen continuando hasta ahora, hermanos. Pero ahi estamos y

agradecemos desde mi cargo que tengo a tdos, a todas las ¡nstituciones, a todos los hermanos, hermanas de

buen corazón que están llegando a estos lugares con su apoyo, con su ayuda, porque Chupaca necesita de

todos nosotros, de todo Junín y a nivel nacional. Hemos v¡sto a las autondades nacionales tamb¡én, min¡stros,

fotografiando, siguiendo, pero hasta aqui no estamos v¡endo respuesta a n¡vel nacional todavia, no hay todavía

asistencra, pero esperamos que en el transcurso de estos dias haga presencia el Estado, el Congreso, incluso

los que ahora ya han s¡do eleg¡dos, no hay ningún pronunciamiento, no hay nada, hermanos. Hay mucha

insensibilidad, como que no existiera Chupaca, no existiera lscos, Chombos Bajo, Pumpunya, o como si no

hubiese pasado nada. Desde acá, desde el gobrerno hay mucha presencia, nuestra poblac¡ón mucha presencia,

pero estamos esperando a nivel nacional. La recuperación de los d¡stritos que han sido afectados en mi provincia
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y en Huancayo no solamente va a depender de la mano de nosotros, del gobierno reg¡onal, sino

fundamentalmente del gob¡emo nacional que, a través de sus inslituc¡ones, como Techo Prop¡o u otras que

tienen, tienen que hacer las intervenciones inmediatas en estos lugares, porque los pueblos necesitan. Hoy están

prácticamente a la intempene, no hay carpas, no hay frazadas, están durmiendo en el cemento, en las placitas,

en los parques, hacinados están las familias. En ese sentido, señor presidente, desde acá invocamos, desde

nuestro Consejo, a través de su presidencia, invocamos a que Junin, el Perú, no abandone a Chupaca. Estamos

esperando con los brazos abiertos, en medio de este dolor, en medio de todo este pesar, el apoyo que nos deben

de br¡ndar. Muchas gracias, señor presidente, por el espac¡o que me está dando para poder ¡nformar la situación

que se encuentra mi provincra tras este sismo. l\,luy agradecido.

El Presidente del Consejo, menciona: Gracias a usted, consejero, por una noble m¡s¡ón, de estar al lado de las

familias que han sufrido las consecuencias del srsmo del dia sábado por la noche.

El Consejero Rafael Anderson Gonzales Ureta, prev¡o saludo menc¡ona: En esta parte quiero hacer un breve

informe del trabajo que se ha desanollado a nivel de la Comisión de ¡/edio Amb¡ente y Recursos Naturales del

Gobiemo Regional. Ayer, en compañía de la consejera Norma Valdivia, tamb¡én del gobernador de la región y

también su presidencia, estuvimos en el pueblo de San Balbin, en el lugar donde hay un nivel, podriamos señalar,

de preocupación por la contam¡nación del rio Yuracyacu. cuando llegamos, ya la población estaba concentrada

en una loza de multiusos y esperando cuál era el avance del proyecto de la ordenanza regional para cautelar

estos temas de conservación en la cabecera de la cuenta. Nosotros, ya con anticipación, la semana pasada nos

hemos reunido a convocatoria de esta comisión con el señor gerente de la Ofic¡na de Med¡o Ambiente y Recursos

Naturales, un representante de la institución ANA, Hemos tomado un ejemplo de un caso similar que se ha dado

en la región Ayacucho sobre la conflictividad en las zonas mineras por mineros inlormales y que ellos habian

declarado intangible una zona y cuyo resultado habia sido declarado anticonstitucional. Y por tanto hemos

tomado estas experienc¡as y hemos propuesto una ordenanza que ha sido consensuada, solo que existió un

nivel de... s¡empre los funcionarios no están cumpliendo en algunas of¡c¡nas cabalmente sus funciones. Ayer se

deberia haber por consenso aprobado esta ordenanza, como oportunamente la oflcina de Recursos Naturales

no le ha alcanzado este documento a los representantes de la zona de Yuracyacu. Ellos han traido una

contrapropuesta y todav¡a se ha pospuesto la fecha. Mañana habrá una reunión en este gobierno regronal para

consensuar las dos propuestas. Sin embargo, es importante señalar, nosotros con el apoyo del presidente del

Consejo Regional Ie hemos hecho conocer que no debe ir la palabra de intang¡b¡lidad y ellos plantean que s¡

vaya la palabra ¡ntangible y nosotros hemos sustentado por qué. Porque si se declara intang¡ble, en primer lugar,

corre el riesgo de declararse ant¡constitucional esta ordenanza regional y también de tal modo que le estana

afectando a los pobladores de la zona alta para que puedan usar no solamente el agua con fines de actividad

minera, sino que también con fines de utilidad agrícola, ganadera y de consumo humano. Sin embargo,

necesitamos trabajar mañana con mayor sostenim¡ento de orden ambiental y legal y ya mañana tendremos la

ordenanza totalmente consensuada. De lo contrario, hoy tendriamos que haberlo aprobado esta ordenanza. Esa

la información que tengo, señor presidente

a Consejera Lucero Beatriz Huamancaja Castillo, previo saludo menciona: En pnmer lugar, he realizado la

socialización del reglamento del Consejo Regional de la Juventud. Esto en marco a la última aprobación de la

ordenanza realizada en la Comisión Juventud y también agradezco a los colegas consejeros por haber aprobado

por unanimidad. Ahora ya estamos en la parte de la reglamentación y, srn embargo, algo ¡mportante es que mi

persona legisla junto con los Jóvenes, entonces estamos legislando juntos y viendo el reglamento. Ya se ha

tenido una pnmera reunión para que ellos, desde sus neces¡dades y desde los terntorios, puedan ident¡f¡car

cómo se puede aternzar esta ordenanza. El segundo punto es que se ha participado en el encuentro de clubes

de debate organizado por la institución educat¡va Maria lnmaculada. Sin duda, el trabajo de incidencia en la
juventud está dando frutos y ya los propios jóvenes están organizándose justamente para potenc¡ar este

liderazgo y en marco a ello sabemos que la Dirección Regional de Educación hace torneos de debate, y en

marco a ello se está planteando como parte de los acuerdos de este importante evento es crear la red de clubes

de debate y municipios escolares, porque s¡n duda m¡entras los jóvenes y en general todo ciudadano está

organizado va a poder real¡zar acciones, proyectos e ¡ncidencias en colectivo. Entonces ya se están dando estos
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pasos de los mismos jóvenes para que se pueda potenciar el liderazgo, las habilidades comunicat¡vas que se

necesitan. Asimismo he realizado la visita a la DIRCOTE, esto en marco a la inv¡tación de la Comunidad de

Jóvenes Lideres de IPAE, un importante espacio donde lamentablemente yo no soy parte de la generación que

ha sufrido el terrorismo, pero sin duda que se acerque la Dirección Nac¡onal contra el Terrorismo hacia los

jóvenes para poderjustamente nosotros sensibilizamos, concientizarnos, como han sido las épocas de violencia

politlca en los años de '1980, ha sido un importante espacio para conocer y lustamente no es un museo, sino tipo

un lugar de la memona en donde se tiene todas las incautaciones que se han realizado en marco a la captura

de Abimael Guzmán, Victor Polay Campos y también justamente esta socializac¡ón de cómo se hacia esta

ideologia y se tangibilizaba a través de distintos instrumentos. Es abierta la visita a todo el público, solamente es

cuestión de seguir a la página de la DIRCoTE y que puedan ustedes ciudadanos, colegas autondades, para que

puedan visrtamos y sensibilizar. Muchos de ustedes, estoy segura que han sido test¡gos de la violencia pol¡tica,

pero los jóvenes no, y estoy segura que, conc¡entizándonos, sabiéndonos, no se va a arepent¡r de esto. Por otro

lado, he participado en el concurso de liderazgo y emprendimiento organizado por index chainge, que es una

importante organización de jóvenes que han sido benel¡ciados con Bachillerato ¡nternac¡onal en diversos paises

del mundo y que son Huancaínos, no solamente se quedan con el conocim¡ento que se da en el extranjero, sino

lo atenizan a nuestra región y es muy importante que ahora se están haciendo el foco en coleg¡os de zonas

rurales. Hemos visitado a la ¡nstitución educativa de Pucará, entonces vemos cómo los jóvenes que salen del

extranjero no solamente se quedan con el conocimiento allá, sino vuelven a su lugar de ongen, en este caso

Pucará, para justamente dar oportunidades sobre cómo seguir un Bachillerato intemacional, qué se necesita y

tamb¡én qué proyectos de la juventud se pueden real¡zar. Y así mismo el día de ayer, en marco al lamentable

sismo tenemoto que se ha suscitado en nuestra región, he visitado al distrito de Chupuro y a Pumpunya y sin

duda es importante llamar la atención a los gobiemos locales, si b¡en mi colega Yoni Balbin reflexionaba en

marco a cómo han sido los devastadores de este sismo, pero ¿cuáles son los roles que asumen los gobiernos

locales? Los gobiernos locales son la pnmera linea, en este caso, para poder nosotros m¡tigar, gestionar y

preven¡r el nesgo de desastres. El día de ayer junto con el subdirector de Defensa Civil hablábamos y

mencionábamos que justo cuando yo visité Chupuro, están 16 personas en cada carpa y las personas

mencionaban que neces¡tan más carpas pam poder abastecerse y hay un hacinamiento de personas en solo

una carpa, 16 a 22 personas, algo ¡nhumano. Otras carpas no tenian ni siquiera colchones, solamente en

Chupuro. Yo le mencioné esto al subdirector de Defensa Civil y lo que me mencionó es que el gobiemo local, en

este caso los alcaldes, tienen que registrar a todas las personas damnif¡cadas en el SINPAD. Sin ese registro,

gobiemo regional no puede dotar de mayores carpas, de los bonos, por eJemplo, de anendam¡ento y vivienda,

E tonces, si no hay un correcto registro de las personas damnificadas, yo puedo recibir el bono, pero con mi

ino también asi afectado y no tiene. Entonces, va a haber una discrepanc¡a y una cnsis ah¡, tanto de gob¡ernos

ales y regionales, y es lo que no queremos. En ese sentido, yo hago el llamado a los alcaldes distritales y

provinciales para registrar en este importante regisüo del SINPAD, para que se pueda tener todas las peBonas

ue han sido damnilicadas y tener estos beneficios del bono y los módulos temporales de v¡vienda. Y asi m¡smo

mos estado ayer presentes en el velono de las tres personas lamentablemente fallecidas. Bueno, vemos que

esta crisis ha destapado que los gobiernos locales no están preparados en cuanto a temas de prevención de

nesgos de desastres. Esperemos que cumplen su función de poder fiscal¡zar tanto regidor y también alcaldes,

cómo está la construcc¡ón de las infraestructuras y también el rol del gobiemo regionala lravés de la Plataforma

Regional de Defensa Civil. Esto es todo en cuanto tengo que informar. Muchas gracias.

El Consejero Yoner Ambicho Aquino, previo saludo menciona: En base a las funciones atribuidas en el tema

de f¡scalización, nos hemos constituido en la Comisión de Salud para evidenciar el tema de las ambulancias. Y,

efectivamente, en las ambulancias se encontraban 11 ambulancias estacionadas o varadas en el almacén de

Huayucachi, que tiene el gob¡emo regional, y dos ambulancias en un almacén, por ejemplo, en Huancavelica,

no recuerdo la calle, aqui abajo, en la calle Huancavelica y Piura, en un almacén que tenia dos ambulancias,

igual forma, estacionadas o varadas. ¡/uy lamentable que hasta el momento no se ha podido gest¡onar el tema

en las placas. Ya han pasado más de tres meses, entiendo yo, y de verdad es muy deficiente. Hay muchas
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familias que esperan, ¡ncluso de estas un¡dades, que podrían salvar vidas. Y ya lo hemos evidenciado en todos

los hospitales, carecemos de estas ambulanc¡as. Y hay tantas para distribuir y que hasta el momento no se logra

distnbuir. Al margen de ello, Presidente, ya hemos sol¡c¡tado la part¡cipación mediante documento con la Gerente

de Desarrollo Social para tener un mejor informe, porque esto fue con el acuerdo regional que nos han designado

para poder hacer la visita, la fiscalización de estas ambulancias. Como repito, en la próxima sesión de consejo

vamos a estar prácticamente con toda la documentación conespondiente, hac¡éndolos llegar a cada uno de sus

despachos, colegas, consejeros. Otra, la fiscalización que hice en vias alternas de Sangani. lVle he encontrado

un problema de que, efectivamente, estas pistas y veredas que se v¡enen ejecutando están afectando hasta el

momento una propiedad pnvada en la cual ya se hizo las coordinac¡ones correspondientes. Y entiendo yo que

el gerente de ¡nfraestructura va a participarel dia de hoy en la sesión de consejo y es por ello tamb¡én que vamos

a hacer las consultas correspondientes y estas sean esclarecidas. Sin más a ello, Presidente, estas son las

v¡sitas en campo que he podido realizar. Muy lamentable el hecho también y mis condolencias a todos los

familiares que hoy han sufrido una trágica pérdida de sus seres queridos en el s¡smo ocurrido en la provincia de

Chupaca. lVuy lamentable desde aqui nuestras condolencias y definitivamente sumarnos a los apoyos sociales

que se vienen realizando. Todos nosotros, de alguna u otra forma, vamos sumando con un pequeño granito y

definit¡vamente eso es lo que hacemos también como autondades y como personas también. Muchas gracias.

La Consejera María Martina Maldonado Doria, previo saludo menciona: De igual forma, creo que hemos

escuchado un hecho muy lamentable. Como representante de la provincia de Concepción, también doy m¡s

condolencias a todas las personas que han sufndo estos daños. Hay mue(es, y ellos necesitan. Creo que nadie

está libre de que estas circunstancias pasen en cualquier lugar de nuestro pais y siempre tenemos que estar

preparados para eso. Pero lo que dijo m¡ colega Lucero es algo muy ¡mportante y básico que todos los gobiemos

locales, ya sean distritales y provinciales, deben de conocer y deben de cumplir cuando se presenta una

emergencia. Ellos son los primeros en poder registrar esas emergencias en el SINPAD para que se pueda recibir

toda la ayuda necesana. Sin eso, inclusive, Defensa Civil de acá del GORE Junin, muchas veces he coordenado

con él y me menciona eso. Entonces, tamb¡én un llamado a que nuestras autoridades asuman sus

responsabilidades cuando se presenten este tipo de emergencias. De ¡gual forma, he visitado el anexo de

Pumpunya y otros lugares más que están cercanos para ahi y la verdad es un dolor muy grande que uno se
puede llevar de ver tantas personas que realmente necesitan de nosotros. Y las pocas cosas, bueno, con el

corazón que he pod¡do también llevar han sido entrqadas a las personas. Pero ellos también mencionan que

se continúe con la ayuda. Asi como se menciona perder las vivrendas, perder un lugar donde puedan estar, es

muy lamentable. Hay que seguir apoyando, hay que seguir llevando ayuda a todas esas personas que necesitano
ú
ul

Io
ara poder al menos aliviar en algo esta emergencia, este dolor que les ha tocado vivir a esta zona de Chupaoa

uchas gracias.

STACION DE PEDIDOS:

El Presidente del conselo menciona: solicito a los consejeros, poder formular sus pedidos debidamente
sustentados, teniendo en consideración el Reglamento lntemo del Consejo Regional.

1. El Coseiero Rafael Anderson Gonzales Ureta: (pedido pot escito)

1.1 Solicita, para que, en la Estación Orden del Día, se convoque al Gerente Regionalde lnfraestructura,
para exponer sobre la Justiflcación técnica y legal del retiro de la planta asfáltica de la obra Canetera
JU-100, sobre el Plan de cont¡ngenc¡a implementado para evitar el retraso en el cronograma de

ejecución del proyecto y sobre el Estado s¡tuacional actual y financiero de la referida obra.

El Pres¡dente del Consejo: luego de la sustentación y análisis correspondiente, somete a votación el

pedido realizado, siendo aprobado por UNANIMIDAD.

1.2 Solicita, para que, el Consejo Regional de Junin, en la próxima Sesión Ordinaria de fecha 04 de

agosto. C¡te al Gobemador Regional de Junin para sustentar sobre: Justificación técnica y mot¡vos del

evidente atraso en el cronograma de eiecución de la Canetera JU-100. Estado de la dotación y
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asignación del presupuesto dest¡nado para garantizar la continu¡dad y culm¡nac¡ón del proyecto.

Acciones y medidas adoptadas frente a los problemas del contratista por el incumpl¡miento de pagos a

los proveedores de la obra, y sobre Más frentes de trabajo en la JU-100, compromiso del propio

Gobernador.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y anál¡s¡s correspondiente, somete a votación el

pedido real¡zado, siendo aprobado por MAYORIA de los m¡embros del Consejo.

El Secretario del Consejo, menciona: Presidente, sólo una pequeña observac¡ón. Estamos ahonta

trabajando con once conseleros y por lo tanto la mitad de once es 5.5, o sea, seis consejeros en la

mitad, más uno debería ser s¡ete votos para tener un voto favorable.

El Consejero Rafael Anderson Gonzales Ureta, menc¡ona: Es la mayoria simple con los que estamos

presentes señor pres¡dente, además es importante por lo que el gobernador debe expl¡camos qué es lo

que está pasando frente a esto ¿Por qué tanto temor s¡ ya no aprobó el consejo regional? además no

se cuenta el volo del señor presidente. El voto del presidente no se cuenta porque es Dinmente.

El Consejero Yoni Angel Balbín Peña, menciona: Señor presidente, en todo caso, hay una sugerencia.

Habria que volver a votar, en todo caso, en vista de que estamos entrando a una controversia sobre el

pedido del consejo Anderson.

La Consejera Lucero Beatriz Huamancaja Castillo, menciona: en ese entonces sería una

reconsideración si es asi, pero igual ya se aprobó por mayoria, el presidente no vota, no se da cuenta

porque él es el que conduce la sesión, no t¡ene voto y no ha habido voto dinmente tampoco, colega.

El Consejero Yoni Angel Balbín Peña, menciona: Claro, en todo caso voy a pedir una reconsideración,

colega, señor presidente.

El Presidente del Conselo, menciona: ¿Está de acuerdo al reglamento o no está de acuerdo al

reglamento?

El Secretario del Consejo, menciona: Si, las reconsideraciones de los acuerdos de acuerdo al

reglamento del conselo se plantean antes de la siguiente sesión y obviamente se discuten en esa sesión

que corresponde. Sin embargo, re¡tero, presidente, estamos ahonta, de los 13 consejeros que

normalmente somos, dos están por licencia ya, por lo tanto, estamos ahonta 1 1 consejeros. De los 1'1

consejeros, para tomar un voto vál¡do s¡gnifica que es la m¡tad más uno, que es el voto normal. Si somos

1 1 consejeros, la mitad de '11 es 5.5, o sea, 6 consejeros es la mitad. Por lo tanto, más uno, o sea, 7

consejero se necesita para tener un voto válido. Entonces, como hemos obtenido 6 votos, es el corteo
que hemos hecho, entonces estamos hablando de un voto dinmente, eso es lo que yo queria aclarar,

presidente.

El Presidente del Consejo, mencrona: ¿Eso dice el reglamento intemo?

El Secretario del Consejo, menciona: Si, pero cuando hay empate, presidente.

El Consejero Rafael Anderson Gonzales Ureta, menciona: Es importante que se declare, porque

precisamente yo qu¡ero hacer uso de la palabra. A raiz de tanta controvers¡a en la provinc¡a de Junin

hay una condición que va a tomar una acción legal y es importante que el gobemador expl¡que, ¿no?

¿Cuál es el temor? Que el gobernador venga y explique por qué tanta demora, si él ha sido el que ha

colocado la pnmera piedra, él se ha comprometido en term¡nar el 2024 y ha habido retrasos. Que venga

y que explique cuál ha s¡do el problema, el mot¡vo. Yo pienso que ahora estamos yendo a un voto

dinmente, vamos a escuchar seguramente la determinación.

El Secretario del Consejo, menciona: Claro, en realidad, presidente, no estoy diciendo que no se ha

votado, o sea, si, sino que se ha quedado 6 a favor, se supone que los 6 en contra, digamos, por qué

motivo, y queda en el voto dinmente tomar el acuerdo, presidente. Ah, eso, en ese punto estamos

ahorita. El reglamento ¡nterno, señor pres¡dente, señala cuando se trata de empate, el presidente del

consejo no toma votación en forma general, pero en caso de empate, el único que ttene esa facultad es

el presidente del consejo en voto dinmente. Al haber tomado nota de 6 votos a favor, y se supone que
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los demás son en contra o quizás se han obtenado 1 
'1, entonces hay un empate tácito, se puede decir,

señor presidente.

El Presidente del Consejo, menciona: En realidad, no hay empate, que se haga la invitación, porque

es un acuerdo del consejo, ya el gobemador verá si viene o manda un informe de acuerdo a lo que

considere.

El Secretario del Consejo, menciona: Entonces será considerado como, aprobado por mayoría

simple.
El Presidente del Consejo, menciona: Sí. ¿Por qué? Porque vamos a tener problemas en las otras

votaciones. Si lo vamos a pedir, vamos a caer en lo mismo. Entonces ya el gobernador informará sobre

esto.

El Consejero Yoni Angel Balbín Peña, menc¡ona: yo hice un pedido señor presidente.

El Presidente del Consejo, menciona: si, pero no está dentro del reglamento.

El Secretario del Consejo, menciona: Los pedidos de reconsideración, presidente, se plantean por

escrito. Máximo hasta la próxima sesión, pres¡dente.

El Presidente del Consejo, menciona: hay que respetar el Reglamento del Consejo.

1.3 Solicita, la admisión del pedido para que el Consejo Regional de Junin, Recomiende al Ejecutivo, para

que se supnman y racionalicen algunos gastos que nos conesponden como gobremo regional en la

celebración de flestas patrias, y que esos pequeños ingresos que ejecuta el gobierno regional en las

celebrac¡ones sean trasladados a favor de los damnaf¡cados.

Sustentac¡ón del pedido: mi solidaridad con los afectados de la provincaa de Chupaca. No lo he

señalado en la primera parte porque habia previsto participar en esta sección de pedidos. Escuchando,

creo que debemos sintonizar qué es lo que está pasando en nuestra región. Y en horas de la mañana,

a las 5, he pod¡do m¡rar cómo están los medios de comunicación. Y hay un consenso casi mayoritano

de cómo es posible, mientras que nuestros hermanos pobladores de Chupaca estén en una sltuac¡ón

de esta naturaleza, hoy están velando a los difuntos de este lamentable hecho. Y nosotros tengamos

probablemente que desfilar frente a este escenario. Entonces, mi pedido es que hagamos un voto de

solidaridad. Y se prevé la postergación de estas celebrac¡ones por el estar de duelo a nivel de la región.

Y que todos estos pequeños presupuestos, sé que como por ejemplo de alquiler de banda, compras de

bocaditos y muchos seguramente otros aspectos accesonos para el desarrollo, sean destinados para

nuestros hermanos que están, como ya lo ha confrgurado el propio colega consejero de Chupaca, deben

ser destinados con flnes de solidaridad para esos hermanos que han perdido todo. Entonces, eso es

mi pedido, que hago en mi condición de conselero para que no podemos ser contraproducente mientras

que las poblac¡ones están en estos problemas de dolor, un sector de la población o institución esté

desf¡lando. Amamos mucho al Peru, somos peruanos de profundo corazón, pero las c¡rcunstancias son

adversas para la regrón. Por tal mot¡vo, yo P¡do que en esta ocasión hagamos más que un desfile, un

punto de reflexión y todos esos pequeños presupuestos que tengamos se destinen a estos hermanos

que están pasando lo peor en estos momentos. Eso es mi pedido, señor presidente.

El Pres¡dente del Consejo, menciona . para aclarat. En realidad, las activ¡dades de Fiestas Patrias no

las organiza el gob¡erno reg¡onal. Nosokos no podemos tomar una decisión que lo hace la multisectorial.

Es decir, ¿qué tal si lomamos un acuerdo que no se haga nunca por el gobierno regional? Sien realidad

el que organiza es la multisectonal. O sea, caeria en este tema. A ver, la m¡sa no la organiza el gobiemo

regional. El desfile no lo organiza el gobierno regional. La ceremonia de Fiestas Patrias, de acuerdo al

reglamento interno, debemos hacerlo nosotros, la ceremonia. En todo caso, hay que especificar el

pedido.

El Secretario del Consejo, menciona: Lo único que si es nuestra competencia de realizar la sesión

solemne.

El Pres¡dente del Consejo, menciona: La ses¡ón solemne es nuestra competencia. Entonces, eso lo
pongo para reflexión. Porque nos vayamos a tomar un acuerdo que en reaüdad no nos compete. Y otro
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punto importante. El gobiemo regional no ha dejado de atender en ningún momento, y como lo d¡o la

consejera Huamancaja, que nosotros somos tercera linea. Pnmera linea, gobiernos distritales. Segunda

linea, gobierno provincial. Y la pregunta que tenemos que hacer es, ¿qué están haciendo ellos? Si hay

un acuerdo en ese sentido, sería importante, ¿no? Porque ellos tampoco se pueden eximir de su

responsabilidad. Y, es más, cuando el gobiemo central les da la potestad de declarar en emergencia y

atender a su poblac¡ón, ¿no? Entonces, eso hay que tenerlo clarito antes de someter a votación. Yo,

obviamente, creo que el pedido está dado.

El Consejero Rafael Anderson Gonzales Ureta, menciona: Yo entiendo perfectamente que es una

comisión multisectorial. Pero este consejo regional es sensible con lo que siente la población. Podemos

dar una opinión, en todo caso, como una especie de recomendación. Esos pequeños presupuestos no

han s¡do suficientes. Si usted puede sintonizar estos problemas que existen, no ha sido suficiente el

apoyo. Más bien, pienso que estos pequeños recursos que se t¡enen que desanollar con este motivo

deben ser trasladados a nuestros hermanos afectados de este movim¡ento tecnologico. Lo que estoy

proponiendo es eso, no que nosotros. Porque nosotros, yo sé perfectamente que el consejo regional no

tiene capacidad para poder, seguramente, tomar una decrsión de esa naturaleza. Pero puede dar una

sugerencia, una opin¡ón recomendar de que antes de ese apoteós¡co desfile que estamos totalmente

orgullosos de ser peruanos, pero estamos en una coyufltura diferente. Eso es mi planteam¡ento, gracias.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis conespondiente, somete a votacrón el

pedido realizado, siendo DESESTIMADo por no alcanzar los votos suf¡cientes, con un voto a lavor.

El Conseiero Yoni Ánoel Balbín Peña:

Solicita, la admisión del pedido, para que el Consejo Regional de Junin, Exhorte al Ejecutivo, el apoyo

con maquinanas a los distritos de Chongos Bajo y San Juan de lscos para el recojo de los escombros,

limpieza de las vías y reactivación de las zonas afectadas.

Sustentación del pedido: ante todo, saludar, agradecer, reconocer a nuestro gobierno regional por el

compromiso que tiene con Chupaca. Y desde el primer momento de haber pasado el sismo, ha estado

presente en el lugar de los hechos, pnncipalmente en Pumpunya. Entonces, coordinando, como decía

al ¡nicio, monitoreando todo el trabajo del gobierno regional, defensa c¡vil, bomberos. Agradezco, en

este caso, al doctor Cristian Matamoros, que hoy también está aqui en esta sesión.

La Consejera Lucero Beatriz Huamancaja Cast¡llo, menc¡ona: Cuestión previa, presidente. S¡, ayer

el subgerente mencionó que ya las maquinarias se están realizando y también el gobemador por si

m¡smo en medios de comunicación ha mencionado que el pool de maqu¡narias compradas ya está

inlervrniendo.

El Consejero Yoni Ángel Balbín Peña, menciona: respecto al pedido y la aclaración también de la

conselera. Yo hasta altas horas de la noche estuve en Pumpunya. No hay maquinana en San Juan de

lscos. En Pumpunya solamente están destinados dos volquetes y un cargador frontal, que no se está

satisfaciendo para hacer el trabajo de parte del gobiemo regional. En ese sentido, neces¡tamos de más

maqu¡narias. Reitero una vez más, en lscos no tenemos ninguna maquinaria. Todo está abandonado,

es desierto tamb¡én en el distrito. Por eso es el pedido, señor presidente.

El Presidente del Consejo: Somete a votación, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis correspondiente, somete a votación el

pedido realizado, siendo aprobado por MAYORIA de los miembros del Consejo y dos votos en contra.

2.2 Solicita, la admisión del ped¡do, para que el Consejo Reg¡onal de Junin, Declare de prioridad la

ejecución de las infraestructuras de los Colegios Santiago Leon del distrito de Chongos balo y el Colegio

San Juan del distnto de lscos.

El Consejero Rafael Anderson Gonzales Ureta, menciona: Señor Presidente, una cuestión previa.

Para que mi voto sea coherente, yo tendria que saber s¡ esas instituciones educativas tienen el

exped¡ente aprobado, en qué condiciones técnicas, porque nosotros podemos aprobar y al f¡nal cuando
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le falta algún documento técnico, esto va a quedar en una situación que de repente solamente nominal.

Por eso yo consulto. Porque él está pidiendo que se pnorice la ejecución de dos obras de ¡níraestructura

educat¡va.

El Presidente del Consejo, menciona. Conecto. A ver, lo que está usted pidiendo es que, ¿cuál es la

situacrón de estos colegios? O sea, lo que está pidiendo es, ¿tiene expediente? ¿Tiene certif¡cado de

defensa civil? ¿Tiene avances en los proyectos de inversión? ¿Están priorizados? ¿Tiene presupuesto?

No sabemos nada de eso. Es bueno decirlo, ¿no?
El Consejero Yoner Ambicho Aquino, menciona: Si, la verdad que no queremos generar rebate, pero

todas estas instituciones educativas, esas ¡nfraestructuras públicas, todos ellos tienen que estar
registrados en el SINPAD para poder hacer intervención, ¡ncluso gestionar ante FoNDES todo el
presupuesto conespondiente. Ahora, nosotros no podemos declarar que se atienda de manera eficaz

o que se prionce la atención si es que no se encuentran Íegistrados en el SINPAD, en el slstema.

Gracias.

El Consejero Hernán Robert Roja de la Cruz, menciona: Si, efect¡vamente, todos ellos deben estar

registrado en el SINPAD, pero tamb¡én se necesita un informe técnico y Legal sobre la situación de

esos proyectos.

El Consejero Yoni Ángel BalbÍn Peña, menciona: Estas dos ¡nfraestructuras cuentan con estudios de
preinversión. Están en el gobiemo regional, están en gestión aqui en la institución. Entonces, creo que

tenemos que prever de lo que pueda acontecer en el futuro. Estas ¡nstituciones están inhabitables,

consejeros. Ya los estudiantes están haciendo clases en el patio, en su estadio, están trabajando por

ahi. Entonces, en ese sentido, voy a instar a que por responsab¡lidad que tenemos, haremos un voto
consciente para poder refozar todo el trabajo. Y desde el consejo, apoyar también a Chupaca, a

nuestros d¡stntos que han s¡do afectados por este sismo. Gracias, señor presidente.

El Presidente del Consejo: Somete a votación, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Presidente del Conselo: luego de la sustentación y análisis correspondiente, somete a votación el

pedido realizado, siendo OESESTIMADO por no alcanzar los votos suficientes con 4 votos a favor y

mayoria en contra.

2.3 Solicita, la admisión del pedido, para que el Consejo Regional, Exhorte e¡ Ejecut¡vo para que a través

de la Subgerenc¡a de Defensa Civil br¡nde el apoyo con carpas, frazadas, colchones, al¡mentos y otros,
a los Distntos de Chongos Bajo y Sanjuán de lscos, quienes fueron afectados por el s¡smo.

La Consejera Lucro Beatriz Huamancaja Castillo, menciona: cuestión previa. Como Io comenté, ya

está apoyando, asi, por otro lado. El gobierno local, s¡ no registra, y el mismo subgerente me ha dicho,

si no tengo el regrstro, ¿cómo voy a donarlo? Entonces, hay un vacio ahi, colega. Entonces, no se
puede hacer ello si no hay ese registro de personas damnificadas. Va a caer en vacio ese acuerdo
reg¡onal. Correcto.

El Consejero Yoner Ambicho Aquino, menciona: por qué no exhortamos a los gob¡ernos locales que

definitivamente registren todas estas estructuras dañadas, por ahí la falta, tal vez, de algunas carpas,
apoyos, que exhortemos que registren todo esto en el SIIVPAD, a todos los gobiernos locales afectados
por esta situación. Ahi si podríamos votar, porque hariamos presión para que se pueda atender de
inmed¡ato.

El Presidente del Consejo: Somete a votacrón, para la admisión del pedido, s¡endo aprobado por

MAYORIA,

El Presidente del Consejo: luego de la sustentac¡ón y análisis conespondiente, somete a votación el
ped¡do realizado, obteniendo como resultado 5 votos a lavor y 5 en contra, quedando a decisión del
presidente del consejo con el voto Dinmente.
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de Ministros) (Ministerio de Economia y Finanzas) (¡/inisterio de Vivienda Construcc¡ón y Saneam¡ento)

Desarrollar programas para la recuperación de viviendas aquellas familias que han sido afectadas por

el sismo del dia sábado 18 de julio.

La Consejera Norma Lidia Valdivia Gutiérrez, menciona: Estoy de acuerdo con el pedido del señor

Consejero Balbin, pero me gustaria también que sea a todas las viviendas afectadas, no solamente

Chongos Bajo, también tenemos Huayucachi, V¡ques, y otros. Por ello seria a todas, las v¡viendas

afectadas, no solamente Chupaca.

El Presidente del Consejo, menciona: lnvito al consejero Balbin, para que la propuesta de la consejera

Valdivia pueda ser modiflcada en sus térm¡nos. Y podamos cometer la votación con la modificación

correspondiente.

El Consejero Yoni Angel Balbín Peña, menciona: Agradezco también a la consejera Norma Vald¡via

por incrementar el pedido para poder ampliar, en este caso, la intervención que debe hacer el gobiemo

central tras el pedido que estoy realizando, porque Chupuro, que pertenece a Huancayo, Viques,

Huayucachi, también neces¡tan de ese apoyo, señor Presidente.

El Presidente del Conse¡o: Somete a votación, para la adm¡s¡ón del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Pres¡dente del Consejo: luego de la sustentac¡ón y análisis conespond¡ente, somete a votación el

pedido realizado, con el voto UNANIME de los m¡embros del Consejo, emite el pronunciamiento

siguiente.

ACUERDO REGIONAL N"I 89.2026-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERo. - EXHoRTAR al Ejecutivo del Gobierno Regional de Junin, a través de la
Gobernación Regional, la Gerencia General Regional y la Gerencia Regional de lnfraestructura, a

disponer y destinar maquinaria pesada a los distritos de Chongos Bajo, San Juan de lscos, Chupuro,

Viques, Huayucachi y demás loca dades afectadas, con Ia flnalidad de apoyar en el recojo de

escombros y la rehabilitación de las vias de comunicación.

ARTÍCULo SEGUNDO. - EXHoRTAR al Ejecutivo del Gobierno Regional de Junin, a través de la

Gobernación Regional, la Gerencia General Regional y la Subgerencia de Defensa Civil, a brindar

asistencia humanitaria ¡nmed¡ata a la población alectada por el sismo en los distntos de San Juan de

lscos, Chongos Bajo, Chupuro, V¡ques, Huayucachi y zonas aledañas, med¡ante la entrega de carpas,

frazadas, colchones, menaje y productos de primera necesidad.

ARTÍCULo TERCERO. - EXHORTAR al Ejecutivo del Gobierno Reg¡onal de Junin, a través de la
Gobernación Regional, la Gerencia General Regional y la Dirección Regional de Comercio Exter¡or y

Turismo, a intervenir de manera pnoritana en la elaboración de los estudios de preinversión necesarios

para la restauración y recuperación del patrimon¡o cultural, alectado por el ultimo sismo.

ARTÍCULo CUARTO. - EXHORTAR a la Presidencia del Consejo de lvlinistros, al l\¡linisteno de

Economia y Finanzas, y al Minister¡o de Viv¡enda, Construcc¡ón y Saneamiento, a diseñar e implementar

programas de financiamiento y de vivienda social onentados a la reconstrucción y recuperación de las
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El Presidente del Conseio, menciona: En este caso, yo voy a votar a favor, a pesar de que, si se

está atendiendo, como nos han hecho conocer, teniendo en consideración de que vamos a tener la

presencia del subgerente el dia de hoy.

2.4 Solicita, la admisión del pedido, para que el Consejo Regional, Exhorte al Ejecutivo, para que, a través

de la Direcc¡ón Regional de Comercio Exterior y Turismo, intervenga en la elaboración de estudios de
pre inversión, para la recuperación de nuestro patr¡mon¡o cultural, en los d¡stritos de chongos bajo y

sanjuán de lscos que han sido afectados por el sismo.

El Presidente del Consejo: Somete a votac¡ón, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis conespondiente, somete a votación el

pedido realizado, siendo aprobado por MAYORIA de los m¡embros del Consejo y un voto en contra.

2.5 Solicita, la admisión del ped¡do, para que el Consejo Regional, Exhorte al Gobiemo Central (consejo
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viviendas de las familias damnrficadas en los distntos de Chongos Bajo, San Juan de lscos, Chupuro,

Viques, Huayucachi y otros afectados por el mov¡miento s¡smico.

3. El Conseiero Hernán Robert Roias de la Cruz: Solicita, la admisión del pedido, para que, se adelante

como punto de la agenda, el Dictamen de la Comisión Espec¡al de la Tunantada done va estar presente

el representante que ha hecho el ped¡do conespondiente.

El Presidente del Consejo, menciona: S¡, voy a someter la votación porque también la d¡rectora de

DIRESA se me acercó al inicio de la sesión. Entiendo que el tema de salud tamb¡én es una priondad

para nosotros. En todo caso, voy a someter la votación para el orden de las pnoridades.

El Consejero Hernán Robert Rojas de la Cruz, menciona: en todo caso que sea según la llegada.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis correspondiente, D¡spone que, la

Estación Orden del Dia, se dé inicio con la participación a la Dirección Regional de Salud y Equ¡po, para

tratar tres temas pendientes de la antenor sesión y seguidamente el pedido del Consejero Hemán

Robert Rojas de la Cruz, sobre el D¡ctamen de la Comisión Especialde la Tunantada.

4. La Consejera Lucero Beatriz Huamancaja Castillo: Solicita , la admisión del pedido, para que, en la

Estación Orden del Día, el Subgerente de Defensa Civil, brinde información sobre las acc¡ones que se

viene realizando frente al sismo ocurndo el dia 18 de lulio.
El Presidente del Consejo: Somete a votación, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD,

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis correspondiente, somete a votación el

pedido realizado, siendo aprobado por UNANIMIDAD de los m¡embros del Consejo.

5. El Conseiero Luis Demetrio Basaldúa RodrÍquez:

5.1 Solicita, la admisión del pedido, para que El Consejo Reg¡onal de Junin, Autorice la Ampl¡ación del

Plazo por 30 dias, a la Comis¡ón Especial de Ética, por el caso de Nepot¡smo.

Sustentación del pedido: hemos pedrdo vanas informaciones a d¡ferentes áreas, en las cuales aún no

se nos ha remitido. Por lo cual pido que se nos pueda ampliar el plazo de 30 dias para la Comisión de

Etica.

El Presidente del Consejo: Somete a votación, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis conespondiente, somete a votación el

pedido realizado, con el voto UNANIME de los miembros del consejo, emite el pronunciamiento

s¡gu¡ente.

ACUERDO REGIONAL N"I9O.2O26.GRJ/CR

ARTÍCULO ÚNICO. - Ampliar el plazo por 30 dias adicionales, para la CO¡/|S|ON DE ETICA
(ESPECIAL) para que, dentro de sus competencias se pronuncie sobre las presuntas irregularidades

advertidas, de quienes resultarian responsables, y del Consejero Yoni Ángel Balbin Peña, respecto del
lnforme de Acción de Ofic¡o Poster¡or N'0016-2026-2-5341-AOP. sobre Acc¡ón de Oficio Posteriot
Gobiemo Regional Junin, "Declaración Jurada de lntereses con lnformac¡ón lncompleta Relac¡onada a

Presunta Configuración de Acto de Nepotismo en el Gobiemo Regional Junín'.
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5.2 Solicita, la admisión del pedido, para que, en la Estac¡ón orden del Día, La Directora Regional de

Salud, brinde información respecto al estado situacional de la infraestructura en funcionamiento del

Hospitalel Carmen, frente al sismo ocurrrdo.

El Presidente del Consejo, menciona: en mi oprnión personal. No creo que tenga el dato exactamente.

Bueno, vamos a evitarlo. Si no lo tienen, no hay problema. Le podriamos ampliar en el mismo momento.

El Presidente del Consejo: Somete a votación, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis conespond¡ente, somete a votación el

pedrdo realizado, siendo aprobado por UNANIMIDAD de los m¡embros del Conselo.
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El Pres¡dente del Consejo, menciona: para hacer de conocimiento que se ha suscitado un sismo hace

algunos minutos, el cual les pido que mantengamos la prudencia y la tranquilidad. Y que estemos

atentos para tomar aquellas acciones de defensa civil. Sé que están evacuando, haber señores

consejeros ¿paramos la sesión del consejo? ¿O seguimos? En todo caso, voy a pedirles exhortar a los

consejeros que no dilatemos la sesión. Aceleremos lo más pronto y lo terminamos rápido. Al secretano.

los que no están, pasemos rápidamente. Pero previo aviso a ellos de que en real¡dad t¡enen que venir

a la sesión.

La Consejera Lucero Beatriz Huamancaja Castillo, menciona: Presidente, algo importante, el s¡smo

ha sido en Chupaca. Pero igualmente como consejo debemos pronunciarnos en la página del consejo

regional. oue lo elabore elequipo de comunicaciones. Hacen unos instantes el Instituto Geofisico lo ha

reporlado. Pero igualmente que desde el conselo como órgano colegiado podamos pronunciarnos, que

se guarde la calma y que hay constantes repl¡cas.

El Pres¡dente del Consejo, menciona: le pido que elabore su pedido consejera.

El Conseiero Hernán Robert Roias de la Cruz: Solicita , la admisión del pedido, para que El Consejo

Reg¡onal de Junin, Autonce la Ampl¡ación del Plazo por 30 dias, para la comisión invest¡gadora, por el

caso de Pancan.

Sustentación del pedido: el pedido es porque los miembros de la comisión, han tenido deferentes

actividades, nuestra consejera de Huancayo estaba en el tema del tenemoto y el otro m¡embro en el

tema del Yuracyacu.

El Pres¡dente del Consejo: Somete a votación, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Pres¡dente del Consejo: luego de la sustentación y análisis correspondiente, somete a votaciÓn el

pedido realizado, siendo aprobado por UNANIMIOAD de los miembros del Consejo.

e 7. El Coñseier lsmael Nicodemus Robles Cortez: Solicita, la admisión del pedido, para que, El

{zI
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Consejo Regional de Junin, Recomendé al Ejecutivo la priorización del presupuesto para la Ejecución

del perf¡l de la Carretera de Shimpitinani, San Juan-Centro Aut¡qui-Porvenir y Sachaloma.

Sustentación del pedido: Este proyecto de elaborac¡ón del perfll tenia su financ¡amiento, presidente,

el año pasado. Sino que el proyecto, obviamente, se llegÓ a caer y prácticamente ahi es donde

prácticamente el ejecutivo le quita el presupuesto ¡n¡cial que tenia. Es más, yo agradezco al consejo

regional porque esto, el año 2026, se aprobo, declarar de ¡nterés regional y de prioridad la eiecución de

este proyecto, teniendo en consideración que es un proyecto muy importante, porque esta canetera va

a interconectar entre la Región Junin con la Región Pasco, entre el Distrito Pichanaki y el Distrito de

Puerto Eermudez

El Presidente del Consejo: Somete a votación, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis conespond¡ente, somete a votaciÓn el

pedido real¡zado, con el voto UNANIME de los miembros del Consejo, emite el pronunc9amiento

s¡guiente.
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ACUE REGIONAL N"1 91.2026.GRJ/CR

ARTÍCULo ÚNlCo. - EXHORTAR y RECOMENDAR al Ejecutivo del Gobierno Regional de Junin, a

través de la Gobernación, la Gerenc¡a General Regional y la Gerencia Regional de Infraestructura,

priorizar la asignación presupuestal para la elaboración del perfil del proyecto: "Carretera Shimpitinan¡

- C.P. San Juan de Autiki - C.P. Nuevo Porvenir - C.P. Sacha Loma, d¡strito de Pichanaqui, provincia

de Chanchamayo, deparlamento de Jun¡n".

o La Conse¡era Lucero Beatriz Huamancaia Castillo: Solic¡ta , la admisión del pedido, para que el

Consejo Regional, emita un comunicado respecto a los acontec¡m¡entos (sismo y replicas)que se viene
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suscitando en la región Junin y se dilunda en el breve plazo, previa revisión de la Secretana del Consejo

Regional.

Sustentación del pedido: Si, respecto a la iniciativa que le comenté hace unos minutos, ya hice llegar

el comunicado al grupo de WhatsApp de Consejeros Jun¡n, en el cual, como le menciono, como órgano

coleg¡ado sería bueno pronunciarnos frente a esto que viene ocurriendo. Y el comunicado que propongo

es el siguiente. Comunicado del Consejo Regional Junin. Ante las réplicas que continúan registrándose

en nuestra región, el Consejo Regional Junin exhorta a toda la ciudadanía a mantener la calma, actuar

con responsabilidad y seguir únicamente información emitida por canales oficiales. lnformamos que el

Gobiemo Regional de Junin, a través de la Plataforma Regional de Defensa Civil, v¡ene desplegando

acciones de respuesta y atención a las peBonas damnificadas y monitoreo permanente de emergencia

en coord¡nación con las autondades competentes. Desde el Consejo Regional reafirmamos nuestro

compromiso de ejercer nuestras funciones de fiscalizac¡ón y de impulsar acciones normativas

necesarias para fortalecer la atención a la emergencia, prionzando la protección de las familias

afectadas en las provincias de Huancayo y Chupaca, asi como en toda la región Junin. Hoy más que

nunca, la unidad, la solidaridad y el trabajo articulado entre ¡nst¡tuciones y c¡udadania serán

fundamentales para superar esta dilícil situación. Consejo Regional Junín. Es mi planteamiento.

El Pres¡dente del Consejo: Somete a votac¡ón, para la admisión del pedido, siendo aprobado por

UNANIMIDAD.

El Presidente del Consejo: luego de la sustentación y análisis correspondiente, somete a votación el

pedido realizado, siendo aprobado por UNANIMIDAD de los miembros del Consejo.

ESTACIÓN ORDEN DEL DIA:

El Presidente del Consejo ahora corresponde la siguiente estación el cual dejo a consideración del secretano

del consejo para que pue da ¡niciar con la Estación orden del Dia,

PUNTO DE AGENOA N'O1 INFORME OE LA DIRECTORA REGIONAL DE SALUD Y EL OIRECTOR DEL HOSPITAL

o REGIONAL OOCENTE MATERNO INFANTIL EL CARMEN, PARA QUE EXPLIQUEN EL ESTADO SITUACIONAL Y LOS

RESULTADOS OEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRIIOS ABIERTO N'001.2026 DEL REFERIDO HOSPITAL, AL( HABERSE PRESENTAOO CONTROVERSIAS LUEGO DE QUE SE CONOCIERA QUE ALGUNOS DE LOS

GANADORES DE PLAZAS PRESUPUESTADAS HABRíAN SIOO SELECCIONAOOS PARA ÁREAS QUE NO

l¡lt
AR tÓN AL. Y EL PEDIDO DEL CONSEJERO LUIS

UEZ SOBRE EL ESTAOO SI]UACIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA EN FUNCIONAMIENTO OEL
ozú OSPITAL EL CARMEN A CONSECUENCIA OEL SISMO OCURRIDO. ESTAOO SITUACIONAL DEL TERRENO

g
ONTIGUO AL HOSPITAL JULIO CESAR OEMARINI CARO DESTINADO A LA CONSTRUCCIÓN DE UN CENTRO DE

LUO COMUNITARIO UE ESTAR|A SIENDO INVAOIDO POR TRAFICANTES DE TERRENO, SOBRE LA
tsrcr N DE UNA AMB LAN IA TI I PARA EL NT L ALT

ONTRAR E AMB LA IA

INF RM 0t SPITA P c AKI IRECTOR DEL HOSPITAL DE LA 0
TRATIVAS Y OISCIPLINARIAS AOOPTADAS CONTRA EL PERSONAL MEDICO Y

NCIAL INVOTUCR,ADO EN PRESUNTAS MALAS PRÁCTICAS DE SALUD EN AGRAVIO DE UN PACIENTE

GESTANTE:

La Directora Regional de Salud, C.D. Esp. María Antonieta García Gutiénez, previo saludo menciona: Como

sector salud nos sumamos a la sol¡daridad de nuestros hermanos de la provincia de Chupaca y de la provincia

de Huancayo. También, para que ustedes tomen conocim¡ento desde el primer dia, nosotros nos hemos

constituido en el lugar de los hechos brindando la ayuda, dando el soporte a través también de nuestros

hospitales, Carmen y Camón, también la referencia de nuestros pacientes hendos y asimismo también apoyando

a las familias con el soporle ps¡cológico y Ia asistencia técnica a las familias que tanto lo necesitan en ese

momento de la disminución de sus cinco fam¡fiares. Informarles que nosotros como sector salud estamos con

seis bngadas de defensa civ¡l constitu¡do por un promedio de 42 profesionales, 14 profesionales, SAMU,

asimismo la instalación de puestos sanitarios para poder cubr¡r cualquier emergenc¡a en el hogar de los hechos,
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tanto en el distrito de Chongo Pajo, anexo de Pumpunya, Tinyari chico, distrito de Chupuro, anexo de Soco,

Carhuapaccha, los barrios Centro Unión, distrito de Viques, anexo de Huacrapuquio, Huayucachi. En ese sentido

estamos desplegando todas las brigadas, asimismo tenemos dos puestos de cont¡gencia, frente al puesto de

salud de Pumpunya, las brigadas y también en la plaza, al costado de la plaza de Chupuro con la contingencia

del hospital Peru. En ese sentido tratamos también de real¡zar este punto de apoyo casa por casa, porque si

bien es cierto conocemos la realidad de nuestros hermanos, no quieren dejar sus viviendas, puesto que también

hay am¡gos de lo ajeno y puedan hacer algún tipo de saqueo. Es por ello que nosotros estamos yendo in situ y

a través de nuestras camionetas y estamos trasladando al pac¡ente en el punto focalde atenc¡ón. Eso es lo que

: ,. estamos realizando. Tenemos las brigadas de Tarma, Lima, Jau¡a, Concepción que nos están apoyando a la

: n., :.fecha. En ese sentido el área de saneam¡ento ambiental de la DIRESA Junin ya se ha constituido el dia de ayer

I ¡' ';pr" ver la calidad de agua y la disposición de residuos sólidos. Como ustedes saben el punto de acopio es la
--rr , j- loza deportiva que se encuentra en Pumpunya, pero definitivamente nos compete el aspecto sanitano de salud.

:, 
,-1 En ese sent¡do nuestro compromiso y reafirmamos a nuestros hermanos la atención. Todos los dias en esta

2 g semana vamos a estar dando el soporte y as¡ m¡smo también para informarles que tenemos 14 establec¡mientos

ri fi dañados, que ya se ha hecho el sustento al EDAM para que pueda hacer el reporte. lgualmente se ha mandado

',' . it ya el informe al [/lNSA, M¡nisterio de Salud, para recibir la ayuda. Dentro de ellos son los establecim¡entos de la
! i! ¡urisdicción, nuestro hospital también, el Carmen, que a través de su director va a dar el informe respectivo. Asi

§ f mismo respecto a este punto de contingenc¡a nosotros estamos 24-7. Por intermedio de ustedes tamb¡én señores

consejeros que representan a las diferentes provincias de nuestra reg¡ón, les pedimos, t¡enen nuestros números

telefónicos, el SAMU a disposición 24-7 con el 106 para nosotros acercarnos en el lugar de los hechos. En ese

sentido tamb¡én si me perm¡ten rápidamente dar el informe sobre el sarampión. Ustedes saben que el sarampión

es una enfermedad viral altamente contagiosa. A ia actual¡dad tenemos un caso conflrmado,62 sospechosos.

En ese sentido le pedimos también su discusión y sobre todo ev¡tar conglomeraciones, ambientes con aire fluido,

al estomudar y lavado de manos constante. Ustedes son los medios por el cual también tomar con

responsabilidad esta enfermedad que nos está aquejando, estamos conteniendo, pero usted sabe que estamos

con un terremoto y debemos ser muy responsables, evitar las actividades sociales. En ese sent¡do señores

consejeros, este es mi informe breve, concreto. Si hubiera alguno consulta para poder tocar el primer punto de
agenda y darle pase a nuestro director del Hospital Materno lnfantil, el Dr. Dani Matamoros.

El Director del Hospital el Carmen Dr. Christian Dany Matamoros Vera, previo saludo menciona: Bueno, yo
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o ace ya varios meses, ¡nclusive el año pasado les había comentado a todos que el Hospital El Carmen ya habia

do evaluada por la contraloria y nos habia solicitado de que enviemos las plazas que teniamos que estaban en
plencia a un concurso abierto y público como demanda la ley. Ya se realizó elconcurso y bueno, dentro de la

dualidad creo que la vida, lamentablemente en un concurso siempre hay un ganador y por consiguiente también

un perdedor. Siempre se generan ciertas controversias o discrepancias con respecto a los resultados y se los

digo yo que en estos cuatro años como director habré realizado más de 15, casi 20 concursos entre CAS y 276.

Siendo eso el primer punto de agenda que me toca comentar. Pr¡mero es hacer saber de qué la voluntad titular,

en este caso en mi persona, es con respecto a la transparencia y por esa razón tamb¡én me acompaña el dia de
hoy los tres m¡embros del Comité de Selección de Recursos Humanos de ese d¡a. O sea, no vengo solo, sino
vengo con las personas que han participado activamente dentro de este com¡té para que se pueda dar esta

selección correspondiente. Hay muchas dudas que a veces nos han llegado de manera formal e informal, pero

como titular a mi lo que me conesponde según la ley es poder determinar quién va dentro de los comités para

poder hacer la resoluc¡ón correspondiente y de inicio el concurso, porque lo que nos importa en un concurso es
que estos vacios importantes en el hospital que requieren la atención de médico, especialista, enfermera,

obstetra, tecnólogo, quimico, farmacéutlco, sea b¡en llevadas para que la población se beneficie de ello y para

que esta gran brecha de recursos humanos que hay a nivel regional y nacional poco a poco se vaya cenando.
Entonces, en mi calidad titular, yo antes de que ¡nicie el concurso determino y según la ley ind¡ca que yo

determino un representante de la dirección. La ley tamb¡én es clara, tiene que ir como secretario del com¡té el

jefe de recursos humanos y un tercer m¡embro que también tenga conocimiento de recursos humanos, lo cual

se ha detallado. Ahora, dentro de todo este proceso y dentro de Transparencia se ha estado revisando antes,
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durante y después y pese a que quizá hay algunas personas que tengan algún criteno diferente y controversial

la ley está bien escnta. O sea, esta evaluación se tiene que hacer de la manera normativamente correcta, más

adecuada y yo creo y considero que este concurso se ha llevado de la manera normativamente adecuada. Pese

a eso, si hub¡ese algún t¡po de duda, cuestionamiento todos estamos completamente llanos a poder resolver

esas dudas a travás de las demás inst¡tuc¡ones ya que inclusive la Contralor¡a nos ha pedido información y ha

hemos respondido de manera contundente nos pidió información, por ejemplo, con una persona que era parte

del comité que era parte de los suplentes y postuló al concurso. Entonces, esa persona definitivamente no ganó

porque no podria ganar estando dentro de un comité pese a que haya renunciado al comité. Entonces, viendo

la mejor de las maneras para que no haya n¡ngún tipo de cuestionamiento grave y uno de los cuestionam¡entos

también importantes, porque si es que tuviesen alguna pregunta adicional me gustaria que también los miembros

del comité se las puedan resolver porque yo, y ustedes bien saben que, dentro de la institución el comité es

autónomo. El comité no tiene grado de subordinación con absolutamente nadie. Yo no soy d¡rector del comité.

Los designo, el comité se forma con la única función de poder velar esta adquisición del recurso humano y una

vez que se termina a través del informe final y se archivan todos los documentos, el com¡té deja de existir. Pero

como director yo no tengo, ellos no tienen grado de subordinación conm¡go. Por ende, estas actividades que han

estado realizando, normativamente conectas, ellos son quienes tamb¡én van a delender su posición, su poslura.

Uno de los ejemplos, por ejemplo. A mi me pedian algunas de las personas del hospital, me decian, doctor, en

el TDR, en el clasificador de cargos, acá no es especiflco, me decian, doctor, acá debemos cambiar, que acá

diga esto, esto, esto, para que, entre una enfermera, uno, etcétera, o algo asi, ¿no? O para un químico. Entonces,

bueno, yo, ya pues con quizá esta poca o regular exp€riencia que tengo en gest¡ón pública y a través del tiempo

de haber real¡zado varios concursos, nosotros nos reg¡mos al clasificado de recargos de MINSA, que es un

documento oficial a nivel nacional. Cuando ingresa un personal nuevo a trabajar, no colocamos como quizá antes

se colocaba en base a lo que uno creía, ¿no? Consideraba, quiero que sea una persona que tenga 5 años de

experiencia, quiero que sepa esto, quiero que sepa lo otro. No es asi, ahora el clasificador de cargos del MINSA

estandariza eso para que se evite susp¡cacias con respecto a la adquisición de recursos humanos. En el hospital

del Carmen siempre se usa el clasificador de cargos del MINSA. ¿Qué pasaria si no lo usáramos o s¡ lo

cambiásemos? Estariamos yendo en contra del lvinisterio de Salud, ¿no? Y nosotros no somos ajenos al

Ministeno de Salud. Es más, el Ministro de Salud, a través de sus diferentes drrecciones, nos da las directivas

conespondientes, san¡tarias, con respecto a recursos humanos, presupuesto y todo lo demás. Por esa razón es

que ese clasificador de cargos del MINSA que ustedes lo tienen ah¡ en los documentos que les hemos pasado,

es bastante especifico y es lo que exige la ley. Entonces, yo en mi buena intención, a buena voluntad, de poder

cambiarlo, no lo podria hacer. Eso es ir en contra de la ley. Porque quizá para alguien le beneficiaria, pero

b¡én para otras personas no le beneficia. Y eso se considera un direcc¡onamiento. Entonces, este concurso

ha realizado y se ha llevado con los documentos oflciales. Y por eso quizá mi tranquilidad de que estos

documentos oficiales que son brindados a través del clasilicador de cargos del MINSA, que tiene una

actualización recién hace un año y medio, en 2024 a casi fin de año tuvo una actualización nueva, o sea, no son

documentos desfasados de hace 10, 15, 20 años, son documentos completamente actualizados. Y por esa razón

es que en los documentos que se les ha estado facilitando a ustedes del Hospital El Carmen, ahi están los

descargos correspondientes con respecto a qu¡zá las dudas que ha habido con respecto a ello. Entonces, bueno,

yo quedo pendiente, atento a cualquier consulta o pregunta y también si es que creen que sea necesario que

participe el comité, yo los he traido acá a los miembros del comité para que también puedan defender la posición

normativamente correcta que han seguido. Gracias.

La Directora Regional de Salud, C.D, Esp. María Antonieta García Gutiénez, menciona: Bueno, pasaremos

al segundo punto de agenda, señores miembros del consejo, sobre el informe de salud sobre la situación del

teneno del Hospital Julio César Demann¡, una posible invas¡ón. Lo vamos a hacer a través de la parte de asesoria

legal con todas las evidencias del caso y el informe respectivo, ya que también se pudo const¡tuir in situ para

poder verificar ese punto. Doctor Luis Andino, señor director.

El Presidente del Conseio, menciona: ¿Quién es el director del Hospital Julio cesar? ¿Está acá? ¿Él es el

asesor legal?
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La Directora Regional de Salud, C.D. Esp. María Antonieta García Gutiérrez, menciona: Bueno, Señor

consejero, el doctor es Julio Tortis y debido de repente a algunos problemas en la parte organ¡zac¡onal del

hospital es que no ha podido llegar hoy en dia y también está hab¡endo un punto del tomógrafo. Tenia que

despachar documentación ya que el tomógrafo que va a dar el soporte y la cont¡ngenc¡a a nivel de selva central

se encuentra en aduanas y le han pedido toda esa documentac¡ón a través del tercero que también nos está

apoyando en poder dirigir el trámite. Pero estamos con el informe fidedigno de ese punto.

El Presidente del Consejo, menciona: Gracias, directora. Solamente para que usted le transmita la información

que quien está citado es él y que cumpla los acuerdos del consejo regional. Sin embargo, Ie damos la b¡envenida

a nuestro asesor legal para que nos explique el tema de fondo que es la ¡nvas¡ón de los tenenos aledaños al

hospital Demarini.

El Asesor Legal del Hospital Julio Cesar Demarini Caro Abg. Julio Tortis previo saludo menciona: Para

informar respecto al saneamiento f¡sico legal del hospital Demarini. Como sabemos, el hospital Demarín tiene

dos áreas. Un área que está cercana, donde actualmente está construido el hospital de lVarín. Y la parte poster¡or

es un terreno de 4.300 metros que está sin el cerco perimétrico. obviamente, por información lidedigna que

tengo la documentación acá, en este espacio posterior del teneno hay riesgos de invasión por parte de terceros.

De Ia documentac¡ón que se me ha alcanzado, el hospital de [/arin como tal está totalmente saneado con una

inscripción deflnitiva y la parte posterior tenia una anotación preventiva en los reg¡stros públicos. Esto hasta el

20'16. Como ustedes sabrán, la anotación preventiva no es de forma perenne. Tiene un tiempo para levantar las

observaciones, las que en su oportunidad no se han hecho.

El Presidente del Conse¡0, menc¡ona: ¿Qué área tiene?

El Asesor Legal, Abg. Julio Tortis menciona. t¡ene 4.310 metros. En la área posterior, que no tiene cerco
perimétrico. Vuelvo a repetir, tiene un riesgo de invasión por los colindantes. Ex¡ste ocupación provisional, si se
quiere dec¡r, descarga de matenales agregados. En algunos casos se estacionan vehiculos. Eso es el nesgo

que se puede tener a futuro. ¿Qué acc¡ones preventivas se está coordinando para esto? Establecer una mesa

de trabajo con el hospital Demanni, con la iglesia, para ver la posibilidad de elaborar un IOAR. para acercar la

parte perimetraldel terreno. Esas son las acciones preventivas. Riesgo hay. Srempre va a haber riesgo en tanto

el terreno no cuente con cerco perimétrico. Como le vuelvo a repetir, se está coord¡nando muy

chamente con la parte de asesoría juridica y patrimonio del hospital Demarini para que podamos darles el
yo como DIRESA. Eso seria todo. Gracias

Pres¡dente del Conse¡o, menciona: Luego vamos a tratar el tema de loAR. Aqui qu¡ero considerar el pedido

hoy del consejero Basaldúa para que se nos informe del estado situacional de la infraestructura del

cionamiento del hospital del Carmen actualmente. Si tiene la información técnica, de lo contrano, podria

mos para la próxima ses¡ón por escrito esta información

El Director del Hospital el Carmen Dr. Christ¡an Dany Matamoros Vera, menciona: Bueno, quiero agradecer

al consejero Basaldúa por esa preocupación con el hospital. Ciertamente este s¡smo de gran magnitud ha

generado muchos problemas y pedidas grandes para nuestra provincia de Chupaca, para la región y también

para Huancayo. Y yo tengo que transmitirle la información del hospitaldel Carmen. El hospital del Carmen se ha

afectado por el sismo. El hosp¡tal del Carmen tiene 179 años de existencia. Las paredes se han ralado. Hay

muchos de los lugares donde los niños más graves, como en UCI ped¡átrica, tengo que desalojar la UCI pediátrica

porque está con el nesgo de que esa gneta pueda seguir aumentando. Entonces, yo estoy pidiendo de que se

priorice el hospital del Carmen como IPRES afectada. Y ello tiene todo un proceso. Como ustedes saben, nos

tienen que dar un codigo respecto a la plataforma para que puedan prionzamos. Y ese código lo hace el municipio

en coordinación también con el gobiemo reg¡onal. Entonces, ese estado situacional ya ha sido plasmado, señor
presidente, en el EDAM. Ya ha sido plasmado ya. Esa documentación ya la tengo preparada, lista. Yo, como

médico, me dirijo por el hospital y reviso que la situación, las columnas, etc., muchas han sufrido bastante

deterioro. Y ya el personal especializado, encargado de defensa c¡v¡I, en conjunto con los especialistas en

arquitectura e ingen¡eria, ya han elaborado este documento donde indica especificamente cuáles son las áreas
que han s¡do lamentablemente afectadas. Entonces, yo lo que me gustaria quizá, a través de ustedes como

Conselo Regional, que nos puedan dar la facilidad y nos puedan ayudar a articular la información porque esto
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defin¡tivamente es de interés regional y macro-regional. ¿Qué significa? Yo, actualmente, la subdirectora me

acaba de mencionar que posiblemente tengamos que cerrar gran parte de nuestras salas de operac¡ones. Y

nosotros operamos una gran cantidad de pacientes, no solamente de Huancayo, sino de toda la reg¡ón Junin.

Alguna vez, como ustedes sabrán, he coordinado personalmente por algún paciente y siempre los recibo a los

pacientes. Yo no me niego a recibirlos, pero ¿cómo los voy a recib¡r? Ya no voy a tener UCI pediátrica, ya no

voy a tener salas de operac¡ones, ya no voy a tener algunas partes de hospitalización porque el nesgo de que

esas directas puedan aumentar y puedan caer en los pacientes es mucho mayor. Entonces, yo lo que pido, y

vengo acá también, y gracias por la invitación, es que pido ayuda a la parte legislativa del Consejo Regional,

deflnitivamente con la parte ejecutiva que es el señor gobernador. Ya nos hemos comunicado, nos está apoyando

con presupuestos, pero, por ejemplo, para que yo pueda ejecutar en concreto, lo que me ¡nteresa es que la

ejecución sea ráp¡da, eficiente, para que los pacientes no se perjudiquen. La UCI ped¡átrica, tengo que sacarlos

de ahi porque está en riesgo esa área. Tengo el presupuesto para ejecutarlo. l\,4e faltaria un poco más de ello,

pero ustedes entienden que cuando una adquisición de un b¡en o un servicio son más de ocho UlTs, pasa por

todo un procedimiento de selección que la ley de contrataciones nos pide. Y ese procedimiento, para saltárselo,

uno tiene que tener un sustento y el sustento seria que nos declaren en emergencia. Y la declaración en

emergencia no lo puedo hacer yo mismo, sino la municipalidad o defensa civil, etc. En base a esto, y como el

sector salud es bastante sensible por esto, yo si ped¡ria que, por favor, estimados miembros del Consejo, yo de

acá voy a dingirme con la gerente general también para poder coordinar y que el arquitecto José Vázquez me

apoye a través, coordlnando también con Ia directora de iglesia, con el municipio provincial de Huancayo para

que nos puedan br¡ndar este código y para que podamos subir en la plataforma y que nos cons¡deren como

impresa afectada. Y eso nos ayudaria quizá también que nos puedan prionzar desde el gobierno regional y

tambión desde el gobierno nacional, que es lo que claramente estamos necesitando.

El Presidente del Consejo, menciona: Gracias. doctor Matamoros. B¡en. Finalmente, el tema Pichanaki.

La Directora Reg¡onal de Salud, C.D. Esp. MarÍa Antonieta García Gutiénez, menciona: Si. Señores

consejeros, previo a ello, tenemos en la agenda 5. informe de Ia adquisic¡ón de una ambulancia tipo 1 para el

Centro de Salud Chongo Salto. Tenemos la presencia del director, ¿no?, quien abarca toda la jurisdicción, el

z)
I

r Dan¡el Yancan

Director del Centro de Salud de Chongos Alto C.D. Elvis Daniel Yancan Ricaldi, previo saludo menciona

no, la pregunta es la adquisición de una ambulancia para la Red de Salud de Chupaca. En este caso,

iendo el informe, la Red de Salud de Chupaca cuenta 4 ambulancias para 40 establecimientos, ¿no?, 4

I
3

bulancias. Y la compra de ambulancias no depende de la Red de Salud de Chupaca. La Red de Salud de

hupaca ya ha hecho los ¡nformes correspondientes para que nos puedan adquirir una ambulancia. En este

, yo tengo entend¡do que en este paquete de ambuiancias que hay, no hay una ambulancia para Chupaca

En todo caso, el informe lo tendria que dar la Gerencia de Desarrollo Socialen eltema de la adquisición de una

ambulancia.

El Presidente del Consejo, menciona: el tema de la compra ¿está incluido ahi?

El Director del Centro de Salud de Chongos Alto C.D. Elvis Daniel Yancan Ricald¡, menciona: Yo tengo

entendido que no hay, pero que si, posteriormente va a llegar un paquete donde va a haber una ambulancia.

El Presidente del Consejo, menciona: eso es labor de ustedes señor director.

El Director del Centro de Salud de Chongos Alto C.D. Elvis Daniel Yancan Ricaldi, menciona: Si, es una

ambulancia que va llegar ¿no?, pero la compra no depende de la Red de Salud de Chupaca. Sies el informe de

la adquisición de una ambulancia, yo tengo entendido que no hay ambulancia para la Red de Salud de Chupaca

en el paquete actual, ¿no? Si. El informe que le puedo dar, lo que de repente se quer¡a saber era el estado

situacional de la ambulancia de Chongo Salto. La ambulancia de Chongo Salto es una ambulancia del año 2013,

ya tiene su tiempo de vida, también ya fue, esa ambulancia ya tiene que haber sido cambiada, tiene que ser

dada de baja y comprar nuevamente. El año pasado yo era d¡rector de la Red de Salud de Chupaca en la red

salud de Junin, en la cual Ahora se tienen, cuatro ambulanc¡as para la Red de Salud Junin. Esta adquisición de

repente se tuvo que haber con anticipación hacer los documentos previos, ¿no? En todo caso yo tendré que

hacer el sustento o el pedido y los pedidos que hago saldrán como resultados para el año que viene, ¿no? En
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este sentido, la ambulancia de Chupaca estaba deter¡orada, ya se habla hecho un mantenim¡ento el '1 de lulio
de este añ0, tenia ya el mantenimrento. Señor consejero, por el tema de la s¡tuación, que el epicentro ha sido en

Chupaca ha estado bastante concentrada en ese tema, los documentos de repente de mantenimiento, el orden

de servicio ¿qué le puedo hacer llegar? Lo tengo acá. le puedo hacer llegar el documento porque ha s¡do tan

rápido el tema de que hemos estado en Chongos alto y por eso hemos pedido también que el dia de hoy nos

pr¡orice, ¿no? Poder ser primero porque tenemos que ir nuevamente a la zona afectada, ¿no? En ese sentido,

el empleo de los documentos está en mantenimiento, esa ambulancia ahorita ya se encuentra en la mecánica y

tamb¡én para ¡nformarle que el presupuesto que se ha hecho, el presupuesto programado anualmente no tiene

un presupuesto como para manten¡m¡ento de ambulancias que debería de tener, ¿no? Esa es otra deficienc¡a

que nosotros tenemos. Una ambulancia más o menos de ese tipo su mantenimiento, una pieza nueva bordea

los,90 mil a 100 mil soles que no tenemos presupuesto esa cantidad. Tenemos 20 mil soles para hacer

mantenimiento de todas las infraestructuras de las ambulancias, ¿no? Y primero que también se tendr¡a que

hacer la priorización y para la programación, una buena programación para el 2027 en este caso, ¿no? Eso seria

el ¡nforme que le puedo dar, consejera. Sí. Otra cosa que también estamos haciendo es tercerizar o alquilar de

una ambulancia para de repente esta emergencia que la ambulancra todavia se encuentra en manten¡m¡ento,

alquilar a través del ClS, ¿no? Para darnos el soporte de repente para hacer la movilidad de los pacientes que

tengamos y como estadistica Chongos alto real¡za de dos a tres no referencias con ambulancia y de acuerdo a

eso también la ambulanc¡a de Chongos bajo y el centro de Cerro de Pedro Sánchez Mesa están a la expectativa

de hacer cualquier tipo de llamado, ¿no? Estamos a la expectativa. Eso seria el informe que le puedo dar. Antes

de terminar, he ten¡do acá la visita de los pobladores de Chupaca de repente con un pedido para la próxima ese

es el tema del avance de la obra del hospital Pedro Sánchez Mesa ellos están preocupados porque está

paral¡zado casi tres meses nosotros tenemos un cronograma que ya se tiene que hacer la entrega que se tiene

que hacer el plan de implementac¡ón del funcionamiento de Pedro Sánchez Mesa que se está haciendo ya, pero

esa es la preocupación de repente justamente los encontré acá y me pidieron que también se les pueda rncluir

para el próximo pedido un informe sobre el estado situacional del avance de la construcción del hospital Pedro

nchez l\,4esa de Chupaca.

Presidente del Consejo, menciona: Grac¡as. Vamos a canalizarlo por el consejero Balbin para que pueda

ntar un documento para que en próxima sesión del conselo el gerente de infraestructura nos informe. El

rente de infraestructura nos va a informar sobre la situac¡ón actual de la culminac¡ón del hospital en Chupaca

es el tema después de la participación del director de Pichanaki, le voy a dar la palabra por única vez a uno

los pobladores que ha venido reiterando de que ustedes tienen su representante y deberian canalizarlo por

La Directora Regional de Salud, C.D. Esp. María Antonieta García Gutiérrez, menc¡ona: Como últ¡mo punto

de agenda competente al sector salud, tenemos la presencia del directorde Pichanaki, el doctor Daniel Huamani

para que nos pueda informar sobre las medidas adoptadas respecto al punto de las medidas disciplinarias del

personal médico.

El Presidente del Consejo, menciona: Brevemente director, entendemos que esto ya está en la fiscalia, pero

nosotros queremos saber que ha hecho la admin¡stración en Pichanaki respecto a este caso.

El Director de la Red de Salud de Pichanaki, Dr. Daniel Huaman¡ Solano, previo saludo menciona: Bueno,

sí, ha sido notificado a mi persona como director de la red de salud de Pichanaki, sobre un evento que sucedió,

sobre mala práctica en la atención de una paciente Tania Salas Quispe, que ocurrió el 14 de jun¡o ante ello, de

manera resumida, ver que esa pac¡ente acudió a nuestro nosocomio el día 14 de junio aproximadamente a las

2 de Ia tarde con unos s¡ntomas de dolor abdominal y sangrado vaginal escaso, según el informe médico. Es

atendido por los profesionales de emergencia, en este caso el ginecólogo el doctor Cristian Morbeso lnga y la
obstetra de turno que se encontraba.

Durante la exposición del Dr. Daniel Huamani Solano, se prcsente un caso fottuito en pleno desarrollo
de la Sesión Ordinaria, donde un ciudadano identilicado como Juan Ricardo Flores Tamudio presenla un
paro cardiaco, inmediatamente el presidente del Consejo decide suspender /a sesión, mienfÍas es

atendido por el Dr. Daniel Huamani Solano y el Dr. Chtist¡an Dany Matamoros Vera.
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El Presidente del Consejo, menciona: señores Consejeros retomamos la sesión Ordinaria del Dia de hoy,

vamos a continuar con la agenda programada teniendo en cuenta que los médicos han salido por un tema de

emergencia que se ha presentado, por otra parte, estaba haciendo su exposiciÓn el Dr. Daniel de Pichanaqui, el

cual vamos a cont¡nuar.

El Director de la Red de Salud de Pichanaki, Dr. Daniel Huamani Solano, menciona: Creo que todos los

consejeros tienen el ejemplar que les he pasado. Bás¡camente es sobre qué estamos hac¡endo como gest¡ón

administrativa en caso de esta pos¡ble denuncia de la emergencia médica. El dia '18, la paciente se atendió el

día 14 en el hospital. El día 18 sale por las redes sociales una denuncia. Una denunc¡a contra el méd¡co

ginecólogo quien habia atend¡do en nuestro hospital. El día 18, nosotros tomamos conoc¡miento eso de las 4 o

5 de la tarde por las redes sociales. Y el día'19, enviamos un documento de inmovilización y custodia de la

historia clinica al área de servicios de salud que es responsable de la custodia de las historias clinicas. ¿Con
qué objetivo? De garantizar que esa historia clinica no sea man¡pulada o no sea modificada. Eso como primera

medida. Luego, emitimos un informe, también un memorándum al área de recursos humanos, para que nos

informe qué personal de salud ha estado en el rol de turnos el dia 14 en el área de emergencia. Entonces, el

área de recursos humanos el 23 creo que nos remite el informe del personal médico, la obstetra, la técnica

digamos, que han atendido al paciente. Una vez nos remite recursos humanos el dia 23, nosotros emitimos un

memorándum a todo el personal que se encontraba de tumo en elárea de obstetris y ginecologia que ha atendido

al pac¡ente. Hasta el dia 2 o 3, recabamos los descargos, los descargos de cada profes¡onal. Ahi ¡nvolucra desde

el área de referencias, quién llevó la referencia, qué enfermera, qué médico, qué obstetra, qué chofer, qué

médico atendió y qué obstetra le atendió en la emergencia. Entonces, toda la ¡nformación de la referencia está

en el Demarini y de la atención en el hospital. Recabada toda esa información, se le pasa un memorándum al

área de asesoria legal para el informe correspondiente. Entonces, el área de asesoría legal el dia 8 o 9, no lo

tengo ahorita en los papeles porque todo se ha tergiversado acá, nos remite el informe de asesoria legal

recomendando que se inicie, que se pase a Recursos Humanos al secretar¡o técnico para iniciar el procedimiento

administrativo disciplinario. Nosotros el dia 10, remitimos un memorándum al área de Recursos Humanos, viendo

tamb¡én todos los actuados y todos los informes, ya que se in¡c¡a el procedimiento administrativo a los

involucrados en la atención de dicha paciente.

)

z
o El presidente del Conse¡o, menciona: O sea, ahonta, en este momento, doctor, ya hay un proceso
o
r¡¡t m¡nistrativo disciplinario
oz
É,!ó
oo

I Director de la Red de Salud de P¡chanak¡, Dr. Daniel Huamani, menciona: S¡, ya está

El presidente del Consejo, menciona: ¿quiénes son los que están en este proceso adminrstrativo disciplinario?

El Director de la Red de Salud de Pichanaki, Dr. Daniel Huamani, menciona: Está casi todo el personal que

a atendido en la emergencia. La obstetra, está el médico ginecólogo que ha atendido, básicamente ellos dos

rque la referencia se entiende que llevó la referencia al hospital por una indicación médica y ha habido también

una hoja de referencia rellenada. Entonces, el día 16 creo me llega el oficro de acá del Consejo Regional para

poder esclarecer este tema. El dia 17 yo curso un documento a Recursos Humanos para que me informe cómo

va el avance de este procedim¡ento adm¡nistrativo. El dia 18 me responde que está en etapa de investigación.

Está en proceso de invest¡gación.

El Presidente del Consejo, menciona: Doctor, le agradecemos. Ha visto que estamos en un momento crit¡co.

Gracias por su paciencia también a usted. solamente un encargo, doctor. Queremos los resultados del proceso

administrativo discip nano. Ya que usted sabe, como los que estamos involucrados en este tema de Pichanaqu¡,

que hay algunas responsabilidades ahi. Yo le pido, doctor, conscientemente haga bien el trabalo para que se

deslinde las responsabilidades de aquellos que tienen que ver con esto. gracias.

PUNTO DE AGENDA N"O2 INFORME TECNICO LEGAL N'OO2.2O26.GRJ/GRDS/DRTPE.DR PRESENTADO

POR, ABG. MICHAEL PALACIOS RAMOS - DIRECTOR REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCóN DEL

EMPLEO DONDE REMITE SUSTENTO TÉCNICO Y LEGAL PARA LA REFORMULACIÓN DEL

REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES (ROF) DE LA DIRECCÉN REGIONAL DE TRABAJO Y

PROMOCIÓN DEL EM PLEO DE JUNíN
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El Secretario del Consejo, menciona: Señor pres¡dente, ha pasado a Ia estación de orden del día un documento

de la Dirección Reg¡onal de Trabajo. Se trata del ¡nforme técn¡co-legal donde hace referencia a una necesidad

en función de una norma que ha salido. Le han pasado competencias a la Dirección Reg¡onal de Trabajo y eso

implica que se tiene que hacer una modif¡cac¡ón del reglamento de organización y funciones. Al respecto, se le

ha invitado al director regional que está atendiendo conjuntamente con el gobemador también, pero está la

administradora de la Dirección Regional para que pueda sustentar de qué se trata, presrdente.

El Presidente del Consejo, menciona: A ver, primero comentarles que el caso del doctor que estuvo, que ha

salido en emergencia, t¡ene que ver con este caso. No es cuestión de decir suspenda, suspenda. No es asi. Aqui

nosotros tenemos por un acto de solidandad quedamos porque ellos nos van a explicar de qué se trata. Señores

trabajadores, nosotros estamos con ustedes. Quiero que sepan, primero. Y aqui no van a venir personas a decir,

esto tienen que decir nada. Aqui estamos, nosotros estamos con ustedes. Pr¡mero. Y si tenemos que quedarnos

para solucionar este tema, lo vamos a hacer. Y quisiera que ustedes, les vamos a la palabra, han presentado un

documento al Consejo Regional. Y quisiera que nos expliquen por qué presentan este documento al Consejo

Regional. Está la ad¡n¡n¡stradora también aqu¡ con nosotros y algunos trabajadores. Queremos que sean rápidos

y simples para entenderles todo. Porque lo que queremos es apoyarlos. Y por eso nos estamos quedando, ya.

Eso que quede clanto. Nos estamos quedando por ustedes. Porque ahorita, quién sabe, las normas de defensa

c¡vil no estamos nosotros respetando. Pero lo hacemos por un acto humano y solidario. Y por eso están acá

nuestros señores conseJeros. Entonces, te voy a dar la palabra, preséntate y dinos, efectivamente, por qué

presentaron acá la sesión y qué es lo que está sucediendo. Gracias.

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria prev¡o saludo

menciona: Como bien sabemos, por los temas que estamos pasando, nuestro señor director se encuentra en

esas comisiones. ¿Por qué hemos presentado nosotros un informe tácnico tanto a nuestra jerarquía superior,

que es la Gerencia de Desanollo Social, y a la par hemos presentado tamb¡én a Consejo Regional? Justamente

porque, señores miembros del Consejo, mediante resolución min¡sterial número '184-2026, se nos pone de

conoc¡miento que ya se ha trasladado la facultad inspectiva a los GORES Regionales. Es a nivel nac¡onal. Donde

también se nos adjunta una lista de microempresas. Ahí es donde voy a entrar a tallar. lvediante la Ley 30.814,

que es la Ley de Fortalecimiento del Sistema de lnspección de Trabajo, hace ocho años se le trasladó a la
facultad inspectiva a SUNAFIL de los tres regimenes, que era el rég¡men general de las empresas, pequeña y

microempresa.

El Presidente del Consejo, menciona: ¿cuándo sale esa resolución?

Adm¡nistradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Esp¡no Zanabria menciona: Esa

ución salió hace ocho años atrás

El Presidente del Consejo, menciona: La facultad ¡nspectiva.

La Admin¡sfadora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Esa

es toda una data de antecedentes legales. Primero era la Ley 28806, que era una facultad inspectiva que

teniamos los gobiernos regionales. Después se plasmó el tema de la intendenc¡a, la supenntendencia nacional.

El Presidente del Consejo, menciona: Queremos entender por qué lo han traido al Consejo.

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Ahi

es donde voy. ¿Qué es Io que pasa? Les dio una facultad inspectiva temporal. Fue por ocho años, provisional.

Venció ese plazo el I de julio. Estamos hablando de este añ0. El 10 de julio ya la facultad inspect¡va la tenía la

D¡recc¡ón Regional, habÍa regresado, han sacado una serie de resoluciones celeras, rápidas. El 10 de julio sale

alineamiento.

El Presidente del Consejo, menciona: ¿esto es a nivel nacional?

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Si.

El '16 de julio sale la resolución ministerial, la que les indiqué que está también en las carpetas que ustedes

tienen, que es esta, la resolución ministerial '184-2026-TR, donde nos retoman en su parte resolutiva a todos los

gobiernos regionales a nivel nacional la facultad inspect¡va suelo de las microempresas. A la región Junin

conesponden '15.400 microempresas que hay que fiscalizar. Eso es lo que nos conesponde ahora.

El Presidente del Consejo, menciona: ¿qué relación tiene con el personal?
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La Adm¡nistradora de la Dirección Regional de frabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona.

Justamente por eso. ¿Qué es lo que pasa? El 2023 se modifica el ROF, el Reglamento de organización y

Funciones. En ese entender, como ya no se contaba con la facultad ¡nspectiva, nos quitaron ciertas direcctones

de línea, como la dirección de prevención, la dirección de inspección laboral y la dirección de promoción del

empleo y capacitación laboral. Pasaron a ser subdirecciones. Hoy por hoy contamos con una subdirección de

prevención y solución de conflictos, con una subdirección de promoción y capacitación laboral y con una

subdireccaón de inspección que no nos permite tomar las acciones en este contexto en el que nos estamos

encontrando. Porque el aparato ¡nspectivo, señores, tiene toda una organización. Es un director de inspecc¡ón,

son dos subdirectores debajo de é1.

El Presidente del Consejo, menciona: Lo que pasa es que es tan denso el tema que no lo vamos a entender

en una nosotros. ¿por qué están ustedes acá? ¿Qué debemos tomar?

La Administradora de la Dirección Regional de Trabalo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menc¡ona: Lo

que nosotros queremos, señores conseleros, es que se nos apruebe el proyecto que está dentro de las carpetas

de la reestructuración del ROF para que se puedan tomar las acciones inspectivas, pero ya, en el momento.

El Presidente del Consejo, menciona: O sea, ustedes están acá porque quieren la aprobación mediante una

ordenanza de la aprobación de la modificac¡ón del ROF.

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Eso

es lo que queremos. señores consejeros.

El Pres¡dente del Consejo, menciona: Ahora, mi pregunta es, ¿han presentado el proyecto de ordenanza?

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zar¡ka Karin Esp¡no Zanabria menciona: No,

consejero, solo hemos presentado el proyecto del reglamento de la organización de funciones.

El Presidente del Consejo, menciona: ¿Por qué debemos aprobar hoy dia?

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona.

Porque ya estamos con los trabajadores y con los expedientes que SUNAFIL nos está trasladando. SUNAFIL se

lavó las manos, señor presidente.

El Pres¡dente del Consejo, menciona: ¿Qué hizo?

La Adminisfadora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona:

SUNAFIL nos llamó y nos dijo, desde el día 10 de julio, ustedes trenen la facultad inspectiva. A todos los

bajadores microempresarios, ustedes atiéndanlo.

Presidente del Consejo, menciona: ¿cuántos trabajadores del GORE pasaron a SUNAFIL?

a Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Dos

bajadores que son nombrados inspectores de trabajo, que es nuestro compañero Lucho Guillermo y nuestro

mpañero que es el que lo han acudido. Y justamente por este tema latente que estamos todos los dias, vamos

UNAFIL, tratamos las coordinaciones por este tema

residente del Consejo, menc¡ona: 0 sea, el ha estado tenso por estas cosas

L Adminiskadora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona
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Estamos tensos todos, porque necesitamos actuar. Porque no solo es un tema de una resolución mintsterial,

consejeros, es un tema de responsabilidades, luncional, civil y penal.

El Presidente del Consejo, menciona: Ahora, ¿qué pasaria? No tenemos la ordenanza. Nosotros tenemos la

voluntad, pero no tenemos la ordenanza.

La Admin¡stradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona

Podemos proyectar la ordenanza, señor presidente.

El Presidente del Consejo, menciona: ¿Oué pasaria? A ver, yo te pregunto. Nosotros estamos con ustedes

eso ténganlo claro. Lo que queremos es ¿Podemos hacer otra sesión extraord¡naria para este punto?

¿Solamente tratarlo y aprobarlo o no se puede?

La Administradora de la D¡rección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona:

Señor consejero, como usted mismo ha visto, nadie ha pensado que ibamos a tener un sismo. Nadie. lgualmente

pasan nuestras funciones. Yo no sé si mañana va a haber un accidente de trabajo con consecuencia mortal,

¿quién va a intervenir? Lo primero que va a pasar es que nos van a responsabilizar a nosotros, porque n0 tengo

24



J

j

COBIER\O RFGION,\L.'t }IN
( oNsEro RUGIoN'\' "Año de ta Espennza y el Fottalecimiento de ta Democracia"

el sistema de inspección de trabajo. Todo el tema ¡nspectivo es mediante sistemas, enlaces. Y todavia SUNAFIL

no me da el enlace mientras yo no reestructure la superintendencia tiene que aprobar.

El Presidente del Conselo, menciona: Pero podrias tener el argumento que quienes vamos a aprobar somos

nosotros, y que, en ese proceso de aprobación, ustedes no se pueden hacer responsables.

La Admin¡stradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Si,

pero el tema es que contamos con plazos, como le digo. Por ejemplo, viene un trabajador y denuncia un tema

de desp¡do arbitrario y yo tengo plazos. Para que este trabajador pueda ejercer su derecho en una via judicial

son 30 dias calendarios. En esos 30 dias se tiene que actuar desde el tema inspectivo.

El Presidente del Consejo, menciona: Pero la pregunta es, a ver, nosotros podemos tomar un acuerdo de

consejo el d¡a de hoy sin ordenanza, es una pos¡bilidad. La otra posibilidad es que trabajemos la ordenanza.

Porque nosotros, para que tenga fueza de ley... Además, ¿qué dice nuestro reglamento y qué dice nueslra ley?

La ses¡ón de conseJo aprueba las modif¡caciones de la estructura orgánica, cuadro de asignac¡ón, de sus

organizaciones, dirección de trabajo, etc. Esa es nuestra función. Si lo sabemos. Pero mediante ordenanza. Está

también la representante de 0RDlTl acá, ella es trabajadora estable, bienvenida, ven, por favor. Quisiéramos

que coordinemos ¿Qué podemos hacer en el más breve plazo? Es lo que queremos.

La Adm¡nistradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Lo

que necesitamos es la celendad y la brevedad para no tener unas responsabilidades. Y muy aparte de eso, usted

sabe que el grupo vulnerable de la Dirección Regional de Trabajo son los trabajadores. ¿0ué va a pasar con

ellos? Los sindicatos van a venir. Van a querer interponer sus denuncias. La fisca zación generar las órdenes.

No se puede salir a hacer una inspección mientras no se tenga una orden.

= El Presidente del Conse¡o, menciona: le voy a pedir su opin¡ón a la representante de ORDITI

La Representante de ORDITI L¡c. Cel¡nda Huamán Arana previo saludo menciona; Vengo en representación

del ingen¡ero Edwin. Juslamente para aclarar este tema. En realidad, yo desconozco en realidad el informe que

ha presentado para la modificación del ROF. El ROF es la modificación, la aprobación, la elaboración. Es

netamente competencia de la oficina de ORDlTl. Es la oficina encargada de emit¡r el informe técnico a fin de ver

si procede o no procede, la modillcación conespondiente. Entonces, a mi me sorprende que hayan emitido ese

forme al conse¡o que no es su competencia. Entonces, en realidad yo también desconozco sobre la

corporación de las funciones que le han dado momentáneamente o transitonamente para el tema de la

spección. Pero, sin embargo, en nuestro reglamento hoy vigente tenemos una subdirecc¡ón de inspección de

bajo que de repente por ahi ya pueden ejercer sus funciones. Gracias.

Administradora de la Direcc¡ón Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona

hemos tenldo en reiteradas oportunidades, hemos presentado a ORDITI informes para justamente la
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reestructuración porque muy aparte del tema latente que tenemos ahorita, que es el tema inspectivo, también la

reestructurac¡ón no ha sido amparada a las normas legales. ¿Por qué? Porque hay normas que no han sido

derogadas y normas que nos permiten resolveren segunda ¡nstancia que tamb¡én lo hemos expuesto justamente

a la encargada de ORDlTl. Hemos tenido reuniones con ella. Pero ahora la cuestión de la urgencia que se nos

viene ahorita, si bien es cierto tenemos una subd¡rección de inspecciones, pero esa suMirección resuelve en

primera ¡nstancia. Se nos vienen exped¡entes, más de 300 expedientes para resolver en segunda instancia. Y

para aclarar, dentro delórgano inspectivo no está la dirección regionalcomo parte del órgano inspectivo porque

es un cargo de confranza. Quien resolveria en segunda instancia seria la dirección de inspección.

El Pres¡dente del Consejo, menciona: Correcto, ese es otro tema. Ahonta estamos aqui para saber s¡ nosotros

podemos tomar una dec¡s¡ón o no.

La Ex directora de la Dirección Regional de Trabajo, Elizabeth Valle Vila, previo saludo menciona: Bueno,

lo que en síntesis se desea y se quiere retomar, si se qu¡ere más claro y rápido, es al ROF del 20'19. Porque

esta modificación es del 2023. Se tienen documentos en que, hoy se ha sol¡citado que se retome, que se

modiflque. La norma nacional es el Decreto Supremo 017-2012-TR. Esta norma explica los procedimientos

administrativos que tiene que resolver la dirección de trabajo. S¡ queremos poner en un resumen, la Dirección

Regional de Trabajo es como un ente, s¡ quisiéramos llamarlud¡c¡al, pero un tema adm¡n¡strativo. Entonces t¡ene

instancias y t¡ene procedimientos. Y esto es a nivel nacional. El M¡nisterio de Trabajo siempre está dando la
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asistencia técnica. A part¡r del 2008 se transfirieron las funciones inspectivas de Seguridad y Salud en el Trabajo,

las de Prevención, las de Defensa, todo a los gobiernos regionales. Por ello es que se sacaron un ROF. Y no

solamente el ROF, también el TUPA. Porque los TUPA van del lado a los proced¡mientos. Entonces eso es una

articulación. Entonces en el 2019 tenia claro esa estructura. Cuando se da esto, aparece ya SUNAFIL como un

ente rector de fiscalización y se emite, por fortalecer la fiscalización, se les quita temporalmente las funciones a

las direcciones regionales a nivel nacional.

El Presidente del Consejo, menciona: Pero es un convenio que hacian todos.

La Ex directora de la Dirección Regional de Trabajo, Elizabeth Valle Vila, previo saludo menciona: Es un

convenio nacional. Dice, yo me voy a llevar los inspectores de trabajo para que fortalezcan y vean todo. Entonces

de trabajo de junio salen tres personas. El señor Carhuamaca, que en pandemia se fue. Nuestro amigo Juan

Flores, que ha tenido esta situación hoy dia. Y el amigo Carlos Guillermo. Entonces el I de julio se venció ese

convenio. Y a nivel nacional, ¿qué ha hecho SUNAFIL? Ha dicho, ¿saben qué señores? Hasta aqui. Y ustedes

se vuelven a los gobiemos regionales.

El Presidente del Consejo, menciona: Su función de inspectores les devuelvo y hay 15.000 microempresas

esperando.

La Ex d¡rectora de la D¡rección Regional de Traba,o, Elizabeth Valle V¡la, menc¡ona: Entonces, ¿qué pasa?

Que la estructura que está aprobada ahorita, el año 23, que hay observaciones, hay pedidos y todo ello, no se

ha tomado en cuenta por 0RDlTl, y se han em¡tido y se han rebajado. Por ejemplo, les digo, la dirección regional

de trabalo es un cargo de confianza que es un F5. Dentro de la estructura admin¡strativa y funcional, que es lo

que se t¡ene, Resuelven, se tiene la direcc¡ón de ¡nspecciones. Estaba en 2019. Debajo de la dirección de

inspecciones, por las facultades que señala la ley 28.806, las de seguridad, tienen que haber dos subdirecciones.

Una de sanción y otra de flscalización. Una genera las órdenes, revisa los informes del inspector y la otra, cuando

hay un acta de infracción, sanciona. Esa sanción la resuelve la pnmera instancia. La segunda la tiene que

resolver la dirección de inspecciones de trabajo. No es dirección regional, es dirección de inspecciones y

segundad y salud. Eso es lo que estaba en la estructura. lgualmente, la 017-2012-TR establece otra direcc¡ón.

¿Cuál es? La dirección de prevención y solución de conflictos. Dentro de esta estructura de dirección de

ción, también existian dos subdirecciones. La subdirección de negociaciones colectivas y registro general

la subdirecc¡ón de defensa legal. ¿Qué está pasando? Cuando uno tiene una denuncia, va a Ia d¡rección de

ba1o, pone su denuncia, necesita una conciliación administrativa. Si no va a la empresa, le multan. La empresa

uede apelar. ¿Quién resuelve? El director de prevención. Pero al no ex¡stir ahora dirección sino subdirección.

o puede resolver. ¿Quién está resolviendo? El director regional. Hay otra dirección más que quiero decir, la de

erechos fundamentales. Es una dirección que t¡ene que ver todo lo que es derechos fundamentales,

stigamiento sexual y todo eso. Y lo último, la dirección de empleo. O sea, existian cuatro, cuatro. Y luego lo

es, en Junin tenia y tiene aún, zonales. Zonales de trabajo que deben fortalecer. Entonces, están esas. Esa

s la estructura que deberia retomar. En síntesis, yo creo que es volver al 2019 y poder empezar a ejercer, ya

ha dicho la adm¡nistradora, el riesgo que se t¡ene porque los inspectores de SUNAFIL va a trasladar

nspectores aux¡liares a Jun¡n. Y si no, lo va a mandar a Lima y no va a ver quién apoye. Gracias

Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: solo

para comunrcarles que nuestro compañero, que estaba en esta lucha constante con nosotros, acaba de fallecer

mi director regional, me acaba de dec¡r eso, y les estoy estaba comunicando, pres¡dente.

El Presidente del Consejo, menc¡ona: Es una lástima lo que ha pasado el dia de hoy.

El Ciudadano, Jesús Armando Barrera Flores menciona: Señor Presidente del Consejo, creo que, por

humanidad, ahonta el Consejo Regional debe de actuar con las facultades que t¡ene. Usted, yo creo

magistralmente, está barajando posibilidades y eso le agradecemos. El trabajador que ha estado acá presente

al lado del compañero Luis eslaba esperando justamente ese resultado por la sobrecarga que iban a tener y por

las responsabilidades que querían deslindar, como cualquier otro de nosotros trabajadores que estamos

responsabilizados y def¡nitivamente no queremos cometer o estar llanos a ser aperlurados con procesos

administrativos. Por eso ha estado el compañero Juan Flores acá y por eso es que práct¡camente ha fallecido
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acá. Yo le pregunté cuando salia el doctor, es 90% me d¡jo, porque no, y ahorita acaban de informamos que ha

fallec¡do. Yo creo, por favor, suplicamos en realidad.

El Presidente del Consejo, menciona: A ver, ¿cuál es tu propuesta?

El Ciudadano, Jesús Armando Barrera Flores menciona: La reestructuración, volver a lo que se ha dicho, a

la reestructuración del 2019.

El Presidente del Consejo, menciona: Pero eso tiene un procedimiento.

El Ciudadano, Jesús Armando Barrera Flores menciona: Pero ustedes pueden emit¡r un acuerdo regional.

El Presidente del Consejo, menciona: Eso no les va a servir. La act¡tud tuya tiene que ser una actitud de

soluc¡ón. Nosotros no nos estamos negando, pnmero. Segundo, para aclararte que este documento entrado ayer

no estaba en agenda.

El C¡udadano, Jesús Armando Barrera Flores menciona: Está viendo usted por el cronograma que se ha ido

dando.

El Presidente del Consejo, menciona: Pero a pesar de eso nosotros lo hemos emitido, para que ingrese. Lo

ún¡co que le quiero pedir a usted es una solución a este tema dentro de la ley. Porque cualquier decrsión que

podamos tomar y está mal hecha, se va a caer.

La Consejera Lucero Beatriz Huamancaja Castillo, menc¡ona: Presidente, bueno, en primer lugar, pediría

poder tomar un minuto de silencio para el compañero que ha fallecido. Por favor, nos podemos de pie todos.

El Secretario del Consejo, menciona: Presidente, el nombre del trabajadorde la Dirección Regionaldel Trabajo

es Juan Flores Zamudio, que como todos conocemos ya ha tenido una convulsión aqui en plena sesión de

consejo. Se ha hecho todo lo posible como les consta a todos los consejeros. Los médicos inmediatamente han

atendido. Sin embargo, ha sido trasladado ya al hosp¡tal y acaban de comunicarnos que ha fallecido. Por lo tanto,

Presidente, por su anuencia, un minuto de silencio para nuestro compañero de trabajo, Juan Flores Zamudio.

Transcunido el ninuto de silsncio, por el lallecimiento del Sr. Juan Ricardo Flores Tamudio, se rcanuda
la sesión del Consejo Ordinaria.

El Presidente del Consejo, menciona: pae aclarar. Nosotros tenemos toda la voluntad. Lo que pasa es que no

queremos tomar una decisión que después no tenga validez. Segundo, tomemos la meJor decisión en este

momento dentro de nosotros, dentro de la ley, dentro de las normas que nosofos tenemos como Consejo

Regional. Ahora, nosotros debemos mod¡flcar el ROF de la Dirección de Trabajo. Pero para la modif¡cación del

RoF se toma med¡ante una ordenanza. Eso quiero que lo sepan. Es una ordenanza. No hay otra forma. Esa

ordenanza viene con un informe legal, con un informe de ORDITI y la propuesta. Ese es lo correcto. Démosle

ver una solución.

La Consejera Lucero Beatriz Huamancaja Cast¡llo, menciona: Presidente. En marco a ello. Se tiene toda la

voluntad, efect¡vamente, del Conselo. Yo propondria poder acelerar todo, podriamos hacer el dia de hoy la
ordenanza. Sé que se necesita op¡nión técnica y legal y eso demora un poco, pero desde nuestra voluntad

pol¡tica podriamos menc¡onarles a los de asesoria legal. Aqui está la directora de ORDITI para que lo pueda

acelerar, quizás para las 4 de la tarde o si no, mañana tendrá una sesión extraordinana. No sé cómo van los

tiempos, pero que sea de prioridad, cosa que se tiene todos los rnsumos. Ahonta se denva con una comisión

permanente y con la ayuda de los técnicos podriamos elaborar ya la ordenanza. Gracias.

El Presidente del Consejo, menciona: A ver, ¿tienen ustedes alguna propuesta? Vuelvo a decirles, para aprobar

una ordenanza se necesita tener la ordenanza. La ordenanza viene con un informe de oRDlTl y viene con un

informe de asesoria legal. ¿Para qué? Para que tenga validez. La pregunta es, ¿estamos en la capacidad de

hacerlo eso el día de hoy? Uno. Dos ¿Hasta cuándo tenemos tiempo nosotros para aprobar esta ordenanza?

¿Hasta cuándo nos podrian dar tiempo ustedes? Porque también podria ser otra salida. Nosotros estamos

d¡spuestos. Si mañana hay que venir y hoy dia trabaja una com¡sión, lo vamos a hacer. Si ustedes nos dicen,

estamos hoy dia, martes 21. Si nos dan allueves podemos citar a una sesión extraordinaria. No hay problema.

Pero ya con todos los documentos.

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zar¡ka Karin Espino Zanabria menciona:

señor presidente. El equipo técnico lo tenemos acá y nosotros podemos ayudar a que se pueda elaborar el
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informe legal, el tema de la ordenanza, el proyecto de la ordenanza. Y con ORDITI nada más, sería cuestión de

que se pueda dar la celeridad de su informe por parte de ellos, yo les voy a hacer llegar todo el informe más el

proyecto.

El Presidente del Consejo, menc¡ona: Está la representante del oRDlTl aqui.

La Administradora de la Dirección Regional de Trabalo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria mencrona: justo

acaba de salrr.

El Presidente del Consejo, menciona: tiene la palabra Consejera Maria Maldonado.

La Consejera MarÍa Martina Maldonado Doria, menciona: Señor presidente, más que nada, también nosotros

pedi el apoyo de la asesora legalde acá, de la instituc¡ón, para que pueda también damos un soporte legal. Acá,

si b¡en es cierto, asi como se menciona, se t¡ene toda la disponibilidad de poder apoyar y lamento realmente

este hecho que creo que a todos nos ha quedado, Dios mio, hemos quedado b¡en impactados por este suceso

que ha habido ahora. Pero eso no signrfica que vengan acá e impongan y digan, ¿sabe qué, señor? Hoy lo tienen

que hacer, hoy lo tienen que hacer. As¡ como se explicaba, todo tiene que ser de acuerdo a ley. Acá tenemos

varios profesionales que están presentes y s¡ esto se quiere dar por válido, hagamos las cosas bien. Eso es lo

que al menos yo puedo decir porque, si b¡en es c¡erto esto, me parece que pasa a la Comisión de Planeamiento.

A ver, pasa, yo soy la presidenta y defin¡t¡vamente por eso es que les digo, que pase, que pase a la comisión,

vamos a ser nosotros, Dictamen que corresponda, recién nos ha llegado y hay que hacer las cosas bien.

El Presidente del Consejo, menciona: A ver, estos informes son Técnicos, alguien después lo puede tirar abajo

y se fue al diablo todo, ese es el tema que también nos preocupa, o sea, no correr por correr, sino ser prudentes

en lo que tenemos que hacer. Le voy a dar la palabra.

El lnspector de la DRTPE, Luis Guillermo, previo saludo menciona: Antes de todo, agradezco la voluntad de

todos ustedes de apoyar a que se pueda modificar este RoF y como dice la conselera es muy cierto, pero

también en camino tenemos ya la carga que viene de la inspección. Los exped¡entes sancionadores que se

t¡enen que ver en primera instancia y las que se unen en segunda instancia, y eso ya está llegando, y tienen que

resolverlo la dirección del trabajo. Si no tenemos esta modil¡catoria del error, va a caer en un dia mucho. Y

algunos expedientes que ya no son facultades de SUNAFIL, porque lo está dejando a medio camino, los van a

transferir, van a caducar y van a prescribir y va a haber responsabilidad.

El Presidente del Consejo, menciona: A ver, un tema. ¿Ya les hicieron la transferencia de estos exped¡entes

SUNAFIL a la dirección del trabalo formalmente? ¿Ya les han hecho la transferenc¡a?

El lnspector de la DRTPE, Luis Guillermo, menciona: Todo es puro sistema informático, entonces van a pasar

digitalmente.

El Presidente del Consejo, menciona: No, pero tiene que haber una transferencia.

El lnspector de la DRTPE, Luis Guillermo, menciona: Todavia no, todavia no hay.

El Presidente del Consejo, menciona: ¿Por qué digo esto? Escuchen. SUNAFIL tiene que transfenrle toda la

documentación a la dirección de trabajo, formalmente, oficialmente. En tanto que ustedes no tengan esa

transferenc¡a formal, s¡ podriamos tener un tiempo, porque obv¡amente no está todavia en la responsabilidad.

¿Adm¡nistradora es cierto? Correcto.

El lnspector de la DRTPE, Luis Guillermo, menc¡ona: Queria ahondar. Es crerto lo que se está mencionando.

Ya se viene el cambio. Ah¡ va el reclamo. Tenemos un ser de trabajadores que no tenemos, no solamente de

Huancayo, de Juan JunÍn, sino que tenemos de Satipo, Tarma, San Ramón, Satipo, donde habia jefaturas

Zonales antes, que resolvian en primera instancia. Yo fui transferido en el 2018. En el 2020, con mi colega Juan,

nuestro colega que ya falleció, pasamos allá. Asumimos la función de inspección, como nos coresponde en

SUNAFIL. Pero esta transferencia ha sido temporal. Venció el 9 de julio de este año. Eso está establecido en la

Ley 30.814. Ahi mismo se señala el plazo de vencimiento. ¿Qué ha pasado en SUNAFIL? lo corlamos y a los

inspectores lo pasamos. Y nos pasaron a nosotros de frente a SUNAFIL, a partir de la Dirección del Trabajo. ¿Y
qué pasa? Cuando llegamos a la Dirección del Trabajo, encontramos un RoF que no era lo que conespondia

antes y conversando, dan a entender que las direcciones que existían anteriormente no pueden ser porque existe

un d¡rector ya y las otras tienen que ser su director. Pero como dijo la doctora Alicia, acá las direcciones son F3,

son órganos de línea que se resuelven en segunda instancia. Y el director solamente es cargo de confianza. En
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el sistema inspect¡vo, ellos no forman parte del sistema de inspección del trabalo. Y esas resoluciones que

pueden emitir pueden caer en nulidad. Y acá nosotros atendemos personal sensible, como son trabajadores,

sindicatos. Antes de pasar a hacer la transferencia, nuevamente, estuve viendo un accidente mortal y una

microempresa que se va a quedar en limbo, que va a quedar en nulidad y es de Sat¡po.

El Presidente del Consejo, menciona: Claro, pero ¿no les han transfendo la documentaclón?

El lnspector de la DRTPE, Luis Guillermo, menciona: Todavia No. ¿La documentación llegó? Ya está llEando.

El Presidente del Consejo, menciona: Un rat¡to, en la administración pública yo no me puedo hacer cargo de

algo si no me han transfendo. Entonces, que esté llegando, hay que presentar un documento a SUNAFIL y

dec¡rle Oye, ¿sabes qué? No me has hecho la transferencia formal. ¿Y eso quién tiene que hacerlo? El director.

Entonces no me vengan a decir que ya está llegando la información. ¿Por qué? Porque creo que el director tiene

la responsabilidad de comunicar mediante un documento a SUNAFIL que tenga que hacerle la transferencia.

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Za¡ika Karin Espino Zanabria menciona: A

ver, lo que nos están mandando los de SUNAFIL es todas las denuncias. ¿Y qué hacen? En el reporte que nos

envía el oflcio dice se amparan esta resoluc¡ón, ponen en ménto de la resolución ministenal 184, se les transfiere

las denuncias. 0 sea, ¿qué quiere decir? Esas denunc¡as de los trabaJadores ya están en manos nuestras, para

nosotros es generarlas.

El Presiden te del Consejo, menciona: No las antiguas, sino las nuevas.

La Adm¡nistradora de la D¡rección Regional de Trabaio Adm. Zar¡ka Karin Espino Zanabria menciona: Las

nuevas. Todo el paquete nuevo que tienen ya nos están denvando.

El Pres¡den te del Consejo, menciona: Pero a pesar de eso, lo correcto es enviarle una carta y decirle oye,

¿por qué me envias si no me has transferido todo? Que es un tema ya definit¡vamente legal.

La Administradora de la Dirección Reg¡onal de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona:

Exacto. Y ellos lo que hacen presidente, yo he tenido la oportunidad de comunicarme con el inspector de trabajo,

con el intendente, y lo que me d¡cen ellos se basan en la resolución. Es que ya no tenemos la facultad y nosotros

ya no podemos actuar. Entonces, ¿qué hacen? Reciben, agarran el paquete y nos envian.

El Pres¡den te del Consejo, menciona: ¿Y por qué no les transfieren?

La Admin¡stradora de la D¡rección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona:

Ahora, lo que si, el director reg¡onal de trabajo ya presentó un documento en horas de la mañana para la

transferencia de los expedientes en el estad¡o en el que se encuentran. S¡ está en pnmera instancia, segunda

stancia o en el órgano inslructor. Porque ellos ya no tienen la facultad de resolver en ninguna de las etapas

nesponde a la dirección de trabajo, entonces ya se comunicó en horas de la mañana para que se pueda

rmar la comisión receptora y la comisión de transferenc¡a de esos expedientes. Pero la facultad inspectiva

mo tal, para actuar en las inspecciones, si ya es de trabajo. Y eso es lo que está haciendo SUNAFIL. Nos

riva con los oficios y nos d¡ce acá hay cinco denuncias, ¿no? Y el mérito de esta resolución es tu competencia,

resuelven ustedes. lntervengan ustedes, inspeccionen ustedes. Como usted acaba de decir, las cosas hay que

hacerlas bien. Y nosotros también Io que queremos es que se dé todo mediante los proced¡mientos correctos

para que no haya ningún vacio que nos permitan nulidades futuras. Porque eso también nos va a cargar

responsabilidades. En mérito de ello, señor presidente, señores miembros del conselo, la propuesta es darie la

celeridad. El dia viemes no puede ser la reunión extraordinaria y cosa que nos dan a nosotros como Euipo
técnico el plazo de trabajar de la mano con la orden de ustedes, con asesoria legal, con oRDlTl, para que se

pueda dar la celeridad en este proyecto. Porque lo que nos laltaria son los informes Iegales de ellos.

El Pres¡dente del Consejo, menciona: Ya estamos dándole la salida ya, te agradezco. Primero que, vuelvo a

reiterar para aclarar el tema, tenemos que presentar toda la documentación técnica en lo posible muy especifico

para hacer la modificación. Ahora, 0RDlTl, la directora de trabalo ORDlTl, también tenemos que comprometer.

La Representante de ORDlTl, Lic. Celinda Huamán Arana, menciona: Quiero menc¡onarle, con relac¡ón a la

mod¡ficación del RElamento de Organización y Funciones, no es tan rápido, quisiera que le tome en

consideración eso. Porque hay que hacer todo un análisis técnico, un anál¡sis legal, no es de Ia noche a la

mañana. Quisiera que ese punto, voy a recoger la palabra de la señora, hay que hacer las cosas bien. Nosotros

tamb¡én tenemos nuestro órgano normativo, que es el ente rector de nosotros, que es la Secretaria de Gestión
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Pública. Nosotros, ¿por qué hemos estructurado de esa forma como subdirecciones? Porque tenemos una unión

de la Secretaria de Gestión Pública. Lo que pasa es que también tenemos que hacer, ahora, otra opinión

consultable, porque todos los gobiernos regionales valgan realidades, están con esas subdirecciones. Entonces,

acá no se trata de negar por negar, sino hacer las cosas bien, técnicamente, a lin de que no haya problemas

posteriores. Cuando se tienen problemas posteriores, recién solicitan el ROF, cuando hay problemas de orden

técnico-legal. Entonces, no hay que pensar que el reglamento de organización es un documento asi. No, es un

documento técn¡co-legal que nos sirve para el funcionamiento de la empresa. Por lo tanto, quisiera que tomen

en consideración que no es de la noche a la mañana elaborar o modificar un reglamento de organización de

funciones. Eso es todo.

El lnspector de la 0RTPE, Luis Guillermo, menciona: Para tener referencia, quisiera señalar que hay gerencias

regionales y d¡recciones regionales en Perú que sí tienen direcciones establecidas, como Arequipa, Lambayeque

y P¡ura, la mayoría que tiene direcciones y subdirecciones. Sí ex¡sten. Y otras direcciones, lógicamente, ya no

tienen. Pero si existen. Y esto nos va a permitir fortalecer también las jefaturas zonales, porque van a resolver

en pnmera ¡nstancia cosas que no se tenian antes. Ahonta son mesas de partes nada más, cosas que no es la

función de la direcc¡ón de trabajo.

El Presidente del Consejo, menc¡ona: Ahora, entiendo que no solamente este es un tema del gob¡erno regional,

es de todos los gobiemos reg¡onales que nos han metido a este problema.

El lnspector de la DRTPE, Luis Guillermo, menciona: Si, exacto.

El Presidente del Consejo, menciona: Y todos, asi como nosotros, todos están preocupados, ¿qué vamos a

hacer? Ahora ¿Qué hacemos?

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona:

Presidente, perm¡teme un momento. Si bien es cierto que nuestra colega de oRDlTl nos menc¡ona un tema de

una opinión, pero hay que ser claros, como les indiquó al inicio, no es la primera vez que hablamos con ORDlTl.

Ya hemos conversado antes de que se dé esta situación. Ahora, Ia opin¡ón en la que se basa, y que lo pongo

acá a mesa, es que no debe haber direcciones regionales porque existe un director. Y creo que al inicio también
ya la exdirectora regional mencionó. El director es un F5, las direcciones de l¡nea son F3. Ese es el sustento en

el que se basa para que no se pueda dar una reestructuración a nuestro RoF. Pero no es un sustento válido,
porque no estamos hablando que todos están equiparados un F5. En cuanto a jerarquia, el director regional de

trabajo es un F5. Nuestras direcciones de linea que resuelven son F3.

El Presidente del Conse¡o, mencrona: Conecto, te das cuenta, que no es una cuestión de aprobarlo en la tarde.

La Administradora de la Dirección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Por

eso le decimos que nosotros lo que necesitamos, señor presidente, es tomar las acc¡ones de acuerdo a las

normativas. El equ¡po Técn¡co está pred¡spuesto.

El Presidente del Conselo, menc¡ona: Yo te agradezco, ya se acabó la participación. Solamente vamos a

participar los conseleros para tomar una decisión. A ver, ahora si hay que tomar una decisión los consejeros,

teniendo en cons¡deración algunos elementos. Primero, de que efectivamente si v¡ene una carga de trabajo que

no esté en la estructura de la Direcc¡ón de Trabajo, le han dado una competenc¡a y esa competencia no esté en

la estructura. ¿Quién lo va a hacer? Segundo, que hay un personal que va a ser transfendo también, uno nomás.

Tercero, que obviamente la Dirección de Trabajo t¡ene trabajar junto con oRDlTl y lunto con ustedes, una
propuesta. ¿Cuánto tiempo va a durar esta propuesta donde tenga documentos técn¡cos que sostente? Ese es

el tema de fondo, cuánto tiempo va a durar. Y segundo, va a pasar a la Comisrón, para que la Comisión tenga

un dictamen. Y luego nosotros aprobarlo. En sintesis, es la modiflcación de la estructura orgánica de la Dirección

Regional de Trabalo. En sintesis, es eso. Nada más. Y debemos hacerlo en el menortiempo posible. Consejeros,

les doy la palabra.

La Consejera María Martina Maldonado Dor¡a, menciona: Señor Presidente. Pr¡mero, creo que tenemos que

aprobar para que esto pueda pasar a la Comisión, permanentemente de planeam¡ento y presupuesto. En mi
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calidad de Presidenta, yo voy a convocar a una reunión lo más urgente que pueda. En esa reunión van a estar
nuestros soporles, como el equipo técn¡co, que es ORDlTl, todos los entes, inclusive los señores también pueden

estar presentes, sin ningún inconven¡ente. Entonces, la parte técn¡ca siempre es importante. Además, un

30

(



ry

J

§

(;oBtERto Rt:(;tor \1..,1 i\l N

( o\su 
'o 

Rt:(;r()r'\'. 'Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democrccia"

d¡ctamen que es elaborado por ORDlTl, también tiene que tener un informe legal. Esta modifcación de estos

documentos normativos es de gran responsabilidad. Y se tiene que hacer como se debe. Entonces, el

compromiso mio como Presidenta de la Com¡s¡ón, bienvenido. Que pase, pr¡meramente, y que sea aprobado y

que pase a la Comisión. Y yo, en el más breve tiempo, vamos a convocar a una reunión conjuntamente con todo

el equipo técnico.

El Consejero Yoner Ambicho Aquino, menciona: Si, Presidente. Como parte miembro de la Comisión de

Planeamiento y Presupuesto, recordemos que prácticamente somos dos consejeros, la consejera Edith, a pedido

licencia creo que, por temas de salud, tampoco puede venir. Al margen de ello, Presidente, y tiene mucha razón

la Presidente, deflnitivamente ya los plazos se van a establecer, creo yo, cuando ya toquemos este tema

_. específcamente en la Comis¡ón y cuando convoquemos a todo el personal técnico que esté oRDlTl y por parte

,_: :, de ta Dirección de Trabajo, entendamos que este proyecto de ordenanza que va a sal¡r t¡ene que tener informe
j| :i técn¡co legal. De acuerdo a esos informes, en cuanto demore, es cuando va a salir esta ordenanza. O sea,

. : tenemos que agilizar en el tema del informe legal y el informe técnico. En esos dos informes nos vamos a

- ;J sustentar para agilizar todo el trámite de la ordenanza que vamos a proyectar.

':j i El Presidente del Consejo, menciona: ¿por qué Ia Dirección de Trabajo no está acá con ustedes?

ái i La Administradora de la D¡rección Regional de Trabajo Adm. Zar¡ka Karin Espino Zanabria menciona: El

f; : Director Regional de Traba¡o se encuentra ahonta de comisión con la coyuntura que hemos tenido del sismo con
I i: el Gobernador. asi oue se han ido todos los directores.

I F El Presidente del bonsejo, menciona: Ya, correcto, pero ustedes están llevando, junto con el Director de

Trabajo están trabajando, él debe estar aqui.

La Adm¡nistradora de la D¡rección Regional de Trabajo Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona:

Estamos trabajando este tema con é1.

El Presidente del Consejo, menciona: Él no se encuentra ahorita, como le hemos expuesto en horas de la

mañana, por el tema de que están todas las direcciones apoyando a toda esta coyuntura que tenemos. Como la

Dirección de Trabalo contaba con carpas antiguas, todo eso lo está trasladando el Drrector de lr/ano propia. Por

eso está su f¡rma del doctor en el informe técnico, él es el que firma el informe técnico con el equipo de trabajo

que se ha proyectado el tema del RoF.

El Presidente del Consejo, menciona: Conecto. Bueno, pero en todo caso, todos vamos aprendiendo en esto.

Ustedes también aprenden que no es cuestión de que no queremos, sino que hay que sustentarlo b¡en. Y ustedes

más que nadie, conocen este tema. En todo caso, ya tenemos más o menos un acuerdo que vamos a hacer. Lo

que si, aqui tiene que haber voluntad de ORDlTl. Porque ORDITI tiene que hacer el sustento mediante un

estudio. Ese es el tema. Lo demás lo vamos a sacar en un medrodía. A la asesora legal le podemos pedir que lo

sustente. El informe técnico que está acá, con esto sustentado, ya está. El tema es ORDlTl. Donde realmente lo

ebe hacerlo suyo ellos

La Ex d¡rectora de la D¡rección Regional de Trabajo, Elizabeth Valle Vila, menciona: No tanto asi. Yo

conversé hace como más de un mes con una trabajadora de ORDlTl. Y me d¡o que ellos habian hecho una

consulta a la Secretaria de Justicia Pública. Sin embargo, quienes se ven que rector para el tema de trabajo y

tienen un equipo técnico de apoyo importante, es el sector trabajo. Entonces, inclusive se puede pedir un técnico

del lr¡linisterio del Trabajo venga para que sustente ante oRDlTl las competencias que se dan a nivel nacional

para todas las divisiones. Porque ellos dan una expenenc¡a técn¡ca. Y asi se hizo siempre.

El Consejero Yoner Ambicho Aquino, menciona: Entonces, en la reunión que vamos a tener en comisión, la

vamos a convocar nosotros.

El Presidente del Consejo, menciona: Correcto. Y en todo caso, vamos a tomar dos acuerdos el d¡a de hoy.

Con la premura del tiempo, quiero que ent¡endan. Y vamos a estar. El primer acuerdo que vamos a tomar es que

este documento técnico pase a la Comisión de Planeam¡ento, que es la que se va a encargar de emitir su

dictamen de la ordenanza.

El Presidente del Consejo: luego de un amplio debate y análisis correspondiente, somete a volación, para

trasladar todo el expediente, sobre la modificación del ROF de la Dirección de Trabajo, a la Com¡sión permanente

de Planeamiento y Presupuesto para su Dictamen Conespondiente, siendo aprobado por UNANIMIDAD,
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El Presidente del Consejo, menciona: Y que, dentro de la com¡s¡ón, por única vez, no sé si me permite la

conselera, es conformar una mesa de trabalo. En la cual esté incluido los trabajadores de la D¡rección de Trabajo.

Uno, dos, esté el Director de Trabajo. Tres, ORDlTl con su director, su equipo técn¡co. Cuatro, los consejeros de

la com¡sión. Y esta mesa de trabajo, ah, y la asesoria legal. Para que vea exclusivamente el tema de darle al

breve plazo la ordenanza de la modiflcación de la estructura orgánica de la Dirección Regional de Trabajo. Al

breve plazo.

La Consejera María Martina Maldonado Doria, menciona: Perm¡tame, señor presidente, creo que un poco está

olvidándose, creo que conocemos las funciones que tenemos. Yo le agradezco, perdón, eso es como una
imposición. Nosotros, como m¡embros de la Comisión Permanente, vamos a hacer nuestro trabajo, y ya estamos
mencionando que vamos a trabajar con oRDlTl, con Ia Dirección Regional de Trabalo, y en esa reun¡ón que

1 .- vayamos a tener, que va a ser lo antes posible que lo vamos a determinar, terminando esta reunión, vamos a
? ;; hacer nuestro trabajo que nos conesponde. Eso yo le quiero manifestar.

. , El Presidente del Conseio, menciona: En lodo caso. yo voy a retirar mi propuesta. Creo que tiene razón,'r:,

§ !t consejera. Esa es función eminentemente de Ia comis¡ón por el tema de la ordenanza para la modilicación del

Ll i;j ROF de la Dirección de Trabajo. ¿Hay algún acuerdo más que podamos tomar sobre el tema? Por ejemplo, el

= 
ü plazo. Pregunto.

ff $ Et Conse¡ero Rafael Anderson Gonzales Ureta, menciona: Creo que están sujetos a var¡as ¡nstituciones que

3 [ no dependen de nosotros ORDlTl. No tenemos capacidad administrativa para decirle a ORDITI que mañana lo

§iE presente Salvo que lo haga la parte ejecutiva.
- El Conselero Yoni Angel Balbín Peña, menciona: Señor presrdente. Si, creo que están claras las
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intervenciones que hemos tenido. Y vamos a dejar en manos, para poder acelerar también ya con los s¡guientes
puntos de la agenda, en manos ya de la presidenta de la comisión para que cumpla también con su rol, que

corresponde dentro del marco y funciones que tiene.

El Presidente del Consejo, menciona: Bien. Sobre el tema, ya se ha tomado algún acuerdo. Vamos a tramitario
Le pido al secretario que el acuerdo que hemos tomado hoy día salga para la tarde y la comisión verá,

obv¡amente, cómo aceleramos ¿Hay algo más que quisieran decir ustedes sobre el tema?

La Administradora de la Dirección Reg¡onal de Traba¡o Adm. Zarika Karin Espino Zanabria menciona: Solo

el tema de la voluntad de ORDlTl, consejero. Entendemos las funciones, entendemos los canales, pero tampoco
nos vamos a tomar, señor consejero, un mes. Tenemos que darle una celendad. Si bien es cierto, como vuelvo

a repet¡r, hay canales, pero necesitamos el compromiso en acto de la directora de oRDlTl en representación
para el tema de que no se tome un mes. Estamos hablando, reiteradas oportunidades, sus responsabilidades

funcionales que vamos a tener. Entonces, eso es Io único que pedimos ahorita para cenar este tema, voluntad

de ORDlTl. Pedimos eso.

El Pres¡dente del Consejo, menciona: ¿alguien más desea decir algo? Sobre el punto

La Subdirectora de lnspección Laboral Previo saludo menciona: Ya se ha planteado la problemática y

solamente para informar lo siguiente ¿Por qué estamos pidiendo reformulación? Porque hasta el 2022

estábamos con el propio fin de la propuesta. Ha sido ahora, en estos últimos años, que se ha hecho esa
modificación. Y nosotros volviéndonos al ROF antenor, no tendríamos el problema. Podríamos cumplir nuestras

funciones, en ese sentido, en ese aspecto, no va a haber mucho traba¡0, señores consejeros. ¿Por qué? Porque
nos vamos a basar al RoF que teniamos anteriormente. Eso quisiera poner en alto. El segundo punto también.

¿Por qué los inspectores se han apersonado ya al despacho de la Dirección Regional de Trabajo? Porque,
justamente, la SUNAFIL, dia a dia, les han desactivado su marcado. Ya les han dicho gracias a ustedes, y se
tienen que ir a trabajo. De igual manera ha pasado con los expedientes y las denuncias actuales. Si bien es
cierto, como usted preguntaba, las denuncias en bloque no están llegando, pero las actuales, a partir del dia, s¡

nos están remitiendo. En el cual también nosokos, como subdirectores, estamos preocupados. Hay muchos
colegas. No solamente, señor presidente, es solamente, de repente, el tema del personal. También los

ambientes, la logistica, las implementaciones. Entonces, por todo ello, yo pongo en autos, pongo a conocimiento
a ustedes, para que ustedes también nos apoyen, para que vean que esto no es un problema, n¡ un capncho, ni

del director, ni de la administradora, ni tampoco de la subd¡rectora de inspección laboral. Nosotros queremos
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trabajar, como ustedes lo han indicado conectamente, y también aqui quis¡era ser puntual. Una opinión legal nc

puede ser más que el marco normativo, las leyes, como jerarquia de leyes, como abogada, por favor. Yo quisiera

que eso lo lenga en cuenta ORDlTl, por favor. Ya Ia doctora L¡zet lo ha explicado bien claro que hay decretos

supremos, normas nacionales, normas regionales, que nosotros nos facultan esas funciones. Muchisimas

gracias por su atención.

El Presidente del Consejo, menc¡ona: Gracias, doctora. Bien, se ha votado el tema. Les agradecemos a

ustedes. Miren lo que ha pasado, de verdad. Nadie pensaba. Pero queremos dec¡rles a ustedes que nuestra

solidaridad con su familia, tomaremos un acuerdo de consejo para que también en sesión de consejo puedan

ser legales las condolencias a la familia y la solidaridad con todos los trabajadores. Vayan tranquilos que yo sé

que está en buenas manos el darle una solución rápida. Muchas grac¡as a ustedes.

PUNTO DE AGENDA N"O3 DICTAMEN N'01.2026.G R.CET PRESENTADO POR. COMISION ESPECIAL

"TUNANTADA" SOBRE UNA PROPUESTA DE ACU ERDO REGIONAL OUE. "DECLARA DE INTERES

REGIONAL LA FORMULACIÓN, SUSTENTACIÓN E IMPULSO INSTITUCIONAL DEL EXPEDIENTEt
J
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TÉcNIco PARA LA POSTULACIÓN DE LA DANZA DE LA TUNANTADA ANTE LA UNESCO. PARA SU

a

EVENTUAL INSCRIPCÓN COMO PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DE LA HUMANIDAD":

El Secretar¡o del Consejo, menciona: Al respecto, la comisión tiene el proyecto de acuerdos regional. Al cual

voy a dar lectura tomar conocimiento. La comisión recomienda declarar de interés regional la formulac¡ón y

sustentacrón e impulso ¡nstituc¡onal del expediente técnico para la postulación de Ia danza de la Tunantada de

la Provincia de Jauja en la Región Jun¡n ante UNESCO para una eventual inscripción como patnmonio cultural

inmatenal de la humanidad. Expresar el respaldo ¡nstitucional del Consejo Regional del Gobierno Regional de

Junin al proceso de postulación de la danza de la Tunantada ante la UNESCO y otros articulados.

El Presidente del Consejo, menciona: Yo creo que está claro el tema ¿qué acuerdo debemos tomar?

El Secretario del Consejo, menciona: Si, pres¡dente, justamente me está cediendo la palabra el consejero Rojas

autor del proyecto de ordenanza, el consejero Hemán Rojas de la Cruz. Prácticamente son ocho art¡culos que

obre todo están enfocados a que el Gobiemo Regional de Jun¡n esté impulsando que a través de la UNESCO

e declare patrimonio cultural inmaterial de la humanidad en la danza de la Tunantada, presidente.

I Presidente del Consejo: luego de un breve debate y análisis correspondiente, somete a votación, el Dictamen

'01 de la Com¡s¡ón Especial de la Tunantada para 'Declarar de lnterés Regionalla Fornulación, Sustentación

lmpulso lnstitucionaldelExpediente Técnico parala Postulación de la Danza de la Tunantada ante la UNESCO,

su eventual inscripción como Patimon¡o Cultural Inmater¡al de la Humanidad" con el voto UNANIME de los

ARTfCUL0 PRIMER0. . DECLARAR de interés regional la formulación, sustentación e impulso inst¡tucional del

expediente técnico para la postulación de la Danza de la Tunantada de la provincia de Jauja, región Junin, ante

la UNESCO, para su eventual inscripción como Patnmon¡o Cultural lnmaterialde la Human¡dad.

ARTÍCULO SEGUND0. - EXPRESAR el respaldo instituc¡onal del Consejo Regional del Gobierno Regional

Junin al proceso de postulación de la Danza de la Tunantada ante la UNESCo, reconociendo su alto valor

histórico, cultural, art¡stico, s¡mból¡co, soc¡al e ident¡tario para la provincia de Jauja, la región Junin y el pais.

ARTiCULO TERCER0. - PRECISAR que el presente Acuerdo Regional no declara a la Danza de la Tunantada

como Patrimonio Cultural lnmaterial de la Humanidad, ni sustituye las competencras del l\,/linisterio de Cultura,

del [/¡n¡sterio de Relaciones Exteriores ni de la UNESCo, sino que const¡tuye un acto de respaldo regional,

articulación ¡nstitucional y promoción cultural conforme al marco competencial del Gobiemo Regional Junin.

ARTíCULO CUARTO. . ENCARGAR a la Gerencia Regional de Desanollo Socialdel Gobiemo Regional Junin,

en coordinación con Ia Dirección Desconcentrada de Cultura de Junin, la lr/unicipalidad Provincial de Jauja, la

Municipalidad Distrital de Yauyos y las organizaciones representativas de portadores de la Tunantada, promover

las acciones de articulación necesarias para contr¡buir a la formulación del expediente técn¡co de postulac¡ón.
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miembros del Consejo, emite el pronunciam¡ento s¡guiente.
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ARTíCULO QUINTo. . DISPoNER que el proceso de formulación del expediente técnico garantice la
participacrón amplia y efectiva de los portadores, asociaciones culturales, músicos, danzantes, bordadores,

mascareros, investigadores, autoridades locales y demás actores vinculados a la salvaguardia de la Danza de

la Tunantada.

ARTíCULO SEXTO.. RECOMENDAR que el expediente técnico de postulación incorpore, como minimo,

investigación histórica y antropológica, registro audiovisual, ¡dent¡flcac¡ón de portadores, diagnóstico de riesgos,

medidas de salvaguardia, estrategia de transmisión ¡ntergenerac¡onal, plan de educac¡ón patnmonral y

mecanismos de gobemanza cultural partic¡pativa.

ARTtCUL0 SEPTIM0. . DISPONER que las acciones inst¡tucionales derivadas del presente Acuerdo Regional
prioricen la salvaguardia cultural de la manifestación, evitando su reducción a fines exclusivamente turist¡cos,

comerc¡ales, protocolares o coyunturales.
ARTICULO OCTAVO.. DISPONER la remrs¡ón del presente Acuerdo Regional al Ministerio de Cultura, al

¡,4inisterio de Relaciones Extenores, al Congreso de la República, a la Dirección Desconcentrada de Cultura de

Junin, a la Municipalidad Provincial de Jauja, a la Municipalidad Distr¡tal de Yauyos y a las organizaciones

culturales vinculadas a la Danza de la Tunantada, para los fines conespondientes.
ARTiCULO NOVENO. . DISPONER la publicación del presente Acuerdo Reg¡onal en el portal institucional del

Gobiemo Regional Junin.

El Presidente del Consejo, menciona: Quiero darle la palabra a algunos de los miembros que han llegado acá.

Presidente, sé que usted ha venido de muy lejos. Le damos la bienvenida. Ouiero que nos entiendan los

momentos que también estamos pasando nosotros. Ustedes han sido testigos sin embargo le doy la palabra.

El Presidente del Centro Cultural los Tunantes Sr. B¡lly Segura Salazar previo saludo menciona: Aquí,

empeñados en este trabajo, tengo que dar las gracias a Hernán por su valentia, por su forma de apoyar. Y a

usted, señor pres¡dente del Consejo Regional, y a los consejeros, agradecerles inflnitamente ese detalle que

tienen con un patrimon¡o que tiene Jauja, como es la Tunantada. Realmente, llegar a la reg¡ón fervor, y luego el

acaecimiento de la persona que reclamaba sus derechos, conmueve mucho. Pero esto ya me viene pasando

desde cuando Ia primera vez que llevamos la Tunantada a Bolivia. Yo tengo la costumbre de lavarme o estar en

un lugar y darle el agradecim¡ento. Estaba en el T¡ti Caca y un poco más, me cargo, y estaba ahi un profesor de

Nacho Loayza, me d¡ce, hay que pagar. Y hemos pagado, con 3 hojitas de coca. Y luego un pase en Tucumán,

me recibian las mujeres tradicional¡stas de Tucumán. Yo sal¡a del aeropuerto y tenia que llegar a la hora exacta,

había tardado el avión porque yo venÍa desde i¡ladrid. Y en el camino me cruzo con Tucumán, yo me caigo. Pero

yo no recordé que dentro del malet¡n llevaba una botella de vrno. Y cuando yo estoy tirándole la maleta de trole,

mpieza a gotear el vino. Hay que pagar a la tierra. Y hoy lo que me conmocionó del servidor fui el temblor, creo

ue también tiene lo suyo. Yo quiero dar las gracias porque venimos trabajando hace 5 años sin parar, sin un

céntimo del Estado peruano. Llevamos gastados un millón y med¡o de soles en nuestros desplazamientos a

Bolivia, Argentina, y el pnmer congreso mundial que lo h¡c¡mos en España. ¿Por qué estos 3 paises? Porque

tenemos participantes dentro de la Tunantada de un boliviano, Jamille, de un argentino, Tucumano, y de un

español, Principe. Hemos estado en sus tienas. Y cuando hemos convocado fue absolutamente como si nos

tomaran como locos o que no nos creian. Drjimos a Bol¡via, hay un cupo para 40 y aparecimos 56 participantes.

Nos dieron un cupo de 30 personas para Argentina y fuimos 36. Para España fueron 40 y aparecimos más de

50. La verdad, hasta ahora, poco o nada, nos apoyó el Estado peruano. Y ha quedado registrado en la historia.

Este añ0, el día 16 de enero, nos ha acostado a todas las rnstituciones y acá me acompaña Arturo Amaya, que

hemos tenido que crear un organismo para que resalte, para que empiece a trabajar, para reunir datos y procesar.

El primer informe quinquenal, mira, hay como 156 patrlmonios reconocidos en el Peú y ninguno ha hecho un

informe quinquenal. Entonces, descu¡do. Total, abandono. Yo a veces me acuerdo muy bien cuando estábamos

en tratamiento para que nos asesoraran los de patnmonio del [/inisterio de Cultura. No nos hacian caso.

Presentamos a la DDC Junin, ahi, durmiendo nuestros expedientes. No nos dieron la asesoria. A presión. Se

comprometieron una sola reun¡ón para hacer un informe quinquenal y que está validado porque no hemos tenido

nrngún levantamiento. Es que no hay m¡ experienc¡a. Eso no es justo. Yo creo que estamos maltratando nuestra

identidad, nuestra cultura y realmente no somos recept¡vos altunsmo. La culpa es de todos. Y eso creo que debe
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presentar bases el gobiemo regional de Junín para que a futuro Perú tenga esa calidad turistica de recepc¡ón.

Su cultura por delante. Y nosotros ahora estamos trabajando con algo más importante aparte de la Tunantada.

Porque eso lo tenemos cerca, pero queremos el comprom¡so de la Región que nos ayude económicamente par¿¡

este trabajo. No conmigo.

El Presidente del Consejo, menciona: Es con la identidad del Peru, de Ia región y de Jauja. En ese sent¡do yo

quiero agradecerle a nombre de todos los consejeros, Presidente, sea bienvenido aqui siempre al Consejo

Reg¡onal. El documento que hemos aprobado hoy dia, esta ordenanza, es muy importante.

El Presidente del Cenho Cultural los Tunantes Sr. Billy Segura Salazar menciona: Yo tengo que darle las

gracias en hora buna a todos porque esa mano ident¡fica que hay cultura. Hay patrimon¡0. Y hay responsabilidad

de cada lugar. Porque acá están todos los conseleros de todas las provincias. Y eso es muy ¡nteresante.

Solamente quiero concluir con algo muy importante. Nosotros a futuro ya no solamente vamos a trabajar con la

Tunantada, queremos trabajar con todos los patnmonios. Porque Junin debe ser receptivo. Aqui se acabó el

tema que yo, Jauja, Chanchamayo, Satipo. No. Todos. Porque el pueblo se beneficia de esto. Bueno, señor

Morales y compañia, muchas gracias por esta oportun¡dad.

El Presidente del Com¡té Mundial de Salvaguarda de la Tunantada Sr. Arturo Amaya Suarez, prev¡o saludo

menciona: Únicamente para testimon¡ar mi agradecimiento tamb¡én en representación de todos los poladores

de la Tunantada a nivel del mundo. RepÍesento en mi calidad de presidente al Comité Mundial de Salvaguarda

de la Tunantada. Hemos convocado a portadores de diversas residencias en diversos lugares del mundo y en

nombre de ellos les daba llegar mi agradecim¡ento por la labor que ustedes están realizando y por esta

declaración que reconoce como una prioridad la gestión en elaspecto culturaly educativo de Junín. Much¡simas

gracias, señor Presidente.

PUNTO D E AGENDA N"04 OFICIO N'O8.2O26.GRJ.C R/INRC PRESENTADO POR EL CONSEJERO ISMAELa
f

o
ezI
o

NICODEMUS ROBLES CORTEZ DONDE SOLICITA LA INCORPO RACIÓN DE 2 ACTIVIDADES DE

FISCALIZACIÓN EN EL PAF 2026:

El Secretario del Consejo, menc¡ona: Señor presidente, a través deloficio N" 08 el consejero lsmael Nicodemus

Robles Cortez, está solicitando incorporar dos actividades de flscalización el Primero se trata sobre:
"Mejoram¡ento de las Vias Alternas a la Carretera Marginal en los Tramos: desde la Calle Evitamiento hasta el

Puente Pichanaqui y desde el Jr. La Paz hasta el Grifo Pichanaqui, distritos de Perene y Pichanaqui, Provincia

de Chanchamayo, Región Junin' CUI:2324781. Y el Segundo es el "Mejoramiento lntegral del SeNicio de

Educación Pr¡mana y Secundar¡a de la lnstituc¡ón Educativa Sant¡ago Antúnez de Mayolo en la Ciudd de

P¡chanaqu¡, Distrito de Ptchanaqui - Chanchamayo - Junin' CUI; 2245085.

El Presidente del Consejo: luego de un breve debate y análisis correspondiente, somete a votación, la

incorporación de 2 actividades de flscalización dentro del PAF 2026 "Mejoramiento de las Vías Altemas a la
Carretera Marginal en los Tramos: desde la Calle Evitamiento hasta el Puente Pichanaquiy desde el Jr. La Paz

hasta el Grilo Pichanaqui, drsfnlos de Perene y Pichanaqui, Provincia de Chanchanayo, Región Junín'
CU1.2324781 y el 'Mejorcmiento lntegral del Seruicio de Educación Primaria y Secundana de la lnstitución

Educatwa Santiago Antúnez de Mayolo en la Ciudad de P¡chanaqui. Distrito de Pichanaqui - Chanchamayo -
Junin" CUt:2245085, con el voto UNANIME de los miembros del Consejo, emite el pronunciamiento siguiente.

ACUERDO REGIONAL N"1 93.2026.GRJ/CR

ARTÍCUL0 PRIMERo. - APRoBAR, la incorporación de dos (2) act¡vidades de flscalización en el Programa de
Acciones de F¡scalización (PAF) - 2026, que fue aprobado con Acuerdo Reg¡onal N'116-2026-GRJ/CR. En el
marco de la Función de F¡scalización que tiene el Concejo Regional, y la Ley N'27867, Ley orgánica de
Gobiemos Regionales, respecto a las atnbuciones y responsabilidades de concejos municipales y conseJos

reg¡onales, para fortalecer el ejercicio de su función de f¡scalización. De acuerdo al detalle s¡guiente:

I. DATOSGENERALES:
GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN

fITULAR DE LA ENTIDAD ECON, ZÓSIMO CÁRDENAS MUJE

tl

oÍ.

NOMBRE DE LA ENfIDAD
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2. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE FISCALIZACIÓN:
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ART CULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la secretaria de Consejo Regional, para que en cumplimiento de la

séptima (7) Disposic¡ón Especial, literal 'C' de la Directiva, brinde las facilidades y gest¡one los requenm¡entos

en la actividad de fiscal¡zación, que sol¡c¡te o coordine el consejero reg¡onal.

ARTÍCULO TERCERO. - RECoMENDAR, a la secretana de Consejo Regional, disponga de un personal

especifico, para que acopie, proporcione y enkegue la documentac¡ón relacionada a los gastos de f¡scalizac¡ón

real¡zados.

El Consejero Yoni Ángel Balbín Peña, menciona: Señor presidente qu¡ero incorporarme también a la

flscalización.

El Presidente del Consejo, menciona: No, asi no es el tema porque hay que hacer todo un trámite.

El Secretario del Consejo, menciona: La flscalización ahora de acuerdo a la nueva directiva es formal. O sea,

desde un inicio se hubiera hecho una com¡sión, quizá no, pero ahora el consejero Yoni Balbin también t¡ene tres

para P¡chanaqu¡ o Sat¡po, de poder hacerlo, se puede hacer, pero quizás lo reconsiderariamos para la próxima

sesión, pero es formal ahora.

MONTO PRESUPUESÍAL ASIGNADO AL FORTALECIMIENTO

OE LA FUNCIÓN DE FISCALIZACIÓN DEL CONSEJO

REGIONAL

S/ 1,40038865 (Un millón cuatrocientos mil lrescienlos

ochenta y ocho con 65/100 soles)

ACUERDO DE COTISEJO O CONSEJO i'UNICIPAL QUE
APRUEEA EL PAF

N" DE ACUERDO 116.2026.

GRJ/CR

FECHA DE ACUERDO

05i05/2026

OBJETIVO DEL PAF

Elaborar un programa anual de las malerias a fiscalizar de la
geslión pública del gobiemo regional o gobierno municipal, en

el marco de la Ley N"31433, 31812 y la 0irectiya N'002-2026-
CG/PREV

1) DESCRTPCTON

.MEJORAMIENTO DE LAS ViAS ALTERNAS A LA CARRETERA MARGINAL EN LOS

TRAMOS: DESDE LA CALLE EVIÍAMIENTO HASIA EL PUENTE PICHAI{AQUI Y DESOE

EL JR, LA PAZ HASTA EL GRIFO PICHANAQUI, DISfRITOS DE PERE}{E Y PICHAI{AQUI,

PROVINCIA DE CHANCHAMAYO, REGIÓN JUNiN" CUI 2324781

Presupuesto programado s/ 6,000.00 F tN CtO 23-A7.2026 F FN 23 A9-2026

INDIVIDUAL

Mot¡vos para programar:

tA PRESENTE ACfIVIOAO SERVIRA PARA REALIZAR EL SEGUIMIENÍO DEL ESfADO

SIÍUACIONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO. RESPECTO AL PERIODO

2026 Y EL SUSTENTO EN CUANTO A SU PROGRAMACIÓN. SUSPENSIONES,

AMPLIACIONES Y ADICIONALES OUE PUOIERAN DARSE. ESÍA FISCALIZACIÓN

ooNTRIEUIRA A SU CORRECTA CULi,IINACIÓN DE ACUERDO A SUS PLAZOS

ESTABTECIDOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA DE

CHANCHAMAYO,

2) 0ESCRtPCtON:

"MEJORAÍI.IIENTO INfEGRAL DEL SERVICIO OE EDUCACION PRIMARIA Y

SECUT'¡DARIA DE LA INSTIUCION EDUCATIVA SANTIAGO ANTUI{EZ DE MAYOLO EN

LA CIUOAD OE PICHANAQUI, DISTRITO DE PICHATIAOUI . CHANCHAMAYO. JUNIti"
cutN"2245085

,9o
r¡J

F rNrc o 23-07 2026 23-09 2026Presupuesto programado: s/ 6,000 00

T¡po de fiscalizac¡ón: INDIV DUAL

LI PRCSC¡ITC ICTIVIDAO SERVIRA PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL ESTAOO

SITUACIONAL TÉCNICO Y ADMINISTRAÍIVO OEL PROYECTO, RESPECTO AL PERIODO

2026 Y EL SUSIENTO EN CUANTO A SU PROGRAMACIÓN, SU§PENSIONES,

AI\¡PLIACIONES Y ADICIONALES QUE PUDIERAN DARSE, ESTA FISCALIZACIÓN

CONTRIBUIRA A SU CORRECTA CULMINACIÓN DE ACUERDO A SUS PLAZOS

ESTABLECIDOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA OE

CHANCHAMAYO

Mot¡vos para programar
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El Consejero lsmael N¡codemus Robles Cortez, menciona: estoy de acuerdo señor presidente, que se

reconsidere si hay esa predisposic¡ón, tanto del consejero Yoni Balbín como al Consejero Luis Basaldúa. Para

la próx¡ma sesión.

PUNTO DE AGENDA N'05 OFICIO N'I7.2O26.GRJ.CR/LFMN PRESENTADO POR, CONSEJERO LUIS

FERNANDO MORALES NIEVA DONDE SOLICITA LA INCORPORACÓN DE 3 ACTIVIDADES DE

FISCALIZACIÓN EN EL PAF 2026:

El Secretar¡o del Consejo, menciona: Señor pres¡dente, a través del oflcio N' 17 el consejero Luis Fernando

Morales Nieva, está solicitando incorporar Tres actividades de flscalización el primero es el .Mejoramiento y

Ampliación de los Serv¡c¡os de Agua Potable y Alcantar¡llado en el Centro Poblado de lVluruhuay, Distrito de

Acobamba, Provincia de Tarma - Junin" CUI 2225793. El segundo es el [,4ejoramiento de los Servicios

Educativos en la l.E. San Juan del Distrito de Huasahuasi - Provinc¡a de Tarma - Departamento de Junin CUI

2349250, y el Tercero es el "¡/ejoramiento de la Prestación del Servicio Educativo de la LE San Ramón de

Niveles lnicial, Primaria, Secundaria y Básica Alternativa - Tarma - Tarma - Junín Tarma del Distnto de Tarma -

Provincia de Tarma - Departamento de Junín CUI 24307'18.

El Presidente del Consejo: luego de un breve debate y análisis correspond¡ente, somete a votación, la

incorporación 3 actividades de flscalización dentro del PAF 2026. "Mejoramiento y Ampl¡ación de los Sevicios
de Agua Potable y Alcantarillado en el Centro Poblado de Muruhuay, Distrito de Acobamba. Prov¡nc¡a de Tama

- Junín" CUI 2225793. "Me¡oramiento de /os Servlcios Educat¡vos en la LE. San Juan del Distrlo de Huasahuasi

- Provincia de Tama - Departamento de Junín' CUI 2349250, y el "Mejoraniento de la Prestación del Seruicio

Educativo de la l.E San Ramón de Nlve/es lnicial, Primaria, Secundaria y Básica Altemativa - Tarma - Tarma -

Junin Tarma del Distrito de Tama - Provinc¡a de Tama - Depaftamento de Junín CUI 2430718, con el uolo
UNÁNIME de los miembros del Consejo, emite el pronunc¡amiento siguiente.

ACUERDO REGIONAL N'194.2026.G RJ/CR0
t íCULO pnl¡UeRO. - APR0BAR, la incorporación de tres (3) actividades de fiscalización en el Programa de

iones de Fiscalizac¡ón (PAF) - 2026, que fue aprobado con Acuerdo Reg¡onal N'116-2026-GRi/CR. En el

arco de la Función de Fiscal¡zación que tiene el Concejo Regional, y la Ley N"27867, Ley Orgánica de

emos Regionales, respecto a las atnbuciones y responsabilidades de concejos municipales y consejos

2. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE FISCALIZACIÓN:

1) 0ESCRIPCIONi
"MEJORAMIENTO Y ATIPLIACIOI{ DE LOS SERVICIOS OE AGUA POfABLE Y
ALCANTARILLAOO Et.¡ EL CEI{TRO POBLADO DE MURUHUAY, DISÍRTTO DE

ACOBAMBA, PROVINCIA DE TARMA. JUNIN'' CUI N"2225793

Presupueslo programado s/ 6,000.00 F tNtcr0 23-07 -2026 F, FIN

f¡po de f¡scal¡zac¡óni INDIVIOUAL LUIS FERNANDO MORATES NIEVA
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f.¡OMBRE DE LA EI'¡IIDAD GOBIERNO REGIONAT DE JUNIN

fIfULAR DE LA ENTIOAD ECON, ZOSIMO CARDENAS MUJE

S/ 1,400.388.65 (Un mlllón cualrocienlos mil lrescientos
ochenla y ocho con 65/100 soles)

MONTO PRESUPUESf AL ASIGNADO AL FORTALECIMIENTO

DE LA FUNCIÓN OE FISCALIZACIÓN OEt CONSEJO

REGIONAL

ACUERDO OE CONSEJO O CONSEJO MUNICIPAL OUE

APRUEBA EL PAF

N' DE ACUERDO,I,I6.2026,
GRJi CR

FECI.IA DE ACUERDO

05/05/2026

OBJETIVO OEL PAF

Elaborar un programa aflual de las materias a fiscalizar de la
geslión pública del gobierno regional o gobierno mun¡cipal, en
el marco de la Ley N'31433, 31812 y Ia D¡recliva N'002-2026-
CG/PREV
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regionales, para fortalecer el eJercicio de su función de fiscalizac¡ón. De acuerdo al detalle siguiente:

I. DATOSGENERALES:

23{9-2026
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3) DESCRIPCION:

"MEJORAMIENTO OE LA PRESÍACION DEL SERVICIO EDUCATIVO OE LA IE SAt,¡

RAMON DE I{IVELES INICIAL, PRIÍI.IARIA, SECUNOARIA Y BASICA ALTERNAfIVA.
TARMA . fARMA. JUNIN ÍARMA OEL OISTRITO DE TARMA . PROVINCIA OE TARMA.
DEPARTAMENfO DE JUNIN' CUI N"2430718

Presupuesto programado: s/ 6.000 00 F. tNtct0 n47-2A26 2349.2026

INDIVIDUAL LUIS FERNANDO MORALES N EVA

ARTÍCULO SEGUNDo. - ENCARGAR, a Ia secretaria de Consejo Regional, para que en cumpl¡miento de la

séptima (7) Disposición Espec¡al, literal "C'de Ia Directiva, brinde las fac¡lidades y gest¡one los requerimientos

en la actividad de fiscalizac¡ón, que solicite o coordine el consejero regional.

ARTÍCULO TERCERo. - RECOMENDAR, a la secretaria de Consejo Regional, disponga de un personal

especifico, para que acopie, proporcione y entregue la documentación relacionada a los gastos de fiscalización

realizados.

Siendo las 01:46 p.m. del día 21 de Julio del 2026, se da por concluida la Sesión Ordinaria de Consejo.

/---r- L-

Mag. Luis ando Morales Nieva inoza Espiitu

LA OFICINA DE LA SECRETARiA EJECUTIVA DEL CONSEJO REGIONAL, CERTIFICA que ra presenle Acta conliene

en versión resumida y sintelrzada del desarroilo de a Sesión de Consejo, conforme alAd. 107 y 108 del Nuevo Reglamenle nlerno

de Consejo Regional, lranscrita de los DVDs que obran en el archivo para su verlficación.

Mot¡vos para programar:

LA PRESENTE ACTIV]DAD SERVIRA PARA REALiZAR EL SEGUIMIENTO DEL ESTADO

SITUACIONAL fÉCNICO Y ADI\¡INISTRATIVO DEL PROYECÍO RESPECÍO AL PERIODO

2026 Y Et SUSTENÍO EN CUANTO A SU PROGRA]VACIÓN SUSPENSIONES,

AMpLrAcroNES y AD|CIoNALES ouE PUDTERAN DARSE. ESTA FtscALtzActóN
CONTRIBUIRA A SU CORRECÍA CULMINACIÓN DE ACUERDO A SUS PLAZOS

ESTABLECIDOS EN BENEFICIO OE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA DE TARMA,

"i,EJORAMIENTO OE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA I.E. SAN JUAN OEL

DISTRTO DE HUASAHUASI. PROVINCIA OE TARMA. OEPARTAi'ENTO DE JUI{I'{" CUI

N'2349250

Presupuesto programado: s/ 6 000 00 F rN Ct0 23-07.2026 23.09-2426

Tipo de l¡scal¡zación coMrsróN tUIS FERNANOO MORALES NIEVA

Mot¡vos para programar

LA PRESENÍE ACfIVIDAD SERVIRA PARA REALIZAR EL SEGUIM]ENÍO DEL ESTADO

SITUACIONAT TÉCN]CO Y ADi,IINISTRCTIVO DEL PROYECTO RESPECTO AL PERIODO

2026 Y EL SUSTENTO EN CUANTO A SU PROGRAMACIÓN. SUSPENSIONES,

AMPLIACIONES Y ADICIONALES QUE PUDIERAN DARSE ESTA FISCALIZACIÓN

CONTRIBUIRA A SU CORRECTA CULMINACIÓN DE ACUERDO A SUS PLAZOS

ESTABLEcIDoS EN BENEFIcIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA DE TARMA,

PRESIDENT DEL CONSEJO

§
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2) 0ESCRTPCT0N:

F FN

F FIN

f¡po de f¡scalizac¡ón:


