
§É?
.-t-f-,

Huancayo,

ADMINISTRACION

o I ¡uL zozo

Y FINANZAS DEL

"Año de la Esperañza y el Fortal€c¡miento de la Oemocrec¡a"

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N" 6 5 8 -2026-GR-JUNtN/oRAF

EL DIRECTOR REGIONAL DE

GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

VISTO:

El recurso de apelación de fecha 01 de junio de 2026 ' interpuesto por

LESL|ENlcoLASAoRlHUELAPRETEL,contraelMemorandoN.040-2026-
GRJ/ORAF/ORH de fecha 25 de mayo de 2026

CONSIDERANDO:

Que,deconformidadconelartfculolgldelaConstituciónPolíticadel
perú, concordante con el articulo'1', artículo 5' de la Ley orgánica de Gobiernos

Regionales,LeyN"2T86T,LoSGob¡ernosRegionalesSonpersonasjuríd¡casde
deácho público con autonomÍa polit¡ca, económica y administrativa en asuntos

de su competencia.

Que, el numeral l.l del articulo tV del Título Preliminar del T U O de la

Ley N" 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General' señala que

"oÁforr" 
al principio de Legalidad "las autor¡dades adminiskativas deben actuar

con respeto a la Const¡tuc¡ón, la Ley y el Derecho, dentro de las facultades que

le están atribuidas y de acuerdo a ios fines para los que le fueron confer¡dos";

así también, el numeral 1.5 del citado artículo, el cual regula el Princ¡pio de

lmparcialidad,eStableceque,laSautoridadesadministrat¡vaSactúanS¡nninguna
clase de discriminación entre los administrados, otorgándoles tratam¡ento y

tutela¡gual¡tariosfrentealproced¡mientoresolviendoconformealordenam¡ento
jurídico y con atención al ¡nterés general";

Que, med¡ante, Reporte N' 933-2026-GRJ/ORAF/ORH de fecha 11 de

junio de 2026, el Sub Director de Recursos Humanos, traslada el recurso de

ápelación a fin de que como superior ierárquico sea resuelta'

Que,medianteMemorandoN'544-2026-GRJ/ORAF,defechal6dejunio
de 2026,la oficina Regional de Administración y Finanzas solicita lnforme Legal

a la Ofic¡na Regional de Asesoria Jurídica'

QUelaDirectoradeAsesoríaJurídicamed¡anteMemorandoN.648.2026-
GRJ-ORAJ, de fecha 24 de junio 2026 emite Opinión Legal N' 035-2026-

GRJ/ORAJ-KMB, de fecha 24 de junio de 2026'

Que, Medrante el Memorando N"640-2026-GRJ/ORAF/ORH' de fecha 25

de mayo de 2026, el Sub Director de Recursos Humanos' comunicó a la

servidoia que su reiterado fequerimiento de rotación ya había sido atendido

mediante ei Memorando N. 585-2026-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 14 de mayo de
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.vtramos Asimismo' Prec¡só que la

2026, cuyo contenido ratificó en todos sus "'U*11frn",r"'J*i,ti" á" ''',.J'*i*';;-'. adminisración pública' es ":Tl"T:,;.,t 
"iánrr", 

v a"r

,o'i,"'.tr*'", ejercida en función de las necesrau¡""#;,;;;; 
personal

¿"#:;.'";1'*1j 
j jim::; j,'"Tf; [:ji:jl'::l'"';;;;;'ncesdera

sentenciaqued¡spuso*'ffiff;;:;'u-n'p'estodesimilarn¡velocategorÍa
dentro de la entidad'

Que, mediante escrito de fecha 01 de iunio de-2026 ' la persona de Leslie

N i co r a s a o r i h u e r a 
" ","i 

iii.'o 
" " 

l''-" "'" 
o ¿ : lL"]:ill i,iill:1 ::ffiT: T:fl :

iuüó"ioáu-c*J/oRAF/oRH' 
petic¡ona 9'" "' ::?:.

acto administrat,ro y." o"""iri"'proceoente su pedr-d-o de rotación a la D¡reccl.n

Resionalderraba jovilffi td;;;]-Empleo'sustent'¿t"i:oi"t?T"':J'11
:;ilnl'"";" ;;""tio'o o" servicio mediantl "r.;.'; ;""stiiioao t'uo"t v

á*jnsáóa7ó*rPE/DR' así como en los presuntos:

la falta de valoración o" fJltt'ñ*tos-presentados para sustentar su solicitud

Que, de la revisiÓn del recurso de apelaciÓn interpuesto por la seÑidora

r-". 
" 

ill?..-" ó.i'," " ry[i{*,,"'":ií;il*9.",9;:txIá'Jii"ff
encuentra dirigida contra "i TT'::::."^" ,-rrn"not, ratifica el contenido

Ii"*ol""i" "i",li 
l' suo Dirección de Recursos Humano:

§,,r'."{

de tal forma que se respete Y cumPla las normas

legales al momento de ser aPlicadas en los casos materia de su competencla

Que, respecto la admisibilidad de

21 8.2 del artículo 2'18' del Texto Único

Administrativo General Ley N" 27444, dispone



H
"Año de la Esperanza y ol Fortaleclmlonto do It Oemocr¿cia"

entidades. (...)."

Que, se verifica que el Memorando N'" 640-2026- GRJ/ORAF/ORH' de

fecha 25 de mavo de 2026';;ü;; ';' 
declaración de voluntad destinada

a crear, modificar, extinguir o"iltiti o" "n"t' 
d¡recta una s¡tuación iurídica

individualizada oe ta serv¡oor"a ]poilt áontt"io' su^contenido se circunscribe a

una actuaciÓn de admin¡stracün'i"t"'n" emitida en e¡ercicio de las facultades de

gestión de recursos n"tnát-'0" f t Ent¡dad' mediante la cual se ratifica una

respuesta prev¡amente. el¡t¡-ü relpectq- C-e 'lu-Ea- 
solicitud de rotación

ffi a;,",'"r,.:lli=,mf'.*o*:¿¿',"rT:"iri:":.f ::",:
iurídicos directos e inmedlal

L::ffiLiroñ" * """tü "'i*aieza 
impusnaule en sede admin¡strat¡va

Que, un documento que no califlque como acto adm¡nistrat¡vo' no poseerá

las prerrogat¡vas Oe ta impL[-nación aOministrativa' ya- que estos recursos solo

oueden interpon""" tont'" ]t't'o"' "l'i"itti'ti*t'-conforme 
lo señala el articulo

217' detrexto unico otd";;;jJ'i; lev Ñ' 2!a4a.,ta cual establece en el

numeral 217.1 que "( ') r;;;;"'-;'lcto'adm¡n¡strativo que se supone v¡ota'

desconoce o lesiona un au'uiÁi o ¡nterés legÍtimo' procede su contrad¡cc¡ón en

la vía administrat¡va mea¡aitZ íet-"*' 'a'io¿ 
rativos. señalados en el adículo

s¡ou¡ente (reconsideracioí i"áiáii¡ii' ¡!,":1.y:: et correspondiente

"ri"iZáii,Ji" ii'i"¡'o " ó" ü"ii9¡t.'' án el num^eral 217 2 establece que

"Só/o son impugnables lo' utó" definitivos que ponen. fin a ta instancia y los

acfos de trámite que Oeterminl"i"n"iÁp,o,tiiitnáa O" continuar el procedimiento o

produzcan indefensión' t"'iolt"iai' a /os reslantes actos de trámite deberá

ateoarse por tos interesa';;';;;;;;;";t;¡d:ració:^e:.et acto que ponsa fin at

i:;:;;;:^i;;,;;"poáiii ¡^ols'arse con et recurso admínistrativo que' en su

caso, se interponga '"^'!Zi'"i" 
i"o'ifivo " En ese sentido' la facultad de

contradicción soto consioer'a á'rJs a"tos aon]¡nistfativos, s¡n que se menciona de

del Memorando N' 585-2026-GRJ/oRAF /ORH; asimismo, en dicho documento

se precisa que la rotaciÓn constituYe una facultad inherente a la adm¡nistración,

además de consignarse la condición laboral de la administrada como servidora

contratada bajo el régimen CAS indeterminado por mandato judic¡al.

Que, el artículo 1
o del Texto Unico Ordenado de la LeY N'27444'LeY de

Procedimientos Administrativos, señala que "Son actos admin¡strativos, las

declaraciones de las entidades que, en el marco de normas de derecho Público,

están destinadas a Producir efectos juridicos sobre los intereses' obl¡gac¡ones o

dentro de una situac¡ón concreta. No son actos
derechos de los administrados

servic¡os. Estos

disposiciones del

expresamente asl

de las entidades
indicado, Precisa
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actos de administración ¡nterna' lo cual significa que estos
modo alguno a los

eria de imPugnaciÓnno pueden ser mat
recedentemente expuestas'

Que, En mérito a las consideraciones P
O-2026-GRJ/ORAF/ORH es

habiéndose determinado que el Memorando N o 64
o de la facultad de direcclon

un acto de admin¡straciÓn interna emltido en ejerclcl
un acto que genera efectos

v gestiÓn de recursos humanos de la Entidad, Y no
min¡strada, se concluYe que

lurídicos directos sobre e I derecho e interés de la ad
eto válidamente ¡mPUgnable

el recurso de aPelación interP uesto carece de un ob,i

concurr¡r un Presupuesto
en sede administrativa En consecuencia, al no

el artículo 217' del TUO de

esencial Para la Procedencia del recurso Previsto en
rocedencia, resultando

la LeY N.o 27M4, cofiesqonde declarar su lmp
ndo de los argumentos

urídicamente inviable emitir Pronunciamiento sobre el fo

p lanteados Por la recurrente
umentos expuestos por la

Que, Sin Pe4u icio de lo señalado, los arg
d laboral, discrePancias con

administrada respecto a Presuntos actos de hostilida
otras dependencias de la

su .lefe inmediato o requer¡mientos efectuados Por
leza validez del

terias distin tas ala natura
ent¡dad, constituven ma rloquen o resultan idÓneas

orand o N.o 640 -2026-GRJ/O RAF/ORH
Mem

cia del recurso de aPelación interPUesto
para sus ientar la Proceden

los fundamentos exPuestos Y en uso de las facultades
Que, estando a

lo 218' del Texto Único Ordenado de la LeY 27444
otorgadas Por el artÍcu

- 
"i ,---tj.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Declarar IMPR^OCEOENTE el Recurso de

Aoetación interpuesto po''"""noátásl'e H'cotlsA oRIHUELA PRETEL

cántra el Memorando r'r'o¿o ioii- cnyónÁrronH de fecha 25 de mayo de

2026, conforme a tos tunoamJ'iül "'p'"ttot 
en la parte considerativa'

ARTICULO SEGUNDO - PRECISAR que los cuestionamientos

formulados por la administr'í'"'"tp""'o ' presuntos actos de hostilidad laboral

o conflictos funcionales ""t 
;;;t"';;;oato oeoeran-ser canalizados a través

de los mecan¡.tos ao']l¡lli'tiuot o legales que correspondan' no

constituyendo materia suscepiüi"'i" it'"io*ediante recurso de apelaciÓn

;;;1 
-,til;"rando 

N o 640-2026-GRJ/oRAF/oRH

ARTicuLo TERCERo - ENCARGAR a la Secretaría General del

Gobierno Regional ¡un¡n ri"t¡¡carilp'' á" r' Pr!se11e resolución a LESLIE

NIcoLASA oRIHuELA t#;'-: tll óiLt"io" Resional de Administración v

Finanzas y Sub DirecciÓn 1" -á"t"'o' 
Humanos' 

' 
de conformidad con lo

establecido en el numeral 'i"t "t 
iit' 

''ni"'r" it' ¿"t ruo de la Ley N'

27444.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

!9tJIERN() TIEGIONAL JUNIN
-rlc. tR.¡s VIROIN|^ poyts RAüO)i!(1mEúr,[ur§ü0 rE¡u
:o€rERr¡o R€ctoNAt. .I r,,

:e soorotrdn GeñoletQUs au¡crlbc , Cerl c.
lol d€ ru orlglnd.

HYO

Abg. Ena M. Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL (6)


