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Gobierno Regional Junin
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCI(’)N‘ DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N° - - 2026-GR-JUNINJORAF

Huancayo, 9 7 JUN 2026

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Reporte N° 410-2026-GRJ/ORAF/DEC, del 17 de junio del 2026, emitido por el 6rgano
encargado de las contrataciones; Memorando N° 1162-2026-GRJ/GRISGO, de fecha 03 de junio del
2026, que formaliza el requerimiento emitido por la Sub Gerencia de Obras.

_‘-,.3'-[;?»?\;\\\:%\ CONSIDERANDO:

/ TN

1 ) 8 ' Que, de acuerdo al articulo 191° de |a Constitucién Politica del Per: de 1993, modificada por la
V ' Ley N° 30305 — Ley de ia Reforma Constitucional del Capitulo XIV, respecto a la descentralizacion,

=

T

k{x " establece que: "Los Gobiemos Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
asunfos de su competencia (...)",

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la facultad de adoptar y concordar
las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a
través de sus 6rganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes conforme a lo
establecido en la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, el Articulo 19. Autoridad de la gestién administrativa, segln de! Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas; La autoridad de la gestion administrativa aprueba, autoriza y
supervisa los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras, entre otras establecidas en la Ley y
el Reglamento, siendo responsable de las siguientes funciones: a) Autorizar |a ejecucién de prestaciones
adicionales de bienes, servicios y consultorfas de obras, cuando le corresponda conforme lo sefialado en
el numeral 64.1 det articulo 64 la-Ley y en el Reglamento: b) Autorizar las prestaciones-adicionales de
obra, cuando le corresponda, bajo el sistema de entrega de solo construccién, conforme al numeral 64.2
del articulo 64 de la Ley, y bajo el sistema de entrega de diseiio y construccién, conforme a lo sefialado
en el Reglamento. ¢) Autorizar las modificaciones contractuales que correspondan conforme al
Reglamento. d) Aprobar la contratacion mediante procedimientos de seleccioén no competitivos en los
supuestos previstos en los literales a), d), e), 1), g), h), 1), i}, [} y m), del numeral 55.1 del articulo 55 de la
Ley. e) Declarar Ia nulidad de los procedimientos de seleccion y de los contratos. f) Resolver los recursos
de apelacion en los casos indicados en la Ley.

Que, Articulo 56. Evaluadores, del Reglamento de la Ley General de Contrataciones publicas,
segln numeral 56.1 Los procedimientos de seleccién competitivos se encuentran a cargo de evaluadores,
conforme a los siguientes tipos:

Articulo 56. Evaluadores

56.1. Los procedimientos de seleccion competitivos se encuentran a cargo de evaluadores, conforme a
los siguienies tipos:

a) Oficial de compra: comprador publico de la DEC.

b) Comité: conformado por tres integrantes de los

cuales al menos uno es comprador publico de la DEC y

uno es experio o profesional que cuente con conocimiento

técnico y/o experiencia en el objeto de contratacion.

¢) Jurado: conformado por tres o cinco expertos en el objeto de contratacion.

56.2. El oficial de compra o el comité, segun corresponda, es responsable de la conduccién y realizacion
de la fase de seleccion, incluyendo la preparacion de las bases. En caso se determine como evaluador al
jurado, éste es responsable de ia evaluacidon de las ofertas, en

tanto que la DEC, representada por quien tiene a cargo dicha dependencia, de! resto de actuaciones y
actos correspondientes al procedimiento de seleccion.

56.3. La eleccion del tipo de evaluador, en los casos que se pueda optar por alguno de ellos, se determina
en ka gstrategia de contratacion. Asimismo, en caso se requiera que los evaluadores participen desde las
actfiaciones preparatarias del’proceso de contratacion, pueden determinarse en cualquier momento luego
de la segmentacion de contrataciones.
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Gobierns Regional lunin

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

56.4. Los evaluadores estan facultados a formular consultas o solicitar opiniones técnicas referidas al
procedimiento de seleccién a cualguier unidad de organizacién de la entidad contratante, las que son
atendidas bajo responsabilidad dentro del plazo-otorgado para tal efecto. Las opiniones técnicas o
absolucidn de estas consultas no son vinculantes para el comité o el jurado.

56.5. L.as reunicnes de los evaluadores pueden ser presenciales o0 mediante el uso de medios digitales.
56.6. Las decisiones de los evaluadores son auténomas, sin intervencién ni intromision de la entidad
contratante, sus unidades de organizacién o servidores, o de ofras entidades contratantes. Los
evaluadores velan porque los postores reciban igual frato, por fo que no facilitan informacion que pueda
dar ventajas a determinados postores con respecto a otros. Las decisiones constan en actas que se
registran en la Pladicop, resguardandose la informacion de los postores que sea confidencial conforme la
normativa de la materia.

"\ 56.7. Los evaluadores estan obligados a presentar previo a su designacion una declaracién jurada de no
<! mantener conflicto de intereses en el proceso de contratacién a evaluar y a informar oportunamente sobre

la existencia de un posible conflicto de interés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse el
referido conflicto durante cualquier fase del proceso de contratacion.
56.8. Los evaluadores estan obligados a comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de

corrupcion de la funcién plblica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo
responsabilidad.

Que, Articulo §9. Comité, del Reglamento de la Ley General de Contrataciones pubiicas;
59.1. La autoridad de la gestion administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes de los
comités. Los suplentes solo act(ian en ausencia de los titulares, tomandc su lugar en adelante. En dicho
caso, la autoridad de la gestion administrativa evalGa el motivo de la ausencia del titular a efectos de
determinar su responsabilidad, si la hubiere.
59.2. Los integrantes del comité s6lo pueden ser removidos por caso forluito o fuerza mayor, por cese en
el servicio, conflicto de intereses u otra situacion justificada, mediante documento debidamente motivado.
En el mismo documento puede designarse a un nuevo integrante.
59.3. Los integrantes del comité que son compradores pdblicos de la entidad contratante no pueden
renunciar al cargo encomendado, salvo conflictc de intereses debidamente acreditado. Incurre en
responsabilidad quien alega un conflicto de intereses inexistente con la finalidad de sustraerse del
cumplimiento de sus obligaciones como evaluador.
59.4. Cuando la evaluacion estd a cargo de un comiié, sus integrantes actGan y evaldan en forma
colegiadta, siendo solidarismente résponsables por sU actuacion; salvo sefialen en el acta correspondiente
su voto en discordia con el respectivo sustento.
59.5. Las sesiones o reuniones del comité pueden ser presenciales o mediante el uso de medios digitales.
Para sesionar y adopiar acuerdos validos, el comité se sujeta a las siguientes reglas:

a) El quérum para su funcionamiento se da con la presencia del niimero total de integrantes. En caso de
ausencia de alguno de los titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplente.

b) Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayorfa. No cabe la abstencion por parte de ninguno
de los integrantes.

c) Los acuerdos que adopte y los votos en discordia, con su respectiva fundamentacién, constan en actas
que se registran en la Pladicop.

Que, estando a lo propuesto por la dependencia encargada de las contrataciones, mediante
Reporte N° 410-2026-GRJ/ORAF/DEC, del 17 de junio del 2026, mediante el cual solicita la conformacion
de comité, del siguiente procedimiento de seleccion:

Nro. Tipo de
. | procedimiento | Descripsidn
item -

de seleccién

1 CONCURSO CONTRATACION DEL SERVICIO DE PREPARACION Y COLOCACION
, PUBLICO DE | DE MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE A TODO COSTO PARA LA
SERVICIOS EJECUCION DE OBRA: * MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN EL SECTOR MILO ALMA DEL DISTRITO DE
CHUPACA PROVINCIA DE CHUPAGA DEPARTAMENTO DE JUNIN®

Que, para el efecio el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en su condicién de
Dependencia Encargada de las Contrataciones del Gobiermno Regional Junin, propone a los giembros del

. Gomité, es responsable de las siguientes acciones, entre otras establecidas en la Ley y &l presente
* Reglamento: a) Registrar, realizar o publicar oportunamente en la Pladicop todos los actos y actuaciones
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Gobiarno Regional Junin
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

de las tres fases del proceso de contratacién que realiza la entidad contratante, salvo aquellos que le
corresponda registrar a los evaluadores ¢ a otros actores conforme al presente Reglamento. b) Participar
en la elaboracion y revision de los requerimientos de las areas usuarias o areas técnicas estratégicas en
lo referido al cumplimiento de la normativa de contratacién plblica. Esta participacién no alcanza los
aspectos técnicos relacionados a la necesidad del area usuaria, los cuales son responsabilidad de ésta.

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 72-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de
2025, el cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva en el sub numeral 5.1.1, delegar al
Direcior de la Direccion de Administracién y Finanzas de! Gobiemo Regional Junin: “Designar a los
integrantes de los Comités de Seleccion y su reconformacion (...)";

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley Orgénica
de Gobiernos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Organizaciones y Funciones del
Gobierno Regional Junin y contando con ia visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR EL COMITE, que tendrén a su cargo la conduccion de
jos procedimientos de seleccién, cuya descripcion del objeto son:

Nro. Tipo de 5
jtem | procedimiento Descripcion
de seleccion

1 CONCURSO CONTRATACION DEL SERVICIO DE PREPARACION Y COLOCACION
PUBLICO DE | DE MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE A TODO COSTO PARA LA
SERVICIOS EJECUCION DE OBRA: " MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN EL SECTOR MILO ALMA DEL DISTRITO DE
CHUPACA PROVINCIA DE CHUPACA DEPARTAMENTO DE JUNIN"

El cual estaré integrado por:

CONOCIMIEN
CARGO MIEMBROS DNI DEPENDENCIA TO TECNICO
TITULARES ICP

3 ROYER EDWIN ! Conocimiento
Presidente ROMAN LIZARBE 71777411 Sub Gerencia de Obras a0
Primer ALFREDO SOLANO 5 Conocimiento
s T REYES 44064685 | Sub Gerencia de Obras e

Sub Direccion de
Segundo MARCIAL MANSUETO e R Comprador
miembro POMACHAGUA VEGA | 42804783 | Abastecmientos y Servicios | b, hiico
CONOCIMIEN
CARGO MIEMBROS DNI DEPENDENCIA 7O TECNICO
SUPLENTES Ics

- FERNANDO BRUCE 4 Conocimiento
Presidente QUILLAS DE LA CRUZ 70234671 Sub Gerencia de Obras t5rie0
Primer GELY VANESSA 6 Conocimiento
b PEREZ CONDOR 44820532 | Sub Gerencia de Obras t5crico

. Sub direccién de

Segundo RAUL ESTEBAN 1P - Comprador
miembro CASTROVALENTIN | 71253403 | abasteciientos 1y Senicos | pubtico

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto administrativo a tos miembros del Comité,
organos competentes del Gobierno Regional Junin, y demas partes pertinentes, de acuerdo a las
disposiciones del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con
Decreto Supremo N° 004-2018-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GOBIERNO REGIONAL JUMIM
La Secratara General que/suseribe, Certific:

N
[ 4

que ia presente

@ HYO.

CPC. IRIS VIRGINIA POVIS RAMOS
DRECTCRARECIONAL D ADMNISTRACION Y FINNZIS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN  Abg. Ena M. Bonilla Pérez
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