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Gobierno Regional de Junin

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N° 008 -2026-GRJ/ORAF/OASA

. Huancayo, 1 1MAY0 2028

EL SUB DIRECTOR DE ABASTECIMIENTO Y SERVICOS AUXILIARES DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTOS:

El Informe de Precalificacion N° 242-2026-GRJ-ORAF/ORH/STPAD de fecha 19
de mayo de 2026, remitido por la Secretaria Técnica de los Procedimientos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Junin, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Estado y del Gobierno Regional de Junin, adoptar las
medidas correctivas a los actos administrativos irregulares que incurren los servidores

civiles de la Administracién Publica, a fin de moralizar y mejorar la calidad y eficiencia

.- del servicio a la sociedad, en el ambito de su competencia;

Que, mediante Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil, y su Reglamento mediante

' .’.Decreto Supremo N° 040 2014-PCM, estableci6 un nuevo Régimen Disciplinario y

rocedimiento Sancionaddr, que se aplican a todos los servidores civiles cpmprendidas
en los régimen laborales del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y Decreto Legislativo 728, Ley
de Productividad y Competitividad Laboral, Decreto Legislativo 1057, que regula
Régimen Laboral Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, asi como para
aquellas personas que estan encargadas de su gestion, las cuales se rigen bajo las
reglas procedimentales del régimen de la Ley N° 30057. Las faltas atribuidas a los
servidores civiles seran las que corresponden en el momento en que ocurrieron los
hechos;

Que, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefiala que el régimen
disciplinario y procedimiento sancionar previsto en la citada Ley N° 30057, se encuentra
vigentes desde el 14 de setiembre del 2014,

Que, por otro lado, la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSO "Régimen
Disciplinario y Procedimiento Administrativo Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil", fue aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°101-2015-
SERVIR-PE, modificado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 092-216-SERVIR-
PE, que desarrolla la aplicabilidad de las reglas del régimen disciplinario y procedimiento
administrativo sancionador que establece la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento; ' ¥i
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Gobierno Regional de Junin

Que, conforme a lo establecido en la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC,
aprobada mediante Resolucién N° 101-2015-SERVIR/PE, la presente resolucion se
estructura conforme a lo establecido en el Anexo D: Estructura del acto que inicia el PAD
de la referida norma;

Que, mediante el Memorando Multiple N° 184-2025-GRJ/GGR de fecha 18 de
junio del 2025, por el cual el Gerente General Regional remite a la Sub Direccién de
Recursos Humanos el Informe de Auditoria N° 018-2025-2-5341-AC y este a su vez a
la STPAD, cual trata sobre la "Contratacién y aprobacion del expediente técnico:
mejoramiento del servicio educativo del nivel secundaria de la I.E. Politécnico
Regional del Centro, distrito de El Tambo - provincia de Huancayo - departamento
de Junin", donde se han consignado recomendaciones que deberan ser
implementadas por la entidad,;

Que, mediante el Memorando Multiple N° 194-2025-GRJ/GGR de fecha 30 de
junio del 2025, por el cual el Gerente General Regional remite a la Sub Direccién de
Recursos Humanos la RECTIFICACION de error material del Informe de Auditoria N°
018-2025-2-5341-AC y este a su vez a la STPAD, cual trata sobre la "Contratacién y
aprobacién del expediente técnico: mejoramiento del servicio educativo del nivel
secundaria de la I.E. Politécnico Regional del Centro, distrito de EI Tambo -
provincia de Huancayo - departamento de Junin", donde se han consignado
recomendaciones que deberan ser implementadas por |a entidad,

- A

Que, con el Oficio N° 785-2025-CG/OC5341 de fecha 13 de junio del 2025, por

13 “el cual el Jefe del Organo de Control Institucional del Gobierno Regional Junin de la
' Contralorla General de la Republica remite al Gobernador Regional de Junin Econ.

" Zosimo Cardenas Muje el INFORME DE AUDITORIA N° 018- 2025 2 5341 -AC
AUDITORIA QF . “"‘UMPLIM!ENTO ' GOBIERNO , REGIO  JUNIN
HUANCAYO, HUANC YO JUNIN “CONTRATACION Y APRORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
SECUNDARIA DE LA |.E. POLITECNICO REGIONAL DEL CENTRO, DISTRITO DE EL
TAMBO -PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN PERIODO: 3
DE ENERO DE 2022 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023;

I IDENTIFICACION DEL INVESTIGADO Y PUESTO DESEMPENADO AL
MOMENTO DE LA COMISION DE LA FALTA

T~ CONDICION DE

':‘;':ESSE; CARGO | VINCULO LABORAL| - DIRECCION
| O CONTRACTUAL
KEVIN ROMAN| CQORDINADOR |  DECRETO AVEJT_\:&SN(‘DARCEESRES
CARDENAS DE | LEGISLATIVO N° SIN
NES |
CASALLO | ADQUISICIONES | 276 SURTBRER
R B —
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Que, el servidor publico entes identificado, ocupo el cargo de COORDINADOR
DE ADQUISICIONES, por lo que se le viene investigando por los hechos descritos
durante el periodo que ocupo dicho cargo, esto desde el 12 de setiembre al 10 de
noviembre de 2022, designado como tal mediante Memorando N° 582-2022-
GRJ/ORAF/OASA de 12 de setiembre de 2022 y contratado mediante el Contrato
Administrativo de Servicio N° 062.2020.GRJ/ORAF como Asistente Administrativo
SIGA-SIAF desde el 01 de setiembre de 2020, conforme se desprende del apéndice N°
160 del Informe de Auditoria;

La individualizacién de las imputadas, permite asegurar los siguientes aspectos de
orden procesal:

a) Que, el proceso disciplinario se centre contra una persona cierta y determinada
y no contra personas ajenas a los hechos o eventuales homonimos.

b) Que, se puedan solicitar y dictar si fuere el caso las medidas cautelares antes
o durante el proceso disciplinario, asi como las sanciones personales gue
correspondan conforme a la Ley N° 30057 — Ley del servicio Civil.

c) Y finalmente, la debida individualizacion del imputado permite garantizar el
derecho constitucional de defensa, que lo ampara como a todo sujeto que es
pasible de ser investigado y/o procesado.

ESCRIPCION DE LOS HECHOS QUE CONFIGURAN LA PRESUNTA
LTA. IDENTIFICACION DE LOS HECHOS SENALADOS E
IDENTIFICADOS PRODUCTO DE LAS INVESTIGACIONES REALIZADAS
EN_EL INFORME DE AUDITORIA N° 018-2025-2-5341*AC Y MEDIOS
PROBATORIOS OBRANTE EN ELLOS Y PRESENTADJS Y OBTENIDOS

DE OFICIO:

o

|

n
o

|
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Que, del analisis y revisiop del Informe fe Auditoria se puede determinar hechos con
indicios de ifregMaridad, d ur&:iados, y donde estﬂherso la pagticipacion del
investigado, Legﬂn descritos en la observacion 3.2 siendo estos FUNGCIONARIOS DE
LA ENTIDAD, FRACCIONARON LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
ELABORACION Y EVALUACION DEL EXPEDIENTE TECNICO, PARA CONTRATAR
SIN PROCEDIMIENTO DE SELECCION SERVICIOS POR'MONTOS MENORES A 8
UIT; ASIMISMO, JUNTO A SERVIDORES, APROBARON EL EXPEDIENTE TECNICO
Y SU MODIFICACION PESE QUE TENIA DEFICIENCIAS TECNICAS, ECONOMICAS,
NORMATIVAS E INCONGRUENCIA ENTRE ESPECIALIDADES, OCASIONANDO
PERJUICIO ECONOMICO A LA ENTIDAD POR $/797 000,00; ADEMAS, PAGARON
AL CAFAE DE LA ENTIDAD POR SERVICIO QUE NO UTILIZO EN LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO EL MONTO DE S/35 000,00; LO QUE
GENERO UN PERJUICIO ECONOMICO TOTAL A LA ENTIDAD DE S/832 000,00 Y
AFECTARON LA PROVIIISION OPORTUNA DE LA INFRAESTRUCTURA Y LA
PRESTACION EFECTIVA DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO

EN LA L.E. POLITECNICO REGIONAL DEL CENTRO;

Que, de la revision a la documentacion brindada por el Gobierno Regional Junin,
relacionada al proyecto de inversion “Mejoramiento del servicio educativo del nivel
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secundaria de la |.E. Politécnico Regional del Centro, distrito de El Tambo - provincia de
Huancayo - departamento de Junin', con cédigo CUI n.°2499912, en adelante
“Proyecto”, se evidencié que el Subgerente de Estudios fraccioné la contratacién del
servicio de elaboracién y evaluacién del expediente técnico del Proyecto a fin de
contratar servicios individuales por montos menores a 8 UITs, a través de cartas de
invitacién a ciertos postores, situacién que fue permitida por el Director de la Oficina
Regional de Administracion y Finanzas, Gerente Regional de Infraestructura,
Subgerente de Estudios, Subdirector de la Oficina de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares y Coordinador de Adquisiciones sin advertir que se estaba infringiendo lo
establecido en la Ley de Contrataciones y su reglamento;

Pago indebido de servicios por fotocopiado e impresiones no contempladas en el
Plan de Trabajo.

Que, de los comprobantes de pago proporcionado por la Entidad, se ha advertido
que, en el mes de diciembre de 2022 la Entidad ha efectuado el pago de S/ 35 000,00
al CAFAE del Gobierno Regional Junin, por servicios de fotocopiado, escaneo, ploteo e
impresiones, siendo los comprobantes que se detallan a continuacion:

Cuadron.®9
/ Comprobantes de pago con los que se cancelé el servicio de fotocopias, escaneos, ploteos e
/7 , . impresiones* : .
3 ' N ‘E i ge Monto
) #—’comprobante : Fec!\aksde Proveedor Concepto ‘o s/
) /\ de pago emision
’ [ CAFAE del Gobierno Detraccidn del 12% al CP n.*
027162 161122022 | = r,;_ﬁi",u m'"”" " _.,;f_" nge 13 @ LN 4 200,00
TR AFAE dal Gobierno | Servicio de fotocopiados, copias
027163 16/12/2022 Regtona! Junin de planos, ploteos e Impr. Segin 30 800,00
0S n® 10433.
Costo total del servicio 35 000,00

Fuente: Comprobantes de pago n.° 027162y 027163, “ambos de 16 de diciembre de 2022 (Apéndice n.°31y n.°32)
Elaborado por: comisién auditora.

Que. asimismo. de la documentacion que sustenta el comprobante de pago N°
27163 de 16 de diciembre de 2022 (Apéndice N 32), se evidencia que el Ing. Augusto
Paredes Taipe, representante de ios trabajadurn'—: del Gobierno Regional Junin — Sede
CAFAE, mediante carta N° 168-2022-CAFAE/F OTOCOPIADO, remira a través de mesa
de partes el 25 de octubre de 2022 (Apéndice N” 32), solicita al Econ. Abimael Yasser
Quifionez Reyes, subgerente de Estudios, el pago por los servicios de copias y otros,
sefialando:

“(...) remitirle los Registro de Copia del N° 833 al 849 (junio), 850 (julio), 868 al
875, 877 al 882 (agosto), 883, 885 al 891, 893 al 901 (setiembre), por los
servicios prestados de fotocopiados, espiralados, copias de planos, ploteos de
planos e impresiones de la Oficina de su Representada, correspondiente al mes
de junio, julio, agosto y setiembre (...)" '
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Adjuntando para ello las proformas que contienen la fecha, la oficina, cantidad y clase

de documento respecto del servicio prestado, tal como se describe a continuacién:

Tablan.®1
Detalle de las proformas por el servicio de fotocopiado

833 03/06/2022 854 1100712022 879 26/08/2022

834 03/06/2022 855 120772022 880 26/08/2022

835 06/06/2022 856 12/07/2022 881 26/08/2022

836 08/06/2022 857 1300772022 882 2910812022

837 1300672022 858 130772022 883 0170972022 Estudios’
838 16/0672022 859 150772022 885 06/0972022

839 16/06/2022 860 18/0712022 886 09/09/2022

840 2010612022 861 18/0772022 887 09/09/2022

841 22/0612022 862 2100772022 888 1210912022

e | peon | oo | P L T - ks

842 22/0672022 863 2110712022 889 13/09/2022

843 23/0612022 864 220712022 890 13/09/2022

844 2310612022 868 1110872022 891 15/09/2022

845 2310612022 869 15/08/2022 893 21009/2022

846 24/06/2022 870 1110812022 894 2200912022

847 30/06/2022 871 12/0812022 895 26/09/2022 -

848 28/0672022 872 15/08/2022 896 2610972022

849 3010612022 873 | 1710872022 897 FBN0012022 )
850 01/0772022 874 1710812022 898 26/09/2022

851 05/0772022 875 22/0872022 899 29109/2022

852 06/0772022 877 2410812022 900 300972022

853 08/07/2022 878 26/08/2022 901 30/09/2022

! Fuente: Comprot

Elaborado por: Comision auditora.

bante de pago n. 27163 de 16 de diciembfeg 2022. (Apéndice n.°32)
1}

A modo de muestra se presentan a continuacion cuatro proformas (registros de copias)
a fin de evidenciar los mismos:
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Imagen n.° 19
Proformas con fecha anterior a la elaboracién del pedido de servicio

| PROFORMA _'

400833

JR. LORETO N 363 « HUANCAYO - 200 PI8O
TELE: (044) 532000 | ANEXO 1225

Fododon

CARAE EEDE - GR - JUBI
SERVICIO DE COMAS, ANLLADOS
COMAT DE PLANOS, PLOTEOS £ IMPRELIONES

IR LGRETO W' 83 - HUANCATD - 700 P30
TELF: [944) 807008 | ANXD 1728

N¢

000850

|
TOTAL &/ { j

Fuente: Proformas que cbran en el expadiente Gel COmpronante e page
n."32)

Que, cabe precisar que, en la referida carta, las proformas y jos cuadros que
resumen la cantidad de servicios, no se evidencia que este se hubiera prestado para el
Proyecto, ya que en las picforiias solo se consigna en el rubro Oficina la palabra
“Estudios” "también, se ha advertido en la consulta “Registros al proveedor” del SIAF
de la Entidad, que ha realizado pagos al CAFAE dei Gobierno Regional Junin, en los
meses de junio, julio, agosto y setiembre de 2022, siendo entre otros, con los
expedientes SIAF: 9004 de 22 de junio de 2022, 9581 de 30 de junio de 2022,10760 de
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i el I e A3
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TOTAL 8/ fI l
(ERIRD FOYCCMAP®  TPROFORMA . GNP FOWUREE®  [TPROFORMA
CAFAE SEDE « G JUR = CAFFE SEDE « GR » JUSH
SERVICIO OF COMAS, ANLADOS ORI DI COPEL, ANNLADOS Neouoeynl
COPAS DI MANGS MOTTON § MaPRESIONIS = (DMAS DE LANGS, ROTFOT § IMPRELIONES
A LORETO IF 363 « MUANCATO - 200 P180 | R LORETO b 363 . MUSHCATD - 100 W30 2, | A
TELE: (084)] BO2004 / ANEXD 1228 =) TRLP. (964) $02000 | ANEXO 1228 L
e I O o =
Tefodo . ] { = J
= —
e
(caxzX, 5—.%%"1&.—1 N l

L3 &

TOTAL &/

)

~n 27162 de IF de diciembre de 2022, (Apéndice
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21 de junio de 2022,10762 de 21 de julio de 2022, 11095 de 25 de julio de 2022, 12302
de 17 de agosto de 2022, 12719 de 19 qre agosto de 2022, 12735 de 16 de agosto de
2022, 12975 de 22 de agosto de 2022,130347 de 26 de agosto de 2022,14062 de 7 de
setiembre de 2022 y 14787 de 20 de setiembre de 2022, por lo que considerando lo
sefalado en el numeral 7.5 de la directiva general N°006-2021-GRJ-GGR, de haber sido
prestados efectivamente, debieron gestionarse en su oportunidad,

Que, respecto, al pedido de servicio N° 08279 de 26 de octubre de 2022
(Apéndice N°32), se advirti6 que el servicio se requiere para la elaboracion del
~ expediente técnico del proyecto, asimismo, las proformas que corresponden desde los
meses junio, julio, agosto y setiembre se encuentran en orden correlativo, hecho que
evidencia que el servicio prestado a la Oficina de Estudios, presuntamente se habria
realizado con un talonario exclusivo de proformas; a fin de corroborar este hecho se
requiri6 informacion al CAFAE sin haber obtenido respuesta. Asi también se evidencia
que las proformas N° 848 y 869 (Apéndice N°32) registran fechas que no guardan la
correlatividad en su emision,

Que, sin embargo, pese a que la documentacion que sustentd la solicitud de
pago del CAFAE no acreditd que el servicio se hubiera prestado para la elaboracion del
Proyecto, el Eco. Abimael Yaser Quifionez Reyes, subgerente de Estudios, suscribio los
términos de referencia para la: Contratacion de servicio de fotocopiados, copias de
planos, ploteos e impresiones para elaboracién de expediente técnico del Proyecto, con
fecha “octubre 2022" sin consignar el dia de la emision, cuyo contenido entre otros fue:

y(” {5\ “4 OBJETIVOS DE LA CONTARTACION

u \] 0z 4.1. OBJETIVO GENERAL

%x ,f Elaboracién del expediente Técnico del Proyecto: “MEJORAMIENTO
e DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIA DE LA LE

POLITECNICO REGIONAL DEL CENTRO, (...)", para la prestacién del
servicio de la poblacion.

4.2. OBJETO ESPECIFICO
Contratar el servicio de fotocopiados, copias de planos, ploteos e
impresiones para la elaboracién del expediente Técnico del Proyecto:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
SECUNDARIA DE LA |.E POLITECNICO REGIONAL DEL CENTRO,

(..).

5. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR
5.1. DESCRIPCION Y CANTIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR

(2 Bt -.‘_-_DESCRIFO!ON g kL S UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
| Servicio de Fofoc_optados, Copias de Planos, 01 informe S/ 35,000.00
Ploteos e Impresiones

5.2. ACTIVIDADES
El proveedor del servicio de Fotocopiado, copias de planos, ploteos e
impresiones para la elaboracion de expediente Técnico del Proyecto (...),
desarrollara el servicio segun el detalle que se indica.
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CANT. Aot JCOETALLE
56,844 COPIAS A4 o
696 COPIAS A3 __
2,379 IMPRE SION 8/N A4
6.739 IMPRE SIONES A COLOR A4
71 IMP o PLOTEOS DE PLANOS A3
157 COFPIAS A COLOR A2
2,699 __| COPIAS A COLORAT
750 COPIAS DE PLANOS A0
33 PLOTEOSDE PLANOS A2
726 PLOTE OSDE PLANOS A1
143 PLOTEOSDE PLANOS AQ
10,738 | SCANEO A4 .
118 SCANEO A3
372 SCANEO DE PLANO A1
246 SCANEO DE PLANO A0
03 ANILLADOS N~40 ]
213 T | _ANILLADOS N*50 N

i s CONFORMIDAD'DEL SERVICIO
La conformidad la otorgara la Sub Gerencia de Estudios, quien supervisara
y verificar el cumplimiento de las condiciones establecidas en los términos

de referencia.”

Que, asimismo, suscribié el siguiente desagregado de presupuesto analitico
o=~ para fotocopiados, copias de planos, ploteos e impresiones para la elaboracion del

/(!)’ > “\E?A/ 3 ;
y ~7expediente técnico del Proyecto
. . X
\ 9 ic Imagen n.° 20 .
>;‘5\ et /3 Desagregado para fotocopias suscrito por el subgerente de Estudios
) T-”’/’ ‘""'WmWﬁm%‘Wﬁ#&rﬁm
o n‘m“lwu‘motiilrtlf:glﬂ oeL ow n
rnommtrl-mm .:'fl:n;mm.:‘*hxﬂfwn _mL"E“‘“"Y"E_!m"“'m m.un.m{
7
-:I'I'ICTE' :::l:l:::hﬂf:d PRV L) RS ATRG D Lo A parammA LA P STUITECPE o o e0wes, DF L r‘""l>m?‘ﬂ‘_‘!l’-l‘ A el
SRR DE MUANE ATL - CRPAS AL NI TF 0 e
joOeer Ol WT R RALSE TRUCT A R B e
& P r- ot | - Sol baged et
= =S - ———— T T e ) : ——
[rY TR mut-KM|-q!lxmtﬁw&'B|m|;|.~;m r‘
| pae sewvcro Hesess
h t 100 a0 Of RO .OMADDL COFAS TF MAMDS. ALOTIOS £ Persionss TEET. mae o .nm-
[CosT0 praFcTO | — LS
TIRESUTUTSTO TOTAL OF FLARO Tom DA DXFIDUENTE THONICD —— T Fiecese |
. A
! h .
[ oAl .
7 f'i’ . 5 ‘f I
i L P . -
e 2 |- 4% LQUINONEL LEt o ’ K o 5
iy e RIS Y oL T T
CORMIER ~u) s GIOMAL AW ——— "'. . it
poe B0
e 2 .‘ o PUETE
Fuente: Documento que obra en &l rreciente del comprobante de pago n * 027163 de 16 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.”32)

Que, posteriormente, con los mencionados términos de referencia, la
Subgerencia de Estudios, genero el pe {ido de servicio N° 08279 de 26 de octubre de
2022 (Apéndice N° 32), el mismo que fue autorizado por el Ing. Anthony Glen Avila
Escalante, gerente Regional de Infraestructura y el CPC. Luis Alberto Salvatierra
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Rodriguez, director Regional de Administracion y Finanzas, como se advierte en la
siguiente imagen:

Imagen n.° 21
Pedido de servicio n.° 08279 de 26 de octubre de 2024
T’
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Elaborado por: ComaOn suddorn

Que, al respecto, se advirti6 que el servicio de fotocopiado, impresiones Yy
escaneo, no fue considerado en el item XIlI. Presupuesto Analitico del Plan de Trabajo
aprobadc mediante Resolucion Gerencial Regional de Infraestructura N° 051 -2022-
G.R.-JUNIN/GRI de 27 de enero de 2022 (Apéndice N°30 - Anexo N°2) y tampoco en
el presupuesto analitico detallado de la parte considerativa de la misma resolucion;
asimismo, se ha advertido que, en todos los términos de referencia de los servicios a

contratar para la elaboracién y evaluacion del expediente técnico, en el numeral 7.1.2 |
se preciso lo siguiente: J
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“7. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA
PRESTACION
7.1 OTRAS OBLIGACIONES: no aplica
7.1.2 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA
ENTIDAD: No aplica.
143t}
Asimismo, la ultima vifieta del segundo parrafo del numeral 5.2 de todos los
términos de referencia (Apéndice N°32), concordante con el numeral 7 de los
mismos, preciso que:
“5.2 ACTIVIDADES
(...)
Asimismo, es responsabilidad del proveedor el cumplimiento de las siguientes

funciones:

. (...

. La presentacion del entregable seré en los siguientes términos:

o El entregable se presentara debidamente ordenado y foliado, en
archivadores A-4.

o La documentacion grafica deberd presentarse en estandares de formato
ISO 216 / DIN 476 Serie A, doblados en formato A4 y contenidos en mica
transparente y en archivadores segur lo descrito.

o) Todos los folios deberan estar nitidamente impresos, firmados y
sellados por el Proveedor.

o El entregable se presentara ademas en medio digital, el que debera

contener la informacién completa, ordenada y en formato nativo que corresponda
exactamente al ejemplan fisico presentado y al procesamiento de la informacion
que le dio origen.” (El énfasis es anadido)

Que, ademas, en la carta N° 752-2022-GRJ/GRI/SGE de 17 de junio de 2022
(Apéndice N°32, Anexo N° 4, item 1) mediante la cual el Econ. Abimael Yasser
Quifionez Reyes, subgerente de Estudios remite al Ing. Félix Antonio Chumpitaz
Peraldo, jefe de Evaluacion ei expediente para su evaluacion, se consigno en el segundo
parrafo “Se adjunta 20 archivadores del €x padiente técnico, por lo que debera coordinar
con el Equipo de Evaluacion para la entrega de documentos fisicos correspondientes a
cada especialidad”, hecho que evidencia que se entreg6 el expediente original que
presenté el jefe de provecto al jefe de evaluacion, por lo que no se evidencia
necesidad de contratar el servicio de fotocopiado;

Que, del mismo modo, en las cartas Nos 758-2022-GRJ/GRI/SGE de 17 de junio
de 2022 (remitida a Arq. Gina Perez Samaniego - evaluador de Arquitectura) (Apéndice
N°30, Anexo N° 009), 757-2022-GRJ/GRI/SGE de 17 de junio de 2022 (Apéndice N°30,
Anexo N.° 009) (remitida a Ing. Civil Fausto Jesus Flores Molina - evaluador de
Estructuras), 755-2022-GRJ/GRI/SGE de 17 de junio de 2022 (Apéndice N°30, Anexo
N° 009) (Ing. Ambiental y Sanitario Keily Alejandra Jayo Inca - evaluador de
Instalaciones Sanitarias), 756-2022-GRJ/GRI/SGE de 17 de junio de 2022 (Apéndice
N°30, Anexo N° 009) (Ing. Electricista Odilon Jonathan Macukachi Inga - evaluador de
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Instalaciones Eléctricas comunicaciones y mecanicas), 754-2022-GRJ/GRI/SGE de 17
de junio de 2022 (Apéndice N°30, Anexo N° 009) (Arq. Carmen Torres Palian -
evaluador de Seguridad y Evacuacion), 753-2022-GRJ/GRI/SGE de 17 de junio de 2022
(Apéndice N°30, Anexo N° 009) (Arq. Ciro Misael Felices Arana - evaluador de
Metrados) y 766-2022-GRJ/GRI/SGE de 20 de junio de 2022 (Apéndice N°30, Anexo
N° 009) (Arq.Carlos Javier Vera Cuadros - evaluador de Costos vy Presupuestos)
mediante las cuales se remitio la informaciéon a los evaluadores, se sefiala en el
penultimo parrafo que:

“Se adjunta documento en digital CD, por lo que debera coordinar con el Jefe de
Evaluacién para la entrega de los documentos fisicos de su especialidad, ya que
en su calidad de Jefe de Evaluacién se le hace entrega de todo el expediente
técnico”

Que, por cuanto, de los expuesto en los parrafos precedentes se evidencio que
acorde a los términos de referencia no le correspondié a la Entidad proveer v/o
facilitar recursos a los locadores pues estos debian presentar su entregable en
digital y fisico; asimismo, al equipo de evaluacion se remitié el expediente en archivo
digital debiendo coordinar sobre la documentacion fisica con el Jefe de Evaluacién a
quien se le entrega el expediente original que present6 el Jefe de Proyecto; ademas,
que segun sus términos de referencia no establece que la Entidad provea o facilite
recursos a los locadores, correspondiéndoles a ellos presentar su entregable en digital
y fisico; hechos que evidenciaron la no existencia de necesidad del servicio de
fotocopiado, copias de planos, ploteos e impresiones;

Y"{Abimael Yaser Quifionez Reyes, subgerente de Estudios tramité el pedido de servicio
);N°8279 (Apéndice N°32) ante la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,; el
fé mismo que fue autorizado por el Ing. Anthony Glen Avila Escalante, gerente Regional
de Infraestructura, aprobado por el Lie. Adm. Luis Alberto Salvatierra Rodriguez, director
de Administracion y Finanzas, incluso sin advertir que a la fecha del tramite ya se habia
aprobado el expediente técnico, mediante Resolucidon Gerencial Regional de
Infraestructura n.°650-2022-G.R.-JUNIN/GRI de 7 de octubre de 2022 (Apéndice N°30
- Anexo N° 25), cabe sefalar que el Ing. Anthony Glen Avila Escalante, gerente
Regional de Infraestructura, firmo los términos de referencia y realizé los pedidos de
servicio para la contratacién de sesenta (60) pedidos de servicio individuales para la
elaboracién del expediente técnico, y ocho (8) servicios individuales para la evaluacion
del mismo cuando era Sub Gerente de Estudios, por lo tanto, tenia de conocimiento
sobre las condiciones de en las que debian entregar el expediente técnico, es decir
impreso y digital,

/7’5??6:5,4/ Que, pese a no existir la necesidad de servicio el 27 de octubre de 2022 el Econ.

(e

Que, por otra parte, respecto a la certificacion presupuestal el sub numeral 8.4.1
del numeral 8.4 de la certificacién de crédito presupuestario (CCP), de la Directiva
General N° 006-2021-GRJ-GGR, sefiala:

1 Segn consta en los sellos de recepcion y el tramite en el SISDORE de la Entidad (Doc. n.* 6144369, Exp. 4217810).
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“8.4.1. Una vez determinado el valor de la contratacién, la Oficina de
Abastecimientos y Servicios Auxiliares o la que haga sus veces, solicitaré a la Sub
Gerencia de Presupuesto y Tributacion o quien haga sus veces en las Unidades
Ejecutoras, la certificaciéon presupuestal, deberan contener lo siguiente:

BIENES. - la aprobacién de certificacion es automatica

SERVICIOS. - Numero de certificacién, Numero de pedido de servicio, descripcion
del servicio, y copia del documento sustentatorio y urgencia de la necesidad y del
Pedido de Servicio.

focs)®

Que, es asi que, de la Certificacion de Crédito Presupuestario - Nota N°
0000010747, aprobada el 10 de noviembre de 2022 e impresa el 29 de noviembre del
mismo afo (Apéndice N°32), se advirti6 que el Lie. Miguel Angel Lazo Alvarez,
subgerente de Presupuesto y Tributacién y el CPC. Percy Rivera Ladera, Gerente
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial (e) otorgaron la
certificacion para el pago del servicio brindado por el CAFAE, sin contar con el
documento que sustente la temporalidad y urgencia de la necesidad y pedido de
servicio;

- Que, ademas, de la justificacion consignada en la misma, se advirtié que los

. “funcionarios mencionados en el parrafo anterior tenian conocimiento que el servicio fue

. para el expediente técnico ya que se afeclo al clasificador de gastos 26.81.31yala
cadena funcional 22.047.0105.6002.2499912.6000001 que corresponde al presupuesto
programado para la elaboracion del expediente técnico del Proyecto; asimismo, detalld
en la justificacion: “CCMN-012617 PS-8279 SERV. FOTOCOPIADOS, COPIAS DE
PLANOS, PLOTEOS EIMPR. SGE”; y el Pedido de Servicio N° 8279 (Apéndice N° 32)
preciso en la descripcién del servicio:

“Contratacién del servicio de fotocopiados, copias de planos, ploteos e impresiones
para la elaboracion de expediente Técnico del Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIA DE LA |L.E POLITECNICO
REGIONAL DEL CENTRO. DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA DE
HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN', que viene realizando la Sub gerencia
de estudios”.

Que, al respecto, se advirtié que, para los demas pedidos de servicio vinculados a
la elaboracién de expediente técnico del Proyecto, se adjunté una copia de la Resolucion
Gerencial Regional de Infraestructura N"051-2022-G R.-JUNIN/GRI de 27 de enero de
2022 (Apéndice N°30, anexo N°2), que contiene el presupuesto analitico para su
elaboracion: no obstante, para el seivicio de folocopiado solo se adjunto el pedido de

servicio N°8279 (Apéndice N°32); por lo gue, & Lie. Miguel Angel Lazo Alvarez,
subgerente de Presupuesto y Tributacién y el CPC. Percy Rivera Ladera, gerente
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial (e) sin mayor
sustento que el referido pedido, ctorgaron la certificacion sin considerar lo
establecido en el numeral 8.4.1 de la Directiva General N° 006-2Q21-GRJ-GGR, que
sefala:



Gobierno Regional de Junin

“8.4 DE LA CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CPP)

84.1. Una vez determinado el valor de la contratacién, la oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares o la que haga sus veces, solicitara a la Sub
Gerencia de Presupuesto y Tributacion o quien haga sus veces en las Unidades
Ejecutoras, la certificacion presupuestal, debera contener lo siguiente:

BIENES. - La aprobacién de certificacion es gutomatica.

SERVICIOS. - Numero de certificacion, Numero de pedido de servicio, descripcién
del servicio; y copia del documento sustentatorio de temporalidad y urgencia de la
necesidad del servicio y del Pedido de Servicio.

La solicitud se efectua dentro del dia habil siguiente de aprobado el estudio de
indagacién de mercado por la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares o
la que haga sus veces en las Unidades Ejecutoras. Debiendo la Sub Gerencia de
Presupuesto y Tributaciéon o quien haga sus veces, aprobar en un (01) dia habil
de recepcionado el reporte, bajo responsabilidad.

Cuando la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares a través coordinacion
adquisiciones o la que haga sus veces, verifique que el area usuaria no cuenta
con disponibilidad presupuestal, procedera de forma inmediata (maximo al dia
habil siguiente) a devolver el requerimiento, a fin de que el area usuaria efectue
las coordinaciones con la Sub Gerencia de Presupuesto y Tributaciéon o quien
;haga sus veces en las Unidades Ejecutoras”.

Que, mas aun, el Lic. Miguel Angel Lazo Alvarez, en su condicion de Subgerente
e Presupuesto y Tributacién y el CPC. Percy Rivera Ladera, gerente Regional de
neamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial (e), no advirtieron que a la
(f(ha en que se requeria la certificacion presupuestal para el pago del servicio de
fatocopiado afectando al Proyecto con CUI N° 2499912, ya se habian emitido los
rtificados presupuéstales por el total del presupuesto analitico contemplado en el plan
“de trabajo y la Resoluciéon Gerencial Regional de Infraestructura N° 051-2022-GR-
JUNIN/GRI de 27 de enero de 2022 (Apéndice N°30, anexo N°2);

Que, es asi que, con la certificacién presupuestal, la Oficina de Abastecimientos
y Servicios Auxiliares - OASA, a través del CPC. Kevin Roman Cardenas Casallo,
coordinador de adquisiciones elaboré la orden de servicio N° 0010433 de 10 de
noviembre de 2022 (Apéndice N°32) la misma que fue aprobada por el Lie. Adm. Luis
Angel Hinostroza Bastidas, subdirector de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, sin
advertir por las fechas de los documentos que sustentaban el pedido podria
tratarse de una regularizacion expresamente prohibida en el numeral 7.5 de la
Directiva General N° 006-2021-GRJ-GGR, sin perjuicio de tratarse de un servicio
innecesario para la elaboracién y evaluacion del expediente técnico del Proyecto.;

Que, posteriormente, el 30 de noviembre de 2022, el Econ. Abimael Yasser
Quifionez Reyes, subgerente de Estudios emiti6 el Anexo N°10 - Acta de Conformidad
(Apéndice N°32), mediante el cual otorgd la conformidad a la orden de servicio
N°10433-2022 (Apéndice N°32) del proveedor CAFAE del Gobierno Regional Junin
(Apéndice N°32), conformidad que fue comunicada mediante reporte N°2511-2022-
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GRJ-GRI/SGE que fue remitido al CPC. Luis Alberto Salvatierra Rodriguez, director
Regional de Administracion y Finanzas, sefialando:

“Por el presente (...), habiendo verificado los antecedentes de la presente O/S y
habiendo corroborado su cabal cumplimiento, asumiendo completa
responsabilidad del servicio de FOTOCOPIADOS, COPIAS DE PLANOS,
PLOTEOS E IMPRESIONES para la “SUB GERENCIA DE ESTUDIOS" se
procede el pago correspondiente al 100% de acuerdo Orden de Servio N° 010433-
2022(...)"

Que, al respecto, el reporte citado en el parrafo anterior fue visado por la Gerencia
Regional de Infraestructura y remitido el 30 de noviembre de 2022 al CPC. Luis Alberto
Salvatierra Rodriguez, director Regional de Administracién y Finanzas segun consta en
el sello de recepcion, quien a su vez pasé el documento a la Oficina de Administracion
Financiera con el proveido “Su tramite correspondiente”, sin mayor observacion,
seglin consta en el sello contenido en el mencionado reporte, situacion que evidencia
su autorizacion para el pago;

Que, en tan sentido, por lo expuesto en los parrafos precedentes se evidencio que
el Econ. Abimael Yasser Quifionez Reyes, subgerente de Estudios al requerir la
contratacién y emitir la conformidad del servicio sefalado en el parrafo precedente; el
Ing. Anthony Glen Avila Escalante, gerente Regional de Infraestructura que viso el
requerimiento y prosiguié con el tramite a la conformidad, el CPC. Kevin Roman
Cardenas Casallo, coordinador de adquisiciones, al elaborar la orden de servicio
N°0010433 (Apéndice N°32), y el Lic. Adm. Luis Angel Hinostroza Bastidas, subdirector
de Abastecimientos y Servicios Auxiliares que aprueba la emisién de la orden de
servicio, gestionaron el pago indebido dei servicio de fotocopiados, copias de planos,
ploteos e impresiones ya que dicho servicio carecia de sustento para su necesidad y no
se evidenci6 su finalidad publica, debido a que fue solicitado de manera independiente
mediante el pedido de servicio N° 06279 de 10 de octubre de 2022 (Apéndice N°32) y
posterior a la aprobacién del expediente técnico mediante la Resolucién Gerencial
Regional de Infraestructura N°650- 2022 G.R -JUNIN/GRI de 7 de octubre de 2022
(Apéndice N°30, anexo N°25), ocasionando un perjuicio econdmico a la Entidad por
S/35 000,00 (Treinta y cinco mil con 00/100 soles);

Que, asimismo, Lic. Miguel Angel Lazo Alvarez, subgerente de Presupuesto y
Tributacién y el CPC. Percy Rivera Ladera, gerente Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Teiritorial (€) al olorgar la certificacion presupuestal
sin mayor sustento*que el pedido de servicio N'08279 (Apéndice N°32), sin advertir
que a dicha fecha ya se habia certificadc tndo el presupuesto analitico para el
Proyecto aprobado segin Resoiucion Gerenciar Regional de Infraestructura N° 051-
2022-G.R.-JUNIN/GR! de 27 de enero de 2022 (Apendice N°30 - Anexo N°2), y
ademas el expediente técnico del Proyecto ya habia sido aprobado con Resolucion
Gerencial Regional de Infraestructura N"C50 2022-G.R -JUNIN/GRI de 7 de octubre de
2022 (Apéndice N°30, anexo N° 25), infringiercn lo establecido en el numeral 8.4.1 de
la Directiva General N° 006-2021-GRJ-GGR
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DELIMITACION DE LOS HECHOS Y CONDUCTAS CON POSIBLE
RESPONSABILIDAD DEL INVESTIGADO KEVIN ROMAN CARDENAS CASALLO
RESPECTO A LA OBSERVACION 3.2.-

Que, de acuerdo a la descripcion de los hechos denunciados, el investigado
podra ser pasible de responsabilidad administrativa, por haber elaborado la orden de
servicio N° 0010433 de 10 de noviembre de 2022 para el servicio de fotocopiados,
copias de planos, ploteos e impresiones para elaboracion de expediente técnico del
Proyecto “Mejoramiento del servicio educativo del nivel secundaria de la |.E. Politécnico
Regional del Centro, distrito de El Tambo - provincia de Huancayo - departamento de
Junin”, sin advertir que el sustento de la presunta prestacién del servicio simulaba una
presunta regularizacién expresamente prohibida en el numeral 7.5 de la Directiva
General N.“006-2021 -GRJ-GGR, que sefiala “Esta prohibido, bajo responsabilidad
funcional del &rea usuaria, el tramite de requerimiento con caracter de
regularizacién”, pues las proformas adjuntadas por el representante del CAFAE del
Gobierno Regional Junin, en la carta N° 6168- 2022-CAFAE/FOTOCOPIADO de 25 de
octubre de 2022 correspondian a los meses de junio, julio, agosto y setiembre de 2022,
esto es, hasta cuatro (4) meses anteriores al pedido de servicio, situacion que genero
perjuicio econémico a la Entidad por S/ 35 000,00;

Que, como resultado de la evaluacion de los hechos denunciados se tiene que
el sefior Kevin Roman Céardenas Casallo, es responsable de los hechos con evidencia
de, presunta irregularidad y configuran presunta responsabilidad administrativa;

. NORMA JURIDICA‘PRESUNTAMENTE VULNERADA

Que, de las conductas vertidas se tiene que el investigado don: Kevin Roman
A _Cardenas Casallo en su condicion de Coordinador de adquisiciones, habria
o ‘Q\ metido la presunta falta de caracter disciplinario tipificada en el literal d) del articulo
- U/E(ﬁ" de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, “Son faltas de caracter disciplinarios que,
- segun su gravedad pueden ser sancionados con suspensién temporal o con destitucion,

S " previo proceso administrativo:

Artlculo 85:5.5-;Iitq'i"él d) dlqua, “La ,negllgengllﬂ;_.;?n el .-_d_é;qmpeﬁ@:_'_! de sus
!.ey30057;jgeyde_8erylclo funciones” R PR Y Y
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Que, las conductas infractoras descritas se subsumen en el articulo 85 literal d)
Negligencia en el desempefio de las Funciones, de la Ley del Servicio Civil N° 30057,
la conducta del administrado, constitutiva de presunta comisién de infraccién
administrativa funcional, esta vinculada directamente a sus deberes de actuacidn dentro
del ambito de su competencia funcional establecidos en el Manual de Organizacion y
Funciones aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional N°645-2003-GJUNIN/PR de 11
de setiembre de 2003, que establecg para el Coordinador de Adquisiciones (Plaza 176),
lo siguiente: “a) Organizar y conducir la ejecucion de actividades relacionadas a la




(‘m-"\.

Gobierno Regional de Junin

programacién y adquisicién de bienes y servicios para el normal funcionamiento de los
organos”

V. FUNDAMENTACION DE LAS RAZONES POR LAS CUALES SE
RECOMIENDA EL INICIO DEL PAD:

Que, dentro de la Administracién Publica, el procedimiento administrativo disciplinario
tiene como finalidad mantener el orden del sistema y reprimir por medios coactivos,
aquellas conductas contrarias a las politicas del este estatal. Un sector de la doctrina
define el poder sancionador dado a la Administracién como aquel en virtud del cual
“pueden imponerse sanciones a quienes incurran en la inobservancia de las acciones u
omisiones que le son impuestas por el ordenamiento normativo administrativo, o el que
sea aplicable por la Administracion Publica en cada caso;

Que, se colige que la responsabilidad administrativa disciplinaria es aquella que exige
el estado a los servidores civiles por faltas previstas en la Ley que cometen en el
ejercicio de sus funciones o de la prestacion de servicios, debiendo entenderse para tal
efecto que las faltas de caracter disciplinario;

Que, en ese orden, Martinez Barroso en “Diligencia y buena fe en el cumplimiento de
las obligaciones laborales”, prescribe que:

El deber de diligencia cumple una doble funcién: positiva, en cuanto
garantia de una actividad cenforme a determinadas reglas de
comportamiento utii y eficaz (...), y negativa, en cuanto hipétesis
necesaria para la verificaciéi de la culpa negligencia. No existe un
deber de trabajar independicite al de ser diligente, sino que la
obligacién del trabajador es conjuntamente la de trabajar con
diligencia. El trabajo prestado sin la misma, hace incurrir al trabajador
en el incumplimiento ¢ cumplimiento defectuoso de su prestacion
laboral

4.1 DESCRIPCION DE LOS HECHOS QUE CONFIGURAN LA PRESUNTA FALTA

Que, se le atribuye responsabilidad, por haber elaborado la orden de servicio
N°0010433 de 10 de noviembre de 2022 para el servicio de fotocopiados, copias de
planos, ploteos e impresiones para elavoracion de expediente técnico del Proyecto
“Mejoramiento del servicio educativo del nivel secundaria de |a |.E. Politécnico Regional
del Centro. distrito de El Tambo - provincia de Huancayo - departamento de Junin”, sin
advertir que el sustento de la presunta prestacion del servicio simulaba una presunta

regularizacion expresamente prohibida er el numeral 7 5 de la Directiva General N°006-
2021-GRJ-GGR, que sefala "Esté prohibido, bajo responsabilidad funcional del area
usuaria, el trdmite de requerimiento con caracler de reqgularizados, pues las proformas

adjuntadas por el representante del CAFAE del Gobierno Regional Junin, en la carta
N°6168-2022-CAFAE/FOTOCOPIADO de 25 de octubre de 2022 correspondian a los
meses de junio, julio, agosto y setiemnbre de 2022, esto es, hasta cuatro (4) meses
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anteriores al pedido de servicio, situacion que genero perjuicio econdmico a la Entidad
por S/ 35 000,00;

4.2 DE LA SUBSUNCION DE LOS HECHOS A LA PRESUNTA FALTA DISCIPLINARIA

Que, respecto a la imputacion de la presunta falta disciplinaria y la subsuncion, se
debe tener en cuenta lo previsto en el numeral 4 del articulo 248° del TUO de la Ley de
Procedimientos Administrativo — Ley N° 27444, donde se sefiala que por el Principio
de Tipicidad soélo constituyen conductas sancionables administrativamente 1as
infracciones previstas expresamente en normas con rango de ley mediante su
tipificacion como tales, sin admitir interpretacion extensiva o analogia. En consecuencia,
por el Principio de Tipicidad, el cual constituye un limite a la potestad sancionadora, se
debe precisar cual es la conducta que se considera falta administrativa, disciplinaria o
penal. En ese sentido, se impone a la autoridad del procedimiento la obligacién de
realizar una operacion de subsuncién, dando asi las razones por las que el hecho
configura el supuesto previsto como falta, siendo légico, que la descripcion legal debe
concordar con el hecho que se atribuye al servidor;

Que, asimismo se debe tener en cuenta lo sefalado en el fundamento 22 de la

Resolucién de Sala Plena N° 001-2019-SERVIR/TSC, donde se establece que los

4rganos competentes en el procedimiento disciplinario deben describir de manera

suficientemente clara y precisa, tanto al momento de iniciar un procedimiento

administrativo disciplinario como al momento de resolver la imposicion de una sancion,

o cual es la falta prevista en la Ley que es objeto de imputacion (y cuando fuere el caso,

@ Cy)™ precisar la disposicién reglamentaria que la complementa), cuél es la conducta atribuida

v ()\?\:f_al imputado que configura la falta que se le imputa, cuéles son los hechos que con base

'_§- en el principio de causalidad configuran la conducta pasible de sancion; indicando

> ademéas de manera precisa, clara y expresa cuales son las normas o disposiciones,

vigentes en el momento en que sé produjo la falta, que sirven de fundamento juridico
para la imputacion, en ese sentido tenemos;

421 RESPECTO DE LA FALTA ADMINISTRATIVA IMPUTADA

Que, de los hechos descritos, se tiene que imputado Kevin Roman Cardenas
Casallo en su condicién de Coordinador de adquisiciones del Gobierno Regional Junin,
habria incurrido en la conducta infractora contenida en la Ley de Servicio Civil N° 30057,
articulo 85 literal d) Negligencia en el desempefio de las Funciones;

422 DE LA CONDUCTA ATRIBUIDA AL IMPUTADO QUE CONFIGURA LA FALTA
Y LOS HECHOS QUE LA CONFIGURAN

Infraccion tipificada en el literal d) del articulo 85 de la Ley N° 30057 — Ley de Servicio
Civil, que sefala:

(..)
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efecto adverso a los intereses del Estado respecto a mantener una politica de
austeridad, asi como un perjuicio econémico a la Entidad por S/ 35 000,00,

Que, lo expuesto, evidencia que el accionar del sefior Kevin Roméan Cardenas
Casallo ha sido eminentemente dolosa y demuestra ia relaciéon causal que existe entre
el accionar del referido servidor con la accion constitutiva de infraccién y con el perjuicio
al Estado y el perjuicio econdémico ocasionado a la Entidad que asciende a S/ 35 000,00;

V. LA POSIBLE SANCION A LA PRESUNTA FALTA IMPUTADA

Que, por lo expuesto, considerando que los hechos sefialados ameritarian ser
pasibles de sancion, se procedié a analizar la proporcionalidad de la misma en la que
se evalud cada uno de las condiciones, antecedentes, medios de pruebas y documentos
que contienen el presente expediente administrativo, asi como, bajo los fundamentos
de hecho y de derecho expuestos en la presente, el suscrito en calidad de Secretario
Técnico en uso de sus facultades prescritas en el numeral 8.2 de la Directiva N° 002-
2015-SERVIR/GPGSC, propone que la posible sancion que corresponderia a don:

o, KEVIN ROMAN CARDENAS CASALLO EN SU CONDICION DE COORDINADOR DE

~* ADQUISICIONES, es la de SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, de
conformidad al art. 88 literal b) de la Ley N° 30057,

Que, la sancién que se opta por recomendar este despacho se basa en que don:
KEVIN ROMAN CARDENAS CASALLO, entendiéndose que por el cargo que
desempefaba tenia mayor deber de conocer y cumplir la normativa con respecto a las
labores que desempefia, ya que para la determinacion de la sancién a las faltas la Ley
N° 30057 - Ley de Servicio Civil en el articulo £7 establece en el literal c) El grado de
jerarquia y especialidad del servidor civil que comete ja falta, entendiendo que cuanto
mayor sea la jerarquia de la autoridacd y mas especializadas sus funciones, en relacion
con las faltas, mayor es su deber de conccerlas y apreciarlas debidamente, en
consecuencia, tenian capacidad de decision fiente acciones que puedan entenderse
como perjudiciales para la entidad y en consecuencia para el estado, pero NO tuvo el
cuidado debido ni previsién al momento de las conductas realizadas y que fueron
perjudiciales para el estado Gobierno Regionai Junin;

VI. IDENTIFICACION DEL ORGANO INSTRUCTOR COMPETENTE PARA
DISPONER EL INICIO DEL PAD

Que, en consecuencia y en concordancia con lo establecido en el articulo 92° de la

Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil. en concordancia con el articulo 93°, numeral 93.1.
Literal b) y el articulo 106° del regiamento Generai, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, el organo gue iicia el Procedimiento Administrativo
Disciplinario es el Organo Instructor y para el caso de autos se detalla:
l | ORGANO
NOMBRE DEL | - .
: ) RGAN U ag A
SERVIDOR O chGo 0 O INSTRUCTOR  * | sgucg:y D
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FUNCIONARI
5 Qs
SUB
KEV
ROM:':N COORDINADOR OFICINA DE DIRECCION
CARDENAS DE ABASTECIMIENTO Y DE
ADQUISICIONES | SERVICIOS AUXILIARES RECURSOS
CASALLO
HUMANOS

VIl. SOBRE LA MEDIDA CAUTELAR

Que, del analisis de los hechos, asi como de lo dispuesto por el articulo 108° del
Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, esta Secretaria Técnica no considera
necesaria la imposicion de medida cautelar alguna en contra: de don: KEVIN ROMAN
CARDENAS CASALLO en su condicién de Coordinador de Adquisiciones del Gobierno
Regional Junin.

Vill. PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO

Que, conforme al articulo 111° del Reglamento General de la Ley del Servicio
Civil. el investigado puede ejercer su derecho de defensa y presentar las pruebas que
crea conveniente el cual lo hara al formular su descargo por escrito y presentarlo al
érgano instructor dentro del plazo de cinco (05) dias habiles, el que se computa desde
el dia siguiente de la comunicacion que determine el inicio del procedimiento
administrativo disciplinario;

Que, corresponde a solicitud del servidor, la prérroga del plazo, el instructor
evaluara la solicitud presentada para ello adoptando el principio de razonabilidad y
(_‘ stablecera el plazo de prérroga. Si el Organo Instructor no se pronuncia en el plazo de
Sdos (02) dias habiles, se entendera que la prérroga ha sido otorgada por un plazo
) _Sfédicional de cinco (05) dias habiles contados a partir del dia siguiente del vencimiento

OAS» 7 del plazo inicial;

Que, si el servidor civil no presenta su descargo en el mencionado plazo, no
podra argumentar que no pudo realizar su defensa. Vencido el plazo sin la presentacion
de los descargos, el expediente queda listo para ser resuelto;

1X. AUTORIDAD COMPETENTE PARA RECIBIR EL DESCARGO O
SOLICITUD O PRORROGA

Que, conforme a lo sefalado en el numeral 16.2 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, aprobada con Resolucion de Presidencia Ejecutivo N° 101-2015-
SERVIR-PE, corresponde a Direccién de Recursos Humanos, por ser autoridad
instructiva del presente procedimiento;

X. DERECHO Y OBLIGACIONES DEL SERVIR EN EL TRAMITE DEL
PROCEDIMIENTO
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Que, se precisa los derechos y obligaciones del servidor civil en el tramite del
procedimiento, conforme se detallan en el articulo 96° del Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM, Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, el servidor tiene los
siguientes derechos e impedimentos:

a) Mientras esté sometido a procedimiento administrativo disciplinario, el servidor
civil tiene derecho al debido proceso y la tutela jurisdiccional efectiva y al goce
de sus compensaciones.

b) El servidor civil puede ser representado por abogado y acceder al expediente
administrativo en cualquiera de las etapas del procedimiento administrativo
disciplinario.

¢) Mientras dure dicho procedimiento no se le concedera licencias por interés del
servidor civil, a que se refiere el literal h) del articulo 153° del Reglamento
mayores a cinco (05) dias Habiles.

d) En los casos en que la presunta comisién de una falta se derive de un informe
de control, las autoridades del procedimiento administrativo disciplinario son
competentes en tanto la Contraloria General de la Republica no notifique la
Resolucion que determina el inicio del procedimiento sancionador por
responsabilidad administrativa funcional, con el fin de respetar los principios de

m}\ competencia y non bis in idem.

O

E Que, por los fundamentos expuestos y en uso de las atribuciones conferidas por
,,,/'Ia Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil. Decreto Supremo N° 040-2014-PCM -
g Reglamento General de la Ley del Servicio Civil y Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, y demas normas conexas,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR Procedimiento Administrativo Disciplinario en
contra de don: KEVIN ROMAN CARDENAS CASALLO en su condicion de
Coordinador de Adquisiciones del Gobierno Regional Junin, por presunta
responsabilidad administrativa descrita en el literal d) del articulo 85° de la Ley N° 30057
- Ley del Servicio Civil, conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a través de la Secretaria General del
Gobierno Regional Junin, la presente Resolucion a don: KEVIN ROMAN CARDENAS
CASALLO, asi como copias de sus aniecedenies que dan lugar al presente
procedimiento, ademas de los (2) dos CDs que forman parte del expediente disciplinario;
en estricta aplicacion de la orden de pre.a ion establecida en el articulo 20° del TUO
de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Adn nistrativo General®, otorgandole el plazo

3 Articulo 20. Modalidades de notificacion
20.1 Las notificaciones son efectuadas a través de las siguienles modalidades, segun este respectivo orden de

prelacion:

20.1.1 Notificacién personal al administrado interesado o afectado por el acto en su domicilio.

20.1.2 Mediante telegrama, correo cerlificads, telefar o cua! 1" medio que permita comprobar fehacientemente
su acuse de recibo y quien lo recibe, siempre que 2i ernplon de .alquiera de estos medios hubiese sido solicitado

expresamente por el administrado.
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de cinco (05) dias habiles, computados desde el dia siguiente de notificado el presente;
a fin de que presente su descargo y anexen las pruebas que crea por conveniente para
su defensa, haciendo de su conocimiento que el presente acto no es impugnable.

ARTICULO TERCERO: REMITIR, a la Secretaria Técnica de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Junin, la presente resolucién con
el cargo de notificacion debidamente diligenciado a don: KEVIN ROMAN CARDENAS

CASALLO y todos sus antecedentes, para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.c.
Archivo
MMPV/ELQR

20.1.3 Por publicacién en el Diario Oficial o en uno de los diarios de mayor circulacién en el territorio nacional, salvo
disposicién distinta de la ley. Adicionaimente, la autoridad competente dispone la publicacién del acto en el respectivo
Portal Institucional, en caso la entidad cuente con este mecanismo.

20.2 La autoridad no puede suplir alguna modalidad con otra ni modificar el orden de prelacién establecido en el numeral
anterior, bajo sancién de nulidad de la notificacion. Puede acudir complementariamente a aquellas u otras, si asi lo estime
conveniente para mejorar las posibilidades de participacién de los administrados.



