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Sub Direccién de Recursos Humanos

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Nr€ -2026-GRJJORAF/ORH
r°138 B Huancayo’ 1 8 ABR. 2025

EL SUB DIRECTOR DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN:

VISTO

La solicitud de 30 de enero de 2026, la Resolucion Sub Directoral Administrativa
n.° 003-2026-GRJ/ORAF/ORH de0 27 de enero de 2026 e Informe Escalafonario n.® 168-
GRJ/ORAFE/ORH/CEP de 27 de junio de 2025 relacionado a! tiempo de servicios prestados
al estado por don Santos Eduardo CABANILLAS MANRIQUE, ex servidor de la entidad,
en la que se advierte error material, que necesariamente merece ser corregido.

CONSIDERANDO:

— Que, mediante la Resolucion Sub Directoral Administrativa n.° 003-2026-
GRJ/ORAF/ORH de0 27 de enero de 2026, entre otros, se resolvio CESAR definitivamente
de la carrera administrativa con eficacia anticipada a partir del 31 de diciembre de 2025,
por causal de limite de edad, a los servidores pUblicos que al 31 de diciembre cumplieron
70 afios de edad, dentro de ello, a don Santos Eduardo CABANILLAS MANRIQUE ex
servidor de la entidad, en la que errbneamente se ha considerado los afios de servicios,
la misma que debe ser corregida;

Que, en efecto en el nimero de orden 7 del cuadro del articulo PRIMERO de la parte
resolutiva de la mencionada resolucién sefiala como tiempo de servicios al 31 de diciembre
e 2025 40 afios, 04 meses y 27 dias de don Santos Eduardo CABANILLAS MANRIQUE
/eex servidor de la entidad, tal como se muestra a continuacion: :
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NP TIEMPO DE

= EECHADE |FECHADE | REGIMEN | NIVEL

s N| APELLIDOS Y NOMBRES DNl | e | TGESE | LABORAL | REMUN s%ﬁﬂgggsu
1 | Lesn Ortega Victor 21075063 | 01/09/1955 |31/12/2025 | DL.276 | F-3 n L :f;ssi)‘ggs

: = (@3) anos, (11)
2 | Jimeénez Roca Norma Alicia | 19928574 | 17/03/1955 | 31/12/2025 | D.L.276 F2 | meces. (27) dias

: Y {42) arios, (06)
3 | Prialé Guerra Adolfo Arluro 19853483 05/08/1955 | 31/12/2025 | D.L. 276 F-2 meses, (15) dias
. (41) arios, (0B)
4 | Sovero Mendoza Pedro Luis 10808411 | 29/06/1955 |31/12/2025| DL 276 SPC meses, (05) dias
" m (42} anos, (07}
5 | Gir6n Vargas Beriha Adaljisa 19808402 | 14/02/1955 3:1]12!2025 D.L. 276 SPE meses, {00) dias

i Y @7) anos, (07)
6 | Gastelo Manay Flor Evila 16531667 | 01021955 | 311122025 | DL.276 | STB | |ces, (20) dias

Cabanillas Manrique Santos {40) afios, (04)
7 Eduardo 19847998 | 03/08/1855 |31/12/2025| D.L. 276 F-2 meses, (27) dias

- A (36) afios, (08}

8 { Rafael Cardich Gladys Alvira 10835427 | 23/04/1955 | 31/12/2025 D.L. 276 STF meses, (18) dias
Lara Santivanez Elizabeth - {42} anios, (07)

9 Clarisa 08803991 40/03/1955 | 31/12/2025 | D.L. 276 F-1 meses, (14) dias
. (10) anos, (10}

10 | Mufioz Guerra José Luis 20000692 { 27/11/1958 |31/ 2/20251 D.L. 276 SPC meses, (07) dias
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Que, en el célculo de tiempo de servicios dei mencionado ex servidor, por error
involuntario, no se considers los afios 2004, 2005 y 2006, concedidas en la Resolucion
Gerencial Administrativa n.° 025-2003-GRJ/GRA de 22 de enero de 2003, en la que, en el
articulo primero sefiala;

CONCEDER, a partir de Ia fecha Licencia por Funcién Edil con Goce Integro de
Remuneraciones y Beneficio al TAP Santos Eduardo CABANILLAS MANRIQUE, servidor
de carrera de la Sub — Gerencia de Desarroflo Tarma del Gobierno Regional - Junin, a
tiempo completo hasta el 31 de diciembre del presente afio, renovable hasta el término
de la Gestién Municipal 2003 - 2006; por los considerandos expuestos en e/ presente en
la presente Resolucion.

Que, el Jurado Nacional de Elecciones reconoce como alcalde del concejo Distrital de
Izcuchaca, departamento de Huancavslica para ejercer el cargo de alcalde del periodo de
2003 -2008, otorgando la credencial de 27 de diciembre de 2002 a don Santos Eduardo
Cabanillas Manrique, situacién corroborada en la constancia de pago de haberes y

i@? . descuentos otorgado por la coordinacion de remuneraciones, en el que, figura |la anotacion
' ﬁ“a‘} de “reserva de plaza por ocupar cargo politico” en periodo aludido;
jie

Que, en atencién a lo mencionado en los parrafos anteriores, se debe corregir y anadir
los tres afios que no fueron considerados en el calculo de los afios de servicios, indicados
en el Informe Escalafonario, por lo que, es necesario realizar la correccion respectiva;

Que, sobre el particular, el articulo 212° - Rectificacion de errores, del Decreto

S~ L,(\ Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de |a Ley n.° 27444 —
il
&5

Ley del Procedimiento Administrativo General de 02 de enero de 2019, establece que los

5 errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con
-, efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados,

siempre que no se aitere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision:
asimismo, establece que la rectificacién adopta las formas y modalidades de comunicacion
que corresponda para el acto original;

Que, el error incurrido, en el numera 07 del cuadro del articulo primero de la parte
resolutiva de la Resolucién Sub Directoral Administrativa n.® 003-2026-GRJ/ORAF/ORH
de 2006 de enero de 2026, constituye error material que no altera lo sustancial de su
contenido, por lo que corresponde su rectificacién conforme a lo dispuesto en el TUO de
la Ley 27444;

Estando a lo informado y contando con la visacién del Coordinador de Escalafén y
Pensiones y en uso de las facultades y afribuciones delegadas en materia de gestion
administrativa mediante la Resolucion Ejecutiva Regional n.° 333-2023-GRJ/GR de 21 de
octubre de 2023; asi como, las facuitades conferidas en la Resolucion Ejecutiva Regional
n.? 005-2025-GR-JUNIN/GR de 09 de enero de 2025 de designacicn del Sub Director de
Recursos Humanos y demas normas conexas.

SE RESUELVE:

ARTiCdLO PRIMERO.- RECTIFICAR, a peticion de parte el error material incurrido
en el nimero 7° del cuadro del articulo primero de la parte resolutiva de la Resolucién Sub
Directoral Administrativa n.° 003-2026-GRJ/ORAF/ORH de 06 de enerc de 2026, por lo
siguiente:
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DICE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR, definitivamente de la Carrera Administrativa con
eficacia anticipada a pariir de 31 de diciembre de 2025, por causal de limite de edad, a los
servidores publicos que durante el afio 2025 cumplieron 70 afos de edad, déndole las gracias
por los importantes servicios prestados al Estado, cuya relacion se indica en el cuadro
siguiente:

TIEMPO DE
FECHADE | FECHADE | REGIMER | NIVEL | oepvneios AL

Ne| APELLIDOSYNOMBRES DNI | naciENTO | CESE | LABORAL [REMUN | “31iow oc

Cabanillas Manrique Sanios - (40) anios, {04}
7 E Hiaha 10847908 | 03/08/1955 |31/12/2025| D.L.276 F-2 meses, (27) dias

DEBE DECIR:

‘6@'5%},,\ ARTICULO PRIMERO.- CESAR, definitivamente de la Carrera Administrativa
’ﬁ* “con eficacia anticipada a partir de 31 de diciembre de 2025, por causal de limite de
&dad, a los servidores publicos que durante el afio 2025 cumplieron 70 afios de edad,
dandole las gracias por los importantes servicios prestados al Estado, cuya relacion se

o Fejf:rjirf'ndlca en el cuadro siguiente:
> FECHADE | FECHADE | REGIMEN | NIVEL | (TIohEo DE
N°| APELLIDOSY NOMBRES DNI | NACIMIENTO | CESE | LABORAL | REMUN s%':}g‘;gi:'—

7 ggs::;[{'f’s Manrique Santos | 4apsr008 | 03/08/1955 | 31122025 | DL.276 | F-2

ARTICULO SEGUNDO.- MANTENER subsistentes los demas extremos del
contenido de la Resolucion Sub Directoral Administrativa n.® 003-2026-RJ/ORAF/ORH de
06 de enero de 2026.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR la presente Resolucién, a la Oficina
Regional de Administracidn y Finanzas, Oficina de Recursos Humanos, al legajo personal
y a la interesada.

(43) anos, (04)
meses, (27) dias

Registrese, comuhiquese y publiquese
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