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Gobierno Regional Junin
Sub Direccién de Recursos Humanos

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Nro.l'7'7 -2025-GRJ/ORAF/ORH
Huancayoi] 3 MATD 2025

EL SUB DIRECTOR DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN:

VISTO:

El la solicitud de 21 de abril de 2025, sobre recurso de reconsideracion presentado
por dofia ANA ROSA VILA DAVILA, ex pensionista de orfandad del Gobierno Regional
Junin, guien solicita reconsideracion conira la Resolucién Sub Directoral Administrativa n.®
147-2025-GRJ/ORAF/ORH de 07 de abril de 2025.

oY% CONSIDERANDO:

Que, e! numeral 120.1, del articulo 120° del Texto Unico Ordenado de la Ley n.°
27444, * Ley de Procedimiento Administrativo General”, aprobado por Decreto Supremo
h.° 004-2019-JUS, sefiala que “Frente a un acto que supone que viola, afecta, desconoce
o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su confradiccién en la via administrativa
en la forma prevista en esta Ley, para que sea revocado, modificado, anulado o sean
», suspendidos sus efectos”;

Que, asi mismo en el numeral 218.1., del articulo 218° del citado Decreto Supremo,
" se establece que los recursos administrativos son: a) Recurso de reconsideracion y b)
Recurso de apelacion; solamente en caso que por ley o decreto supremo legislativo se
establezca expresamente, cabe la interposicion de! recurso administrativo de revision,

Que, el numeral 218.2., de! articulo 218° del mismo cuerpo normativo establece
gue el término para la interposicién de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y
deberan resolver en el plazo de treinta (30) dias;

Que, asi mismo en el articulo 219° del citado decreto supremo, establece que el
recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo 6rganc que dicté el primer acto
que es matsria de la impugnacion y debera sustentarse con una nueva prueba;

Que, a dofia ANA ROSA VILA DAVILA, en mérito a la Resolucién Sub Directoral
Administrativa n.? 285-2024-GRJ/ORAF/ORH de 23 de setiembre de 2024, se le otorgd
pension de orfandad por incapacidad, a partir del 17 de diciembre de 2023, por el importe
de S/ 270.51 mensual equivalente al 90% de la probable pension definitiva que sera
determinada por ia Oficina de Normalizacién Previsional — ONP;

Que, mediante Resolucion n.° 0000006325-2024-ONP/DPR.GD/DL 20530, de 19
de diciembre de 2024, la Oficina de Normalizacién Previsional — ONP, deniega la pension
que se venia otorgando a dofia ANA ROSA VILA DAVILA, ademas en el parrafo doce (12)
de la parte considerativa de la referida resolucion, sefiala que corresponde al Gobierno
Regional Junin, efectuar el célcuio del adeudo correspondiente al pago realizado por
concepto de pensién provisional de sobrevivientes — orfandad por incapacidad a favor de
fa recurrente; :
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Que, los alcances de la Resolucién n.° 0000006325-2024-ONP/DPR.GD/DL 20530,
de 19 de diciembre de 2024, fue objeto de reclamo administrativo de reconsideracion por
la recurrente, a lo cual mediante la Resolucién 0000001569-2025-ONP/DPR.GD/DL 20530
de 05 de marzo de 2025, la Oficina de Normalizacion Previsional — ONP, declara
INFUNDADO;

Que, en atencion a lo comentado en los considerandos anteriores, mediante
Resolucién Sub Directoral Administrativa n.® 147-2025-GRJ/ORAF/ORH de 07 de abril de
2025, en el articulo segundo, se establece que la Coordinacién de Remuneraciones realice
el célculo del adeudo correspondiente por el pago efectuado a dofia Ana Rosa VILA
DAVILA, por concepto de Pensién Provisional de Sobrevivientes — Orfandad por
Incapacidad,;

Que, en cumplimiento a dicha disposicién, la Oficina de Recursos Humanos del
# GOREJUNIN, efectua los calculos pertinentes y comunica a la recurrente indicandole que
debe apersonarse a la oficina de tesoreria de la sede del Gobierno Regional Junin con la
finalidad que se sirva depositar al monto de S/ 3,866.63 soles, para ser revertido al tesoro
publico;

_ Que, la recurrente a través de la solicitud de 21 de abril de 2025, presenta el recurso
<\ de reconsideracion contra la resolucion de Sub Directoral Administrativa n.® 147-2025-
i/ GRJ/ORAF/ORH de 07 de abril de 2025, sefialando, entre otros, que habiendo solicitado
97 pensién por orfandad e incapacidad absoluta que por ley le corresponde y fomando en
cuenta que la via administrativa no ha concluido, por la apelacién contra la resolucion n.°
0000001569-2025-ONP/DPR-GD/DL 20530 a la ONP;

Que, asimismo sefiala gue habiendo recibido o notificado el mismo dia la resolucion
administrativa antes sefialada, conminandome practicamente a la devoluciéon de lo que me
anticiparon como pension provisional, sefialando ademas que le es imposible devolver por
no contar con recursos, ni bienes, que la ley no esta siendo aplicada con justicia y logica
por la ONP ni por el GRJ, sin analizar y ver medios probatorios de! ciudadano, vuinerando
derechos en vez de ser protegida por el estado tal como es mi derecho; este argumento
no es nueva prueba, por lo que no es pertinente pronunciamos sobre el particular;

Que, en efecto, el TUO de la Ley 27444 — Ley de procedimiento administrativo
general, aprobado mediante el Decreto Supremo n.° 004-2029-JUS de 25 de enero de
12019, el ar}iqulo 219, sefiala:

Artictilo 219.- Recurso de reconsideracién. Ef recurso de reconsideracion se interpondra ante ef
mismo drgano que dicté el primer acto que es materia de la impugnacién y debera sustentarse en nueva
prusba. (...). Este recurso es opcional v su no interposicién no impide el efercicio del recurso de
apelacion.

Asimismo, el articulo 26° del TUO de la ley aludida prescribe lo siguiente:

Articulo 226.- Suspension de la gjecucion 226.1. La interposicién de cualquier recurso, excepto los casos
en que una norma legal establezca lo contrario, no suspenderd la ejecucidn del acto impugnado,
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Que, en consecuencia, en atencién a los comentarios mencionados lineas arriba,
al no justificar o sustentar con nuevas pruebas el recurso de reconsideracién presentada
por dofia Ana Rosa VILA DAVILA, contra la Resoluciéon Sub Directoral Administrativa n.°
147-2025-GRJ/ORAF/ORH de 07 de abril de 2025, se considera Improcedente;

Estando a lo informado y contando con la visacién del Coordinador de Escalafon y
Pensiones y en uso de las facultades y atribuciones delegadas en materia de gestion
administrativa mediante la Resolucion Ejecutiva Regional n.° 333-2023-GRJ/GR de 21 de
octubre de 2023; asi como, las facultades conferidas en la Resolucion Ejecutiva Regional

n.° 005-2025-GR-JUNIN/GR de 09 de enero de 2025 de designacion del Sub Director de
Recursos Humanos y demas normas conexas.

SE RESUELVE:

Al ARTICULO PRIMERO.- Declarar Improcedente, la reconsideracién presentada
“' por dofia Ana Rosa VILA DAVILA, contra la Resolucién Sub Directoral Admiinistrativa n.°
' 147-2025-GRJ/ORAF/ORH de 07 de abril de 2025, por los fundamentos expuestos en la
parte considerativa de Ia presente Resolucion Sub Directoral Administrativa.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, l1a presente Resolucion, a los érganocs
internos del Gobierno Regional Junin, Oficina de Recursos Humanos — Remuneraciones,
al legajo personal y a la interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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