Gobierno Regional Junin R
“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

H

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N 853 - 2025-GR-JUNINIORAF

Husncayo, 1 7§, 2925

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL edBI_ERbio;REquNAL JUNIN

VISTO: |
El Reporte N° 36-2025-GRJ/ORAF/DEC del 17 de junio def 2025, emitido por la Dependencia
Encargada de las Contrataciones.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucién Politiea del Pertl de',1‘-993, modiicada por la
Ley N° 30305 - Ley de la Reforma Constitucional del Capitulo X1V, respecto a la descentralizacion, i
establece que: "Los Gobiemos Regionales tienen autonomia politica, econdmica ¥ administrativa en los ~
asuntos de su competencia (...)", g

17

Ry

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la facultad de. adoptary concordar .
fas politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expéedir sus normas, decidira -
través de sus organos de gobiermno y desarrollar las funciones gue le son inheféntes conforme a lo
establecido en la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Dascentralizacion; Sy

Que, el Reglamente de la Ley General de Contrataciones Pdblicas en su Articulo 19 prescribe que: -
“Articulo 19. Autoridad de Ia gestién administrativa | e S ot

La auloridad de la gestion adminisirativa aprueba, autoriza y supervisa los procgsos. de
contratacion de bienes, servicios y obras, entre otras establecidas en |a Ley y of Reglamento, -

siendo responsable de las sigufentes funciones: ' Cal ey Lo Ly
a) Autorizar la ejecucion de prestaciones adicionales de bienes, servicios y consulforias de
. obras, cuando le correspondd conforme lo sefialado en ef numeral 64.1.del articulo 64 la E o

B - Loy y en-él Reglamento.

b) | Autorizarlas prestaciones adicionales de obra, cuando le corresponda, bajo el sistema de -

 entrega de solo construccion, conforme al numeral-64.2 del articulo 64 de fa Ley, y bajoel -
b . sistema.dle entrega de disefio y conistruction, conforme.a lo sefialado en el Reglamento.

- ¢). . Autorizar las modificaciones contractuales gue correspondan conforme al Reglamento.
i d). Aprobar fa’conitratacion mediante procedimientos de seleccion no’ competitivos en fos

_Supuestos previstos en los literales a), d), e), , g), h), i), i D'y m), del numeral 55,7 def
“aiticulo 55 de la Ley. S k! : e S
e} Declarar fa nulidad de los procedimientos de seleccién y de los contratos. ..
f) * Resolver los recursos de apelacion en los casos indicados en Ia Ley:" R

T

Que, Articulo 56 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, establece que: -
“Articulo 56. Evaluadores ; R i T
. 56.1 Los procedimientos de seleccion competitivos se encuentran a cargo de evaluadorés, ;. .|
: ' conforme a los siguientes tipos: St A0 8
a. Oficial de compra: comprador piblico de la DEC, S o
b.  Comité: conformado por fres infegrantes de los cuales al menos uno es corriprador -
pablico de la DEC y uno es experto o profesional que cuente con conocimiento
el ) . t6cnico y/o experiencia en ef objeto de contratacion. dalatn s o
¢. Jurado: conformado por fras o einco experios en el objefo de contratacion. o
i 56.2  El oficial de compra o el comité, segin corresponda, es responsable de la condiiccion y
' realizacién de la fase de seleccion,.incluyendo fa preparacion de las bdses. En caso se
defermine como evaluador al jurado, éste es responsable de la evaluacion de fas ofertas,
entanto que la DEC, representada por quien tiene a cargo dicha dependencia, del resto
de actuaciones y actos correspondientes al procedimiento de seleccion. :
56.3 Laeleccién del tipo de evaluador, en los casos que se pueda optar.por alguno de ellos,
) se determina en la estrategia de contratacion. Asimismo, en caso se requiera que los
evaluadores parficiven desde las actuaciones preparaforias del proceso de
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. de.contrataciones. : oo
0s evaluadores estén facultados a formufar-consultas o solicitar opiniones técnicas -
referidas al procedimiento de seleccion a cualquier unidad de organizacion de fa
- entidad 'c':ontratante,, las que.son atendidas bajo responsabilidad dentro del plazo
otorgado para tal efecto. Las opiniones técnicas o absolycién de estas consultas no
son vinculantes para el comité o el jurado. : : s il [
Las reuniones ‘de-los evaluadores pueden ser presenciales o mediante ef uso de
medios digitales. .-~ o 2 g Cda

Las decisiones de los evaluadores son auténomas, sin intervencion ni intromision .de -

la entidad contratante, sus_unidades de organizacion o servidores, o.de ofras

entidades contratantes. Los evaluadores velan porgue los postores raciban igualtrato,

. por lo que rio:facilitan informacién que pueda dar.ventajas a determinados postores .|

+ con respecto a otios. Las decisiones constan en actas que se registran en la Pladicop,
resguardandosé Ja informacién de los postores: que séa confidencial conforme la

7. Los evaluadores estén obligados a presentarprevio a su designacin una declaracion o
| jurada de no mantener conflicto. de intereses en el proceso de contratacion a evaluar

‘ y-& informar oportunamente sobre la existencia de un posible conflicto de interés.

‘. *. Asimismo, deben renunciar-en caso de materializarse el referido conflicfo durante

+ cualquier fase del procesc de contratacion.

Los evaluadores estdn obligados a comunicar a la autoridad compelente sobre

- cualguier: aglo ‘de corrupcion de fa funcion publica def que fuvieran conocimiento

et ddrapfe. el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.”

cbnfkatacrfc}n, pueden determinarse en cualquier momento luego de la segmentacion

E=s

normativa de la materia. -+

\\ Que, Articuio 59 dei Reglamento de la Ley General de Contrataciones PUblicas, establece que:
C|} “Articulo 59. Comité
50.1  La autoridad de la gestiéh administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes
.. de los-comités. Los supfentes solo actian en ausencia de los titulares, tomando su
" lugar ep.adelante. En dicho caso, la autoridad de la gestion administrativa evalda ef
motivo de-la ausencia del titular a efectos de deferminar su responsabifidad, si la
; hubjere. -+ i '
59.2 Los ihtegrantes del comité s6lo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor,
: por cese en el servicio, conflicto de intereses u ofra situacion justificada, rnediante
documiento debidamente motivado. En el mismo documento puede desigharse a un
nuevo infegrante.
59.3 Los infegrantes del comité que son compradores ptblicos de la entidad cordratante no
puedert renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de infereses debidamente
. acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de infereses
inexistente con Ia finalidad de sustraerse del cumphimiento de sus obligaciones como
. evaluador, . .
 59.4 . Cuando la evaluacion esté a cargo de un comité, sus infegrantes actiian y evaltian en
forma colegiada, siendo sofidariamente responsables por su actuacién, salvo sefiafen
. en el-acta corréspondiente su voto en discordia con ef respectivo sustento.
 59.5 -Las sesiones o reuniones del comité pueden ser presenciales o mediante el uso de
- . medios digitales. Para sesionar y adoptar acuerdos vélidos, el comité se sujeta a las
- siguientes reglas: ' ' ‘ '

.Elf-quérum para su funcionamiento se da con la presencia del nimero folal de
- integrantes. En caso de ausencia de algunc de los titulares, se procede a st
.. reemplazo con el respectivo suplente. -

* Los acuerdos se adoptan por unanimidad o pormayoria. No cabe la abstencion por
. . parte de ninguno de los integrantes. : ‘
‘ ¢. Los deuerdos que adopte y los votos en discordia, con su respectiva
" fundamentacion, constan en actas que se registran en fa Fladicop.” '

i Que-,‘;:é.stélhdqsa_ lo; rbpue_sto por ta Dependencia Encargada de las Contratacioneé, medianié ‘el‘,
eporte N°:36-2025-GRJ/ORAF/DEC del 17 de junio del 2025, en la.cual solicita la designacion de los;

' integrantes titulares y siiplentes de evaluadores tipo comité, del siguiente procedimiento de seleccion

" competitiv




Gobiernc Regional Junin
“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

{TEM DESCRIPCION " e ,
ADQUISICION - DE MOTCPULVERIZADOR, MOTOSIERRA Y MAQUINA DESBROZADORAPARA
COOPERATIVA AGRARIA INTERCULTURAL CUENCA PERENE SEGUN PLAN DE NEGOCIO: ,
1| "MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE CAFE PERGAMINO . EN. LA
COOPERATIVA AGRARIA INTERCULTURAL GUENGA PERENE, DISTRITO RIC TAMBO, PROVINCIA SATIPO, |
REGION JUNIN® :
ADQUISICION DE MAQUINA CLASIFICADORA DE CAFE (MODULO DE BENEFICIO HUMEDO DE CAFE) PARA
COOPERATIVA AGRARIA INTERCULTURAL CUENCA - PERENE SEGUN | PLAN - DE: NEGOCIO:'
2 | 'MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE -CA PERGAMING EN LA |
COOPERATIVA AGRARIA INTERCULTURAL CUENCA PERENE, DISTRITO RIO.T; ROVINCIA SATIPO, | -
REGION JUNIN® ' i '

‘| ADQUISICION: DE MAGUINA TOSTADORA DE CACAD Y CORTADORA DE
“ GUILLOTINA PARA ASOCIACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS WAR
| NEGOCIO: MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION DE CHOCOLATES, EN
CACAO, ENLA ASOCIACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS WARMI TSIN
| PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN® TN
| ADQUISICION DE MAQUINA CLASIFICADORA DE CAFE, SECATIORA DE GRANGS: TRIL \DC
| | DECAFE Y PILADORA EN GENERALPARA GRUPO C. & C CHANCHAMAYOHSAC. SEGUN PLAN DE

4 | NEGGCIO: "CREACION DE UNA PLANTA DE PROCESAMIENTO PARA LA OBTENGION DE CAFE TOSTADO

' MOLIDO DEL GRUPO C Y G CHANCHAMAYO SA.C, DISTRITO PERENE, PROVINGIA CHANCHAMAYO,
REGION_JUNIN.* _ ol R
ADQUISIGION DE MAQUINA TOSTADORA DE CAFE DE 2 TAMBORES Y TOSTADORA INDUSTRIALPARA|[:

LLADORA, PILADORA |

= . PROCESAMIENTO PARA LA OBTENCION DE CAFE TOSTADQ MOLIDO DEL GRUPO CY CCHANCHAMAYO
| SAG, DISTRITO PERENE, PROVINCIA CHANCHAMAYQ, REGION JUNINY  — © = ol et
' ADQUISICION DE SELECCIONADOR DE GRANO, MAQUINA DESCASCADORA DE SEMILLAS, MAQUINA
) MEZCLADORA REFINADORA DE CACAO Y TRITURADORA PARA LA ASOCIACION DE : MUJERES
6 EMPRENDEDORAS WARMI TSINANI SEGUN PLAN DE NEGOCIO: ‘MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION ¢

DE CHOCOLATES, EN LA CADENA PRODUCTIVA DEL CACAO, EN LA ASOGIAGION DE- MUJERES
EMPRENDEDORAS WARM! TSINANI, DISTRITO DE RIO NEGRO, PROVINGIA DE SATIPO, DEFARTAMENTO
DE JUNIN' 4 l

Que, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxliares, en su condicién de
Dependencia Encargada de las Contrataciones del Gobismo Regional Junin, propone a los migmbros del
Comité, en cumplimiento de las responsabilidades establecidas en el numeral 14.2 det Articulo 14 dél
Reglamento General de la Ley de Contrataciones Publicas: ' oAl

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 72-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de 2025, el
cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva en el sub numeral 5.1.1, delegar, delegar al
Director de la Direccion de Administracién y Finanzas del Gobierno Regional Junin: “Designar a los
integrantes de fos Comités y su reconformacion ..Y,

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N°.27867 - Ley Qrganica

de Gobiernos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Organizaciones y Funciones del
Gobierno Regional Junin y contando con la visacion de la Oficina Regional de Asesorfa Juridica; :

SE RESUELVE: pr¥ o

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR EL COMITE, que tendran a su cairgo la conduccién del
procedimiento de seleccidn competitivo siguiente: A AR e
iTEM DESCRIPCION - Sk £ 2
ADQUISICION DE MOTOPULVERIZADOR, MOTOSIERRA Y  MAQUINA DESBROZADORAPARA
COOPERATIVA  AGRARIA ‘INTERCULTURAL CUENGA PERENE SEGUN. PLAN DE NEGOCIO:
T | "MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE CAFE PERGAMINO EN LA

COQPERATIVA AGRARIA INTERCULTURAL CUENCA PERENE, DISTRITO RIO TAMBO, PROVINCIA SATIPO,
REGION JUNIN® : : e pa
ADQUISICION DE MAQUINA CLASIFICADORA DE CAFE (MODULO DE BENEFICIO HUMEDO DE CAFE) PARA
COOPERATIVA AGRARIA INTERCULTURAL CUENCA PERENE SEGUN PLAN DE NEGOCIO:
2 | MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE. CAFE PERGAMINO EN LA
COQPERATIVA AGRARIA INTERCULTURAL CUENCA PERENE, DISTRITO RIO TAMBO, PROVINCIA SATIFO, -
REGION JUNIN® ‘ - s b

e T o S e

g ' T - SR

CACAO CON'Y{ ' . -
SEGUN PLANDE |

GRUPO C & C CHANCHAMAYO SA.C. SEGUN PLAN DE NEGOCIO: *CREACION DE UNA PLANTA DE||*




I:nerna Reglonaljlihfn
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;_GUILLOTINA PARA ASOCIACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS WARME TSINAN! SEGUN PLAN DE
| :NEGOCIO: “MEJORAIVIIENTO DE LA PRODUCCION DE GHOCOLATES, EN LA CADENA PRODUCTIVA DEL
¥CACAO, EN LA’ ASOCIACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS WARM! TSINANY, DISTRITG DE R]O NEGRO,
. | PROVINCIA DE'SATIPO, DEPARTAMENTO BE JUNIN'
-ADQUISICION DE MAQUINA CLASIFICADORA DE CAFE, SECADORA DE GRANOS, TR LLADORA PILADORA,
| DE CAFE:Y-'PILADORA EN GENERALPARA GRUPO C & C CHANCHAMAYO S.A.C. SEGUN PLAN DE
e NEGOCIO: SCREAGION DE UNA PLANTA DE PROCESAMIENTQ.PARA LA OBTENCION DE CAFE TOSTADO ).
' | MOLIDO DEL GRUPO C Y C CHANCHAMAYO SA, C DISTRITC PERENE, PROVINGIA CHANCHAMAYG, |-
‘ REGION JUNIN: - ‘
-ADQUISICION DE MAQUINA TOSTADORA DE CAFE DE.2 TAMBORES Y TOSTADORA INDUSTRIALPARA
C g i{GRUPO C & C CHANCHAMAYO S.AC. SEGUN PLAN DE NEGOCIO: “CREACICN DE UNA PLANTA DE
i | PROCESAMIENTQ PARA LA OBTENCION DE CAFE TOSTADO MOLIDO DEL GRUPOC Y G CHANCHAMAYO :
| ... | SAC, DISTRITQ PERENE, PROVINCIA CHANCHAMAYQ, REGION JUNIN." a3
| ADQUISICION .DE "SELECCIONADOR DE GRANO, MAQUINA DESCASCADORA DE SEI\IIILLAS MAQUINA"
MEZCLADGRA:- REFINADORA DE CACAC Y TRITURADORA PARA LA ASOCIACION DE MUJERES |-
B s EMPRENDEDORAS WARMI TSINANI SEGUN-PLAN DE NEGOCIQ: *MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION |
.0 . |"DE’CHOCOLATES, "EN LA CADENA PRODUCTIVA DEL CACAO, EN LA. ASOCIACION - DE. MUMERES |-
b EI\I’IPRENDED WARMI TSII\IANI DISTRITO DE RIO NEGRO, PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO‘
Gt DE JUNIN" : i

oo e | RAMOS DOI\_/II_NGUEE | _ " ‘Sub Direccif)ﬁ"déﬂ;ﬂ;gagtécimlentosy C(;Ihpré;dqr'.. : :
| -,,I'E':FS-—'C%?MS: "JUANCARLOS ' - i Servicios Auxiliares Piblico
-Primer: 1" | RIVERA- PORRAS MIGUEL 20092395 Gerencia regional de desarroilo Conocimiento
| miembro: - PANGELE B i -| econémico Técnico -
[ .PALOIVIINO RODRIGUEZ 20036324 Gerencia regional de desarrollo Conocimiento
| WILLIAM ROBERT , scanomico ; " | Téenicor
b - - CONOCIMIENTO
: UPLENTES_ DNI : DEPENDENCIA | TEcNICOlCR. |
LENTIN RAUL | 71253403 | Sub. DII‘ECCIOII de Abastecimientos y " |- Compradof.”
| e ‘ Servicios Auxiliares | Pablica " - h
‘DE LA CRUZ BAQUERIZO 70112349 Gerencia regional de desarrolio " | Conacimiento ]
'RUSSELLRONALD it _| econbmico - - . “i+| Técnico;
GUERRECIO : i 20068087 Gerencia regional de desarm!lo e _Ccunocwaento
: VEI_LANEDA GAMANIEL L economico . ' " | "Técnico’

~AR CULO SEGUNDO NOTIFICAR et presente acto admlnistratwo alos mlembros del ComIte
ganos competentes ‘del"Gobierno Regional Junin, y demas partes pertinentes, de acuerdo a las
sposiciones del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con
Decreto Supremo N°.004-2019-JUS para conocimiento, cumplimiento y difusion.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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