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http://www.regionjunin.gob.pe/pagina/id/directorio_de_consejeros_regionales/
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http://www.regionjunin.gob.pe/pagina/id/directorio_regional/
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3 LōƛŘ tłƎΦ Χ 
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PRESENTACIÓN  

 
Los Gobiernos Regionales tienen por 
finalidad esencial fomentar el desarrollo 
regional integral sostenible, promoviendo 
la inversión pública y privada y el empleo y 
garantizar el ejercicio pleno de los derechos 
y la igualdad de oportunidades de sus 
habitantes, de acuerdo con los planes y 
programas nacionales, regionales y locales 
de desarrollo4. 

La responsabilidad y desafío que significa el 
desarrollo regional, supone la 
implementación de políticas y estrategias 

coherentes para dinamizar el desarrollo económico, social, asegurar la conservación y 
preservación del ambiente, y fortalecer la institucionalidad a través de planes, programas, 
actividades y proyectos que permitan de manera ordenada y priorizada impulsar en el territorio 
un crecimiento económico sostenido, el desarrollo social equitativo, usando racionalmente los 
recursos naturales y el ambiente, y modernizando la institucionalidad; a fin de generar mayores 
y mejores oportunidades para la población en general. 

En ese contexto, el Ministerio de Economía y Finanzas, mediante la Resolución Directoral N° 
017-2019-EF/51.01, aprobó la Directiva N° 004-2019-9CκрмΦлм ǉǳŜ ǇǊŜŎƛǎŀ ƭƻǎ ά[ƛƴŜŀƳƛŜƴǘƻǎ 
para la elaboración y presentación de información financiera y presupuestaria para el cierre del 
ejercicio fiscal de la entidades del Sector Público y otras formas organizativas no financieras que 
administren recursos públicosέ,  con el objeto de elaborar la Cuenta General de la Republica y 
ƭŀǎ ŜǎǘŀŘƝǎǘƛŎŀǎ ŘŜ ƭŀǎ CƛƴŀƴȊŀǎ tǵōƭƛŎŀǎέ a nivel del País en general. 

Considerando los criterios y exigencias de la Directiva antes mencionada se ha formulado la 
MEMORIA ANUAL 2019 DEL PLIEGO 450 ς GOBIERNO REGIONAL JUNÍN, con el objetivo de 
precisar y detallar las  principales actividades y proyectos ejecutadas a través de las Unidades 
Orgánicas y Unidades Ejecutoras quienes tuvieron a su cargo la responsabilidad de la 
administración de los  recursos Públicos, a través de cuya acción se viene contribuyendo al 
proceso de crecimiento y desarrollo de nuestra Región. 

La Memoria Anual presenta en su contenido los aspectos generales y el resumen de las 
actividades y proyectos de mayor relevancia que fueron ejecutados considerando la 
planificación regional en el nivel territorial, institucional y operativo, las cuales se clasificaron en 
06 componentes en el orden siguiente: Derechos Humanos y Dignidad; Acceso a los Servicios 
para el Desarrollo de Capacidades; Estado Moderno y Gobernabilidad; Crecimiento Económico 
Sostenible con alto Empleo; Desarrollo Regional Equilibrado e Infraestructura; y Recursos 
Naturales y Medio ambiente Sostenible. 

En ese sentido, ponemos a consideración de las autoridades y público en general el presente 
documento, a fin de que merezca su consideración y valoración que corresponda.  

 

 
Dr. Fernando Pool Orihuela Rojas 

Gobernador Región Junín  

                                                           
4 Ley N° 27867 ς Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, Art. 4° 
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I.  BREVE RESEÑA HISTORICA  

 

Durante el proceso de desarrollo 
histórico del Perú, se  diseñaron y 
ejecutaron diversos intentos de 
descentralización del poder del Estado, 
mediante políticas que permitieron 
diversas acciones.  

Entre ellas la vigencia de diversas 
instituciones u organismos 
desconcentrados como los Organismos 
de Desarrollo Departamental, 
Corporaciones de Desarrollo 
Departamental, Concejos Transitorios de 
Administración Regional. Estas entidades 
que actuaban en representación del 
Gobierno Central con el propósito de 
impulsar el desarrollo 
regional, las mismas 
que tuvieron serias 
limitaciones en las 
decisiones de carácter legal, 
económico ς financiero, 
administrativos y otros. 

A fines de la década de los años 80, hubo un nuevo intento de descentralizar nuestro País, 
creándose doce Gobiernos Regionales sobre la base de la unión de diferentes 
departamentos, definición realizada desde una óptica política y en un escenario de una crisis 
social aguda y delicada, dicho proceso pocos años después de haberse iniciado fue 
desactivado. 

Considerando la vigencia de la Ley de Bases de Descentralización y la Ley Orgánica de 
Gobiernos Regionales, el año 2003, se instalaron los nuevos Gobiernos Regionales, creados 
sobre la base de los departamentos existentes, los mismos que tras diversos procesos 
eleccionarios realizados cada 4 años, se eligieron  gobernantes regionales, proceso de 
descentralización que continua hasta la actualidad.  

En la actualidad el departamento de Junín, forma parte del proceso de descentralización, el 
mismo que se requiere afianzar y fortalecer a fin de atender las reales necesidades de la 
población e impulsar un proceso de crecimiento y desarrollo regional.  

Hechos y experiencias se detallan cronológicamente a continuación:  

ORGANISMOS DESCONCENTRADOS / 

GOBIERNOS REGIONALES 

REPRESENTANTES 

Gobierno Regional Andrés Avelino Cáceres 

(Instalado el año de 1988) 

Sr. Julio Tarazona Padilla 

Organismo de Desarrollo del Gobierno 
Regional (Instalado el año1990) 

Sr. Rolando Palacios 
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ORGANISMOS DESCONCENTRADOS / 

GOBIERNOS REGIONALES 

REPRESENTANTES 

Oficina Sub Regional de Desarrollo (Instalado el 

año 1991) 

Sr. Luis Goytozolo Ríos 

Sr. Reineyro Mejía Usandivaras 

Sr. Manuel Castillo 

Sr. Manuel Avellaneda Indacochea 

Sr. Gustavo Romero Gálvez. 

Consejo Transitorio de Administración Regional 

(Instalado el año 1992) 

Sra. Lucila Shinshato de Shimabukuro 

Sr. Juan Gil Ruiz 

Sr. Winston Figueroa Retiz 

Sr. Remigio Sardón Franco 

Sr. Julio César Tapia Silguera 

Sr. Luis Calmell del Solar 

Sr. César Paredes Piana 

Sr. Edgardo Mosqueira Medrano 

Sr. Amaru López Benavidez 

Sr. Humberto Jinés Arroyo 

Sr. Manuel Duarte Velarde 

Sr. Ricardo Orlando Aquino Castro  

Sr. Pedro Parco Espinoza. 

Gobierno Regional del Departamento de Junín 

(Instalado el año 2003 con elecciones 

democráticas) 

Ing. Manuel Duarte Velarde (2003ς2006) 

Sr. Vladimiro Huaroc Portocarrero (2007ς2010) 

Dr. Vladimir Roy Cerrón Rojas (2011 ς 2014)  

Mg. Ángel Dante Unchupaico Canchumani (2015 ς 

2018) 

Dr. Vladimir Roy Cerrón Rojas, (Enero ς Junio 

2019). 

Dr. Fernando Pool Orihuela Rojas (2019 ς 2022) 

El Gobierno Regional de Junín, basa su creación e instalación desde enero 2003, considerando 
la vigencia de la Ley No. 27867 ς Ley Orgánica de Gobiernos Regionales y Ley No. 27902 ςLey 
que Modifica la Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, habiendo cumplido 17 años de haber 
iniciado el proceso de descentralización en nuestro País, siendo indispensable evaluar los 
avances y limitaciones con el firme propósito de fortalecer e impulsar el proceso a fin de 
asegurar el crecimiento y desarrollo de los pueblos del interior del País. 
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II.  ESTRUCTURA ORGANICA DE L GOBIERNO 

REGIONAL JUNÍN
5

 

 

 

                                                           
5 Ordenanza Regional N° 304 ς GRJ / CR, aprueba la modificación del Reglamento de Organización y 
Funciones (ROF) del Gobierno Regional Junín ς Pág. 79 

CONSEJO REGIONAL 
 

GOBERNACION REGIONAL
 

VICE GOBERNACION

SECRETARIA EJECUTIVA DEL 
CONSEJO REGIONAL

ORGANO DE CONTROL 
INSTITUCIONAL 

PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

COMISIONES 

COMISION CONSULTIVA 
INTERREGIONAL 

CONSEJO DE COORDINACION 
REGIONAL 

DIRECTORIO DE GERENCIAS 
REGIONALES

OFICINA REGIONAL DE DEFENSA 
NACIONAL, SEGURIDAD CIUDADANA Y 
GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES

SUB GERENCIA DE COOPERACION 
TÉCNICA Y PLANEAMIENTO

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO Y 
TRIBUTACIÓN

SUB GERENCIA DE  
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

OFICINA REGIONAL DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION 

OFICINA REGIONAL DE ASESORIA 
JURIDICA

GERENCIA  REGIONAL DE PLANEAMIENTO 
PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO 

TERRITORIAL

OFICINA REGIONAL 
DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS  

 
 

 GERENCIA REGIONAL DE 
SUPERVISIÓN Y 
LIQUIDACIONES 

 
DIREC.REGIONAL DE COMERCIO 

EXTERIOR Y TURISMO 

 
DIRECCION REGIONAL DE 

PRODUCCION

SUB GERENCIA DE PROGRAMACION
 MULTIANUAL DE INVERSIONES 

 
 

SECRETARIA GENERAL 

OFICINA DE 
TESORERIA 

ARCHIVO REGIONAL 
 

 
GERENCIA REGIONAL DE 
RR.NN. Y GESTION DEL 

MEDIO AMBIENTE
 

 
DIRECCION REGIONAL DE 

AGRICULTURA

 
GERENCIA REGIONAL DE 

INFRAESTRUCTURA
 

 
GERENCIA REGIONAL DE 

DESARROLLO SOCIAL
 

 
SUB GERENCIA DE PROMOCION 

DE INVERSIONES 

 
SUB GERENCIA DE DESARROLLO 

SOCIAL E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES

 
SUB GERENCIA DE POBLACION Y

PUEBLOS ORIGINARIOS  

 
SUB GERENCIA DE ATENC.  A LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

 
DIRECCION REGIONAL DE 

ENERGIA Y MINAS 

 

 
DIRECCION REGIONAL DE 

TRABAJO Y PROM.DEL EMPLEO

 
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

  
DIRECCION REGIONAL DE 

EDUCACION

 
DIREC. REGIONAL DE VIVIENDA 
CONSTRUC. Y SANEAMIENTO 

EMPRESAS REGIONALES 
 

 
OFICINA DE

 ABASTECIMIENTOS 
Y SERVICIOS AUXILIARES

SUB GERENCIA DE ESTUDIOS

SUB GERENCIA DE OBRAS

DIRECCION REGIONAL DE 
TRANSPORTES Y 

COMUNICACIONES 

 
OFICINA DE 

RECURSOS HUMANOS 

 
OFCINA DE

ADMINISTRACION
 FINANCIERA

 

SUB REGIONES  DE 
DESARROLLO

AGENCIA DE 
FOMENTO DE LA 

 
OFICINA DE 

GESTION PATRIMONIAL

SUB GERENCIA DE RECURSOS 
NATURALES

SUB GERENCIA DE GESTIÓN 
AMBIENTAL

GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO ECONOMICO

OFICINA DE COMUNICACIONES 

GERENCIA GENERAL 
REGIONAL
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III.  VISION DE FUTURO CONCERTADO JUNÍN AL 2030
6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV.  MISIO N INSTITUCIONAL DE GOBIERNO REGIONAL 

JUNIN
7

 

 

                                                           
6 Ordenanza Regional N° 193-2014-GRJ/CR, aprueba el Plan de Desarrollo Regional Concertado Junín al 
2050- Pág. 75. 
7 Resolución Ejecutiva Regional N° 941 ς 2018 ς GR ς JUNÍN / GR, aprueba el Plan Estratégico Institucional 
2018-2020 del Gobierno Regional Junín-Pág. 9. 

Junín al 2030 integrado, moderno, 
transparente y ordenado, tiene alto nivel 

de desarrollo humano, ciudadanos 
emprendedores y exitosos, con acceso 

pleno a servicios básicos y especializados 
de calidad, crecimiento económico, 
industrializado y aprovechamiento 

sostenible de la biodiversidad y 
ecosistemas; vigoriza el proceso de grandes 

cambios y lidera la región centro 

άtǊƻƳƻǾŜǊ ȅ ŎƻƴŘǳŎƛǊ Ŝƭ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ƛƴǘŜƎǊŀƭ 
sostenible de la Región Junín, con competitividad, 
enfoque de cambio climático y gestión de riesgos, 

derechos e igualdad de oportunidades en el 
marco de la aƻŘŜǊƴƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜƭ 9ǎǘŀŘƻέ 
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V.  OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 

(PEI )
8

 

COMPONENTES OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 

DERECHOS HUMANOS Y 
DIGNIDAD 

O.E.I.01 Mejorar el acceso a la igualdad de 
oportunidades en el departamento de 
Junín. 

ACCESO A SERVICIOS PARA EL 
DESARROLLO DE 
CAPACIDADES 

O.E.I.02 Mejorar la calidad de Educación en los 
estudiantes. 

O.E.I.03 Mejorar la calidad de los servicios de 
salud en la población. 

O.E.I.04 Mejorar la cobertura de los servicios 
básicos de la población. 

ESTADO MODERNO Y 
GOBERNABILIDAD 

O.E.I.05 Fortalecer la Gestión institucional. 

O.E.I.06 Fortalecer la Gestión de Riesgos de 
Desastres en la Región Junín 

CRECIMIENTO ECONOMICO 
SOSTENIBLE CON 

ALTOEMPLEO 

O.E.I.07 Elevar la competitividad de las unidades 
económicas en el departamento de 
Junín.  

DESARROLLO REGIONAL 
EQUILIBRADO E 

INFRAESTRUCTURA 

O.E.I.08 Mejorar la infraestructura del 
departamento de Junín.  

RECURSOS NATURAES Y 
MEDIO AMBIENTE SOSTENIBLE 

O.E.I.09 Mejorar el aprovechamiento sostenible 
de los ecosistemas en el departamento 
de Junín. 

O.E.I.10 Mejorar la gestión de la calidad 
ambiental en la población. 

 

VI.  PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS  

En esta parte se detallan las principales Actividades y Proyectos ejecutados por el 
Pliego 450: Gobierno Regional Junín, durante el ejercicio fiscal 2019, considerando 
los recursos y presupuestos públicos asignados. 

En ese contexto, considerando las propias características de la planificación 
territorial, institucional y operativa a nivel del Gobierno Regional Junín, la 
información se encuentra organizada; por componentes, las mismas que se 
detallan a continuación: 

 
 

                                                           
8 Plan Estratégico Institucional 2018-2020 del Gobierno Regional Junín  



 Gobierno Regional Junín - Memoria Anual 2019 
  

13 
 

 

COMPONENTE N°1  

DERECHOS HUMANOS Y DIGNIDAD  

 

 

DERECHOS HUMANOS9: 
Son derechos inherentes a todos los seres humanos, sin distinción alguna de raza, sexo, nacionalidad, 
origen étnico, lengua, religión o cualquier otra condición. Entre los derechos humanos se incluyen el 
derecho a la vida y a la libertad; a no estar sometido ni a esclavitud ni a torturas; a la libertad de opinión 
y de expresión; a la educación y al trabajo, entre otros muchos. Estos derechos corresponden a todas las 
personas, sin discriminación alguna. 

DIGNIDAD10: 
Es el derecho que tiene cada ser humano, de ser respetado y valorado como ser individual y social, con 
sus características y condiciones particulares, por el solo hecho de ser persona. 

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (PEI)
11

 

COMPONENTES OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 

DERECHOS HUMANOS Y 
DIGNIDAD 

O.E.I.01 Mejorar el acceso a la igualdad de oportunidades en 
el departamento de Junín. 

 

 
 

                                                           
9 Naciones Unidas - https://www.un.org/es/sections/issues-depth/human-rights/index.html 
10 Business Model Innovation -  https://deconceptos.com/ciencias-juridicas/dignidad-humana 
11 Plan Estratégico Institucional 2018-2020 del Gobierno Regional Junín  

https://www.un.org/es/sections/issues-depth/human-rights/index.html
https://deconceptos.com/ciencias-juridicas/dignidad-humana
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OFICINA REGIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

RECONOCIMIENTO Y PAGO DE LA DEUDA SOCIAL Y OTROS 
CONCEPTOS EN LA REGIÓN JUNÍN 
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I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 
El 31 de diciembre del año 2019, se concretó el pago de las demandas judiciales y arbitrales 
planteadas en contra del Estado, para cuyo efecto prioritariamente se consideró como beneficiarios 
a las personas mayores de 65 años, a personas con enfermedad terminal y avanzada, 
reconocimiento de Laudos Arbitrales y Sentencias Judiciales a nivel del Gobierno Regional Junín 
Sede Central y las 29 Unidades Ejecutoras, concretando el pago de la suma total s/ 61´644,148.18. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial 
09 Provincias. 

--------------------------- ----------------------------- 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

61´644,148.18 61´644,148.18 100% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance  
 10,436 benefec. 10,436 beneficiarios 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

10.436 Beneficiarios con enfermedad terminal y avanzada y beneficiarios mayores de 65 años a 
nivel de todas las 29 unidades ejecutoras. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
La Oficina Regional de Administración y Finanzas, viene cumpliendo con el desembolso y pago de 
S/ 61´644,148.18 como parte de la deuda a los beneficiarios priorizados (mayores a 65 años, 
enfermedad terminal y avanzada, laudo arbitral y sentencias judiciales de la Sede Central); 
registrándose un total de 10.436 beneficiarios. 

Fuente: Comprobantes y planillas de pago Diciembre - 2019 
Elaborado: Oficina Regional de Administración y Finanzas 
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GERENCIA REGIONAL DE 

DESARROLLO SOCIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

twhDw!a! άt{L/h[hDh thw /h[9DLhέ 
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I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Contribuir A Mejorar El Nivel De Educativo Y De Salud De Los Estudiantes De Nivel Primario Y 
Secundario De Educación Básica Regular De Instituciones Educativas Focalizadas De La Región 
Junín. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

1,170,436.00 1,125,633.71 96.2% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

36,106 Atenciones 29,279 Atenciones 75.5% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

36,106 Estudiantes del nivel secundario 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Reducción del 31% de violencia intrafamiliar. 

V Reducción del 42% del trastorno depresión. 

V Reducción del 64% del consumo de alcohol y drogas. 

V Formulación y aprobación ŘŜƭ 9ȄǇŜŘƛŜƴǘŜ ¢ŞŎƴƛŎƻ ά/w9!/Lhb 59[ {9w±L/Lh 59 {![¦5 a9b¢![ 

9b [! th.[!/Ljb LbC!b¢L[ 9b ф twh±Lb/L!{ 59[ 59t!w¢!a9b¢h 59 W¦bLbέΦ 

V CƻǊƳǳƭŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ CƛŎƘŀ ¢ŞŎƴƛŎŀΥ ά/w9!/Lhb 59 [h{ {9w±L/Lh{ 59 !¢9b/Ljb 9b {![¦5 

MENTAL EN LAS I.E. NIVEL SECUNDARIO DE LAS 9 twh±Lb/L!{ 59[ 59t!w¢!a9b¢h 59 W¦bLbέ 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
 
 
 
 
 

twhDw!a! άh5hb¢h[hDh thw /h[9DLhέ 
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I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

El Programa tiene como objetivo disminuir la prevalencia de enfermedades de la cavidad bucal a 
fin de mejorar la capacidad masticatoria, autoestima y calidad de vida de los estudiantes de los 
niveles primario y secundario de las Instituciones Educativas de gestión estatal pertenecientes a las  
provincias de la Región Junín. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% 
Avance  

234,000.00 185,600.00 80% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance 

 18,720 

Atenciones en Salud 

Bucal 

18,720 

Atenciones en Salud Bucal 

100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

18,720 Estudiantes de los niveles primario y secundario 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Disminución del 5% de restauración dental simple 

V Disminución del 2% de restauración dental compuesta 

V Implementación de actividades recuperativas con tratamiento pertinente y oportuno 

para limitar el daño en la salud bucal de niños, niñas y adolescentes. 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 

 

 

ELABORACION DE ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 
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I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Formulación  de  estudios de pre-inversión para determinar la alternativa de solución socialmente  
rentable,  sostenible  y  compatible  con  los lineamientos  de  política regional, que permita una 
adecuada atención del servicio de medicina familiar en la Región Junín 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% 
Avance  

332,000.00 327,986.00 98.8 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance 

 09 

Fichas Técnicas 

 

09 

Fichas Técnicas 

100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

304,000 personas 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V 09 Estudios de Pre-inversión declarados VIABLES. 

Localidades de intervención: Distrito de Pichanaqui, Chilca, Huancayo, El Tambo, 
Chupaca, Sicaya, Pilcomayo, Pangoa, VRAEM 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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MEJORAMIENTO DE LA EDUCACIÓN INTERCULTURAL Y 
BILINGÜE CON MÓDULOS PRODUCTIVOS EN LA POBLACIÓN 
ILETRADA DE LAS PROVINCIAS DE CHANCHAMAYO Y SATIPO 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

El Proyecto intervine en las provincias de Chanchamayo y Satipo bajo el enfoque de alfabetización 
productiva desarrollado en tres niveles de aprendizaje: el nivel básico, intermedio y avanzado 
priorizando el desarrollo de una actividad productiva o cadena de valor. Desde la identificación de 
la cadena productiva la asistencia técnica en la mejora de la producción agropecuaria y actividades 
son auto sostenibles cuidando el medio ambiente y mejorando actividades agroindustriales hasta 
la inserción en el mercado local, mediante la asociatividad.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Chanchamayo, Satipo Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

%  Avance 
 

1,170,436.00 1,125,633.71 96.2% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) %  Avance 

 
3  Acciones de 

Fortalecimiento de 
Capacidades 

3 Acciones  100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

18,269 personas iletradas 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Identificación y Registro de los Beneficiarios del Proyecto. 

V Identificación y priorización de Cadenas Productivas. 

V Conformación de las Comunidades de Aprendizaje para el Desarrollo. 

 
Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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PROYECTO: 2448101 - MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES TÉCNICO 
PRODUCTIVAS EN LA POBLACIÓN VULNERABLE MEDIANTE EDUCACIÓN 

COMUNITARIA EN LAS PROVINCIAS DE JUNIN, TARMA Y YAULI DEL 
DEPARTAMENTO DE JUNIN 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

            El Proyecto intervine en las provincias de Junin, Tarma y Yauli bajo el enfoque de alfabetización 
productiva desarrollado en tres niveles de aprendizaje: el nivel básico, intermedio y avanzado 
priorizando el desarrollo de una actividad productiva o cadena de valor. Desde la identificación de 
la cadena productiva la asistencia técnica en la mejora de la producción agropecuaria y actividades 
son auto sostenibles cuidando el medio ambiente y mejorando actividades agroindustriales hasta 
la inserción en el mercado local, mediante la asociatividad.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Junin, Tarma, Yauli Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

824,479.00 765,647.18 92.9% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
3  Acciones de 

Fortalecimiento 
Capacidades 

3 
Acciones realizadas 

100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

5,706 personas iletradas 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Identificación y Registro de los Beneficiarios del Proyecto. 

V Identificación y priorización de Cadenas Productivas. 

V Conformación de las Comunidades de Aprendizaje para el Desarrollo. 
Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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PROYECTO: 2447972 - MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES 
PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES EN LA POBLACIÓN 

VULNERABLE DE HUANCAYO, CONCEPCIÓN, CHUPACA Y JAUJA, 
4 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 

   

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

            El Proyecto intervine en las provincias de Jauja, Concepción, Chupaca y Huancayo bajo el enfoque 
de alfabetización productiva desarrollado en tres niveles de aprendizaje: el nivel básico, intermedio 
y avanzado priorizando el desarrollo de una actividad productiva o cadena de valor. Desde la 
identificación de la cadena productiva la asistencia técnica en la mejora de la producción 
agropecuaria y actividades son autosostenibles cuidando el medio ambiente y mejorando 
actividades agroindustriales hasta la inserción en el mercado local, mediante la asociatividad.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Jauja, Concepción, 
Chupaca y Huancayo 

Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

1,050,000.00 934,033.19 88.9% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
3 Acciones 

Fortalecimiento 
Capacidades 

3 
Acciones realizadas 

100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

15,737 personas iletradas 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Identificación y Registro de los Beneficiarios del Proyecto. 

V Identificación y priorización de Cadenas Productivas. 

V Conformación de las Comunidades de Aprendizaje para el Desarrollo 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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COMITÉ REGIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA (CORESEC) 
SECRETARÍA TÉCNICA 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

El pacto de seguridad ciudadana es un esfuerzo que busca articular las iniciativas de diversas 
instituciones públicas y privadas para mejorar la seguridad ciudadana, donde las personas 
puedan vivir libres de la violencia. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital   

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
6,200 5,600 90.32 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
15 15 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
- Los beneficiarios fueron todas las personas de la Región Junín que vieron la reducción 

del accionar delictivo. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

- Disminución del accionar delictivo 

- Promoción de la prevención de delitos y faltas en la región Junín 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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FABRICACION DE MOBILIARIOS ESCOLARES 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La actividad consistió en la fabricación de mobiliario escolar realizado por los internos 

de los Establecimientos Penitenciarios de Huancayo y La Oroya, destinados para 

instituciones educativas ubicadas en las provincias de Huancayo, Jauja, Chupaca, 

Concepción y La Oroya.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Huancayo, Jauja, Concepción, 
Chupaca, Yauli ς La Oroya 

Multidistrital   

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  

(PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
112,876 113,801 99.19 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
4 4 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

21 Instituciones Educativas del Nivel Inicial 

47 Instituciones Educativas del Nivel Primario 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

1,617 mobiliarios escolares 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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DOTACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES PARA EL INSTITUTO 
NACIONAL PENITENCIARIO DE MUJERES DE JAUJA 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La actividad consistió en realizar la adquisición de instrumentos musicales para el 

Instituto Nacional Penitenciario de Mujeres de Jauja. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Jauja Jauja  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
50,000 41,295 82.59 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
1 1 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Las beneficiarias fueron las internas del Instituto Nacional Penitenciario de Mujeres de 
Jauja. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Adquisición de 27 instrumentos musicales para el Instituto Nacional Penitenciario de 
Mujeres de Jauja, para promover el desarrollo ocupacional y rehabilitación de las 
internas. 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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ACTUALIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO 
REGIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA - REGIÓN JUNÍN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La actividad consistió en desarrollar el currículo regional, el cual es un documento que 
define qué deben aprender los y las estudiantes durante su etapa escolar en la Región 
Junín. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital   

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
530,357 530,357 100 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
1 1 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Estudiantes que se encuentran en etapa básica regular de la región Junín. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Currículo Regional de Junín, se implementará de forma progresiva en las instituciones 
educativas de los niveles inicial, primaria y secundaria con decisión y compromiso 
voluntario de la comunidad educativa. 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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CONVENIO DE APOYO PRESUPUESTARIO A PROGRAMAS 
PRESUPUESTALES VINCULADOS A LA ESTRATEGIA NACIONAL DE 

DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIA (AP-ENDIS) - ENCUENTRO REGIONAL 
DE ORGANIZACIONES INDIGENAS  

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

El Objetivo del Convenio de Financiación es apoyar al Gobierno del Perú en la implementación de 
su Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusión Social 'Incluir para Crecer' y ayudar a las 
autoridades regionales y locales a reforzar su capacidad para promover un desarrollo integrador y 
mejorar la administración y la gestión financiera pública. El AP ENDIS se orienta a mejorar el acceso 
a servicios públicos y generar oportunidades a favor de la población, en particular, el desarrollo 
integral de niñas, niños y adolescentes así como la inclusión económica de las familias. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo, Pangoa  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
72,755 65,668.10 90.26 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
8 8 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
13 Organizaciones Indígenas: FREMANK, CART, OCAR, CONAVAN SAT, CARE, OCAREP, 
FARE, CONOAP, FECONACA, FECONABAP, ARPI, OCAM 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
Se realizaron 8 actas de encuentros, mediante las cuales se aprobaron los Planes de Acción 
de Educación y Salud, base para realizar el seguimiento y evaluación de los compromisos 
asumidos en los encuentros. 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 
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CONVENIO DE APOYO PRESUPUESTARIO A PROGRAMAS 
PRESUPUESTALES VINCULADOS A LA ESTRATEGIA NACIONAL DE 
DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL AP ENDIS (COMPROMISOS E 
INDICADORES) ς ACCIONES DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIÓN Y 

MONITOREO. 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

El Objetivo del Convenio de Financiación es apoyar al Gobierno del Perú en la 
implementación de su Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusión Social 'Incluir para 
Crecer' y ayudar a las autoridades regionales y locales a reforzar su capacidad para 
promover un desarrollo integrador y mejorar la administración y la gestión financiera 
pública. El AP ENDIS se orienta a mejorar el acceso a servicios públicos y generar 
oportunidades a favor de la población, en particular, el desarrollo integral de niñas, niños 
y adolescentes así como la inclusión económica de las familias. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Huancayo, Satipo Multidistrital   

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  

(PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
321,924 357,245 90.11 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
35 35 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

- Se benefició la población con el fortalecimiento de 3 unidades ejecutoras: salud; 

vivienda, construcción y saneamiento; y educación 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Se fortalecieron 3 unidades ejecutoras: salud; vivienda, construcción y saneamiento; y 
educación 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades 



 Gobierno Regional Junín - Memoria Anual 2019 
  

29 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

![59! LbC!b¢L[ ά9[ wh{!wLhέ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Gobierno Regional Junín - Memoria Anual 2019 
  

30 
 

  ![59! LbC!b¢L[ ά9[ wh{!wLhέ 

 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Atención Integral al menor en Abandono Moral, Material y Física. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital   

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
1,353.508 1,346.882 99.51% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
60 60 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
Nuestros beneficiarios son los niños, niñas y adolescentes entre las edades de 03 a 18 
ŀƷƻǎΣ ǉǳŜ ǎŜ ŜƴŎǳŜƴǘǊŀƴ Ŝƴ ƭŀ !ƭŘŜŀ LƴŦŀƴǘƛƭ ά9ƭ wƻǎŀǊƛƻέ ȅ ǉǳŜ Ŝƴ ƭŀ actualidad contamos 
con 60 albergados de diferentes lugares. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
[ŀ !ƭŘŜŀ LƴŦŀƴǘƛƭ ά9ƭ wƻǎŀǊƛƻέΣ ŎǳŜƴǘŀ con 60 albergados entre niños, niñas y adolescentes 
entre los 03 a 18 años de edad, estudiando en los niveles de Inicial, Primaria y Secundaria 
respectivamente; así mismo cada uno de ellos cuenta con un Seguro Integral de Salud y 
con los alimentos correspondientes según las programaciones establecidas a la semana. 

Fuente: POI ς CEPLAN V.01-2019 
Elaborado: !ƭŘŜŀ LƴŦŀƴǘƛƭ ά9ƭ wƻǎŀǊƛƻέ 
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ñIMPLEMENTACION Y MANTENIENTO DEL LUGAR DE LA 
MEMORIA DE LA REGION JUNIN, CHILCA- HUANCAYO- JUNINò 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 
El Lugar de la memoria de la Región Junín, es una infraestructura moderna, amplia y única en el País, el mismo que desarrolla 
diversas actividades culturales por la paz y derechos humanos, exposiciones temporales, fortalece las visitas guiadas con 
las instituciones educativas, universidades, campañas de difusión y sensibilización, y promueve el fortalecimiento de la 
convivencia, paz y reconciliación de las personas afectadas por la violencia política;  
Asimismo, impulsa la implementación del guion museográfico permanente con testimonios, fotografías, realización de 
actividades conmemorativas, fechas cívicas, realización de ceremonias, campañas de memoria viva, festivales por la paz y 
los derechos humanos. 
Del mismo modo promueve la realización de concursos de dibujo y pintura, mates burilados, canto por la paz, cuéntame tu 
historia, cortometrajes, realización de cursos, diplomados y presentación de libros, realización de encuentros y 
presentaciones de teatro, ciclos de cine, música, declamación, poesía, foros, seminarios, conversatorios educativos, festival 
de títeres, y villancicos, destacando la temática de memoria, derechos humanos y cultura de paz. 

II. LOCALIZACIÓN: 
 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

JUNIN HUANCAYO CHILCA - 

III. PRESUPUESTO: 
 

Programado (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
356,593.00 347,018.00 97.31 % 

IV. META FÍSICA 
 Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 

 
22,892 VISITANTES 27,287 VISITANTES 116 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
Los beneficiarios corresponden a las Instituciones Educativas Públicas y Privadas de Nivel Inicial, Primaria y 
Secundaria, Institutos, Universidades, Turistas Nacionales y Extranjeros, Asociaciones de Artísticas, 
Asociaciones Afectados y Desplazados por la Violencia Política, Asociación de Afectadas Fuerzas Armadas y 
PNP, Autoridades locales y provinciales, sociedad civil y población en general. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
Mantenimiento e ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ƭǳƎŀǊ ŘŜ ƭŀ ƳŜƳƻǊƛŀ άȅŀƭǇŀƴŀ ǿŀǎƛέ ǿƛƷŀȅ ȅŀƭǇŀƴŀǇŀ en un 70%. 
Logrando los resultados siguientes: Mantenimiento del ambiente de mini central eléctrica, mantenimiento de 
las redes eléctricas de audiovisuales, instalación puertas metálicas del auditorio,  repintado de la estatua 
ubicada en la esplanada de reconciliación, mantenimiento de la pared y cerco perimétrico, mantenimiento de 
los extintores en los cinco niveles, mantenimiento del ascensor (servicio, sensor multihaz, cable de conexión, 
caja del sensor, termo magnético de 40amp, motor de tracción, aceite para la caja de tracción, sistema de luz 
cabina),  mantenimiento y aseguramiento de los cuadros de memoria, mantenimiento a la caja de extintor, 
malla de seguridad a base de fierro para el espejo de agua del quinto nivel, mantenimiento al techo 
transparente, limpieza y mantenimiento de las pozas de agua potable, limpieza y mantenimiento en general 
del cuarto de motores de ventilación, y pintado de las paredes de la sala de exposición temporal. 

FUENTE: Informes, reportes y lista de participantes de los visitantes del Lugar de la Memoria 2019. 
ELABORADO: Especialista de Guía Museográfico Y Planificador del Lugar de la Memoria 2019. 
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COMPONENTE N° 2  

ACCESO A SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES  

 
 
 

ACCESO A SERVICIOS12: 
El servicio público es aquella actividad del Estado, que directa o indirectamente estaría encaminada a la 
consecución de fines de bienestar económico y social 
El servicio es la actividad de Estado directa o indirectamente, encaminada a la consecución de fines de 
bienestar, que sin ser esenciales al ser del Estado, son indispensables para la vida social en un momento 
dado. 
DESARROLLO DE CAPACIDADES13: 
Son aquéllas libertades fundamentales que permiten elegir la vida que se quiere vivir. Las capacidades 
están estrechamente ligadas a las funciones que un sujeto puede desarrollar, desde la función más básica 
como es la de alimentarse, hasta una función compleja como es relacionarse con la comunidad. 
Las capacidades de un sujeto derivan de las diversas combinaciones de funciones que ese sujeto puede 
conseguir. Las capacidades son un tipo de libertad que permite conseguir realizar funciones y encontrar 
oportunidades para realizarla 

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (PEI)14 

COMPONENTES OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 

ACCESO A SERVICIOS PARA EL 
DESARROLLO DE CAPACIDADES 

O.E.I.02 Mejorar la calidad de Educación en los 
estudiantes. 

O.E.I.03 Mejorar la calidad de los servicios de salud en 
la población. 

O.E.I.04 Mejorar la cobertura de los servicios básicos de 
la población. 

 

                                                           
12 Rozas Balbontín, Patricio ς Gestión pública y servicios públicos ς CEPAL ς Pág. 39 y 47. 
13 Williner Martina, Alicia ς La Generación de capacidades y su papel para el desarrollo de territorios de América Latina y el Caribe ς 
CEPAL ς Pág. 41. 
14 Plan Estratégico Institucional 2018-2020 del Gobierno Regional Junín  

LA EDUCACIÓN PARA LA SALUD Y EL BIENESTAR 
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DIRECCIÓN REGIONAL DE 
EDUCACIÓN  
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DIRECCIÓN REGIONAL DE 
EDUCACIÓN DE JUNÍN 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

MONITOREO A LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 106 A LAS UGEL. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Monitoreo a la ejecución y calidad del gasto del PP-106 ςEducación Básica Especial-UGEL a 
nivel regional: CEBE/SAANEE, PRITES, CREBE Y PANETS. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial   

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
s/. 22,243.00 s/. 22,238.79 99.98% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
37 34 91% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

ü 9 Especialistas de las UGEL DE LA REGIÓN JUNÍN 

ü 171 Docentes y no docentes de los Centros de Educación Básica Especial-CEBE  

ü 53 Docentes y no Docentes de los Servicio de Apoyo y Asesoramiento para la Atención 
de las Necesidades Educativa Especial -SAANEE 

ü 35 Docentes y no docentes de los Programas de Intervención Temprana-PRITE 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

ü Docentes preparados que interactúan con niños y niñas con necesidades educativas 
especiales. 

ü Progreso anual de los estudiantes de la Instituciones Educativas Inclusivas, CEBE y 
PRITES. 

Fuente: 

Elaborado: Especialista de Educación Especial 
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PLAN REGIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR ς JUNÍN 2019. 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Plan que asegura la planificación, implementación y ejecución de acciones para la promoción 
de la convivencia escolar, la prevención, sanción, atención y erradicación de la violencia, el 
hostigamiento, la intimidación y cualquier acto considerado como acoso contra niñas, niños 
y adolescentes. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín 09 67 - 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
S/. 45,740.00 S/. 29,208.00 63.9 % 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 

 
13 UGEL 13 UGEL 100 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

230 II.EE, 230 DIRECTORES, 230 RESPONSABLES DE CONVIVENCIA ESCOLAR, 
2800 DOCENTES, 35000 ESTUDIANTES 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

¶ Fortalecimiento de capacidades a Especialistas de Convivencia Escolar de las 13 UGEL en la 
promoción de la convivencia escolar, la prevención y la atención de la violencia contra niñas, 
niños y adolescentes (NNA). 

¶ Fortalecimiento de capacidades a directores y responsables de convivencia escolar de las II.EE 
en promoción de la convivencia escolar, la prevención y la atención de la violencia contra 
NNA. 

¶ Desarrollo en los estudiantes de competencias relacionadas a la convivencia escolar y la 
prevención de la violencia. 

¶ Diagnóstico del desarrollo del proceso administrativo disciplinario al personal de las IIEE 
involucrados en hechos de violencia contra NNA. 

Fuente: Plan Regional de Convivencia Escolar ï Junín 2019 

Elaborado: José Javier Koo Ambrosio 
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IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE EDUCACIÓN COMUNITARIA 
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE ςREGIÓN JUNIN-  

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La Implementación de planes de Educación Comunitaria para el Desarrollo Sostenible ς WǳƴƝƴέ ǘǳǾƻ 
como finalidad generar cambios y trasformaciones graduales en las prácticas sociales, económicas 
y ambientales de los miembros de la comunidad educativa, reorientándolas hacia la sostenibilidad 
de sus medios de vida y tomando en consideración como base los procesos de educación básica 
regular y los procesos comunitarios, esta actividad cuenta con dos actividades. 
1era. Fortalecer la educación para el desarrollo sostenible con las Instituciones Educativas. 
 2da. Promover en las comunidades el desarrollo sostenible con iniciativas y buenas prácticas             
de bienestar comunitario. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital 9 Centros Poblados 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

S/. 500,000.00 S/. 461,257.59 92.3% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 

 81 II.EE 81 II.EE 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

9675 ESTUDIANTES DE LOS NIVELES:  Inicial, Primaria y Secundaria Focalizados 

81 DOCENTES CAPACITADOS: Nivel Inicial, Primaria y Secundaria 

352 PERSONAS CAPACITADAS: II.EE. y Comunidades 

22 MÓDULOS DEMOSTRATIVOS: En las II.EE. de las UGELES de Chanchamayo, Satipo y Pichanaki 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

9675 ESTUDIANTES DE LOS NIVELES:  Inicial, Primaria y Secundaria Focalizados 

81 DOCENTES CAPACITADOS: Nivel Inicial, Primaria y Secundaria 

352 PERSONAS CAPACITADAS: II.EE. y Comunidades 

22 MÓDULOS DEMOSTRATIVOS: En las II.EE. de las UGELES de Chanchamayo, Satipo y Pichanaki 

Fuente: Informe de PP-106-PIRDAIS 

Elaborado: Proculo Benavides Contreras 
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JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES 2019. ETAPA 
REGIONAL CATEGORIAS A-B-C ς MACRO REGIONAL, 
NACIONAL Y SUDAMERICANO RVM N° 052-2019-MINEDU 

                               

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La R.M. 052 - 2019-MINEDU, norma la ejecución los Juegos Deportivos Escolares Nacionales 
-2019- MINEDU, en todas las I.E., Públicas y Privadas de la Educación Básica, compiten en 13 
disciplinas deportivas en las categorías CERO-A-B-C, damas y varones en las etapas: I.E. UGEL 
ς Regional ς Macro Regional ς Nacional y Sudamericano. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) ETAPA% Avance 

S/. 395,753 .00 S/. 394,363 .15 99.64% 
 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 

 
52,082 estudiantes 52,082 estudiantes 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Número de Estudiantes beneficiados 52,082 (categorías categoría "A" hasta los 12 años, 
categoría "B" hasta los 14 años categoría "C" hasta los 17 años de edad) damas y varones 
distribuidas en las siguientes 5 etapas. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Formación integral de los estudiantes fortaleciendo su autonomía motriz y sus capacidades 
socio motrices, practica una vida activa y saludable para su bienestar. 

Los estudiantes obtuvieron medallas entre oro, plata y bronce en las siguientes etapas: 

× Etapa Regional 2001 medallas (667 medallas de oro, 667 de plata y 667 de bronce) 
× Etapa Macro Regional 360 medallas (231 de oro, 115 de plata y 14 de bronce) 
× Etapa Nacional 38 medallas (14 de oro, 13 de plata y 11 medallas de bronce) 
× Etapa Sudamericana 2 medallas (1 de oro y 1 de bronce) 

Fuente: PECUD 

Elaborado: ARTURO PAUL PUGA REMUZGO  
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SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL DE PREDIOS PERTENECIENTES 
AL MINISTERIO DE EDUCACIÓN, EN EL ÁMBITO DE LA 
REGIÓN JUNÍN. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Saneamiento Físico Legal de Instituciones Educativas de los niveles de inicial, primaria y 
secundaria de Educación básica Regular y Educación Superior, ante Registros Públicos, en 
sus diferentes etapas de saneamiento a nivel de la Región Junín. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital 8 centros poblados 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
S/. 50,510 S/. 48,210 95.45% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 

 
100 II.EE. 90 II.EE. 90% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

4973 alumnos, entre niños y adolescentes, beneficiados con el saneamiento físico legal de 
su Institución Educativa, tanto en el ámbito rural y urbano. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Saneamiento físico legal de 90 Instituciones Educativas, a nivel Regional:  35 de zona sierra, 
20 de zona ceja de selva y 35 pertenecientes a la zona de selva. 

Inscripción en el Margesi de bienes del Ministerio de Educación de 31 Instituciones 
Educativas, de Educación Básica Regular y de Educación Superior 

Elaborado: Área de Infraestructura 

 

 
 

 

 

 

 

I.E. N° 467 ς 
Rocchac. 

Levantamiento 
topográfico. 



 Gobierno Regional Junín - Memoria Anual 2019 
  

41 
 

 

 

 

 

 

PP 0090 t9[!Υ άLat[9a9b¢!/Lhb 59[ /¦wwL/¦[h b!/Lhb![ 
DE EDUCACION BASICA REGULAR A DIRECTIVOS Y DOCENTES DEL 
NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA REGION JUNÌN» -  

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La implementación del Currículo Nacional en la Región Junín se desarrolla con diversas 
estrategias  como : talleres, monitoreos , GIAs  en los niveles de inicial  primaria y 
secundaria, los cuales están en relación y función de los especialistas y estos a su vez están 
relacionados con  los aprendizajes la cual espera que los estudiantes logren durante su 
formación básica, en concordancia con los fines y principios de la educación peruana, los 
objetivos de la educación básica y el Proyecto Educativo Nacional. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
S/. 113,712.00 S/. 113,084.60 99.4 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 

 
130 especialistas 130 especialistas 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

130 Especialistas, 1693 Directivos y 13320 docentes de las Instituciones Educativas de 
Nivel inicial, primaria y secundaria.  

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Monitoreo y seguimiento de la implementación del currículo nacional en las Instituciones 
Educativas. 
Presentación de documentos como: perfil de egreso, pista de taller, pistas de 
asesoramiento, Instrumento de monitoreo, actas de compromiso, estándares de 
aprendizaje y desempeños sobre la implementación del currículo. 
Adecuación y difusión de la normatividad vigente sobre la implementación del currículo. 

Elaborado: ARTUNO NOE COCHACHI TRUJILLO  
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UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL PICHANAKI 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS ACTIVIDADES 

PROGRAMACION OPORTUNA DEL PAGO DE SERVICIOS BASICOS 2019. 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Una de las actividades más importantes del Área de Gestión Administrativa en la gestión de la 
Unidad Ejecutora N° 310 ς Educación Pichanaki, es la de realizar el registro oportuno de los 
recibos de los SS.BB agua y luz de la II.EE de la jurisdicción, nos corresponde como Unidad 
Ejecutora Educación Pichanaki realizar los pagos mensuales de servicios básicos al 100%.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Chanchamayo Pichanaqui Pichanaqui 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 254,336            S/.  250,713.18 99. % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 
 

225 225 100 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS: 

225 II.EE de Nivel Inicial, Primaria y Secundaria de la UGEL PICHANAKI. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS: 

Pago Oportuno Al 100 % Servicios Básicos 

Elaborado: UNIDAD DE GESTIÒN EDUCATIVA LOCAL PICHANAKI  
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ADQUISICION DE KIT DE LABORATORIO DE QUIMICA Y 
MICROSCOPIOS PARA LAS II.EE DE NIVEL SECUNDARIA 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Una de las actividades más importantes del Área de Gestión Administrativa en la gestión de la 
Unidad Ejecutora N° 310 ς Educación Pichanaki, es la adquisición de equipos y materiales para las 
II.EE de nivel secundario de la jurisdicción, así implementar sus laboratorios y puedan contribuir 
con la mejora de los logros de aprendizaje de nuestro niños y jóvenes. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Chanchamayo Pichanaqui Pichanaqui 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

S/. 38,000.00             S/.  38,000.00 100. % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

20 20 100 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS: 

20 II.EE de Nivel Secundaria de la UGEL PICHANAKI. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS: 

II.EE de nivel secundaria de las zonas rurales cuenta con materiales que contribuyen con el logro 
de sus aprendizajes 

Elaborado: UNIDAD DE GESTIÒN EDUCATIVA LOCAL PICHANAKI 
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ADQUISICION DE JUEGOS RECREATIVOS-COCINAS 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 
Una de las actividades más importantes del Área de Gestión Administrativa en la UGEL 
Pichanaki, es la adquisición de equipos y materiales para las II.EE de nivel secundario de la 
jurisdicción, así implementar sus laboratorios y puedan contribuir con la mejora de los logros 
de aprendizaje  

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Chanchamayo Pichanaqui Pichanaqui 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 15,050.00             S/.  15,050.00 100. % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

43 43 100 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS: 

43 II.EE de Nivel Inicial de la UGEL PICHANAKI. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS: 

Que las II.EE de nivel inicial de las zonas rurales y urbanas cuenten con materiales que 
contribuyan con el logro de sus aprendizajes 

Elaborado: UNIDAD DE GESTIÒN EDUCATIVA LOCAL PICHANAKI 
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EDUCATIVA LOCAL   
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 
άLLL ¢![[9w 59 Chw¢![9/LaL9b¢h 59 /!t!/L5!59{ t!w! 5Lw9/¢hw9{ ¸ 

DOCENTES FOCALIZADOS EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE 
/¦wwL/¦[h b!/Lhb![ 59 95¦/!/Lhb .!{L/!έ 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Los talleres de fortalecimiento de competencias para directores y docentes permiten 
fortalecer el liderazgo pedagógico, con la participación activa de todos los actores de la 
comunidad educativa en la solución de la   problemática referida al deficiente manejo de 
los procesos de planificación y al dominio del enfoque por competencias. 
Tiene como objetivo general: Desarrollar las competencias de los directores y docentes 
en los procesos de planificación Curricular a partir de la vivenciación en la construcción de 
la programación anual, teniendo en cuenta las fuentes teóricas y las evidencias de 
aprendizaje. Como también el empoderamiento de los enfoques por área y del enfoque 
por competencias. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Concepción Concepción Concepción 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/.10,480.00 S/.10,480.00       100 % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 
 

92 focalizados 
(directores, docentes 
y 4 especialistas) 

96 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Dentro de los focalizados tenemos: 9 II.EE., 9 directores, 83 docentes y 4 especialistas. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Docentes que planifican en torno a las necesidades de aprendizaje, Valoración de las 
evidencias, Planificaciones anuales y Matriz de planificación. 

Fuente: Pedidos SIGA 
Elaborado: ESPECIALISTA EDUCACION PRIMARIA 
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FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN LA 
IMPLEMENTACION DEL CURRÍCULO NACIONAL, MEDIANTE EL 

DESARROLLO DE TALLERES Y GIAs CON LA ENTREGA DE 
MATERIALES DE ESCRITORIO 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Desarrollo de Talleres, micro talleres, acompañamiento pedagógico a los directivos y 
ŘƻŎŜƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀǎ LL99 CƻŎŀƭƛȊŀŘŀǎ Ŏƻƴ ƭŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴŎƛƽƴ άwǳƳōƻ ŀ ƭŀ ŀǳǘƻƴƻƳƝŀέ 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 9,390.00 S/. 9,390.00 100% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

95 95 100% 
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V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

ф LL99 CƻŎŀƭƛȊŀŘŀǎ Ŏƻƴ ƭŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴŎƛƽƴ άwǳƳōƻ ŀ ƭŀ !ǳǘƻƴƻƳƝŀέΣ 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ŘŜ р DL!ǎ Ŝƴ 
cada I.E. a lo largo del año; 9 directivos; 82 docentes del Nivel Primaria y 4 especialistas 
TAMBIEN: Directores y Docentes de Instituciones Educativa multigrados y unidocentes 
para entregarlos en los meses de diciembre y Talleres de enero 2020. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

El fortalecimiento de las competencias y capacidades pedagógicas en el marco de la 
Implementación del Currículo Nacional. 

Fuente:  Pedidos SIAF, PLAN  
Elaborado:  ESPECIALISTA EDUCACION PRIMARIA 
 
 
 
 
 
 

άW¦9Dh{ 59thw¢L±h{ 9{/h[!w9{ b!/Lhb![9{ нлмфέ 

  

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

9ƴ ƭƻǎ άWǳŜƎƻǎ 5ŜǇƻǊǘƛǾƻǎ 9ǎŎƻƭŀǊŜǎ bŀŎƛƻƴŀƭŜǎ ς нлмфέΣ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴ ƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŘŜƭ 
nivel primaria y secundaria en las diferentes disciplinas deportivas y categorías en ambos 
géneros.  La UGEL ς Concepción en mérito a la R.V. N° 052 ς MINEDU ς 2019 y la Directiva 
N° 009-2019-DUGEL-C-AGP/EFAC, organiza desde la Etapa de Institución Educativa, Etapa 
Provincial y apoyo con el presupuesto asignado por el MINEDU a las delegaciones 
clasificadas a la Etapa Regional que es organizada por la DREJ. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Concepción Concepción 14 DISTRITOS 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% 
Avance  

S/. 24,112.00 S/. 24,112.00 100% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance  

5,000 estudiantes 3,500 estudiantes. 70 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Los beneficiarios son los estudiantes de las diferentes II.EE. del ámbito de la UGEL 
Concepción, con 3, 500 estudiantes que participan en dichos juegos en sus diferentes 
etapas, categorías y de ambos géneros. 
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VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V El producto principal es la participación e integración de los Estudiantes de los niveles 

primaria y secundaria en las diferentes categorías de ambos géneros de las II.EE. del 

ámbito de la UGEL - Concepción  

V Los estudiantes guiados por sus maestros practican las diferentes disciplinas deportivas 

contribuyendo con el bienestar de su salud y la vez se preparan para competir 

representando en primer lugar a su I.E., luego a su distrito y posteriormente los que 

clasifican a la etapa Regional representando a su Provincia. 
Elaborado: ESPECIALISTA EDUCACION PRIMARIA ς E. APECUD 

 

PROGRAMACIONES CURRICULARES PARA FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES EN DIRECTORES Y DOCENTES SOBRE PLANIFICACIÓN 

CURRICULAR 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Para desarrollar los talleres de fortalecimiento de competencias para directores y docentes 
permiten fortalecer el liderazgo pedagógico, con la participación activa de todos los actores de la 
comunidad educativa en la solución de la   problemática referida al deficiente manejo de los 
procesos de planificación y al dominio del enfoque por competencias, por ello se decide imprimir 
la Programación Curricular del Nivel Primario para compartirlo con cada uno de los docentes. 
objetivo general: Fortalecer la construcción de la planificación curricular teniendo en cuenta los 
propósitos de aprendizaje. Como también el empoderamiento de la naturaleza de las 
competencias, como de los enfoques por área y por competencias. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Concepción Concepción Concepción 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 11,520.00 S/. 11,520.00 100% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

96 personas 96 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Tenemos:  96 personas, entre directores y docentes. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
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V Determinación de propósitos de aprendizajes. 

V Docentes que planifican en torno a las necesidades de aprendizaje. 

V Planificaciones anuales. 

V Matriz de planificación. 

V Empoderamiento de la naturaleza de las competencias y desempeños. 
Fuente: PLAN DE TRABAJO 
Elaborado: ESPECIALISTA EDUCACIÓN PRIMARIA 
 
 
 
 
 

 

DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES EDUCATIVOS Y 
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS RELACIONADOS CON 

DISTRIBUCIÓN DE PARTE DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

En cumplimiento a los Compromisos de Desempeño del MED, se logró distribuir los 
materiales educativos del MED a las Instituciones Educativas del ámbito de la provincia de 
Concepción al 100% en los niveles de Inicial, Primaria, Secundaria, CEBA, CEBE y PRITE, los 
mismos que fueron distribuidos con sus Actas y Pecosas ingresados al SIGA. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Concepción Concepción  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 233,705.00 S/. 198,950.73 85.12% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 
 

302 302 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

77 I.E. Nivel Inicial, 56 Pronoeis, 134 I.E. Nivel Primaria Y 35 I.E. Nivel Secundaria 
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VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Distribución de materiales educativos en las fechas indicadas y a tiempo para el buen uso 
en todas las Instituciones Educativas del ámbito de la provincia de Concepción 

Fuente: Plan de distribución 

Elaborado: Oficina de Almacén 

 

 

 

 

 

ADQUISICIÓN DE BIENES PARA LAS DIFERENTES OFICINAS DEL 
ÁREA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD DE 

GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE CONCEPCIÓN. 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Realizar una eficiente adquisición de los bienes, maximizando el valor de los recursos públicos en 
los procesos de adquisición. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Concepción Concepción  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 19749.00 S/. 19,738.80 99.95 % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 
 

09 09 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

09 personales del Área de Gestión Administrativa de la Unidad de Gestión Educativa Local 
de Concepción. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
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Adquisición oportuna de los bienes requeridos por el área solicitante para satisfacer las 
necesidades del personal de la Ugel Concepción. 

Fuente: Plan de distribución 

Elaborado: Oficina de Almacén 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL PANGOA 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090:  

ά/hb¢w!¢!/Ljb hthw¢¦b! ¸ t!Dh 59[ t9w{hb![ 5h/9b¢9 
Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 

5L{¢wL¢h 59 t!bDh!έ   

 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Contratación de docentes y administrativos para las II.EE. del distrito de Pangoa, incluido 
el personal CAS para las II.EE. JEC, animadoras y coordinadoras de PRONOEI. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Pangoa  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 41,717,778.00 S/. 40,085,282.71 96.09% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance  
 321(II.EE.) 321(II.EE.) 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
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Los 1057 docentes de las 321 Instituciones Educativas de la jurisdicción de la Ugel Pangoa, 
Los 41 administrativos del CAS JEC y las 25 promotoras de los PRONOEI. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Las II.EE. de los tres niveles (inicial, primaria y secundaria) del distrito de Pangoa contaron 
con el Personal docente y administrativo necesario para el normal desarrollo de sus 
actividades durante el año lectivo 2019. 

Elaboración: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PANGOA 

 

ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A DOCENTES DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL 

BILINGÜE Y MULTIGRADO MONOLINGÜE CASTELLANO 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Se desarrolla las actividades de acompañamiento pedagógico, donde se realiza visitas, 
guías y talleres a los docentes de II.EE. de Educación Intercultural Bilingüe (nivel inicial y 
primaria) y Multigrado Monolingüe (nivel primario) que son focalizadas por el MINEDU. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Pangoa  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 2,404,349.00 S/. 2,389,385.72 99.38% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance 
 

237 docentes 237 docentes 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

En el nivel inicial se realizó asistencia a 39 instituciones de educación intercultural bilingüe 
con un total de 72 docentes. 
En el nivel primario se realizó asistencia a 32 instituciones de educación intercultural 
bilingüe con un total de 140 docentes y 10 instituciones multigrado monolingüe castellano 
con un total de 25 docentes 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
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Los docentes han sido fortalecidos por los talleres desarrollados, las guías entregadas, así 
como por las visitas que se desarrollan y también las reuniones con las familias y la 
comunidad donde se encuentran las Instituciones Educativas. 

Elaboración: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PANGOA 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOTACIÓN DE MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS A INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS EN LA JURISDICCIÓN DE LA UGEL PANGOA 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Un aspecto para el logro de los aprendizajes de los estudiantes es la entrega oportuna y el 
uso adecuado de material educativo otorgado por el MINEDU, por ello dentro de la gestión 
escolar en el ámbito local se crea las condiciones para el buen inicio del año escolar donde 
se especifica la gestión de la distribución oportuna de materiales educativos a los  
estudiantes de acuerdo a la normatividad vigente, por ello es responsabilidad del área de 
gestión pedagógica como área usuaria en prever el cumplimiento de este compromiso 
para la distribución oportuna de los materiales educativos a las instituciones educativas 
del ámbito local. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Pangoa  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 699,397.00 S/. 653,990.46 93.51% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

16445 Estudiantes 15918 Estudiantes 96.80% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
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Modalidad/ 
Nivel 

Cantidad De 
II. EE. 

Cantidad De 
Secciones 

Cantidad De 
Docentes 

Cantidad De 
Estudiantes 

Inicial 150 461 213 3275 

Primaria 131 829 444 8538 

Secundaria 40 264 400 4880 

TOTAL 321 1554 1057 16693 
 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Se logró dotar al 96.8% de II.EE con material educativo, para el cumplimiento de 
condiciones para el buen inicio del año escolar 2019 y material fungible a la totalidad de 
las instituciones educativas públicas de la Ugel Pangoa en todos los niveles (Inicial con 150 
instituciones, Primaria con 131 instituciones y Secundaria con 40 instituciones). 

Elaboración: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PANGOA 

 

 

 

MONITOREO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA 
DIRECTIVOS Y DOCENTE POR NIVELES EN LAS II.EE. DE LA 

JURISDICCIÓN DE LA UGEL PANGOA 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La UGEL PANGOA, a través del Área de Gestión Pedagógica y por intermedio del Equipo 
de Especialistas, tiene como función el monitorear, realizar el acompañamiento y la 
asistencia técnica a los procesos pedagógicos, administrativos e institucionales a los 
directores y docentes en cada una de las II.EE. de nuestro ámbito; teniendo en cuenta las 
necesidades formativas en lo referente a lo Institucional, pedagógico y de la gestión de los 
aprendizajes. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo  Pangoa  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) 

% 
Avance  

S/.  70,594.00 S/ 70,594.00 100% 

IV. META FÍSICA 
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Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance  

573 560 97.73 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
 

NIVEL II. EE.  DIRECTIVOS DOCENTES 

INICIAL 40 40 46 

PRIMARIA 60 60 102 

SECUNDARIA 40 45 280 

TOTAL 356 145 428 
 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Directivos y docentes fortalecidos para la implementación del CNEB en un 60% de la 
totalidad 

Elaboración: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PANGOA 
 
 
 

ASISTENCIA TÉCNICA PARA DIRECTIVOS Y DOCENTE POR 
NIVELES EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL CNEB 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Las Unidades de Gestión Educativa Local como ente descentralizado del MINEDU tiene por 
finalidad de orientar y dar a conocer los lineamientos de gestión escolar bajo su autonomía 
en el ámbito local, además, que el actual CNEB está centrado en el desarrollo integral de 
la persona y los cambios que se dan a lo largo de toda su vida, por lo mismo es necesario 
elaborar estrategias permanente de asistencia técnica y soporte, en la que se fortalecen 
capacidades y se brindan herramientas para atender de manera específica un proceso 
crítico en la gestión educativa, desarrollando actividades diferenciadas y diversificadas 
según el territorio a directivos y docentes. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Pangoa  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) %  Avance 
 

S/. 103,000.00 S/. 41,492.50 40.28% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) %  Avance 
 

580 docentes 348 docentes 60% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
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Nivel II. EE.  Directivos Docentes 

INICIAL 82 82 85 

EIB / INICIAL 52 52 95 

PRIMARIA 83 83 56 

EIB / PRIMARIA 61 61 64 

SECUNDARIA 49 49 280 

TOTAL 356 327 580 
 

 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Directivos y docentes fortalecidos para la implementación del CNEB en un 60% de la 
totalidad  

Elaboración: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PANGOA 
 
 
 
 
 
 
 
 

GESTIÓN PARA LA OPERACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO BÁSICO DEL 
SERVICIO DE EDUCACIÓN INICIAL Y SECUNDARIA GENERADO POR EL 

PROGRAMA 

   

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

            Se realizó la adquisición de 11 Estantes de Madera y la Implementación de material 
educativo para el desarrollo de la psicomotricidad en instituciones educativas del nivel 
inicial. En el nivel secundaria se realizó la adquisición e implementación de material 
educativo en 2 etapas para el desarrollo de capacidades en Comunicación, Matemática, 
Ciencia y Tecnología e Historia ς Geografía. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Satipo Pangoa  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 100,243.00 S/. 99,793.48 99.55% 

IV. META FÍSICA 
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 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

42 II.EE. 42 II.EE. 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Los beneficiarios fueros 27 instituciones educativas del nivel inicial y 15 instituciones 
educativas del nivel secundario. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Se ha dotado a 11 II.EE. del nivel inicial con mobiliario (Estantes de madera) y 19 II.EE. con 
material educativo y para el nivel secundario se ha implementado con material educativo 
a 15 II.EE. para el desarrollo de las capacidades y habilidades de los estudiantes. 

Elaboración: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PANGOA 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL RIO TAMBO  
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 090: LOGROS DE APRENDIZAJE DE 

ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

           Se desarrolló la contratación de docentes y administrativos para las II.EE. de la jurisdicción 
de la Ugel Rio Tambo, incluido el personal CAS para las II.EE JEC y animadoras y 
coordinadoras de PRONOEI.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Rio Tambo  8 centro poblados  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 24,720,047.43 S/. 23,731,278.00 100% 

IV. META FÍSICA 
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 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance  
 208 II.EE 208 II.EE 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Instituciones Educativas: 208 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Las II.EE. de los tres niveles (inicial, primaria y secundaria) de la jurisdicción de la Ugel Rio 
Tambo. Contaron con el personal docente y administrativo necesario para el normal 
desarrollo de sus actividades durante el año lectivo 2019 

Elaborado: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RIO TAMBO 
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ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS UNIDOCENTES Y MULTIGRADO  

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Se desarrolla las actividades de acompañamiento, realizar visitas, guías y talleres a los 
docentes de II.EE. unidocentes y multigrado (nivel primario) que son focalizadas por el 
MINEDU.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Rio Tambo  8 centro poblados  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 1,676,032.00 S/.  1,673,955.49 100% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance  
 23 docentes 23 docentes 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

¶ Directos: 23 docentes acompañados 

¶ Indirectos: 3680 estudiantes 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Los docentes que fueron focalizados por la intervención pedagógica de multigrado han 
sido fortalecidos por los talleres desarrollados, las guías entregadas, así como por las 
visitas que se desarrollan de acompañamiento propiamente dicho.  

Elaborado: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RIO TAMBO 
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DOTACIÓN DE MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS A 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LA PROVINCIA DE RIO TAMBO 

 

 

  

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Se realizó la dotación de materiales educativos a las instituciones educativas de la provincia 
de Rio Tambo, de la siguiente manera: 
ü Dotación de Material Fungible: en un total de 208 II.EE. (90 de nivel inicial y primaria). 

ü Dotación de Material Educativo: en un total de 95 II.EE. (37 de inicial, 40 de nivel 

primaria y 18 de secundaria) 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Rio Tambo  8 centro poblados  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 1,059,361.57 S/. 1,059,361.57 100% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado (al 31.12.19) % Avance  
 502 benefec. 502 beneficiarios 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

¶ Los beneficiarios fueron todas las instituciones educativas públicas de los niveles inicial 
(90 instituciones), primaria (86 instituciones) y secundaria (32 instituciones) de la 
siguiente manera: 

¶ Dotación de material educativo (Inicial, primaria y secundaria) 

¶ Dotación de material didáctico (compra y transporte de material educativo para primaria 
y secundaria) 

¶ Dotación de material fungible (compra y transporte de material fungible para inicial y 
primaria) 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Se logró dotar de material educativo y fungible a la totalidad de las instituciones educativas 
públicas de la jurisdicción de la Ugel Rio Tambo en todos los niveles 

Elaborado: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RIO TAMBO 
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 MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES 
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA 

REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU 
FUNCIONAMIENTO 

 

 

  

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Se realiza el acondicionamiento del local de la institución educativa, así como el pago de 
servicios básicos de las II.EE. y la adquisición de materiales de limpieza y materiales de 
escritorio para su correcto funcionamiento 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Rio Tambo  8 centro poblados  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 401,004.00 S/. 382,234.45 95.29% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance  
 208 II.EE. 208 II.EE. 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Instituciones Educativas: 208 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Las II.EE. de los tres niveles (inicial, primaria y secundaria) de la jurisdicción de la Ugel Rio 
Tambo. Contaron con el personal docente y administrativo necesario para el normal 
desarrollo de sus actividades durante el año lectivo 2019.  

Elaborado: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RIO TAMBO 
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GESTIÓN PARA LA OPERACIÓN Y EL ACONDICIONAMIENTO 
BÁSICO DEL SERVICIO DE EDUCACIÓN GENERADO POR EL 

PROGRAMA 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Se realizó la adquisición de mobiliario para las II.EE focalizadas por el Programa Acceso. El 
Programa Acceso ha focalizado 36 instituciones educativas de nivel inicial y 3 Instituciones 
Educativas en el nivel secundaria (quintil inferior) las cuales son acreedoras del 
presupuesto destinado para el programa, para las cuales se adquirió mobiliario, previo 
diagnóstico de necesidades realizado con visitas in situ a cada institución, con la 
colaboración de la especialista de infraestructura de la UGEL y previa opinión favorable 
del área de patrimonio. La misma situación ocurre con las instituciones focalizadas del 
nivel secundario, que cuentan con un presupuesto destinado para la mejora de mobiliario, 
el cual ha sido adquirido según el diagnóstico realizado por el especialista de educación 
secundaria y la especialista en infraestructura de la UGEL Rio Tambo. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) CP 

Junín Satipo Rio Tambo  8 CC. PP.  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 85,761.00 S/. 85,750.16 99.99% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance  
 83 benefec. 29 beneficiarios 34.94% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

Los beneficiarios fueron, para cada caso, las instituciones focalizadas y las que, según los 
diagnósticos realizados en las visitas in situ, requerían de equipamiento de mobiliario. En 
tal sentido, se tienen a 26 II.EE. de nivel inicial y 3 de nivel secundaria. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Se ha logrado adquirir el mobiliario para las Instituciones Educativas focalizadas tanto en 
el nivel inicial como en el nivel secundario según diagnóstico previo de necesidades de 
equipamiento, lográndose cubrir sus necesidades de mobiliario a un 66.25% en promedio. 

Elaborado: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RIO TAMBO 
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UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL SATIPO  
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FOTOGRAFÍA ACTUAL DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 

  

PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR DEL NIVEL 
INICIAL. 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

En cumplimiento a la Norma técnica D.S. N° 001-2019-Minedu que se convoca en las 
diferentes etapas los procesos de contrata docente en el nivel inicial, en la Ugel Satipo ya 
que cuyo fin es iniciar el año escolar con cada docente en sus respectivas aulas, 
garantizando con esto el buen inicio del año escolar 2019. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Satipo 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.11,028,325 S/.11,027,221.99 99,98 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
190 190 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

190 instituciones beneficiarios con la contratación y pago oportuno a los docentes del 
nivel inicial.  

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

190 instituciones Educativas del nivel inicial atendido con la contratación y pago 
oportunamente. 

Fuente: POI 
Elaborado: Centro de Costo de Planilla y Recursos Humanos 
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FOTOGRAFÍA ACTUAL DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 

 

CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR DEL NIVEL 
PRIMARIA. 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

En cumplimiento a la Norma técnica D.S. N° 001-2019-Minedu que se convoca en las 
diferentes etapas los procesos de contrata docente en el nivel Primaria, en la Ugel Satipo 
ya que cuyo fin es iniciar el año escolar con cada docente en sus respectivas aulas, 
garantizando con esto el buen inicio del año escolar 2019. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Satipo 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.24,689,772 S/.24,672,084.73 99,92 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
252 252 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

252 instituciones beneficiarios con la contratación y pago oportuno a los docentes en el 
nivel primario. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

252 instituciones Educativas del nivel primario atendido con la contratación y pago 
oportunamente. 

Fuente: POI 
Elaborado: Centro de Costo de Planilla y Recursos Humanos 
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FOTOGRAFÍA ACTUAL DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 

CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR DEL NIVEL 
SECUNDARIA. 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

En cumplimiento a la Norma técnica D.S. N° 001-2019-Minedu que se convoca en las 
diferentes etapas los procesos de contrata docente en el nivel Primaria, en la Ugel Satipo 
ya que cuyo fin es iniciar el año escolar con cada docente en sus respectivas aulas, 
garantizando con esto el buen inicio del año escolar 2019. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Satipo 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.21,444,702.00 S/.21,444,160,33 99,98 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
53 53 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 
53 instituciones beneficiarios con la contratación y pago oportuno a los docentes en el nivel 
secundario. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
           53 instituciones Educativas del nivel secundario atendido con la contratación y pago     
            Oportunamente. 

Fuente: POI 
Elaborado: Centro de Costo de Planilla y Recursos Humanos 
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MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES 
DE INSTITUCIONES EDUCATIVS DE EDUACION BASICA 
REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU 

FUNCIONAMIENTO EN EL NIVEL INICIAL. 

 

FOTOGRAFÍA ACTUAL DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Mantenimiento y operación de locales escolares de Instituciones Educativas de eduación básica 
regular con condiciones adecuadas para su funcionamiento en el nivel inicial. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Satipo 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.610,507.00 S/.594,338.22 97,35 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

97,35 
267 267 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

267 Instituciones Educativas del nivel inicial, cuentan con condiciones básicas. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

267 Instituciones Educativas del nivel inicial cuentan con condiciones básicas atendido 
oportunamente. 

Fuente: POI 
Elaborado: Centro de Costo de Abastecimiento 
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ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGÜE 

DEL NIVEL PRIMARIA. 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Acompañamiento Pedagógico a Instituciones Educativas de educación 
Intercultural bilingüe del nivel primaria.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Satipo 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.1,198,367.00 S/.1,184,972.49 98,88 % 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
17 17 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

17 docentes de las instituciones educativas de educación intercultural del nivel primaria, 
que reciben acompañamiento pedagógico en forma oportuna. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Número de docentes de las instituciones educativas de educación intercultural del nivel 
primaria reciben acompañamiento pedagógico en forma oportuna. 

Fuente: POI 
Elaborado: Centro de Educación Primaria del Área de Gestión Pedagógica. 
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DOTACION DE MATERIAL Y RECURSO EDUCATIVOS PARA 
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL 

PRIMARIA. 

 

FOTOGRAFÍA ACTUAL DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Dotación de material y recurso educativos para estudiantes de educación básica regular 
nivel primaria. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Satipo 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.723,235.00 S/.681,233.24 94,19 % 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
15,085 15,085 100 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

15,085 Estudiantes de educación básica regular nivel primaria, reciben material educativo 
en forma oportuna.   

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

15,085 Estudiantes de educación básica regular nivel primaria, reciben material educativo 
en forma oportuna.  

Fuente: POI 
Elaborado: Centro de Educación Primaria del Área de Gestión Pedagógica. 
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PAGO OPORTUNO A LOS BENEFICIARIOS DE LA 20530 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Pago oportuno a los beneficiarios de la 20530.  

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín SAtipo Satipo Satipo 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.1,686,827.00 S/.1,680,115.90 99,60 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
134 134 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

134 Beneficiarios con el pago del D.L. 20530   

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Número de beneficiarios atendidos oportunamente.   

Fuente: POI 
Elaborado: Centro de Costo Planilla. 
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CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO A LOS FUNCIONARIOS 
DE LA SEDE RIO ENE MANTARO. 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La UGEL vela por el cumplimiento del pago oportuno del personal docente del nivel inicial de los 
servidores de la sede administrativa. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Cercado 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/. 603,913.00 S/.603,912.23 100 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
8 8 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

80 Se realizó el pago del personal docente del nivel inicial. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Funcionarios administrativos con pagos oportunos gestionan el servicio educativo de la 
jurisdicción de la UGEL. 
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CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR (DOCENTES 
NIVEL INICIAL) 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La UGEL vela por el cumplimiento del pago oportuno del personal docente del nivel inicial. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Cercado 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/. 3,910,263.00 S/.3,910,161.91 100 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
80 80 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

 80 se realizó el pago del personal docente del nivel Primaria. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Docentes del nivel inicial reciben pago oportuno de las II.EE.  
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CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR (DOCENTES 
NIVEL PRIMARIA. 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La UGEL vela por el cumplimiento del pago oportuno del personal docente del nivel primaria .. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Cercado 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/. 6,665,457.00 S/.6,665,457.00 100 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
84 84 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

 84 se realizó el pago del personal docente del nivel Primaria. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Docentes del nivel primario reciben pago oportuno. 
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CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR (DOCENTES 
NIVEL SECUNDARIA) 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La UGEL vela por el cumplimiento del pago oportuno del personal docente del nivel Secundaria. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Satipo Satipo Cercado 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) 
Ejecutado (Devengado al 

31.12.19) 
% Avance 

 
S/.5,729,552.00 S/. 5,729,549.33 100 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
27 27 100 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

27 docentes del nivel secundaria reciben pago oportuno. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Docentes del nivel secundario de las II.EE. reciben pago oportuno. 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090 

άD9{¢Ljb 59[ /¦wwN/¦[hέ 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

ά5ƻŎŜƴǘŜǎ ǇǊŜǇŀǊŀŘƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ /ǳǊǊƝŎǳƭƻ bŀŎƛƻƴŀƭ Ŝƴ Ŝƭ bƛǾŜƭ tǊƛƳŀǊƛŀέ 
V Fortalecer el desempeño pedagógico de los directivos y docentes para liderar la 

Gestión del Currículo en su Institución Educativa, teniendo en cuenta su contexto. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Jauja Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/. 107,327.00 S/. 106,450.28 99.18% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 16 Directivos 

135 Docentes 

16 Directivos 

129 Docentes 

100 % 

96% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

            16 Directivos y 129 Docentes 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Cambio de actitud en la mayoría de los docentes de las II.EE focalizadas respecto al 
enfoque por competencias. 

V Se logró fortalecer el buen trato, el afecto, el respeto y el diálogo en la relación entre 
madres, padres y sus hijos, de modo que contribuyan a la mejora de sus aprendizajes. 

V Se despertó en los estudiantes las ganas de leer sin presiones ni obligaciones creando 
en ellos un hábito lector que les permitió mejorar considerablemente las capacidades 
de la comprensión lectora, mejorando su comunicación y fortaleciendo su 
imaginación. 

V Aplicación de los kits de evaluación para el 2do y 4to grado. 
Fuente: POI CEPLAN Y EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 
Elaborado: AREA DE GESTION PEDAGOGICA-ESPECIALISTA DE PRIMARIA 
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090                                                                                                            

άGESTIÓN DEL CURRÍCULO ς IMPLEMENTACIÓN DEL CNEB II.EE 
w¦a.h ! [! !¦¢hbhaN! ¦D9[ W!¦W!έ 

 

 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

ά5ƻŎŜƴǘŜǎ ǇǊŜǇŀǊŀŘƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ /ǳǊǊƝŎǳƭƻ bŀŎƛƻƴŀƭ Ŝƴ LLΦ99 wǳƳōƻ ŀ ƭŀ 
Autonomía en el bƛǾŜƭ tǊƛƳŀǊƛŀέ 

Fortalecer la autonomía institucional y el liderazgo pedagógico del directivo; así como 
promover el trabajo cooperativo de los docentes. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Jauja Multidistrital Anexos 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% 
Avance  

S/. 10,000.00 S/. 10,000.00 100% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance 

 25 Directivos 

182 Docentes 

25 Directivos 

182 Docentes 

100% 

100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

            25 Directivos y 182 Docentes 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

 207 visitas Diagnósticas 
            207 visitas de Asistencia Técnica a directivos y docentes. 

25 GIAS 
            25 Microtalleres 
            02 talleres 

Fuente: POI CEPLAN Y EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 
Elaborado: AREA DE GESTION PEDAGOGICA-ESPECIALISTA DE PRIMARIA 
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090 

 ά!/hat!e!aL9b¢h t95!DjDL/h ! Lb{¢L¢¦/Lhb9{ 
EDUCATIVAS MULTIEDAD Y MULTIGRADO DE EDUCACIÓN 

.#{L/! w9D¦[!wέ 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Protocolo de acompañamiento pedagógico a docentes de IIEE multigrado 2019 

           8 visitas en aula, con una frecuencia mensual: Visita diagnostica y personalizada. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Jauja Multidistrital Anexos 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% 
Avance  

S/. 42,430.00 S/. 42,336.58 99.78% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance  

06 06 100 % 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

06 Directivos y Docentes 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

En 04 instituciones educativos focalizados 06 docentes y directivos fueron beneficiados 
con acompañamiento pedagógico 2019 en UGEL Jauja. 

Fuente: POI CEPLAN Y EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 
Elaborado: AREA DE GESTION PEDAGOGICA-ESPECIALISTA DE PRIMARIA 
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 0106-INCLUSION DE NIÑOS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA 
EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVO 

ά!{L{¢9b/L! ! C!aL[L!{ 59 9{¢¦5L!b¢9{ 59 CENTROS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL PARA PARTICIPACIÓN EN 

twh/9{h 95¦/!¢L±hέ 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

En esta actividad  se desarrollaron 5 talleres al año, con la finalidad de sensibilizar a padres 
de familia de estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad 
y lograr su involucramiento en el proceso educativo. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Jauja Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

%  Avance 
 

S/. 5,302.00 S/. 3444.99 64% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) %  Avance 

 05 Talleres 

01 Campaña UGEL 

05 Talleres 

01 Campaña UGEL 

100% 

100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

V Asistencia a Familias: 30 familias de estudiantes (01 padre de familia) 
V Campaña de Sensibilización: 150 (Familia de estudiantes, sociedad civil) 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V 30 familias de estudiantes sensibilizados y con mayor participación en el proceso 
educativo, actividades diversas planificadas en la I.E. 

V 150 participantes entre familias, sociedad civil informados sobre la atención a la 
discapacidad en los servicios educativos de las modalidades de EBE, EBR, EBA 
orientado a fortalecer su práctica inclusiva que promueva un cambio de actitud 
personal y se proyecte a la comunidad educativa. 

Fuente: POI CEPLAN Y EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 
Elaborado: AREA DE GESTION PEDAGOGICA ς ESPECIALISTA DEL PP 0106 
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9001 ς ACCIONES CENTRALES 

άLat[9a9b¢!/Ljb 59 [!{ Lb{¢L¢¦/Lhb9{ EDUCATIVAS QUE 
OBTUVIERON MEJORES RESULTADOS DE APRENDIZAJE A NIVEL DE 

¦D9[ W!¦W! нлмфέ 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

            9ƴ Ŝƭ ŀƷƻ нлму ǎŜ ƭƭŜǾƽ ŀ Ŏŀōƻ ƭŀ ά9ǾŀƭǳŀŎƛƽƴ /Ŝƴǎŀƭ ŘŜ 9ǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎέ ό9/9ύ Ŝƴ ǘƻŘŀ ƭŀ ƴŀŎƛƽƴΣ Ŏƻƴ 
la participación de II.EE. tanto estatales como particulares en el nivel secundario, destacando 
con puntajes promedios satisfactorios, a nivel del ámbito de la Unidad de Gestión Educativa 
Local ς Jauja, donde se premiaron a los primeros lugares en el año 2019. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Jauja Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 10,000.00 S/. 10,000.00 100 % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

03 03 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

03 Instituciones Educativas Nivel Secundaria 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Institución Educativa 
Comprensión 

lectora 
Matemá 

tica 

Historia 
Geografía y 
Economía 

Ciencia y 
Tecnología 

Puntaje 
total 

Promedio 
total 

San Vicente de Paúl                                                 630 647 581 565 2423 605,764187 

30428 Inca Pachacútec                                               594 640 520 490 2244 560,999167 

Fe y Alegría 71                                                     583 604 543 509 2239 559,829597 

V  
Fuente: POI CEPLAN Y EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 
Elaborado: AREA DE GESTION PEDAGOGICA ς ESPECIALISTA SECUNDARIA 
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9001 ς ACCIONES CENTRALES 

άt!Dh 59 59¦5! {h/L![ ±N! !5aLbL{¢w!¢L±! ¸ W¦5L/L![έ 

   

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Pagos de deuda social de subsidio por luto, asignación de tiempo de servicio, 
compensación de tiempo de servicio, créditos devengados D.U N° 037-94 e intereses y 
vacaciones truncas vía administrativa en la especifica de gasto 2.1 con saldos de balance. 

Pagos de deuda social judicial en calidad de cosa juzgada de diferentes rubros por 
transferencia del gobierno regional en la especifica de gasto 2.5 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Jauja Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

{κΦ оΩффмΣнлфΦлл {κΦ оΩффмΣнлфΦлл 100 % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

565  565  100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

(116)   DOCENTES ACTIVOS 

 (449) DOCENTES CESANTES 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Se logró pagar las deudas pendientes en un porcentaje por bonificación especial de 
preparación de clases (30%) y otras se canceló como subsidio por luto y gastos de sepelio, 
asignación de tiempo de servicio 20,25 y 30 años desde el 2011 hasta 2019. 

Fuente: POI CEPLAN Y EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 
Elaborado: AREA DE RECURSOS HUMANOS ς RESPONSABLE DE REMUNERACIONES Y PLANILLAS 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

twhDw!a! tw9{¦t¦9{¢![ лфлΥ ά/hb¢w!¢!/Ljb hthw¢¦b! ¸ 
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA PROVINCIA DE YAULI ς LA 
hwh¸!έ 

 

I. Descripción de la Actividad o Proyecto: 

Se desarrolló la contratación de docentes y administrativos para las II.EE. de la provincia de 
Yauli ς La Oroya, incluido el personal cas para las II.EE. JEC, animadoras y coordinadoras de 
PRONOEI.  

II. Localización: 

 Región Provincia (s) Distrito (s) Centros Poblados 

Junín Yauli Multidistrital 11 CC.PP.. 

III. Presupuesto: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

s/. 29´676,836.00 s/. 29´602,799.00 99.75% 

IV. Meta Física 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
95 95 100% 

V. Número y Tipo de Beneficiarios 

Fueron beneficiadas 95 instituciones educativas. 

VI. Productos o Resultados Obtenidos 

Las 95 II.EE. de los tres niveles (inicial, primaria y secundaria) de la provincia de Yauli ς La 
Oroya contaron con el personal docente y administrativo necesario para el normal desarrollo 
de sus actividades durante el año lectivo 2019.  

Fuente: Mef ς Consulta Amigable 31/01/2020 
Elaborado: Oficina de Planificación 
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DOTACIÓN DE MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS A 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LA PROVINCIA DE 

YAULI ð LA OROYA 
 

I. Descripción de la Actividad o Proyecto: 

Dotación de materiales educativos a las II.EE. de la provincia de Yauli ς La Oroya, a 77 II.EE. 
(37 de nivel inicial y 40 de primaria) recibieron material fungible; a la vez un total de 95 II.EE. 
(37 de nivel inicial, 40 de primaria y 18 de secundaria) recibieron material educativo. 

II. localización: 

 Región Provincia (s) Distrito (s) Centros Poblados 

Junín Yauli Multidistrital 11 CC.PP. 

III. Presupuesto: 

 
Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
s/. 175,317 000 s/. 163,322.00 93.2% 

IV. Meta Física 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
95 95 100% 

V. Número y Tipo de Beneficiarios 

Fueron beneficiados 95 instituciones educativas, 1950 estudiantes (de los cuales 1250 
corresponden al nivel primaria y 700 al nivel secundaria) 

VI. productos o resultados obtenidos 

Se logró recabar información relevante, referente al rendimiento académico de los 
estudiantes, a través de la sistematización de los resultados por niveles, áreas y grados, con el 
fin de que los directivos analicen los resultados e implementen planes de mejora respecto a 
los resultados obtenidos.  

Fuente: MEF ς Consulta Amigable 31/01/2020 
Elaborado: Oficina de Planificación 
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 106: INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES CON 
DISCAPACIDAD EN LA EDUCACIÓN BÁSICA Y TÉCNICO PRODUCTIVA 

ά[h/![9{ /hb /hb5L/Lhb9{ CN{L/!{ !59/¦!5!{έ 
 

I. Descripción de la Actividad o Proyecto: 

Dentro de esta actividad se desarrolla la adquisición de materiales educativos, materiales de 
aseo, escritorio para la II.EE. así como la adquisición y distribución de materiales para el 
equipo de los servicios de apoyo y asesoramiento para la atención de las necesidades 
educativas especiales (SAANEE).  

II. localización: 

 Región Provincia (s) Distrito (s) Centros Poblados 

Junín Yauli Multidistrital 11 CC.PP. 

III. Presupuesto: 

 
Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
s/. 17,635.00 s/. 13,340.00 75.6% 

IV. Meta Física 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
2 CEBE ς CR y 1 PRITE 2 CEBE ς CR y 1 PRITE 100% 

V. Número y Tipo de Beneficiarios 

Fueron Beneficiados 3 Instituciones Educativas (33 alumnos PRITE y 14 alumnos CEBE) 

VI. Productos o Resultados Obtenidos 

Las II.EE. (PRITE Juan Pablo II y CEBE Domingo Savio) cuentan con los servicios básicos y todo 
lo necesario para el desarrollo de sus actividades. 

Fuente: MEF ς Consulta Amigable 31/01/2020 
Elaborado: Oficina de Planificación 
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001: ACCIONES CENTRALES 

òEVALUACIÓN PROVINCIAL TIPO ECE UGEL YAULI ðLA 

OROYAó 
 

I. Descripción de la Actividad o Proyecto: 

La evaluación tipo ECE se aplica a nivel provincial a todas las II.EE. tanto públicas como 
privadas del nivel primaria y secundaria del ámbito de la UGEL YauliςLa Oroya, con el único 
objetivo de obtener información sobre el rendimiento académico de los estudiantes en las 
áreas de comunicación, matemática, HGE. y ciencia y tecnología, en el 2do grado en 
secundaria, y en comprensión lectora y matemática en el 2do y 4to grado en primaria, con 
el fin de tomar decisiones de mejora en el ámbito de su competencia.     

II. Localización: 

 Región Provincia (s) Distrito (s) Centros Poblados 

Junín Yauli Multidistrital 11 CC.PP.   

III. Presupuesto: 

 
Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 

 
s/. 6,958.70 s/. 5,158.00 74.1% 

IV. Meta Física 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 

 
1950 1900 97.4% 

V. Número y Tipo de Beneficiarios 

1950 estudiantes de los cuales 1250 corresponden al nivel primaria y 700 al nivel secundaria.  

VI. Productos o Resultados Obtenidos 

Se logró recabar información relevante, referente al rendimiento académico de los 
estudiantes, a través de la sistematización de los resultados por niveles, áreas y grados, con 
el fin de que los directivos analicen los resultados e implementen planes de mejora respecto 
a los resultados obtenidos.  

Fuente: MEF ς POI 2019 UGEL Yauli, Consulta Amigable 31/01/2020 
Elaborado: Oficina de Planificación. 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES YPROYECTOS 

ά!/hat!e!aL9b¢h t95!DhDL/h 9b 9[ a!w/h 59 t9[! 
a¦[¢LDw!5h ahbh[LD«9 /!{¢9[[!bh 59 [! ¦D9[ W¦bNbέ 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Protocolo de acompañamiento pedagógico a docentes de II.EE focalizadas 2019 y 8 visitas en aula, 
con una frecuencia mensual: Visitas diagnostica y personalizada. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

        S/. 5.146.00         S/. 5.025.50 97.67 % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

08 VISITAS 08 VISITAS 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

07 directivos y 09 Docentes   II.EE Focalizadas 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

En 07 Instituciones Educativas focalizadas 09 docentes y 07 directivos fueron beneficiados 
con acompañamiento pedagógico 2019 en UGEL Junín. 

Fuente POI ς CEPLAN EJECUCION PRESUPUESTARIA ς 2019. 
ELABORADO: AREA DE GESTION PEDAGOGICA-ESPECIALISTA DE EDUCACION PRIMARIA 
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I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Pagos de la deuda social por sentencia del 30% por preparación de clases Especifica de gasto 2.1 
con saldo de balance en calidad de cosa juzgada de diferentes rubros por transferencia del gobierno 
regional en la especifica de gasto 2.5. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Junín Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% 
Avance  

        S/.  1,248,198         S/.  1,248,198.00 100 % 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance  

134 134 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

11 Docentes cesantes y 123 Docentes Activos. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Se logró pagar en su totalidad las deudas pendientes en un porcentaje por bonificación 
especial de preparación de clases (30%) y otras se canceló. 

Fuente: POI CEPLAN Y EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 
ELABORADO: AREA DE RECURSOS HUMANOS ς RESPONSABLE DE RENUMERACIONES Y PLANILLAS 
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9002 - APNOP 

ά59{!wwh[[h 59 [! twhah/Lhb 9{/h[!wΣ /¦[¢¦w![ ¸ 
DEPORTE ς нлмфέ 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Ejecución de los juegos Deportivos Escolares Nacionales 2019 
II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Junín Multidistrital  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

%  Avance 
 

S/. 23,450.00 S/. 20,759.00 88.5% % 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) %  Avance 
 

2500 2500 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

2500 Estudiantes, 42 Delegados y 50 Entrenadores. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Participación de los juegos Deportivos Escolares Nacionales 2019 Etapa UGEL. 

V Participación de los juegos Deportivos Escolares Nacionales 2019 Etapa Regional. 

V Pago de arbitraje en las diferentes disciplinas deportivas de los juegos Deportivos 

Escolares Nacionales2019 Etapa UGEL. 

V Pago de hospedaje de las delegaciones deportivas que representaron a la UGEL Junín 

en la etapa Regional de los juegos deportivos Escolares Nacionales 2019. 

V Pago de alimentación de las delegaciones deportivas que representaron a la U gel 

Junín en la Etapa Regional de los juegos deportivos Escolares Nacionales 2019 
Fuente POI ς CEPLAN EJECUCION PRESUPUESTARIA ς 2019. 
FUENTE: ELABORADO POR LA OFICINA DE PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE. 
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UNIDAD DE GESTIÓN 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090 

DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES EDUCATIVOS Y FUNGIBLES A 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL ÁMBITO DE LA UGEL CHUPACA 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

la Unidad de Gestión Educativa Local de Chupaca, oficina de Almacén ha programado la distribución 
de materiales educativos y fungibles a las instituciones educativas para el año 2019, con lo que se 
garantizó, que la población estudiantil y Docentes de las Instituciones y programas educativos 
públicos en los diferentes niveles, accedan a los materiales y recursos educativos, asegurando con 
ello el buen inicio y desarrollo del año escolar. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Multiprovincial 
03 Provincias. 

Multidistrital (13 
distritos) 

----------------------------- 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% Avance 
 

S/. 580,869 S/. 570,784 98.26% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance  
 14,032. ALUMNOS 14,032. ALUMNOS 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

3912 alumnos de 03, 04 y 05 años de Nivel Inicial. 
7849 alumnos de 1ro a 6to grado de Nivel Primaria. 
5844 alumnos de 1ro a 5to grado de Nivel Secundaria.  
15      alumnos de inicial y primaria de Nivel Educ.  Espec.  
303    alumnos de EBA de Nivel Sec. Adultos. 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 
Atención de materiales educativos a los estudiantes (Cuadernos de trabajo, textos, guías de los 
alumnos) al 100 %. Y a los docentes manuales, guías, otros al 100 %. Al 28 de febrero del 2019, en 
cada centro educativo del lugar y distrito, he informado al Ministerio de Educación. 

Fuente: PIM  
Elaborado: RICARDO ARTURO SANTIVAÑEZ LLANCO   
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PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO 2019 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

Fortalecer a los docentes como líderes del cambio Mejorar la calidad de los aprendizajes de los 
estudiantes La finalidad del acompañamiento pedagógico es generar y fortalecer una cultura de 
revisión e innovación de la práctica pedagógica, orientada hacia la mejora de la calidad educativa. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 Región Provincia (S) Distrito (S) Centros Poblados 

Junín Chupaca Chupaca Chupaca 

III. PRESUPUESTO: 

 Programado  (PIM) Ejecutado (Devengado al 31.12.19) % Avance 
 

S/.  79,015.00 S/.  78,701.00 99% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) % Avance 
 

09 docentes 08 docentes 99% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

08 docentes participantes: docentes de educación primaria 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Empoderamiento de Currículo Nacional y elaboración de sesiones de aprendizajes con los 
procesos didácticos 

Fuente: PIM  
Elaborado: AGP   
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PROGRAMA DE GESTORES CURRICULARES CON LA 
IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

El programa de Implementación del Currículo Nacional con equipo de Gestores Curriculares la 
función principal de los directores de formación general. se ubica dentro de la línea de Evaluación 
Curricular, orientada hacia su naturaleza formativa y procesual. En razón de ello se ha configurado 
la evaluación procesual del currículo en la dinámica de las organizaciones educativas, como 
procesos de elaboración de documentos de planificación curricular, de supervisión, de monitoreo, 
de retroalimentación, de asesoramiento y de toma de decisiones. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Junín Chupaca Chupaca  

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

% 
Avance  

S/.  122,534.00 S/.  118,381.55 96.6% 

IV. META FÍSICA 

 
Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) 

% 
Avance  

15 II.EE. 15 II.EE. 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

15 Instituciones Educativas de Educación Primaria 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

V Empoderamiento del Currículo Nacional por los docente y directores 

V Incorporación de las áreas curriculares en sus unidades didácticas 

Fuente: PIM  
Elaborado: AGP   
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ACCIONES CENTRALES 

DOTACION Y IMPLEMENTACION DE LABORATORIOS DE 
MATEMATICA Y CTA 

 

I. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO: 

La dotación de materiales educativos para los laboratorios en el área de matemática y CTA en las 
instituciones educativas de nivel secundaria, son fundamentales para propiciar aprendizajes, sobre 
todo cuando las condiciones en que se desenvuelve la escolaridad son precarias. 

II. LOCALIZACIÓN: 

 
Región Provincia (S) Distrito (S) 

Centros 
Poblados 

Chupaca Chupaca Chupaca Chupaca 

III. PRESUPUESTO: 

 
Programado  (PIM) 

Ejecutado (Devengado al 
31.12.19) 

%  Avance 
 

S/. 90,557.20 S/. 90,557.20 100% 

IV. META FÍSICA 

 Programada  Ejecutado ( al 31.12.19) %  Avance 
 

15 II.EE. 15 II.EE. 100% 

V. NÚMERO Y TIPO DE BENEFICIARIOS 

15 Instituciones educativas de nivel secundaria 

VI. PRODUCTOS O RESULTADOS OBTENIDOS 

Presentación y entrega de dotación de laboratorios en el área de Matemática y CTA, que 
fomento la curiosidad de aprendizajes en los estudiantes. 

Fuente: Plan de Trabajo 
Elaborado: AGP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































