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Gobierno Regional Junin

RESOLUCIC)N DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Nro. 1009 -2025-GR-JUNIN/ORAF
Huancayo, § % JUL. rAt T
VISTO:
El MEMORANDO N.° 744-2025-GRJ-DIRCETUR de fecha 27 de junio del 2025,
MEMORANDQ N.° 290-2025-GRJ-DIRCETUR de fecha 01 de abril del 2025, Resolucidon
Directoral Administrativa Nro. 0031-2025-GR-JUNIN/ORAF de fecha el 17 de enero del

2025, INFORME N.° 340-2025-GRJ-GRPPAT/SGPT de fecha 03 de abril de 2025 y demas
recaudos que forman parte del presente acto administrativo;

CONSIDERANDO:

et ;.%,@ ( Que, mediante MEMORANDO N.° 744-2025-GRJ-DIRCETUR de fecha 27 de | junio
% - "‘\% del 2025 la Direccion Reglonal de Comercio Exterlor y Turismo, reitera la ampliacién de la

]

excepcional por reemplazo temporal bajo el régimen del Decreto Legislativo 276, a la Sra.
LIZETH MONICA CHUQUIMIA VELASQUEZ;

Que, medlante MEMORANDO N.© 290-2025-GRJ DIRCETUR de fecha 01 de abril

esolucnon N.° 1388-2025-GR-JUNIN/ORAF de manera excepcional por reemplazo
i~gemporal bajo régimen del Decreto Legislative N°276, de la Sra. LIZETH MONICA
; ;CHUQUIMIA VELASQUEZ para prestar sus servicios en la Direccién Regional de Comercio
Exterior y Turismo; .

\ Que, mediante la Resolucién Directoral Administrativa Nro. 0031-2025-GR-
| JUNIN/ORAF de fecha el 17 de enero del 2025, se da prorroga la contratacion de manera
excepcional por reemplazo temporal bajo el régimen laboral 276, con eficacia anticipada a -
partir del 01 de enero del 2025 hasta el 31 de marzo del 2025, de la Sra. LIZETH MONICA
CHUQUIMIA VELASQUEZ, para prestar su servicio en el cargo funcional de Técnico
Administrativo [lI, nivel remunerativo STE y codigo AIRHSP 174;

Que, mediante INFORME N.° 340-2025-GRJ-GRPPAT/SGPT de fecha 03 de abril
de 2025, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial asigna el presupuesto en la fuente de financiamiento de Recursos Ordmarlos
en la genérica de gasto 2.1 segln lo solicitado; ‘

Que, en el articulo 38° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento del
Decreto Legislativo N° 276, establece: las entidades de la Administracion ptblica solo
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pueden contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha
contratacién se efectuara para el desempefio de: a) trabajos para obra o actividad
determinada b) Labores en proyectos de inversion y proyectos especiales, cualquiera sea
su duracién; o c¢) Labores de remplazo de personal permanente impedido de prestar
servicios, siempre v cuando sea de duracién determinada. Esta forma de contratacidn ne
requiere necesanamente de concurso v la relacién contractual concluye al término del
mismo. Los servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna clase
para efectos de la Carrera Adminisirativa:

Que, el numeral 1.13 del articulo IV del titulo preliminar del T.U.O. de la Ley N°
27444, “Ley de procedimientos Administrativos General” 1, Principio de simplicidad. - sefiala
textualmente que, los tramites establecidos por la autoridad administrativa deberan ser
sencillos, debiendo eliminarse toda complejidad innecesaria; es decir, lo requisitos
exigidos deberan ser racionales y proporcionales a los fines que se persigue cumplir;

Que, en consecuencia, contando con las visaciones de l:a Oficina de Recursos
Humanos, Oficina Regional de Asesoria Juridica de! Gobierno Regional; y; ‘

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en el numeral 5.2.9. de la
Resolucién FEjecutiva Regional n.® 333-2023-GRJ/GR delegacion de facultades del
Gobierno Regional de Junin;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - PRORROGAR LA CONTRATACION por remplazo
temporal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N.° 276 de la Sra. Lizeth Ménica
Chuquimia Veldsquez con eficacia anticipada a partir del 01 de abril del 2025 hasta el 30
de setiembre del 2025, para prestar sus servicios en la Direccién Regional de Comercio
\ Exterior y Turismo, en el cargo de Téchico Administrativo lll, nivel remunerativo STE y
=)l codigo AIRHSP 174.

- ARTICULO SEGUNDO. — DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se
oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO. — TRANSCRIBIR, la presente Resolucion, a los érganos
internos del Gobierno Regional Junin, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Oficina
Regional de Administracién y finanzas y la Sub Direccién de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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