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conVveNio N° (03 62026-GRJ/GR

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERNACIONAL ENTRE EL GOBIERNO
REGIONAL JUNIN Y EL CENTRO AGRONOMICO TROPICAL DE INVESTIGACION

Y ENSENANZA - CATIE.

Conste por el presente, el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional para la
Implementacién de la Revolucién Agraria Regional, que celebran de una parte, el GOBIERNO
REGIONAL (GORE) DE JUNIN, de la Republica del Perd, con RUC N° 20486021692, y
domicilio legal en Jr. Loreto N° 363 — Huancayo, departamento de Junin, quien en adelante
se denominara el GOBIERNO REGIONAL, debidamente representado por su Gobernador
Regional Sr. ZOSIMO CARDENAS MUJE , identificado con DNI N° 20055251, reconocido
con Credencial del Jurado Electoral Especial de Huancayo, de fecha 25 de noviembre de
2022; y de la otra parte, EL CENTRO AGRONOMICO TROPICAL DE INVESTIGACION Y
ENSENANZA, organismo internacional, identificado con Cedula Juridica N° 3-003-045093-
09 con domicilio legal en Turrialba, Distrito de Turrialba, Provincia de Cartago, Costa Rica,
que en adelante se le denominara CATIE, debidamente representado por su Director
General, Dr. LUIS ERNESTO POCASANGRE ENAMORADO, identificado con el documento
de identificacion 534032075509 del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la
Republica de Costa Rica, en los términos y condiciones que contienen las clausulas
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

En adelante, cualquier referencia conjunta a el GOBIERNO REGIONAL DE JUNINy al CATIE
sera entendida como LAS PARTES.

1.1. E| GOBIERNO REGIONAL, de acuerdo con el Articulo 190° de la Constitucion
Politica del Pert y la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, el
Gobierno Regional posee autonomia politica, econémica y administrativa en sus
competencias. Su misién es organizar y conducir la gestién publica regional bajo
competencias exclusivas, compartidas o delegadas, alineadas con las politicas
nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la

Lf region.

1.2. EI CATIE es un centro académico para la innovacion y el desarrollo sostenible en
temas relacionados con agricultura, manejo, conservacion y uso sostenible de los
recursos naturales. Nuestra area de influencia, por mandato, es la region de América

| Latina y el Caribe. Sin embargo, nuestras operaciones y contribuciones a la region

%\ Gosta Rica /£ y al mundo tienen una trayectoria de poco mas de 75 afos, inicialmente como el

Uy Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura (IICA) y desde 1973,
como CATIE. En su accionar combina la educacion, la investigacion y la proyeccion

para impulsar el Desarrollo Verde Inclusivo, con el fin de incrementar el bienestar
humano y reducir la pobreza rural. Es lider en el manejo integrado de la agricultura

y los recursos naturales para el abordaje de los desafios mundiales.
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1.3. Se reconoce explicitamente la condicion del GOBIERNO REGIONAL JUNIN como
Miembro Adherente de CATIE, estatus que le otorga prioridad en la asistencia
técnica y cooperacion cientifica segun la Resolucion del Consejo Superior de CATIE
N° 111-2025.

ElI CATIE es una organizacion internacional con una trayectoria de mas 70 afios dedicada a
la investigacion y educacion cientifica, fundada en 1946, como parte del Instituto
Interamericano de Ciencias Agricolas (IICA), en las siete décadas es lider en la formacion de
investigacion y el apoyo técnico a los paises sobre agricultura tropical, recursos naturales y
ambiente en la region. Su misién es contribuir al bienestar humano sostenible e inclusivo en
América Latina y el Caribe - ALC, impulsando la educacion, la investigacion y la cooperacion
internacional mediante proyectos orientados a la gestion sostenible de la agricultura, la
agroforesteria y la conservacion de los recursos naturales. EI CATIE destaca en mejoramiento
genético de café, con la gestién de coleccion internacional de café con mas de 75 afio
alberga el germoplasma de café mas importante del mundo, cerca de 2000 materiales
genéticos diferentes representan una invaluable fuente de diversidad para la caficultura
mundial. Mejoramiento genético de cacao con la gestion de la diversidad genética con base
compuesta de 96 variedades que representa mas del 95% de la genética global del cacao.
Asi como en la aplicacion de buenas practicas agroforestales, con especies de servicio que
permiten proveer una amplia gama de servicios ecosistémicos: produccién diversificada,
regulacion ambiental, beneficios culturales y soporte para el desarrollo sostenible. Mas aun,
tiene apoyo de cooperacion técnica con otros centros en investigacion agricola por mas de
30 afios como el CIRAD.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN propone este convenio dentro del marco normativo de
la Constitucion peruana y las siguientes leyes, para otorgarle la mayor formalidad:

- Constitucion Politica del Per.

- Ley de bases de la descentralizacion — Ley N° 27783 y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley

N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
- Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.
- Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades.

CLAUSULA TERCERA: ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION DE SUSTENTO TECNICO.

3.1.La cadena de valor del café en la regiéon Junin enfrenta actualmente una crisis
multidimensional - social, econdmica y ambiental - derivada de la brecha de
capacidades técnicas de los productores en las fases de produccién y procesamiento
primario. Esta situacion se ve agravada por los efectos criticos del cambio climatico, la

suelos. La fragilidad del sistema agroalimentario regional, acentuada por la falta de
investigacion cientifica para la toma de decisiones, hace imperativo el soporte de
organismos internacionales de prestigio. Esta alianza es fundamental para liderar una
transicion hacia la competitividad y sostenibilidad, mediante la introduccion de nuevas
variedades genéticas y la aplicacién de enfoques transversales en agroecologia,
servicios ecosistémicos e inocuidad.

3.2.Ademaés de las necesidades en el sector café, otros sistemas productivos clave en la
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regién Junin - como el cacao (Theobroma cacao), el platano (Musa), diversos cultivos
anuales y la ganaderia enfrentan limitaciones estructurales que restringen su
productividad, sostenibilidad y contribucion al bienestar de las familias rurales. Estas
actividades se desarrollan en contextos de baja adopcion tecnolégica, acceso limitado
a asistencia técnica, débil articulacion a mercados y creciente vulnerabilidad frente a la
variabilidad climatica. En particular, la degradacién de suelos, la deforestacion asociada
a la expansion agricola y la pérdida de biodiversidad estan comprometiendo la base
natural que sustenta estos sistemas, generando riesgos tanto econémicos como
ambientales a mediano y largo plazo. Frente a este escenario, se vuelve indispensable
promover enfoques integrales que trasciendan intervenciones aisladas por cultivo y
avancen hacia la gestién sostenible de paisajes productivos. En este sentido, la
implementacién de soluciones basadas en la naturaleza y procesos de restauracion de
paisajes representa una oportunidad estratégica para recuperar servicios
ecosistémicos, mejorar la resiliencia climéatica y diversificar los medios de vida rurales.
No obstante, el disefio e implementacion de estas transformaciones requiere la
participacién de organismos internacionales con experiencia comprobada, capaces de
integrar investigacion aplicada, innovacion tecnolégica y fortalecimiento institucional,
asegurando intervenciones escalables, sostenibles y alineadas con estandares globales
de desarrollo rural y conservacion.

A raiz de los problemas sociales, econdmicos y ambientales de la cadena de valor del
café en la region Junin, debido a la falta de competencias a los productores en mejorar
las diferentes etapas de la produccion y procesamiento primario del café, en sistemas
de produccion eficientes y sostenibles. Mas aun, teniendo desafios del cambio climatico,
las plagas de la roya y la broca del café y otros problemas sanitarios, falta de variedades
de café, suelos de degradados, indudablemente se evidencia un debil sistema
agroalimentario de café con la falta de ciencia, investigacion para contribuir a las buenas
toma decisiones para promover y garantizar la sostenibilidad del cultivo de café. En ese
sentido es necesario de apoyo de instituciones internacionales reconocidas para lograr
una transicion para lograr una competitividad y una produccién sostenible con nuevas
variedades y aplicando correctamente los enfoques transversales de los servicios
ecosistémicos, agroecologia y la inocuidad.

3.3.Logros Técnicos y Transferencia Tecnoldgica: Durante el periodo del afio 2025, la

ejecucion de misiones técnicas especializadas de CATIE permitio motivar capacitar a
mas de 1,000 actores (técnicos y productores) en el manejo sostenible de cultivos
tropicales. Destaca la introduccién de hibridos F1 de café (Centroamericano, Esperanza
y Milenio) y la implementacién de protocolos avanzados de biotecnologia, tales como la
multiplicacién por esquejes y la embriogénesis somatica, logrando la acreditacion
indefinida del vivero regional por la autoridad competente.

3.4.Hito de Integracién Internacional: En un hecho sin precedentes para la gestion publica

subnacional en el Per(, el GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN formalizé su adhesion
organica al CATIE mediante los siguientes actos resolutivos:
% Resolucion Extraordinaria de la Junta Directiva del CATIE N° I-2025, del 29 de
abril de 2025, que acepta la solicitud de membresia de la region.
» Resolucién Extraordinaria del Consejo Superior del CATIE N° 1112025, del 19 de
mayo de 2025, que ratifica la incorporacion del GORE JUNIN como Miembro
Adherente del organismo internacional.

3.5. Necesidad de Continuidad Estratégica: Ante los resultados favorables y el nuevo

estatus juridico del GOBIERNO REGIONAL Necesidad de Continuidad Estratégica:
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como Miembro Adherente, surge la necesidad de suscribir el presente Convenio Marco
de Cooperacion Internacional con una proyeccién de siete (07) afos. Este nuevo
instrumento busca consolidar la "Revolucién Agraria” mediante la aplicacién de
innovaciones agroecolégicas, el fortalecimiento de la competitividad y la ejecucion de
proyectos de inversion especificos, como el aprobado mediante Resolucién Gerencial
Regional de Desarrollo Econémico N° 186-2026-G.R.-JUNIN/GRDE.

Con fecha 05 de diciembre de 2025, se procedi6 a la formalizacion de la suscripcion del
Acuerdo de Adhesion entre el Gobierno Regional de Junin (Peru) y el Centro Agronémico
Tropical de Investigacion y Ensefianza — CATIE (Costa Rica), acto que constituye un hito
historico para la regién Junin, al representar la primera incorporacion formal de un gobierno
subnacional peruano a un organismo internacional de investigacion e innovacién agricola de
reconocido prestigio. Este acontecimiento otorga plena legitimidad juridica, sustento
institucional y un sélido marco normativo al vinculo establecido entre ambas entidades,
consolidando la proyeccion estratégica de la Regién Junin en el &mbito de la cooperacion
internacional y del desarrollo agrario sostenible. En este contexto, la Junta Directiva del
CATIE aprobé los siguientes actos:

* MEDIANTE RESOLUCION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL
CATIE N° 1-2025: En sesion extraordinaria del 29 de abril de 2025, la Junta Directiva
del CATIE resolvié aceptar con beneplacito la solicitud de membresia presentada
por el Gobierno Regional de Junin — Peru, reconociéndolo como Miembro Adherente
del organismo internacional.

* MEDIANTE RESOLUCION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO SUPERIOR DEL
CATIE N° 11I-2025: En sesion extraordinaria del 19 de mayo de 2025, el Consejo
Superior del CATIE aprobd formalmente la incorporacién del Gobierno Regional de
Junin - Perd como Miembro Adherente, consolidando la decisién institucional y
otorgando plena validez a la integracién.

Estos encuentros han sentado las bases para la suscripcion y formalizacion del presente
Convenio Marco de Cooperacion Internacional, por interés de ambas partes, con una
vigencia de siete (07) afios, que permita transformar las innovaciones agroecoldgicas,
inclusivas, resilientes, eficientes y sostenibles en los cultivos tropicales de la region Junin,
definiendo objetivos, responsabilidades y mecanismos de seguimiento, asegurando mayor
competitividad, efectividad en la cooperacién generando mayor proteccién social.

Cabe sefialar que, en la actualidad, el director general del CATIE es el Dr. LUIS ERNESTO
POCASANGRE ENAMORADO, conduce el organismo internacional en esta nueva etapa de
cooperacion, articulacion. Su liderazgo otorga un contexto renovado y estratégico para la
continuidad y fortalecimiento de la alianza, asegurando que los compromisos asumidos se
desarrollen bajo una visién de excelencia académica, cientifica y de impacto sostenible en la
regional.

. CLAUSULA CUARTA: FINALIDAD

La finalidad del convenio es establecer lineamientos de cooperacion y colaboracion
interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y el CATIE, orientados a aunar
esfuerzos, capacidades y competencias en el mejoramiento genetico de los cultivos
tropicales, sistemas agroforestales de produccién sostenibles, generacion de mercados
vinculados con la naturaleza, agroindustria, ambiental y forestal.



Las actividades seran definidas, planificadas y ejecutadas de manera conjunta por ambas
instituciones, en concordancia con sus respectivas lineas de trabajo y bajo los principios de
beneficio mutuo, igualdad y reciprocidad.

CLAUSULA QUINTA: OBJETIVOS

5.1.Desarrollar mecanismos e instrumentos de mutua colaboracion y beneficio, con el
propésito de potenciar la base genética, sistemas de produccion y ampliar el desarrollo
de actividades de innovacién a favor del sector agropecuario. El Gobierno Regional de
Junin y el CATIE se comprometen a contribuir al cumplimiento de sus funciones y
objetivos interinstitucionales de interés comun, tales como:

- Intercambiar conocimientos y experiencias técnicas y cientificas, aprovechando
la trayectoria del CATIE en investigacion agricola, agroforesteria y conservacion
de recursos naturales.

- Brindar y recibir capacitacion y asistencia técnica especializada, fortaleciendo
las capacidades regionales.

- Impulsar la transferencia de tecnologia y la innovacion, orientadas a la
productividad sostenible del cultivo de café, cacao, platano y otros cultivos, y
también en el ambito de ganaderia mayor y menor de interés regional.

- Preservar y cuidar los recursos naturales, promoviendo servicios ecosistémicos
y resiliencia climatica.

- Coordinar iniciativas conjuntas para la generacion de proyectos agropecuarios,
agroindustriales y forestales dentro del ambito de competencia de ambas
instituciones.

CLAUSULA SEXTA: FORMAS DE COOPERACION

% 6.1.Las partes acuerdan cooperar mutuamente en las siguientes formas:

Intercambio y movilidad de investigadores y técnicos, promoviendo estancias
académicas, pasantias y visitas técnicas en areas de interés comun.
Intercambio y difusion de informacion cientifica y tecnologica en el ambito agricola,
incluyendo publicaciones, bases de datos y experiencias de innovacion.
Intercambio y acceso a germoplasma y material genético, conforme a la legislacion
nacional e internacional aplicable en materia de biodiversidad vy propiedad
intelectual.
. Organizacion conjunta de eventos académicos y cientificos (conferencias,
simposios, seminarios, cursos de capacitacion y reuniones técnicas), orientados al
fortalecimiento de capacidades regionales.
Participacién y planificacion de investigaciones conjuntas, tanto a nivel nacional
como en el marco de programas de cooperacién internacional.
. Pasantias y programas de formacion para personal técnico, priorizando Ia
transferencia de conocimientos y la actualizacién profesional.
Cooperacién y asesoria en proyectos de investigacion cientifica, asi como en
iniciativas de fortalecimiento institucional y desarrollo de capacidades.
. Cualquier otra modalidad de cooperacion que contribuya al cumplimiento de la
finalidad del presente convenio, en concordancia con las prioridades regionales.
Fortalecimiento de institutos y centros de investigacion de la region, mediante
asistencia técnica, gestion de proyectos y articulacion con redes internacionales.
. Elaboracién conjunta de propuestas de proyectos, orientadas a la innovacion,
sostenibilidad y competitividad de los sectores estratégicos.
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6.2.Compromisos de Cooperacion Técnica (Capacidades CATIE)

En el marco de la "Revolucion Agraria”, CATIE se compromete a poner a disposicion

sus capacidades especializadas para el éxito de los proyectos como el de café con

proyecto CUI N° 2655420, asi como de otros proyectos de cultivos y ganaderia:

1. Genética y Germoplasma: Acceso al Banco Internacional de Germoplasma del
CATIE como los de café, cacao, frutales y cultivos anuales, para la introduccién de
hibridos F1 y/o clones de alta productividad, y resistencia a enfermedades y de alta
calidad de grano.

2. Biotecnologia: Propagacién masiva de plantas mediante protocolos de
embriogénesis somatica y enraizamiento de miniestacas para repoblacion de
sistemas de producciones cafetaleras.

3. Tecnologia Digital: Aplicacién del software ShadeMotion para el disefio de
Sistemas Agroforestales (SAF) y monitoreo de carbono

4. Mercados y Certificacion: Fortalecimiento de capacidades, asistencia técnica
empresarial y asesoramiento para certificaciones internacionales (Rainforest,
C.A.F.E. Practices) y acceso a mercados especiales.

CLAUSULA SEPTIMA: AMBITOS DE COOPERACION

Las Partes han acordado cooperar en las siguientes areas y aspectos de interés mutuo, con

énfasis en cultivos de café y cacao, pero sin excluir otros cultivos o sistemas silvopastoriles

de interés para la region:
e Conservacién y utilizacion de recursos genéticos;
* Mejoramiento genético y validacion de materiales mejorados;

Control de plagas y enfermedades de los cultivos;

* Manejo sostenible de suelos y nutricion de plantas con buenas practicas agricolas y
uso de bioinsumos;

» Disefio y manejo sostenible de sistemas agroforestales para la provisién de servicios
ecosistémicos;

¢ Medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climético;
Manejo sostenible de agrocadenas;

» Biotecnologia agricola y métodos de propagacién de clones e hibridos de café o
cacao;

» Economia agricola, economia circular, y desarrollo rural:

* Integracion basada en la ciencia de estudios, disefio y manejo de asocios de arboles
en las fincas con multiples propésitos;

» Desarrolloy priorizacién de agendas de investigacion (temas prioritarios, protocolos,
manejo de datos, analisis estadisticos);

* Guias, asesorias para elaboracion de articulos cientificos y materiales de ensefianza

L/ para técnicos y productores

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS FINANCIEROS Y DE EJECUCION

%) 8.1.CONVENIOS ESPECIFICOS: Los desembolsos o transferencias financieras para la
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8.2.SOSTENIBILIDAD: CATIE brindara apoyo en la formulacién de nuevos proyectos para
captar fondos de la cooperacion internacional (bonos de carbono, fondos verdes) que
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complementen la inversion regional.

El CATIE Y EL GORE se comprometen a trabajar en conjunto para orientar de la mejor
manera los perfiles y/o expedientes técnicos que se estén desarrollando para beneficio de la
regién Junin. CATIE se compromete a brindar el asesoramiento y guia técnico-cientifica, y el
GORE a que sus expertos 0 consorcios contratados interactien con CATIE para combinar
las visiones y necesidades locales con las experiencias e innovaciones internacionales. La
cooperacion cientifica y técnica se llevara a cabo de la siguiente forma:

- Las dos instituciones llevaran a cabo actividades de investigaciéon, como
seguimiento de este acuerdo. Las actividades deben llevarse a cabo de conformidad
con las politicas y reglamentos apropiados existentes en cada institucion.

- Las dos instituciones buscaran financiamiento para el programa conjunto de
diversas fuentes. Los fondos adquiridos estaran sujetos a los procedimientos
contables de las dos instituciones.

- EIGORE de Junin podré solicitar asesorias o proyectos al CATIE también de acuerdo
a sus presupuestos y posibilidades propias.

- Cada parte nombrara a un alto directivo para que actie como persona de contacto
para la preparacion de los planes anuales y la coordinacion de las actividades. Cada
parte comunicara a la otra parte el nombre y los datos de contacto de la persona de

contacto.

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Se protegeran los derechos de propiedad intelectual de cada institucion. Los derechos de
propiedad intelectual recibidos conjuntamente como resultado de los logros en cooperacion
seran propiedad de ambas partes. La transferencia de los logros resultantes de la
cooperacion se realizara mediante un acuerdo documentado de las partes.

s
S
6] ")

- Los compromisos y financiamientos de LAS PARTES para ejecutar asesorias O
proyectos especificos se estipularan convenios o proyectos especificos, los cuales
seran asumidos por cada una de ellas de manera integra segun corresponda.

- Por lo cual, en los Convenios especificos cuando se sefialen desembolsos ©
transferencias financieras para la ejecucién de componentes especificos por parte de
CATIE se formalizaran mediante Convenios Especificos o Planes de Trabajo

L/ Financiados, que detallaran las metas, costos unitarios y mecanismos de rendicion de
cuentas. ;

- Respecto, a los desembolsos que dieran a lugar algin convenio especifico, este debera

3 lm TEC , prec‘isar que no corresponde a ganancia o utilidad, sino son gastos de operacion o

\  Turaba /<) gestion que tendran que estar sustentados en documentos tales como estructura de

e &/ costos, detalle de gastos u otro similar debidamente suscrito.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA COORDINACION

Para el logro de los fines y cumplimiento de los objetivos del presente convenio, LAS
PARTES, designan como coordinadores institucionales a los siguientes:
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- Por EL GOBIERNO REGIONAL, EL Gerente Regional de Desarrollo Econémico, o
quien éste designe.
- Por EL CATIE, El Director General, o quien éste designe.

En caso de que alguna de LAS PARTES decida cambiar a sus Coordinadores Institucionales,
debera comunicarlo mediante documento suscrito por el Representante Institucional
sefalado en la parte introductoria del Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DEL AMBITO DEL CONVENIO

El desarrollo y ejecucion del presente convenio comprende el &mbito de accién de ambas
partes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LOS MECANISMOS ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran que, de acuerdo con sus politicas internas, la actuacion de sus
funcionarios, empleados y representantes, esta orientada a impedir cualquier practica de
corrupcion, soborno, extorsion y/o fraude que atente contra las Normas Anticorrupcion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA DURACION Y VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio Marco, tendra una vigencia de SIETE (07) ANOS, contados a partir del
dia siguiente de la suscripcion del convenio, pudiendo ser renovado o prorrogado de comun
acuerdo, previa evaluacion de LAS PARTES. La decision serad comunicada por escrito, con
una anticipacion de treinta (30) dias habiles a la fecha de vencimiento.

35 O) ) CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE LA COMUNICACION DE LAS PARTES.

Toda comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera validamente
realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente instrumento.
Cualquier variacién de domicilio, durante la vigencia del presente Convenio, debera ser
comunicada por escrito a la otra parte, bajo cargo, con una anticipacion no menor de cinco
(5) dias habiles; de lo contrario surtira efecto las comunicaciones y/o notificaciones cursadas
al domicilio anterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DE LA NO EXCLUSIVIDAD

El presente Convenio, no impedira la celebracién o ejecucién de convenios similares con
otras entidades publicas o privadas para el cumplimiento de los fines institucionales de cada
una de LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO
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* Por comun acuerdo de las partes.
Por mandato legal expreso.

» Cuando una de las partes se encuentre en la imposibilidad de continuar con sus
obligaciones por causa de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificada.
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» Por incumplimiento de obligaciones establecidas en el Convenio. La parte afectada
con dicho incumplimiento requerira a la otra parte mediante comunicacion escrita,
para que en un plazo de quince (15) dias habiles adecue sus actividades conforme
sus compromisos asumidos, bajo apercibimiento, en caso contrario, quedara
automaticamente resuelto el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan expresamente, que en caso surjan discrepancias, estas seran
solucionadas mediante trato directo, guiadas por el principio de buena fe, de manera
coordinada en reuniones conjuntas, atendiendo a su competencia. Si una discrepancia no
puede ser resuelta por esta via dentro del plazo de treinta (30) dias calendario, se podra
resolver EL CONVENIO por mutuo acuerdo.

Asimismo, LAS PARTES convienen que aquellas controversias no solucionadas mediante
trato directo podran ser resueltas de forma definitiva mediante arbitro Unico, de acuerdo al
Reglamento de Arbitraje del Centro Nacional e Internacional de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Huancayo, a cuyas normas, administracion, y decision se someten LAS
PARTES en forma incondicional, declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.

El arbitraje debera ser iniciado dentro del plazo de caducidad de treinta (30) dias calendario
siguiente a la comunicacion de cualquiera de LAS PARTES a la otra, respecto de la
conclusion del trato directo sefialado en el parrafo que antecede.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DISPOSICION COMPLEMENTARIA.

Todo aspecto no previsto en el presente Convenio sera resuelto por los Coordinadores
designados, previa elaboracion de informe y con la autorizacion expresa de LAS PARTES
firmantes.

En sefial de conformidad con los términos y condiciones establecidos en este Convenio
Marco, LAS PARTES lo suscriben en tres (3) ejemplares de idéntico tenor y efecto legal.

Firman los representantes de ambas PARTES en la ciudad de Huancayo, Junin, Perd, a los
| veintiséis (26) dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis.

Por el GOBIERNO REGIONAL Por el CENTRO AGRONOMICO
DE JUNIN (GORE JUNIN) - PERU. TROPICAL DE INVESTIGACION Y
ENSENANZA (CATIE) - COSTA RICA.
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Econ. Zésimo Cardenas Muje Dr. Luis Ernesto Pocasangre Enamorado
Gobernador Regional de Junin Director General del CATIE
Lugar: Huancayo, Regién Junin, Peru Lugar: Turrialba, Costa Rica
GOBIERNO REGIONAL JUNKN
L_a Secretaria General que #uln Certifice
que la preceita es copl fiel de su.onginal
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Apgg. Ena M. Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL (o)




