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RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N' .l7 5I _ 2026_cR-JUNiN/oRAF

Huancayo 'l 7 JUL 2026

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADIVIIN ISTRACIÓN Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL JUN¡N

VISTO:

El Reporte N" 515-2026-GRJ-DEC del 17 de jul¡o del 2026, emitido por la Dependencia
Encargada de las Contrataciones.

CONSIDERANDO:

a FE c.i /

Que, de acuerdo al articulo 191" de la Constitución Política del Perú de 1993, modifcada por la
Ley N' 30305 - Ley de la Reforma Constitucional del Capitulo XIV respecto a la descentralización,
establece que: "Los Gobiemos Reg¡onales t¡enen autonom¡a polit¡ca. económ¡ca y admin¡strat¡va en los
asLttltos de su competenc¡a (...)",

Que la autonomia de los Gobiernos Regionales se deflne como la facultad de adoptar y concordar
las políticas, planes y normas en ¡os asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a
través de sus órganos de gob¡erno y desarrollar las funciones que le son inherentes conforme a lo
establecido en la Ley N" 27783 - ley de Bases de la Descentralización,

Que, el Reglamento de fa Ley General de Contrataciones Públicas en su Articulo 19 prescribe que:
"Art¡culo 19. Autoridad de la gestión administrat¡va
La autoridad de la gest¡ón adtn¡n¡strat¡va aprueba. aLtoiza y super',l¡sa /os procesos de
contratac¡ón de b¡enes sev¡c¡os y obras. entre otras establecidas en la Ley y el Reglamento
s¡endo responsable de las s¡gu¡entes func¡ones:
a) ALttoizar la ejecución de prestac¡ones ad¡c¡anales de b¡enes sev¡c¡os y consLltorias de

obras cuaDdo le corresponda conforme lo señalado en el nLtmeral 64.1 del afticLtlo 64 la
Ley y en el Reglamento.

b) ALttoizar las prestaciones ad¡cionales de obra. cuando le corresponda. bajo elsistema de
entrega de solo constrLrcc¡ót1. conforme al numeral 64.2 del aftícLtlo 64 de la Ley. y bajo el
sistema de entrega de diseño y constnrcc¡ón. confonne a lo señalado en el Reglamento.

c) Autorizar las mod¡f¡cac¡ones contractLtales que correspondan conforme al Reglamento.
d) Aprobar la contíataciót1 med¡ante praced¡mientas de selecc¡ón no competit¡vos en los

s¿/p¿lestos prevls¿os en los l¡terales a). cl). e). l). d. h), D, I. l) y m). del numeral 55.1 del
artícLtlo 55 cle la Ley.

e) Declarar la nLltdad de las proced¡nientas de selecc¡ón y de los contratos.
f) Resalver los recLtrsos de apelac¡ón en los casos ¡t1d¡cados en la Ley."
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z Que, AÍticulo 56 del Reglamento de la Ley Generalde Contrataciones Públ¡cas. establece que
" AtTicu lo 56. Evaluadores
56-1 Los p.oced¡m¡entos de selecc¡óD compet¡t¡vos se encuentran a cargo de evaluadores.

contorme a los sigu¡e¡?les ¡,posl
a. Of¡c¡al de compra: conlprador pLibl¡co de la DEC
b. Comité: conformado por tres iltegranles de los cLales al menos Ltno es comprador

públ¡co de la DEC y Lttlo es expetlo o ptofes¡onai que cuente con conac¡tniento
técn¡co y/o expeienc¡a en el objeto de cantratac¡ón.

c. Jurado: conformado por tres o ciico expeños en el objeto de contratac¡ót1.
56.2 El ol¡cial de compra a el com¡té. segL'¡t coÍesoonda. es responsable de la can.lLtcc¡óD y

rca!¡i¿c¡ón de la fase d¿ seiecc¡ón t¡icl!t,ve!]o) la preDarlctí'i de las bases Sr,' ca.\o sc
dctcn ¡tirc cotna evah adar ai jura¿j,; éste es tespi¡tÉabie cle ja evah Ectó¡i dL.las oferias-
en lat ¡o que la DEC. rep¡ eset iacJa pot- qute!1 ienc a cargc dch e (¡epencleti¿¡a del reslo
de actLtactanes , actos coriespotld,ct)tes ai proaed¡n¡e to tle se/eccio/r.

56.3 La elecc¡ót1 del t¡po de evaluaclor. e/r /os casos qrle se pueda optarpot algLl)o de ellos
se deter¡n¡na en la estrateg¡a de coDtratac¡oi Asrrl¡smo. en caso se reqrliera qrle /os
e'/alLtaclores pafttc¡pen desr/e /as actuac/o,res prepatatonas del proceso de
contralac¡ot1 pueden (lelennttlatse eñ cualquter ¡t)anlelto luello de la seqnieñtacotl
(le caDtÉtacloDes
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56 I

56.5

56.6

Los evalLtadores están facLtltados a fon'nLtlar cansLtltas o sol¡c¡tar op¡n¡ones técnlbas
refer¡das al proced¡m¡enta de selecctón a cualqLtier Ltn¡dad de organ¡zación de la
ent¡dacl contratante. /as g¿le so, atend¡das bajo responsab¡li.Jad dentro del plazo
otorgado para tal efecto. Las op¡t|¡ones técDicas o absolLtc¡ót1de es¿as consu/tas no
son v¡nculanles para el conité o eljurado.
Las reLtn¡ones de los evalLtaclores pueden ser presenc¡ales o rned¡ante el uso de
med¡os d¡g¡tales.
Las declslores de los evalLladores son autónomas. sin ¡ntervenc¡ón n¡ intromis¡ón de
la ent¡dad contratante. s¿/s ünlrlades de organizac¡ón a ser'/¡dores. o de otras
ent¡clades contratantes. Los evalLtadores velan porqLte los postores rec¡ban igLtal trato.
por lo que no fac¡l¡tan informac¡ón que pueda dar ventajas a determ¡nados postores
con respecto a otros. Las declsiones consla¡? e/l aclás q¿le se reg¡stran en la Plad¡cop,
resgLtardándose la ¡nformación de /os postores que sea confídenc¡al confarme la
normat¡va de la materia.
Los evalLtadores están obl¡gados a presentar prev¡o a su des¡gnac¡ón una declarac¡óu
jurada de no mantener confl¡cto de ¡ntereses en el proceso de contratac¡ón a evaluar
y a ¡nformar opotlLlnamente sobre Ia ex¡stencia de un pos¡ble confl¡cto de ¡nterés.
As¡m¡smo. deben renLtnc¡ar en caso de mater¡alizarse el referido confl¡cto durante
cualqLt¡er fase del procesa de contratac¡ón.
Los evalLtadores están obligados a camun¡car a la aLttor¡dad competente sobre
cLtalquier acto de corrupc¡ón de la fLtnc¡ón pLibl¡ca del que tuv¡eran conoc¡m¡ento
durante el desempeño de sLt encargo. bajo responsabilidad."
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Que. A¡1ículo 59 del Reglamento de Ia Ley General de Contrataciones Públicas, establece que
''Articulo 59. Comité
59 1 La autoridad de la gest¡ón adm¡n¡strat¡va des¡gna a los ¡ntegrantes t¡tulares y s¿ipiertes

592

de los com¡lés. Los s¿iplenles solo actLian en ausenc¡a de los titL ares. tomando sLt

lugar en adelante. En dicho caso la aLttoidad de la gest¡ón adm¡n¡strat¡va evalúa el
mot¡vo de la aLtsenc¡a del t¡tular a efectos de determinar sLt resporcabil¡dad. s¡ la
hub¡ere.
Los ¡ntegrantes del com¡té sólo pueden ser rcmov¡dos por caso fotTLt¡to o fuerza mayor
por cese en el sery¡c¡o. cotlfl¡cto de intereses u otra s¡tuac¡ón jLtst¡t¡cada. mediante
docLtmento deb¡damente motivado. ED el m¡smo docLtmento puede designarse a un
nuevo ¡ntegrante-
Los ¡ntegrantes del comité que son compradores pLibl¡cos de la entidad contratante no
pueden renunc¡ar al cargo encomendado. salvo confl¡cto de rnlereses debidamente
acred¡tado lncuffe en responsabil¡dad qu¡en alega Ltn confl¡cto de irlereses
¡nex¡stente con la f¡nalidad de sustraerse del cLtmplimiento de sLts obl¡gaciones como
evalLtador.
Cuando la evalLtac¡ón está a cargo de un com¡té, sus ¡ntegrantes actLian y evalúan en
forma coleg¡ada. s¡endo solidariamente responsabies por sLt actLtac¡ón. salvo setialen
en el acta correspond¡ente sLt voto en d¡scard¡a con el respecliyo s¿/stenlo.
Las seslones o reuniones del comité pLteden ser presenc¡ales o med¡ante el Ltso de
med¡os d¡g¡tales. Para ses¡onar y adoptar acuerdos vál¡das. el com¡té se sujeta a las
s¡guientes reglas
a- El quórLt¡n para slt func¡onamterto se da co] la presencia del DL'rnero total de

¡ntegrantes. En caso de ausenc¡a de algLtno de los t¡tLlares. se procede a sLt

reenplazo con el respect¡vo suplente.
b. Los acoerdos se adoptan par unaD¡ni¡dad o por tnayoria. No cabe la abstención por

pade de n¡nguno de los integrantes.
c. Los acuerdos que adopte y /os vo¡os eD d¡scord¡a. con sLt respect¡va

fLtndaüeDtac¡ón. constan en aclas q(/e se reg¡straD en la Plad¡cop

59.1

595

Que, estando a lo propuesto por la Dependenc¡a Encargada cje ¡as Contralacrones, mediante el
Repo¡+e No 515-2026-GRJ-DEC del '17 de jul¡o de¡ 20?6. en la cuai solicita la desigración de los
integrantcs t¡ir,lares y suplentes de evaiiradorcs tipo comité iel sigrrientc procedirniento de selec.ion
c3mpe titivo:

cE: : "tPct0N
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nDcursrcró¡r DE FrL{DoR¡s .'AR.A :os DrFEiElrrES ptANES DE ¡lEcoclo oel coel¡a¡lo I

REGiCf\l)L DE,lUl.llil

Que. para el efecto el Sub Oirector de Abastecimientos y Servicios Auxiliares. en su condicrón de
Dependencia Encargada de las Contratac¡ones del Gob¡erno RegionalJun¡n, propone a los miembros del
Comité, en cumpl¡miento de las responsabilidades establecidas en el numeral '14.2 del Articulo 14 del
Reglamento General de la Ley de Conlratac¡ones Públicas:

Oue, mediante Resolución Ejecutiva Regional N' 72-2025-GRJIGGR det ',3 de mayo de 2025. el
cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resoluliva en el sub numeral 5 1.1 , delegar, delegar a¡
Oirector de la Dirección de Adminisfación y Finanzas del Gobierno Regional Junin: "Designar a los
integrantes de los Com¡tés y su reconformación (...) i

Oue. en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N' 27867 - Ley Orgán¡ca
de Gobiernos Regionales y su modificatorias, Reglamenlo de Organ¡zaciones y Funciones del
Gobierno Regional Junin y contando con la visación de la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO - CONFORMAR EL COMtfÉ. que tendrán a su cargo ta conducción del
procedimiento de selección competitivo sigu¡ente:

ADQUISICION DE fuIAOUINA INOUSTRIAL PELqDORq DE ALIMENTOS PARA GRUPO ASOCIAOOS
0E pELAoo DE MArz MAMAcHA cccHARCAS 'MEJoPAMIENTo DE LA posfpRooucctóN y
coMERcrALrzAcróN DE MArz oEL GRUpo oE ASocrADos DE pEtADo oE MAtz MAMACHA
cocHARcAS, EN EL DrSfRrT0 DE SApALLANGA, pRovtNcrA 0E HUANcAy0, REGtóN'

2
AOOUISICION DE PILADORAS PARA LOS DIFERENTES PLANES DE NEGOC¡O OEL GOBIERNO

I REero¡nr oE ¡uu¡r

ef cual estará inlegrado por

Conocimiento
Tecnico

Pnmer

miembro
WILLIAM RCBERÍ
PALOMINO RODRIGUEZ

Gere¡cia Regional de
Desarrollo Económico

Cooocimiento
Técn¡co

oto
Segundo
miernbro

[/ARClAL MANSUEfO
PO]\IACIlAGUA VEGA

42804793
Sub 0irección de
Abastecimientos y Servlcios
Au¡iliares

Comprador Püblico

q
,ó

lPresioente
RUSELL RONALD DE LA

CRUZ EAQUEA]:O
24112319

Gerencra Reg¡onal de

Desarrollo Económrco
Conocimienlo
Técnico

Pnmer
miembro

Gerencia regional de
Desarol¡o Ecooórnico -CAS

Con@rniento
Técnico

Segundo IJVARI

ljq
r/EL JC\i r¡lA Sub 0irección de

Abaslecimlentos y Servicios
Auxfiares

Coflrprador Publicomiembro c!)at:-E:r

ARTICULO SEGUNDO - NOTIFICAR, el presente acto adrninistrativo a los miembros del Comite,
órganos Dompelentes del Gohierno Regional Junin, y demás partes pertinentes, de acl¡erdo a las
dispos¡ciones del TUO de la Ley l,)' 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General. aprobadc con
D¿cretc SuFrern,J N' !04'20 ig-JUS. ú¿ia ccnocimiento ci.r.npitr, ,¡ertc v ,l¡fusion

REGISTRESE. COMU¡IIOUESE Y CUMPLASE
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Abg. Ena M. Bonilla Párez
RAL (o)SECRETARIA GENE

TE I\4 DESCRIPCION

CARGO MIEMBROS fITULARES
CONOCIMIENTO

TÉcNrco / c.P.

Pres dente 20092395
MIGUEL ANGEL RIVERA
PORRAS

Gerente Regional de
0esarrollo Económico

CARGO IlI I E IlI B ROS SUPL ENT E S DNI DEPENDENCIA
CONOCIMIENTO
TÉcNrco I c.P.
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