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"Año de lo Esperonzo y el Fortolec¡ñ¡ento de lo Deñoctoc¡o"

Resolucró¡¡ DTREcToRAL ADMtNtsrRATrvA

N 730 - 2026.G R.J U NIN/ORAF

Huancavo, 
r14 JUL 2026

EL DtREcroR REGIoNAL DE ADMtNtsrRAc¡ó¡¡ v n¡¡¡rzts DEL GoBTERNo Rec¡o¡¡tt- .tu¡¡iN

VISfO

El REPORTE 00501-2026-GRJ-DEC del 13 de Julio del 2026, emitido por la Dependencia
Encargada de las Contratac¡ones.

CONS¡DERANDO

Que, de acuerdo al art¡culo 191'de la Constitución Política del Perú de'1993, modificada por la
Ley N' 30305 - Ley de la Reforma Constitucional del Capítulo XlV, respecto a la descentralizac¡ón,
establece que: 'Los Gobiemos Reglonales t¡enen autonom¡a polít¡ca, económica y adm¡n¡strativa en los
asuntos de su competencia (...)"1

Oue, la autonomía de los Gobiernos Regionales se deflne como la facultad de adoplar y concordar
lás políticas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a

lravés de sus órganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son ¡nherentes conforme a lo
establecido en la Ley N" 27783 - Ley de Bases de !a Descentralización,

Que, el Reglamento de la Ley General de Confatac¡ones Públ¡cas en su Artículo 19 prescribe que
"Att¡culo 19. Auloddad de la gesüón administ ativa
La autoidad de la gestión adm¡nistrat¡va aprueba, autoiza y supeN¡sa /os procesos de
contratac¡ón de b¡enes, serv,bros y oóras, entre otras establecidas en la Ley y el Reglamento.
siendo responsable de las §gu¡entes funciones:
a) Autoizar la ejecuc¡ón de prestaciones adic¡onales de bienes, sev¡cios y consultorías de

obras. cuando le conesponda confome lo señalado en el numeral 64.1 del afticulo 64 la
Ley y en el Reglamento.

b) Autonzar las prestac¡ones ad¡cíonales de obra, cuando le conesponda, bajo el sistema de
1ntrega de solo construcc¡ón, conforme al numeral 64.2 del atículo 64 de la Ley, y bajo el
s¡§ema de entrega de diseño y construcc¡ón, conforme a lo señalado en el Reglamento.

c) Autoizar las mod¡frcac¡ones contractuales que conespondan confotme al Reglamento.
d) Aprcbar la contratac¡ón mediante proced¡m¡entos de selección no compotitivos en los

s¿ipuestos prev,lsfos en los l¡tsrales a). d). e). 0. d, h), i). j). l) y m). del numenl 55.1 del
aft¡culo 55 de la Ley.

e) Declarar la nulidad de los proced¡mientos de selecc¡ón y de los contratos.
i Resolver los recursos de apelación en los casos ¡nd¡cados en la Ley.'
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Que, ArtíqJlo 56 del Reglamento de la Ley General de Contratacjones Públices, establece que:
'' Attic u lo 56 - Ev al uado res
56.1 Los proced¡m¡entos de selección competitivos se encuentran a cargo de evaluadores.

confome a los s¡gu¡entes tipos:
a. Olicial de compñ: comprador públ¡co de la DEC.
b. Comité: conformado por tres ¡ntegtantes de los cuales al menos uno es comprador

públ¡co de la DEC y uno es expefto o p¡ofes¡onal que cuente con conñimienta
técnico y/o experiencia en el objeto de contratac¡ón.

c. Jurado: conformado por tres o c¡nco expeftos en el objeto de contratación.
56.2 El ofrc¡al de compra o el comité. segLin conesponda. es responsable de la conducción y

r¿eli.acñn C9 la fase. de selección. i4c,u!/endo 16 preparación !1e las base.. Ejn ceso se
dete ñnti,e aomo e',la¡üadcr aijuiado, éste es re.spo¡rsar/e J€,a evalt fic¡ón ile ias ifeftas,
en tat Ío que lá DEC. rcpresetúJda por quien tiene a ca¡eo d¡cha ,Jependetaa. del res|o
de actuac¡oties y aclos correspondientes al procedin¡ento de selecuón.

56 3 La eleccón del t¡po de evaluador. en /os casos q¿,e se pueda optar por alguno de ellos.
se determina en la estrategia de conlratac¡ón. Aslmismo en caso se requ¡era que los
evaluadores padicipen desde ias actuac¡ones prcparatonas del proceso de
contrataciót1. púeden deteÍminarse en cualqu¡er momento luega de la segmenlac¡ón
de contratac¡ones
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Los evaluadores están facultados a formular consL tas o sol¡c¡tar opin¡ones lécricas
referidas al proced¡miento de selecc¡ón a cLtalquier un¡dad de organ¡zacion de la
entidad contratante, /as gue son atendidas bajo responsab¡lidad dentro del plazo
otargado para tal efectc. Las opiniones ¡écn,cab o absoluc¡ón de eslás consu/fas no
son v¡nculantes para el com¡té o el jurado.
Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenc¡ales o med¡ante el uso de
med¡os d¡gitales.
¿as declsiones de los evaluadorcs son autónomas, s¡n interuenc¡ón n¡ ¡ntrom¡s¡ón de
la ent¡dad contratante, sus un¡dades de organ¡zac¡ón o seN¡dores, o de otras
entidades contratantes. Los evaluadores velan porque los postores rcc¡ban ¡gual trato,
por lo que no facil¡tan ¡nformación que pueda dar ventajas a detem¡nados postores
con respecto a olros. Las declslones consfan en ac¿as gue se reg¡stran en la Pladicop,
resguatdándose la ¡nÍomación de /os posfores que sea conÍ¡dencial confome la
normat¡va de la mateia.
Los evaluadores están obl¡gados a presentar prev¡o a su designac¡ón una declarac¡ón
jurada de no mantener conÍl¡cto de ¡ntereses en e/ proceso de contratac¡ón a evaluar
y a inlomar opoftunamente sobre la existencia de un posible confl¡cto de ¡nterés.
As¡m¡smo, deben renunc¡ar en caso de matedal¡zarse el rcferido conil¡cto durante
cualqu¡er fase del proceso de contratac¡ón.
Los evaluadores están obl¡gados a comun¡car a la autoridad competente sobre
cualquier acto de cofiupc¡ón de la func¡ón públ¡ca del que tuvieran conoc¡miento
durante eldesempeño de su encargo, bajo responsab¡l¡dad.'
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Que, Artícr¡lo 59 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Públ¡cas, establece que
"Atticulo 59. Comité
59.1 La autoidad de la gestión administrat¡va des¡gna a los ¡ntegrantes t¡tulares y suplentes

de los comités. ¿os sup/enles solo actúan en ausenc¡a de los titulares, tomando su
lugar en adelante. En d¡cho caso, la autoridad de la gestión administral¡va evalúa el
mot¡vo de la ausencia del titular a efectos de determ¡nar su responsab¡l¡dad, s¡ la
hubiere.

59.2 Los ¡ntegranles delcom¡lé sólo pueden ser removidos porcaso foftuito o fuerza mayor,
por cese en el servic¡o, conflicto de ¡ntereses u otn situac¡ón just¡ñcada, mediante
documento deb¡damente motivado. En el mismo documenlo puede desqnarse a un
nuevo inteqrante.

59.3 Los integrantes del com¡té que son compradorcs públ¡cos de la entidad contralanle no
pueden renunc¡ar al catgo encomendado, salvo conÍlicto d6 rhüereses deb¡damente
acred¡tado. lncune en responsab¡lidad quien alega un conflicto de infereses
inex¡stente con la ñnal¡dad de sustnerse del cumplimiento de sus obl¡gac¡ones como
evaluador.

59.4 Cuando la evaluac¡ón está a cargo de un com¡té, sus ¡ntegrantes actúan y evalúan en
forma coleg¡ada, siendo solidañamente responsables por su actuac¡ón, salvo señalen
en el acla conespond¡ente su voto en d¡scord¡a con el respectivo suslento.

59.5 ¿as ses¡ones o reun¡ones del com¡té pueden ser presenciales o med¡ante el uso de
med¡os dig¡tales. Para ses¡onar y adoptar acuerdos vál¡dos. el comité se su./eta a /as
s¡gu¡entes reglas:
a. El quórum para su funcionamiento se da con la prcsoncia del número tolal de

¡ntegrantes. En caso de ausenc¡a de alguno de los titularcs, se pncede a su
resmplazo con el respectivo suplente.

ó. ¿os acue¡dos se adoptan por unan¡midad o por mayoría. No cabe la abstenc¡ón por
pane de ninguno de los ¡ntegnntes.

c. Los acuerdos que adopte y los votos en d¡scord¡a, con su respecliva
fundamentación, constan en actas que se reg¡slran en la Plad¡cop.'
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Que, estando a lo propuesto por la Dependencia Encargada de las Contratac¡ones, mediante el
REPORTE 00501-2026-GRJ-DEC , en la cual s,)licitá la designación de los integrantes titulares y
sug¡entes de evaluadores tipo comrré, dÉi srgurerte procedin]¡ento de sele,;crón competrt¡vo:

ITEM 1

CONTRATACION DE LA COI.¡SULTORI,C DE OBRA PARA LP. ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO .MEJORAMIENTO Y AfuIPLIAC¡ON DEL SERVICIO DE
ATENCIÓN DE SALUD BÁSICOS EN NARANJAL DISTRITO DE SAN RAIVION DE LA PROVINCIA DE
CHANCHAMAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN" CON CUI 27,I5353
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Oue, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en su condic¡ón de
Dependencia Encargada de ias Contrataciones del Gobierno Regional Junin, propone a los m¡embros del
Comité, en cumplimiento de las responsabilidades establecidas en el numeral 14.2 del Art¡culo 14 del
Reglamento General de ¡a Ley Ce Contrataciones Públicas;

Que. mediante resolución Gerencial General Regional N" 014-2026-GRJ/GGR del 29 de enero de
2026 y Resolución Gerencial General Regional N" 040-2026-GRJ/GGR del 25 de febrero de 2026, el cual
se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva, delegar al Director de la Dirección de
Administración y Finanzas del Gobierno Regional Junín: 'Designar a los integrantes de los Comités y su
reconformación (...)"i

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N' 27867 - Ley Orgán¡ca
de Gobiernos Regionales y su modiflcatorias, Reglamento de Organizaciones y Funciones del
Gobierno Regional Junín y contando con la visación de la Oficina Regional de Asesoría Jurídica;

SE RESU ELVE:

ARTíCULO PRIMERO. - CONFORMAR EL coMlTÉ, que tendrán a su cargo Ia conducción del
procedimiento de selecc¡ón competitivo siguiente:

ITEM 1

CONTRATACION DE LA CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO 'I\¡EJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
ATENCTóN DE SALUD BAsrcos EN NARANJAL DrsrRlro DE sAN RAtu'toN DE LA pRovtNctA 0E
CHANCHAMAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN" CON CUI:2715353

el cual estará integrado por:

ART|CULO SEGUNOO - NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los miembros del comité,
órganos competentes del Gobierno Regional Jun¡n. y demás partes pertinentes. de acuerdo a las
disposic¡ones del TUO de la Ley N' 27444 - Ley de Procedimiento Admin¡strativo General, aprobado con
Decreto Supremo N'004-2019-JUS; para conocimiento. cumplimiento y difus¡ón.

neclsrnese, cotvtuHicuese Y cÍtMPLASE.
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Abg. Ena M Bonilla Pérez

CARGO IlIIEMBROS TITULARES 0Nt OEPENDENCIA
CONOCIMIENTO
TÉcNrco / c.P.

Presidente
GUfIERREZ YUPANQUI

ELVIS LINO
Gerencia Regional de lnfraestructura

Conocimiento

tecnico

Primer
miembro

HINOSTROZA ALBINO

CHRISTIAN DAVIS
41690304 Sub Gerencia de Estudios

Conocimiento

tecnico

Segundo
miembro

POMACHAGUA VEGA

fuIARCIAL MANSUEfO
42804793

Sub Dirección de Abastecimientos y

Servicios Auxiliares
Comprador público

CARGO MIEMBROS St'PLENTES DNI DEPEN DE NC IA
CONOCIMIENTO
TÉcNrco i c.P,

Presidente
fORRES YLLESCA

WENDI EI\¡A
46898357 Sub Gerencia de Estudios

Conocimiento

tecnico

Primer
m¡embro

VELIZ GUTIERREZ
DANTE VLADIMIR

4747 597¡ Sub Gerencia de Estudios
Conocimiento
tecnico

Segundo
miembro

24119i21
Sub orrección de Abastecim¡entos y

Servicios Auxiliares
Comprador público
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47311086

SURICHAOUI CUECA

¡,lARIVEL JOVANA


