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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
v Ne {J184-2025-GRJIGR
Huancayo, 18 JUL 2025
EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.
VISTO:

La Carta N° 001-2025-GRJ-DRSJ-DG/DA-LWPG, de fecha 14 de abril del 2025,
Memorando N° 1043-2025-GRJ/GGR del 09 de julio del 2025; Informe N° 201-2025-
GRJ/ORAF/ORH del 16 de julio del 2025; y, demas recaudos que forman parte del
presente acto administrativo.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd de 1993,
modificada por la Ley N° 30305 — Ley de la Reforma Constitucional del Capitulo X1V,
respecto a la descentralizacién, establece que: “Los Gobiernos Regionales tiene
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia (...}",

Que, fa autonomia de los Gobierno Regionales se define como la facultad de
adoptar y concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia,
aprobar y expedir sus normas, decidir a través de sus organos de gobierno vy
desarroliar las funciones que e son inherentes conforme a lo establecido en la Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, de acuerdo a lo prescrito en el inciso a) y d) del articulo 21° de la Ley N°
| 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, que sefiala que es atribucion del
Presidente Regional, ahora lamado Gobermnador Regional segun Ley N° 30305, de
dirigir y supervisar la marcha del Gobierno Regional y de sus Grganos ejecutivos,
administrativos y técnicos, y dictar Decretos y Resoluciones Regionales; asimismo, el
referido precepto, lo reconoce como la méxima autoridad de la jurisdiccion,
representante legal y titular del Pliego Presupuestal del Gobierno Regional;

Que, el ariiculo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la
Ley de Carrera Administrativa establece: “La confianza para los funcionarios no es
calificativo del cargo sino atribuible a la persona por designar, tomando en
consideracion su idoneidad basada en su versacién o experiencia para desempenar
las funciones del respectivo cargo”;

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de Ia
Ley de Carrera Administrativa establece las condiciones para la designacion de
funcionarios en cargos de confianza en las diferentes reparticiones de la
Administracién Publica;

Que, el inciso c) del articulo 21° de la Ley N° 27867 - Ley Organica ds
Gobiernos Regionales, sefiala que el Gobemador Regional tiene la facultad de
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designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como
nombrar y designar a los funcionarios de confianza:

Que, la Ley N° 31419 y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 053-
2022-PCM, establecen disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y
remocién;

Que, mediante la Carta N° 001-2025-GRJ-DRSJ-DG/DA-LWPG, del 14 de abril
del 2025, el Mg. en Medicina Luis Walter Porras Gonzales, presento su caria de
renuncia al cargo de Director Adjunto General de la Direccién Regional de Salud Junin
del Gobierno Regional de Junin, la cual fue aceptada;

Que, mediante Memorando N° 1043-2025-GRJ/GGR del 09 de julio del 2025, el
Gerente General Regional solicitd al Sub Director de Recursos Humanos del Gobierno
Regional Junin verificar el cumplimiento de requisitos minimos para el cargo de
confianza del LIC. EN ENFERMERIA EDWIN WILLIAMS PAR| PENA en el cargo de
DIRECTOR ADJUNTO GENERAL de la Direccion Regional de Salud Junin del
Gobierno Regional de Junin, de acuerdo a la Ley N° 31419, su Reglamento aprobado
con Decreto Supremo N° 053-2022-PCM y el Manual del Clasificador de Cargos del
MINSA,;

Que, mediante Informe Informe N° 201-2025-GRJ/ORAF/QRH del 16 de julio
del 2025, el Sub Director de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin, informa
que el LIC. EN ENFERMERIA EDWIN WILLIAMS PARI PENA, cumple con los
requisitos minimos para ocupar el cargo de confianza de DIRECTOR ADJUNTOQO
GENERAL de la Direccion Regional de Salud Junin del Gobierno Regional de Junin;

Contando con las visaciones de la Oficina de Recursos Humanos, Oficina
Regional de Administracion y Finanzas, la Oficina Regional de Asesoria Juridica y
Gerencia General Regional de] Gobiemno Regional Junin; v

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por los articulos 20° - 22° de
fa Ley Organica de Gobiernos Regionales - Ley N° 27867 y modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, en via de regularizacion, la renuncia
presentada por el Mg. en Medicina Luis Walter Porras Gonzales al cargo de confianza
de Director Adjunto General de ta Direccion Regional de Salud Junin del Gobierno
Regional de Junin, con eficacia al 14 de abril de 2025, dandosele las gracias por los
servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al Lic. en Enfermeria
Edwin Williams Pari Pefia, en el cargo de confianza de DIRECTOR ADJUNTO
GENERAL de la Direccion Regional de Salud Junin del Gobierno Regional de Junin,
cargo de nivel remunerativo F-4, con las afribuciones y responsabilidades inherentes al
mismo.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se
oponga a la presente.
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ARTICULO CUARTO.- ENTREGUESE Y RECIBASE, el inventario general de
jos bienes y acervo documentario del cargo sefialado precedentemente.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR, el presente acto adminisirativo a los
organos competentes del Gobierne Regional de Junin y demas partes interesadas, de
acuerdo a las disposiciones del TUO de la Ley N° 27444, aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusion.

ARTICULO SEXTO.- PUBLIQUESE, en el porial institucional del Gobierno
Regional de Junin la presente resolucion, en el dia y bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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