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EL GERENTE REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA DEL GOBIERNO REGIONAL
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VISTOS

El lnforme de Precalificación No 366-202&GRJ-ORAF/ORH/STPAD de 03 de

setiembre de 2026, remitido por la Secretaría Técnica de los Proced¡m¡entos

Admin¡strativos D¡scipl¡narios del Gobierno Regional de Junín y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Estado y del Gobierno Regional de Junín, adoptar las

medidas correctivas a los actos adm¡nistrativos irregulares que incurren los serv¡dores

c¡v¡les de la Administración Pública, a f¡n de moral¡zar y mejorar la calidad y eficiencia

del serv¡cio a la sociedad, en el ámbito de su competenc¡a;

Oue, mediante Ley N'30057- Ley del Servicio Civil, y su Reglamento mediante

Decreto Supremo N' 040 20'14-PCM, estableció un nuevo Régimen Disciplinario y

Procedimiento Sancionador, que se aplican a todos los servidores civiles comprendidas

en los régimen laborales del Decreto Leg¡slat¡vo 276, Ley de Bases de la Carera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público y Decreto Legislalivo 728, Ley

de Productiv¡dad y Competitividad Laboral, Decreto Leg¡slativo 1057, que regula

Rég¡men Laboral Especial de Contratación Admin¡strat¡va de Servicios, así como para

aquellas personas que están encargadas de su gestión, las cuales se rigen bajo las

reglas proced¡mentales del régimen de la Ley N' 30057. Las faltas atribuidas a los

servidores civiles serán las que corresponden en el momento en que ocurrieron los

hechos;

Que, la Undécima D¡sposic¡ón Complementaria Transitor¡a del Reglamento

General aprobado por Decreto Supremo N" 040-2014-PCM, señala que el régimen

disciplinario y procedimiento sancionar previsto en la c¡tada Ley N" 30057, se encuentra

vigentes desde el 14 de setiembre del 2014;

Que, por olro lado, la D¡rect¡va N" 002-20I SSERVIRyGPGSO "Régimen

D¡sc¡Dlineíio .., prorcdin.ienlo Admin¡strativo Sanc¡onador r'!e la Ley N" 30057. I e\ rlel

Serv¡cio Civil", fue aprobada por Resolución de Pres¡dencia Ejecut¡va N" 1d1-2Ú15-

SERVIR-PE, modif¡cado por Resolución de Presidencia Ejecut¡va N' 092-216-SERVIR-

PE, que desarrolla la aplicabilidad de las reglas del régimen d¡scipl¡nario y proced¡miento

adm¡n¡strativo sancionador que establece la Ley N' 30057, Ley del Servicio Civil y su

Reglamento;

Que, conforme a lo establec¡do en la D¡rect¡va N' 002-2015-SERVIR/GPGSC'

aprobada med¡ante Resolución N' 101-201$SERVIR/PE, la presenle resoluc¡ón se

eslruclura conforme a lo establec¡do en el Anexo D: Estructura del acto que inicia el PAD

de la referida norma;

.fl[sh



s
Goblerno Rct¡onál de Junln

Que, con el memorando múttiple N" 356-2025€RJ/GGR, del 17l10/2025, a
::'?yá. C.l a,.:1! :e r.liflca a! Srb Direcc:ón Cs Recurscs !'lir!3i.: e! !nf.::Te de.^.cción
de Of¡cio Posterior N" 062-2025-OCl/5341-AOP, recomendado el ¡nic¡o del
procedim¡ento administrat¡vo disciplinario, contra los funcionarios y serv¡dores ahí
señalados;

Que, con eloficio N" 001427 -2O25-CG|OC5341 de fecha 13 de octubre de|2025,
por el cual el Jefe del OCI del Gobierno Regional Junín comunica la Gobernador
Reg¡onal de Junín el lnforme de Acción de Of¡c¡o Posterior N" 062-2025-OCV5U1-
AOP, sobre hechos con pregunta irregularidad denominada: 'FUNCIONARIOS DEL
GOBIERNO REGIONAL DE JUN|N, OMITIERON INICIAR OPORTUNAMENTE EL
PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE DEUDA Y/O DAR RESPUESTA AL
ADMINISTRADO, PESE A CONTAR CON LA DOCUMENTACIÓN NESPECTIVI
DESDE JUNIO DE 2023";

Que, conforme a los hechos presuntamenle irregulares, se puede ¡dentificar al
funcionario público del Gobierno Reg¡onal Junín, a don: CAMAYO CERRON PABEL,
servidor quien estaría inmerso en presunta responsabil¡dad admin¡strat¡va;

I. IDENTIFICACIÓN DEL INVESTIGADO Y PUESTO DESEMPEÑADO AL
MOMENTO DE LA COMISIÓN DE LA FALTA:

Oue, a conlinuación, se cumple con ¡ndividualzarr los dalos del funcionario y/o
servidor público con el respectivo cárgo que venía desempeñando dentro del Gobierno
Regional Junín, al momento de la presunta comisión de la falta administrativa.

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DOMTCtLtO

CAMAYO CERRON
PABEL

SUB GERENTE DE
OBRAS

JIRON TUPAC AMARU S/N

- AHUAC - CHUPACA -
JUNíN

Que, la persona anles delerminada, es sujeto del procedimiento d¡sc¡pl¡nar¡o
dado que ostentaba la cal¡dad de servidor público y mantuvo vínculo con el Gob¡erno
Reg¡onal Junín (ent¡dad estatal) en la que ejerció funciones públicas, en cal¡dad de
Subgerenle de Obras, duranteel periodo del 1 deenero de2023 al24 de enerc de 2024,
des¡gnado medianle Resolución Ejeculiva Regional N' 026-2023-GR-JUNIN/GOB de I
de enero del 2023 y concluidá su designación mediante Resolución Ejecutiva Regional
i.i" ,18 ?a?4"G.Q Jill2 lt ?¿ Ce"'',.:r'1,.?1:',.

, En todo proceso, incluido eldisciplinodo, poro poder llevorse o cobo, requiere que uno persono, boio lo
col¡dod de denunciodo, ¡mpulodo y/o invesligodo, debo de ser deb¡dornenle determinodo, pleñomente
ind¡v¡duolhodo o porl¡culorizodo, es dec¡r ¡deñl¡licodo con sus ñomt es, opellidos y su documeñlo de
¡denl¡dod si lo t¡ene; e ¡ndiv¡duolrzodo coñ los derñós dotos persoñol€s que lo singulorizon y lo hocen único.
Solo de ese rnodo se puede goronli¡or que lo p€rsecucóñ punilivo de iñdob sonc¡onodoro, € dinjon
conlro uno peGono crerlo y especÍf¡co -existenie-. Eñ el presenle coso lo ¡ndivrdrrolizoción so reofuo o
lrovés de b ficho RENIEC.
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a) Que, el proceso discipl¡nar¡o se centre contra una persona c¡erta y
determinada y no contra personas ajenas a los hechos o eventuales
homónimos.

b) Que, se puedan solicitar y diclar si fuere el caso las medidas cautelares anles
o durante el proceso discipl¡nario, asi como las sanciones personales que

correspondan conforme a la Ley N' 30057- Ley del Serv¡cio C¡vil.

c) Y finalmente, la debida ind¡v¡dualizac¡ón de la imputada permite garantizar el
derecho const¡tucional de defensa, que lo ampara como a todo sujeto que es
pasible de ser investigado y/o procesado.

Que, la denuncia sobre los presuntos hechos ¡rregulares, prov¡ene del lnforme de

Control denominada: FUNCIONARIOS DEL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN,

OMITIÓ INICIAR OPORTUNAMENTE EL PROCEDIMIENTO OE RECONOCIMIENTO
DE DEUDA Y/O DAR RESPUESTA AL ADMINISTRADO, PESE A CONTAR CON
DOCUMENTACIÓT..¡ T..¡TCCSNRIN DESDE JUNIO DE 2023 PARA SU ATENCIÓN.
TRANSGREDIENDO EL ARTICULO 148' Y EL PRINCIPIO DE CELERIDAD
ADMINISTRATIVA PREVISTO EN LA LEY N" 27444.,

'(..) Presentat suBsANAClÓN OE REQUTSTTOS PARA LA PRESENTACIÓN

DE LA DENUNCIA SEGÚN DIRECTIVA N" O2O2O2?.CGIGCSD 'SERWCIO DE
cESÍlÓN DE DENL/NCiAS" elto según la relercncia CARTA N" 000012-202&
CG/OC5341; donde la queja es moüvade concemlente a CARTA N" 1+2023-
GHV (REG DOCUMENTO:06U8650) DoCU¡IENTO ELEVADO EN FECHA 10

DE AGOSTO DEL 2023; A LA FECHA HAN TRANSCURRIDO ¡úAS DE 01 AÑo
OLTEJI: T\E}'QPA EN ATEryflÓ!' AI TP-N'4TE. SOLICTTIDO ' .

Solrcr'fo el direccionemiento edecuedo e mi solicitud por ser Ley dentro de
un plazo razonable en e, preset fe año Í¡scal 2025; pan lo cuel e iunto

2 En derocho procesol, b impuloc¡ón es el señolomienlo prov¡s¡onol y precor¡o que ind¡co que uno peBono
en port¡cubr es sospechoso de hober comel¡do uño follo o iñfrocc¡óñ de corócler dilc¡pl¡norio, s¡n

ñecei¡c,od de que exislon pruebos; en coniecuonclo, el ¡mpulodo e! el 5eñolodo corno el preSuñlo
responsoble.

3 Et hecho o doto fóct¡co, er lo descripción o nofiocióñ de uno h¡sior¡o con mínimo oporienc¡o de iñfrocción

{couto proboblel lo que perm¡le hocer uno legíl¡mo hipótesis provisionolde lo comis¡ón de lo infrocción
disc¡plinor¡o, lo que debe de ser cloro, preciso y complelo; conkorio Sensu -coso conlror¡o- lo persgcución
odministrotivo disciplinodo devendrb en orb¡lrorio, vulherodoro deldebido proceso.

Goble.no Retlonal d€ .lunfn

La individualización de la ¡mputada2, permite asegurar los sigu¡entes aspeclos de orden
orocesal:

II. DESCRIPCIÓN DE LOS HECHOS3 QUE CONFIGURAN I.A PRESUNTA FALTA.
IDENTIFICACIÓN DE LOS HECHOS SEÑALADOS EN EL INFORME DE ACCIÓN
DE OFICIO POSTERIOR N' 062-2025OC1r5341-AOP; DE LOS HECHOS
IDENTIFICAOOS PRODUCTO DE LAS INVESTIGACIONES REALIZADAS Y
MEDIOS PROBATORIOS PRESENTADOS Y OBTENIDOS DE OFICIO:

Que, a decir del lnforme de Control, anal¡zado, se tiene que el Órgano de Control
lnstitucional, tomó conocim¡ento de un hecho presuntamenle irregular, el cual señala lo

s¡guienle:
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documentos que servirán para el trámite respectivo del RECONOCIMIENTO
7E DE!..!D!. .^. F.4VOP DE GREISY H!-tAr¿lN t-4L!.. l!C1.4:

Solicito el pronunciamienlo favorable de la Sub Gerencia de Obres del GRJ
para el cobro de ¡econocimiento de deuda en un plazo razoneble / indicar
que el OFICIO N" 161-2025-GRJ/GR[/SGO deberá ser modilicado ya gue Srfa.
GRESy HUAMAN VILA está elevando documentos fehacientes uy reales
para trámite del RECONOCIMIENTO DE DEUDA A FAVOR DE GHV EN EL
aRESEN]IE AÑO FTSCAL 2025 (...)" (sic)

Que, cabe precisar que, si bien la denunc¡a fue formalmente admitida con la
presentación de la carta N' 007-202}GHV del 10 de julio de 2025, con anterioridad, la

adm¡nistrada había remitido una primera comunicación al Órgano de Control en el mes

de ¡un¡o de 2025, expon¡endo los hechos mater¡a de queja, s¡n cumpl¡r con lo establecido

en la Direct¡va N' 020-2o22-CGIGCSD "Servicio de Gestión de Denuncias";

Que, no obstante, en atención al pr¡nc¡pio de actuación preventiva del control
gubernamental, se gest¡onó el oficio N' 00084$2025-CG/OC5341 de 24 de junio de

2025, d¡rig¡do al señor Alfred Russel Ru¡z Mendoza, Subgerente de Obras, con ellin de
requerir información sobre las acc¡ones adoptadas respecto al presunto ¡ncumplimiento
reiterado de pago;

Que, posteriormente, con la presentac¡ón de la carta N" 007-2025-GHV de 10 de
julio de 2025, la administrada incorporó documentación necesaria para permit¡r la

adm¡sión formal de su denuncia, en ese conlexto, y con el proÉsito de contar con

mayores elementos de anál¡s¡s, se requirió ¡nformación complemenlaria a la Sub

Gerencia de Estud¡os, a través del of¡cio N" 000973-2025-CG/OC5341 de '14 de jul¡o de
2025i

Que, as¡mismo, se advierte que la administrada, Gre¡sy Huamán V¡la, med¡anle la

carta N' 007-2025-GHV recibido el '10 de julio de 2025, sol¡cita el reconocimiento de

deuda por los tres últimos entregables correspondienles al serv¡c¡o prestado en el año
2022 para obra: "Mejoramiento del servicio de Transpirabilidad Vehicular y peatonal

tramo: Ovalo- Av. Mar¡scal Cáceres Cuadras 3 al 11. Jr. Grau Cuadra 4. Jr. Simón
Bolivar Cuadra 3, Jr. 9 de Jul¡o Cuadra 7 - D¡strito de Concepción - Prov¡ncia de
Concepción - Departamento de Junín", adjuntando documentación que, presuntamenle

acredita la ejecución del serv¡c¡o y la falta de pago por parte de la Ent¡dad, en su carta,
reilera qt!e. oese a haber presenladc nreviamente su soliciltld rneCiánle la carta ." 0r4-
2023-GHV el 10 de agosto de 2023, esta no ha sido alendida, habiendo lranscurrido
más de un año sin pronunciamiento, en atención a ello, la denunc¡ante considera
vulnerado su derecho altrámite denlro de un plazo razonable y solicita que se d¡spongan
las acciones necesarias para garant¡zar el cumplimiento de sus derechos;

En tal sent¡do, la administrada adiuntó como sustento la siguiente documentación:

Cafta N" 02+2022-GHV de 28 de diciembre de 2022, la administrada comunicó
fomalmente a /a Sub Gerencia de Obras la entrega de equipos de protección
personal, denunció presunfos acfos de hostil¡dad, y solic¡tó el pago de tres

1



cobierno Ret¡onal de Junln

entregables observados, expresando su preocupación por el inm¡nente ciene dal
año fisael sin ryo sq le efach Era el nago correspondiente

Contrato N" 1039-2022-GRJoRAF/OASA de 6 de iunio de 2022, y las Oldanes
de Servrbio N's 9159 y 10565 ambos del año 2022, ¡nstrumentos que screditan la

contratación de la danunc¡ante como persona natural, para serv,brbs vinculados a

la citada obra.

Carta N' 112022-RO/EAGC recepcionada el 31 de marzo de 2023, suscrlo por
el señor Emesto Guena Cabezas-Res¡dente de la Obra, donde emit¡ó conform¡dad

técn¡ca rospecto al cuano, quinto y sexto entregable del servicio prestado,

señalando expres€mente gue se cumplió con lo estipulado en la orden de servicio;

asimismo, se detalla la fuente de financiamiento y la meta presupuestal

conespondiente, reconoc¡éndose a la señora Huamán Vila como proveedora.

Memorando N" 1714-2023-GRJ/GRUSGO recewionada el 20 de iunio de 2023,

suscr¡to por el señor Pabel Camayo Cenón, subgerente de Obras, solicita a la
Subdirección de Abastecimienlos y Serulcios Auxiliares emitir opinión técnica

sobre la procedencia del reconocimiento de douda.

Repode N" 2317-202?GRJ/ORAF/OASA de 21 de iunio de 2023, suscrito por el
señor Pedro Abel Condor Canchanya, sub director de Aba§ecimien os y Sarv,bios

Auxiliares, prec¡sa la ex¡stencia de dos pagos pendientes de 5/3.,060.00 cada uno,

to cual evidencia la existencia de un saldo ¡mpago derivado de ,os servic,bs
prestados.

Caia N'014-202?GHV recepcionada el 10 de agosto da 2023, la adm¡nistrada

expresa que se le v¡onen exigiendo documentos intemos de la entidad para

proseguir con et trámite, lo que cons¡dera improcedente al tratarse de

documentación obranta en la misma administración, y reitera su solicitud de

trámito rogular.

La hoja de frámire STSDORE de la Ca,ta N" 014'2023-GHv, se observa que dbho
trám¡te lue recepc¡onada el 10 de agosto de 2023 y permanece sin atención fotmal
por parte de la Subgerencia de Obras, lo que da cuanta de una posible inacciÓn

adm¡nistrativa pese al tiempo tran*unido.

Caña N' OOI2l2UGHV de 17 da iunio de 2025 an reg¡stro siguiente:

Documento: 92 297 y Exped¡ente: 6317440, la administrada re¡tera su solicitud

de reconocimiento de deuda, adiuntando los documentos ya menc¡onados y
ir'';.;ii='T la se ¡r;i,:: ::: ,'é'nÍ3 cc;'¡:¡¿ 4! ::ra-,? a;4:ti:.nt ' íe¡\!zr 2!e¡¿r1¡:
perju¡cio ecgnóm¡co generado por la omisión de atención opo,tuna.

Que, al respecto, es de precisar que la documentación presentada, ev¡dencia que

la administrada formalizó reileradamente su requer¡miento, presentó evidenc¡a de la
prestac¡ón del servic¡o (incluida conformidad técnica) y que existe reconoc¡mienlo

inlerno de monlos pendienles de pago, no obstante, la Entidad no ha emitido hasta la

fecha un pronunc¡am¡ento final ni ha procedido al reconocim¡ento de la deuda, pese a

contar con elemenlos documentales suficientes para ello, lo cual configura una

afectac¡ón a los principios del debido procedimiento, eficiencia y legalidad;
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Que, en ese sentido, se adv¡erte que el actual Subgerente de Obras tomó
conocimiento formal del caso a raíz del requerimiento del órgano de control, lo que
contraviene el principio de celeridad adm¡nistrativa prev¡sto en el numeral 1 .9 del artículo
lV y numeral 4 del artículo 148 de la Ley N" 27444, así como el deber de responder a
las solicitudes dentro de los plazos establec¡dos, pese a que la sol¡citud fue presentada
en agosto de 2023, no se inic¡ó formalmente el procedimiento ni se adoptaron medidas
hasta la intervención del órgano de control, siendo recién entonces que se d¡spusieron
acciones conectivas;

Que, por lo que, con elfin de dar seguim¡ento a d¡chas acciones, mediante el oficio
N" 000973- 2025-CG/OC5341 de 14 de julio de 2025, se solicitó a la Subgerencia de
Éstuo¡os inioflnar sotJre tls meoroas adoptaoas en reiaclon con et exped¡ente
presunlamente extrav¡ado de la señora Greisy Huamán V¡la, precisando lo s¡guiente:

\
t
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Que, asimismo, medianle oficio N' 000843-202SCG/OC5341 de 24 de junio de
2C25, se sclici!ó al señcr Alf:'ed Russel P'.:i: L4?.Ca:?, srb g3rert-ó Ce Obras, lnfcrrnar
sobre las acciones realizadas respeclo al presunto ¡ncumplimiento re¡terado de pagos,

el cual atendió med¡ante ofic¡o N" 161-2025-GRJ/GRUSGO rec¡b¡da el 30 de junio de
2025, comunicando que a la fecha no se ha emitido resolución ni pronunc¡am¡ento final
que d¡sponga el reconocimiento formal ni el pago de la obligac¡ón sol¡citada por la

adm¡n¡strada; as¡m¡smo, indica que el área de sub gerenc¡a de Obras recién ha tomado
conocimienlo formal de la situación a partir del requerimiento del OCl, por lo que ha
iniciado una serie de acciones orientadas a esclareoer los hechos y garantizar la

continuidad del proced¡m¡ento adm¡nistrativo, conforme a la normativa vigente,
precisando lo siguienle:
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Que, la solicitud fue respondida mediante oficio N' 18$2025-GRJ/GR|/SGO'
recepcionado el 30 de.lulio de 2025, señalando que se estaba elaborando el documento

de respuesta a la administrada, prev¡sto para not¡f¡carse el 30 de julio del presente año,

y que en ese misma fecha se rem¡t¡rían reportes a las áreas ¡nvolucradas para iniciar la

reconstrucción del expedienle, señalando como jul¡f¡cac¡ón de la dilación la carga

laboral y en la falta de una adecuada enlrega de cargo en los cambios de personal,

ad¡untando como evidencia la captura de un correo electrón¡co con la remisión de la
carta N' 80+2025-GRI-SGO d¡r¡g¡da a la admin¡strada, lo señalado por el func¡onario

no inhibe n¡ exime la responsabilidad de atención en forma oportuna a la administrada,

evidenc¡ándose la transgresión del principio de celeridad admin¡strat¡va y omitido el

deb€r de atenc¡ón oportuna;

Que, por todo lo expuesto, se advierte que la inacrión administrativa se habria

produc¡do durante la gest¡ón del entonces Sub Gerente de Obras, señor Pabel Camayo

Cerrón, quien, según consta en el memorando N" 1714-2023-GRJ/GR|/SGO de 20 de
junio de 2023, tomó conocim¡ento de los hechos y solic¡tó opin¡ón técn¡ca a la

Subdirección de Abastec¡m¡enlos; sin embargo, pese contar desde junio de 2023 con

un reporle que reconocía saldos pendientes de pago, no d¡spuso el inicio formal al

procedimiento de reconocimiento de deuda, ni se em¡t¡ó pronunciam¡ento aceptando o

denegando, la solicitud presentada por la admin¡strada mediante la carta N" 014-2023'

GHV, recepcionada el 10 de agosto de 2023;

Que, es preciso señalar que, si bien la actual gestión de la Subgerenc¡a de Obras

ha ¡niciado recientemente acciones or¡enladas a reconstrl¡r el exped¡ente, responder

¡orma¡menrÉ a ra aom,nislrada y ree caminar el proced.mienao, dicnas meoioas se

adoptaron únicemente a part¡r del requer¡m¡ento formulado por este Órgano de Control

lnstituc¡onal, lo que evidencia que la falta de atención oportuna corresponde al anterior

gerente;

Que, en ese sent¡do, corresponderá que la Entidad, en el marco de sus

competenc¡as, evalúe la actuación del citado efunc¡onar¡o, a fin de determinar el

deslinde de responsabilidad por la presunta omisión de funciones, puesto que se

advierte en presunto ¡ncumplimiento de los deberes func¡onales y la lransgresión del
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principio de celeridad administrativa y omitido el deber de atención oportuna de las

scliciludes de !cs aCÍinislreCci;

Que, de lo expuesto se ev¡dencia que el señor Pabel Camayo Cerrón, ex Sub
Gerente de Obras, vulnero el princ¡pio de celeridad que establece: "Quienes participan

en el procedimiento deben ajustar su actuación de tal modo que se dote al lrámite de la
máxima d¡námica posible, ev¡tando acluaciones procesales que dificulten su

desenvolvim¡enlo o constituyan meros formalismos, a lin de alcanzar una decisión en

tiempo razonable, sin que ello releve a las autoridades del respeto al deb¡do
procedimiento o vulnere el ordenam¡ento" y transgrediendo el articulo 148 respeclo a
las reglas de la celeridad procesal que regula lo s¡guiente: "En n¡ngún caso podrá

afectarse la tramitac¡ón de los expedientes o la atenc¡ón del servic¡o por la ausencia,
ocasional o no, de cualquier autoridad. Las autoridades que, por razones de licencia,

vacaciones u otros mot¡vos temporales o permanentes se alejen de su centro de trabajo,
enlregarán a quien lo suslituya o al super¡or jerárquico, los documentos y expedientes
a su cargo, con conoc¡m¡ento de los administrados." regulados en la Ley N" 27444i

Que, la situación expuesla, ha evidenciado que señor Pabel Camayo Cenón, ex
Sub Gerente de Obras habría incunido en presunta responsab¡lidad adm¡n¡straliva, al

no atender oportunamente el trámite adm¡nistrativo presenlado por la adm¡n¡strada,

ocasionando relrasos injustificados que afeclaron el ejercicio de sus derechos,
transgred¡endo el artículo 148 y el princ¡pio de celeridad procesal regulados en la Ley

No 27444',

III. NORMA JURíDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA:

Que, de la rev¡sión de la descr¡pción de los hechos anles vertidos se tiene que el
invesl¡gado CAMAYO CERRÓN PABEL, en su condición de Sub Gerente de Obras
del Goblerno Reglonal Junín, habría comet¡do falta admin¡strat¡va t¡pmcada en el lileral
q) del artículo 85'de la Ley N'30057 - Ley del Servicio Civil, "Son faltas de carácter
disciplinar¡o que, según su gravedad pueden ser sancionados con suspens¡ón temporal
o con destituc¡ón, previo proceso administralivo:

Las demás que señale la Ley.

Oue, el l¡leral q) del artículo 85 de la Ley N'30057, Ley del Servicio Civil es una
ciáusuta de remrs ón que permne sanc'onar conductas que, aunque n) estén
explícilamente detalladas en la Ley 30057, sí están tipificadas como fattas disciplinarias
en olras leyes o normas con rango de ley. Esta disposición permite que, a través de la
Ley del Servicio Civil, se puedan sáncionar con suspensión o deslitución las infracciones
definidas en otras leyes:

Que, por lo tanto, en concordancia con la falta precitada, se t¡ene el DECRETO
SUPREMO N'006-202&JUS. Decreto Supremo que aprueba el Texto Único Ordenado
de la Ley N' 27444, Ley del Proced¡miento Adm¡nistrativo General, donde en su articulo
239", dispone sobre faltas admin¡strat¡vas; señalando en el numeral 239.1 lo siguiente:

Artículo 85: literal q) de la Ley
30057, Ley de Serv¡clo Civil
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"Las autoridades y personal al servicio de las entidades, indeqndientemente de su
rég¡qtcn llh4rAt o aontraatual ¡ncurren an falla adminislrativa en al trAmile .1e los

procedimientos administrativos a su cargo y, por ende, son susceplibres de ser
sancionados administrat¡vamenle suspensión, cese o destitución atend¡endo a la
gravedad de la falta, la reincidenc¡a, el daño causado y la intencionalidad con que hayan

actuado", en caso de: "3. Demorar in¡ust¡f¡cadamente la remisión de datos,
actuados o exped¡entes sol¡citados para resolver un prccedimiento o la
producción de un acto procesal suieto a Plazo detenninado danlro del
p¡oc edi mi ento ad mi n i straüvo ".

Que, así las cosas, la falta a que se hace referencia en el numeral 3 del artículo

239.1, enca¡a perfeclamente en el proced¡miento que nos viene ocupando, pues se

evidenc¡a que el investigado durante la gest¡ón de Sub Gerente de Obras, según el

memorando N" 1714-2023-GRJ/GRUSGO de 20 de junio de 2023, tomó conoc¡miento

de los hechos y sol¡citó op¡nión técn¡ca a la Subdkecc¡ón de Abastec¡mienlos; sin

embargo, pese conlar desde .iunio de 2023 con un reporte que reconocía saldos

pend¡enles de pago, no dispuso el inicio formal al procedim¡ento de reconocimiento de

deuda, n¡ se em¡tió pronunc¡amiento aceptando o denegando, la solicilud presentada

por la administrada mediante la carta N" 014-2023-GHV, recepc¡onada el 10 de agosto

de 2023,

Que, con d¡cha conducla había vulnerado, la Ley N' 27444 Ley del Procedimiento

Adm¡nistrativo General. Artículo lV.- Principios del procedimiento administrat¡vo
(...)

1.9. Princ¡p¡o de celer¡dad. - Quie nes paft¡c¡pan en el procedi¡niento deben a.iustar

su actuación de tal modo que se dote al trám¡te de la máxima d¡námica posible,

evitando actuaciones procesales que dificultan su desenvolvim¡ento o
constituyan meros formalis,nos, a f¡n de alcanzar una decisión en tiemPo
rezonable, sin que etlo releve a las autoridadas del respeto al debido
procedimiento o vulnere el ordenam¡ento.

(.. )
TITULO I Del régimen jurídico de los actos administral¡vos

CAPfTULO
De los aclos administrativos

(...)

Artículo 148.- Reglas para la celer¡dad Para asegurar el cumplim¡ento del principio de

celF.¡daC C" l.s lrnaedl5tipn!^s. ot'sew3^ !ás- slftr.¡ á1ies !'eOias'

(.. )
4. En ningún caso podré afectarse la tnmitación de los expedientes o la atención dal

sevic¡o por ta ausencia, ocasional o no, de cualquier autoridad. Las autoridades que,

por razones de l¡cencia, vacaciones u otros motivos ternporales o parmanentes se aleien

de su contro de trabajo, entregarán a quien lo susl,?uya o al supeior ieráryuico, los

documentos y exped¡entes a su catgo, con conocimiento de los administrados.

IV. FUNDAMENTACIÓN DE I-AS RAZONES POR LAS CUALES SE RECOMIENOA

EL INICIO DEL PAD:

0
Z)
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Que, dentro de la ACn:ni:1:':.'ár 9!ib!i.?, .! prcceCirnientc aCrninlstrsllvo ClsciFlira!i.
t¡ene como final¡dad menlener el orden del sistema y reprimir por medios coact¡vos,

aquellas conductas contrar¡as a las políticas del este estatal. Un sector de la doctrina
define el poder sanc¡onador dado a la Administrac¡ón como aquel en virtud del cual
"pueden imponerse sanc¡ones a quienes incurran en la inobservanc¡a de las acc¡ones u

omisiones que le son ¡mpuestas por el ordenamiento normativo administrativo, o el que

sea aplicable por la Administrac¡ón Pública en cada caso;

Que, se colige que la responsabilidad administrativa disc¡pl¡naria es aquella que exige
el estado a los servidores c¡v¡les por faltas previstas en la Ley que cometen en el

ejercic¡o de sus funciones o de la prestación de servicios, deb¡endo entenderse para tal

efeclo que las faltas de carácter disciplinario;

Respecfo a la negligenc¡a en el desempeño de las func¡ones, la Ley refiere
que el ob.ieto de la calilicación disciplinaria es e, "desempeño" del
seru¡dor p(rblico al realizar las "funciones" que le son exigibles en el
contexto del puesto de tnba.io que ocupa en una entided pública (o
cargo en el gue se le designe), atribuyéndosele rcsponsabilidad
cuando se evidencia y luego se comprueba que existe "negligencia" en su
conducta laboral.

Que, el desempeño se ent¡ende como la acc¡ón o acc¡ones que un trab4ador realiza
con el ánimo de obtener un resultado. Asimismo, el trabajo puede inclu¡r conductas que
se or¡enten al cumpl¡miento de las responsabil¡dades del cargo y la real¡zación de
actividades ed¡cionales que agregan valor.

4.I DESCRIPCIÓN DE LOS HECHOS QUE CONFIGURAN LA PRESUNTA FALTA

Que, conforme a la descr¡pción de los hechos denunciados, se advierte que la
administrada, Greisy Huamán Vila, mediante la carta N'007-2025-GHV recibido el 10

de julio de 2025, sol¡cita el reconoc¡miento de deuda por los tres últimos entregables
correspondientes al servicio prestado en el año 2022 pa¡a obra: "Mejoramiento del
servicio de Transpirabilidad Vehicular y peatonel tramo: Ovelo- Av. Mariscal
Cáceres Cuadras 3 al 11. Jr. Gnu Cuedre 4. Jr. S¡m6n Bollvar Cuadra 3, Jr.9 de
Julio Cuadre 7 - Distrito de Concepción - Provincia de Concepción - Departamento
de Junin'. adiuntand. documentac¡ón que acred¡la !¿ giegr:ción de! ¡ervicio v ls falla
de pago por parte de la Entidad. En su carta, reitera que, pese a hdber presentado
previamente su sol¡citud med¡anle la carta N" 014-2023-GHV el 10 de agosto de 2023,
esla no ha sido atendida, habiendo transcurrido más de un año s¡n pronunc¡am¡ento, en
alención a ello, la denunciante considera vulnerado su derecho al trámite dentro de un
plazo razonable y sol¡cila que se dispongan las acciones necesarias para garant¡zar el
cumplimiento de sus derechos. Adjuntando como sustento la siguiente documentación:

r' Carla N" 02+2022-GHV de 28 de diciembre de 2022, la adm¡nistrada
comunicó formalmente a la Sub Gerencia de Obras la entrega de equipos de
protecc¡ón personal, denunc¡ó presunfos acfos de hostilidad, y solic¡tó el
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pago de tres entregables observados, exprosando su preocupación por el
inmiñcnte cicrre tlcl año f¡Rcal s¡n ot!ñ se le afect¡qre el oego

conespond¡ente .

Contrato N" 1039-2022-GRJ/ORAF/OASA de 6 de iunio de 2022, y las

Ordenes de Servicio n.'s 9159 y 10565 ambos del año 2022, instrumentos
que acreditan la conlralación de la denunciante @mo persona natural, Wra
servrcrbs vinculados a la citada obra.

Caña N" 112022-RO/EAGC recepcionada el 31 de marzo de 2023, suscito
por el señor Emesto Guena Cabezas-Res¡dente de la Obra, donde em¡tió

conform¡dad técnica respocto al cuado, quinto y sexto entregable del seryicio
prestado, señatando expresamente qua se cumplió con lo estipulado en la

orden de servicio; asimismo, se delalla la fuente de financiamiento y la meta
presupuestat conespondiente, reconociéndose a la señora Huamán Vila

como proveedora-

Memorando No 171,t|-2023-GRJ/GRUSGO, recepcionada el 20 de junio de
2023, suscrito por el señor Pabel Camayo Cerrón, subgerente de Obras,

solicita a ta Subdirccción de Abastec¡mientos y Seruicios Auxiliares
emitir opinión técnica sobre ta Procedencia del reconoc¡miento de

deuda.
Reporte N' 2317-2023-GRJ/ORAF/OASA de 21 deiunio de 2023, suscrito
por el señor Pedro Abel Condor Canchanya, sub director de
Abastec¡mienlos y Servicros Auxiliares, P,cc¡sa la existencia de dos
pagos pendienfes de 5/¿060.00 cada uno, lo cual evidencie la
existencia de un saldo impago derivado de los se¡vicros ptBstados.

Caña N" 014-2023-GHV recepcionada el 10 de agosto de 2023' la
administrada expresa que se le vienen gxigiendo documentos intemos de la

ontidad para proseguir con el ttámite, lo que cons¡dera improcedenla al

tratarse de documentación obrante en la misma admin¡strac¡Ón, y re¡tera su

solicitud de trámite regular.
La hoja de trámite s/sDoRE de ra cada N" 014-2023'GHV, se obseÍva que

dicho trám¡te fuo recery¡onada el 10 de agosto de 2023 y petmanece sin

atención formal por pañe de la Subgerencia de Obras, lo que da cuenta de

una posible inacción adm¡nislrativa pese al tiempo transcunido.

Caia N" 10*2025-GHV de 17 de iun¡o de 2025 an registro siguiente:

Documento: 9254297 y Expediento: 6317440, la administrada reitera su

solicitud da reconocimiento de deuda, adiuntando los documentos ya

mencionados y solicitando se diriia su trámite conlorme al pro@dimiento

rqgt!!?r 9!ác?nCo nÉtiti.i. .ao.4ml.o oalqradc 2or lz tmisiór: d? 2i?ndón

opoiuna.

Que, al respecto, es de prec¡sar que la documentac¡ón presentada, evidencia

que la administrada formalizó reiteradamente su requerimienlo, presentó evidencia de

la prestación del servicio (inclu¡da conform¡dad técnica) y que existe reconoc¡miento

interno de montos pendientes de pago, no obstante, la Entidad no ha em¡t¡do hasta la

fecha un pronunciam¡ento f¡nal ni ha procedido al reconocim¡ento de la deuda, pese a

conlar con elemenlos documentales sufic¡entes para ello, lo cual configura una

afectación a los princ¡p¡os del deb¡do procedimiento, eficiencia y legal¡dad:
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Que, mediante oficio N' 161-2025-GRJ/GRI/SGO recibida el 30 de junio de 2025,
cl Sr. Ruiz ¡lerC.:a S'ib Ge:'::lle d3 C r:'n3 scbre !3s a.ciones ,!a2liz?4?:

respeclo al presunlo ¡ncumplim¡ento reiterado de pagos: comunrcando que a la fecha
no se l,a emitido rcsolución ni pronunciemiento finel que disponga el
reconocimiento formal ni el pago de la obligación solicitada por la administradai

Que, el citado func¡onario, advierte la ¡nacción adm¡n¡strativa que habría sido
producido durante la gestión del enlonces Sub Gerenle de Obras, señor Pabel Camayo
Cerrón, qu¡en, según consta en el memorando N' 1 714-2023.GRJ/GR|/SGO de 20 de

¡unio de 2023, tomó conocimienlo de los hechos y solicitó opinión técnica a la

Subdirección de Abastecimientos; sin embargo, pese contar desde junio de 2023 con
un reporte que reconocia saldos pend¡entes de pago, no dispuso el ¡nic¡o formal al
proced¡m¡ento de reconocim¡ento de deuda, n¡ se emit¡ó pronunc¡am¡ento aceptando o
denegando, la solicitud presentada por la administrada med¡ante la carta N" 014-2023-
GHV, recepcionada el 10 de agosto de 2023;

Que, de lo expuesto se evidencia que el señor Pabel Camayo Cerrón, ex Sub
Gerenle de Obras, vulnero el princ¡pio de celer¡dad que establece: "Quienes partic¡pan

en el procedimiento deben ajustar su acluac¡ón de tal modo que se dote al trámite de la
máx¡ma dinámica posible, evitando actuaciones procesales que dificulten su
desenvolvimiento o conslituyan meros formalismos, a l¡n de alcanzat una dec¡s¡ón en
tiempo razonable, sin que ello releve a las autoridades del respeto al debido
proced¡miento o vulnere el ordenam¡ento" y transgrediendo el artículo '148 respecto a
las reglas de la celeridad procesal que regula lo sigu¡ente: "En ningún caso podrá
afectarse la tramitac¡ón de los expedientes o la atención del servicio por la ausencia,
ocasional o no, de cualquier autor¡dad. Las auloridades que, por razones de licencia,
vacaciones u olros motivos temporales o permanenles se aleien de su centro de trabajo,
entregarán a quien lo sustituya o al super¡or jerárquico, los documentos y expedientes
a su cargo, con conocimiento de los adminislrados." regulados en la Ley N'27444i

Que, por tanto, la s¡tuación expuesla, ha evidenc¡ado que señor Pabel Camayo
Cerrón, ex sub gerente de obra habría incurrido en presunla responsab¡lidad
administrat¡va, al no atender oportunamente el trám¡te admin¡strativo presentado por la

administrada, ocasionando retrasos injustificados que afectaron el ejercicio de sus
derechos, lransgrediendo el artículo 148 y el princip¡o de celeridad procesal regulados
en la Ley N" 27444i

4.2 DE LA SUBSUNCIÓN DE LOS HECHOS A LA PRESUNTA FALTA DISCIPLINARIA.

Oue, respecto a la imputación de la presunta falta d¡sc¡pl¡r¡aria y la subsunción, se
debe tener en cuenta lo previsto en el numeral 4 del artículo 2480 del TUO de la Ley de
Procedimientos Administrativo - Ley N' 27444, donde se señala que por el Principio
de Tipicidad sólo constituyen conductas sanc¡onables admin¡strativamente las
infracciones previstas expresamenle en normas con rango de ley mediante su
tipificación como tales, sin admit¡r ¡nterpretación extensiva o analogía. En consecuencia,
por el Princ¡pio de Tipicidad, el cual constituye un lim¡te a la potestad sancionadora, se
debe precisar cuál es la conducta que se considera falta adm¡nistrativa, disciplinaria o
penal. En ese sentido, se impone a la autoridad del proced¡miento la obligación de
realizar una operación de subsunción, dando así las razones por las que el hecho
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configura el supuesto previsto como falta, siendo lóg¡co, que la descrlpción legal debe

con^ñrdár con el hecho que se atribuye al servidor:

Que, asimismo se debe lener en cuenta lo señalado en el fundamenlo 22 de la
Resolución de Sala Plena N' 001-2019-SERVIR/TSC, donde se establece que los

órganos competentes en el proced¡m¡ento disc¡plinario deben describir de manera

suf¡cientemenle clara y precisa, tanto al momenlo de ¡n¡ciar un procedimiento

administrativo disc¡plinario como al momento de resolver la impos¡c¡ón de una sanción,

cuál es la falta prev¡sta en la Ley que es ob¡eto de imputación (y cuando fuere el caso,

precisar la disposic¡ón reglamentaria que la complementa), cuál es la conducta atribuida

al impulado que configura la falta que se le imputa, cuáles son los hechos que con base

en el principio de causal¡dad configuran la conducta pasible de sanc¡ón; indicando

además de manera precisa, clara y expresa cuáles son las normas o disposiciones,

vigentes en el momento en que se produ.io la falta, que sirven de fundamento juríd¡co

para la ¡mputación;

4.2.1 RESPECTO DE LA FALTA ADMINISTRATIVA IMPUTADA.

Que, anal¡zado los hechos descr¡tos presuntamente cometidos por el servidor

PABEL CAMAYO CERRON; se le atribu¡ría responsab¡lidad por la presunta comisión de

la siguiente falta de carácler disciplinar¡o, el literal q) del art¡culo 85 de la Ley N'30057,
Ley del Servic¡o C¡v¡|, al ser una cláusula de remis¡ón que permite sancionar conductas
que, aunque no estén explícitamente detalladas en la Ley 30057, sí están tip¡ficadas

como faltas d¡sciplinarias en otras leyes o normas con rango de ley. Esta dispos¡c¡ón

permite que, a través de la Ley del Serv¡c¡o Civil, se puedan sancionar con suspensión

o destituc¡ón las infracciones definidas en otras leyes;

Que, por lo tanto, en concordancia con la falta precitada, se tiene el DECRETO

SUPREMO N' 006-202&JUS. Decreto Supremo que aprueba el Texto Único Ordenado

de la Ley N" 27444, Ley del Procedim¡ento Adm¡nistrat¡vo General, donde en su artículo

239', dispone sobre fallas administrativas; señalando en el numeral 239.1 lo sigu¡ente:

'Las autoidades y personal al servicio de las entidades, indepondientemente de su

régimen laboral o contraclual, incurren en falta administrativa en el trámite de los

procedimientos administrativos a su catgo y, por ende, son susceprib/es de ser
sancionados adm¡nistrativamente suspansión, c€se o deslrlución atendiendo a la

gravedad de la falta, la reincidencia, el daño causado y la intencional¡dad con que hayan

actuado", en caso de "3. Demorar iniustificadamente la remisión de datos,
?cl'.,edaa 7' 2al,f,¡llgtree cclir';lgCos ítzra resclvar uo !r--na4C¡a'!ienlo- D f'
producción de un acto procesal suieto a Plazo detertninado dentro del
p roc ed i mi e nto ad mi n i strat¡v o " ;

Que, así las cosas, la falta a que se hace referencia en el numeral 3 del art¡culo

239.1, e c4a perfectamente en el procedim¡ento que nos viene ocupando, pues se

evidencia que el ¡nvestigado durante la gest¡ón de Sub Gerente de Obras, según el

memorando N' 1714-2023-GRJ/GRUSGO de 20 de junio de 2023, tomó conocimiento

de los hechos y solic¡tó opinión técnica a la Subd¡rección de Abastecimientos; sin

embargo, pese contar desde jun¡o de 2023 con un reporle que reconocía saldos

z!
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pendientes de pago, no dispuso el inicio formal al procedim¡ento de reconocimiento de
Ceuda -i s: ar:liá J.r:1,-'ra:3'!::eÍrlc aceptcnCo c CeneganCc. l¡ scli^:lr.:C ¡':3e::'3dc
por la administrada mediante la carta N'014-2023-GHV, recepc¡onada el 10 de agosto
de 2023. Vulnerando, la Ley N' 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.
Artículo lV.- Principios del procedimiento adm¡n¡strativo. 1.9. Principio de celeridad. -
Quienes participan en el procedimiento deben ejustat su actuación de tal modo
gue se dote el trámite de Ia máxima dinámica posible, evitando actuaciones
procesales que dificulten su desenvolvim¡ento o constituyan meros fo'rnt,alismos,
a fin de alcanzar una decisión en t¡empo razonable, sin que ello releve a las
autoridades del respeto al debido procedim¡ento o vulnere el ordenamiento.
Además del artículo 148.- Reglas para la celeridad Para asegurar el cumpl¡miento del
principio de celeridad de los procedimienlos, observan las siguientes reglas: .C. En
ningún caso podrá afectarse la lramitación de los ex@dientes o la atención del servicio
por la ausencia, ocas¡onal o no, de cualquier autoridad. Las autoidades que, por
razonas d6 licencia, vacaciones u otros motivos temporales o pemanentes se alejen de
su centro de trabajo, entregarán a quien lo sustituya o al superior jerárquico, los
documentos y expedientes a su catgo, con conocim¡ento de los adminislrados;

4.2.2 DE LA CONDUCTA ATRIBUIDA AL IMPUTADO OUE CONFIGURA LA FALTA
Y LOS HECHOS QUE LA CONFIGURAN.

Que, de los hechos descritos se tiene que el señor Pabel Camayo Cerrón,
¡ncurr¡ó en la conducta ¡nfractora contenida en artículo 239.1 de la Ley 27444 que
establece numeral 3.' "Demorar injustificadamente la rcmisión de datos, actuados
o expedientes solic¡tados para resolver un procedimiento o la producción de un
acto procesal sujeto a plazo deteminado dentro del procedimiento
administrutivo", deb¡do a que, en su calidad de Subgerente de obras, realizó los
siguienles actos:

Que, durante su gestión en su cond¡c¡ón de Sub Gerente de Obras, según el
memorando N" 1714-2O23-GRJIGRUSGO de 20 de junio de 2023, tomó conocimiento
de los hechos y solicitó opin¡ón técnica a la Subdirección de Abastecimientos; sin
embargo, pese contar desde junio de 2023 con un reporte que reconocía saldos
pend¡entes de pago, no dispuso el ¡n¡cio formal al proced¡mienlo de reconoc¡miento de
deuda, ni se em¡tió pronunciamiento aceptando o denegando, la solicitud presenlada
por la administrada mediante la carta N" 0'14-2023-GHV, recepcionada el 10 de agosto
de 2023. Vulnerando, la Ley N' 27444 ley del Procedimiento Adminislrativo General.
Artículo lV - Princioios del orocedimienlc administrativr '!.9. Principio de celeridad. -
Quienes participen en el procedhniento deben ajuster su actueción de tal modo
que se dote al trámite de la máxima dinámica posible, evitando actuaciones
proceseres que dif¡culten su desenvolvimiento o const¡tuyan meros formalismos,
a fin de alcanzar una decisión en tiempo razonable, sin que ello releve a las
autoridades del rcspeto el debido procedim¡ento o vulnere el ordenemiento.
Además del artículo '148.- Reglas para la celeridad Para asegurar el cumplimiento del
princip¡o de celeridad de los proced¡mientos, observan las siguientes reglas: 4. En
ningún caso podrá afectarse la tramitac¡ón de los expedientes o la atención del seryicio
por la ausencia, ocasional o no, de cualquier autoridad. Las autoidades que, por
razones de licencia, vacaciones u otros motivos temporales o permanentes se ale¡en de
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su centro de trabajo, entregarán a quien lo sustituya o al supoior ierárquico, los
rloeumentos y exped¡entos a su caroo ao4 conoc¡mi+ñtr1 de los a.lministradosi

Presunción de licitud. - Las entidades deben presumir que los adm¡nistrados han

3ar,-!a.!c af,eqrCaq a sr,¡ r.obefes m¡cnlrai. nc cue¡leD.rrn e'JiCr'1c:a er! tc!!"3ria

Culpabilidad.- La responsábil¡dad adm¡n¡strativa es subjetiva, salvo los casos en

que por ley o decrelo legislativo se disponga la responsabilidad admin¡strativa ob¡et¡va:

Los aclos mencionados ev¡dencian un desempeño negl¡gente de las funciones

asignadas a su cargo, debido a que los funcionarios y serv¡dores que inlervienen en los

procesos de contratac¡ón por o a nombre de la Entidad, con independencia del régimen

jurídico que los vincule a esta, son responsables, en el ámbito de las actuaciones que

realicen, de organizar, elaborar la documentación y conduc¡r el proceso de contratac¡ón,

así como la ejecuclón del contrato y su conclusión, de manera eficiente, bajo el enfoque

4.2.3 CULPABILIDAD Y CAUSALIDAD.

Causalidad. - La responsabilidad debe recaer en quien realiza la conducta

omis¡va o act¡va constitutiva de infracc¡ón sancionable: Se t¡ene probado que el

invest¡gado Pabel Camayo Cerrón en su condición de Sub Gerente Obras del

Gobierno Regional Junín, habria incurrido en la conducia contenida en la Ley del

Servic¡o C¡vil N" 30057, articulo 85 l¡teral q) Las demás que señale la Ley, en

concordancia con la falta precilada, se tiene la Ley N" 27444, artículo 239", numeral

239.1 numeral "3. Demorar injuslificadamente la ¡cmisión de datos, actuados o
exped¡enles soricifados para rasolver un Procedimiento o la producción de un
acto procesel sujeto a plazo dete¡minado dentro del proced¡miento

administativo"; pues a/ según el memorando N' 1714-2023-GRJ/GR|/SGO de 20 de

junio de 2023, lomó conocimiento de los hechos y sol¡c¡tó op¡nión técnica a la

Subdirecc¡ón de Abastec¡m¡entos; s¡n embargo, pese contar desde jun¡o de 2023 con

un reporte que reconocía saldos pend¡entes de pago, no dispuso el ¡n¡cio formal al

procedimiento de reconocimiento de deuda, ni se emitió pronunciamiento aceptando o

denegando, la solic¡tud presentada por la adm¡n¡strada mediante la carta N'014-2023-
GHV, recepcionada el 10 de agosto de 2023. Vulnerando además la Ley N'27444 Ley

del Proced¡miento Administrat¡vo General. Artículo lV.- Pr¡ncip¡os del procedim¡ento

adm¡n¡strativo. 1.9. Pr¡ncip¡o de celeridad. - Quienes pañicipan en el procedim¡ento

deben ajustar su actuación de tal modo que se dote al t¡áñite de ta máxima

dinám¡ca posibte, evilando actuaciones procesales gue dif¡culten su
desenvolv¡miento o constituyan meros formal¡smos, a fin de alcanzar una

decisión en tiempo razonable, sin que ello releve a las eutoridedes del respeto al
debido procedimiento o vulnere et ordenamienlo. Además del articulo 148.- Reglas

para la celer¡dad Para asegurar el cumplim¡ento del pr¡nc¡pio de celeridad de los

proced¡m¡entos, observan las s¡gu¡entes reglas: 4. En ningún caso podrá afectarse la

tramitac¡ón de los exped¡entes o la atenciÓn del servicio por la ausencia, ocas¡onal o no,

de cuatquier autor¡dad. Las autoridades que, por razones de licencia, vacacionos u olros

motivos temporales o pemanentes se aleion de su centro de trabaio, entregarán a qu¡en

lo sustituya o al superior jeráryubo, los documentos y expedientes a su catgo, con

conoc¡m¡ento de los administrados.
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de gestión por resultados, a través del cumplimienlo de las normas aplicables y de los
fi4^f 

^í,¡r!i^.\c 
A^ ^.2,¡6 ?^^t¿rt^

Que, se ha evidenciado el desempeño negligente del invest¡gado Pabel Camayo
Cerrón en su condiclón de Sub Gerente Obras del Gobierno Reg¡onal Junín, pues

al según el memorando N' 1714-2023-GRJ/GR|/SGO de 20 de iunio de 2023, tomó
conocimiento de los hechos y solicitó op¡n¡ón técnica a la Subd¡rección de
Abastecimientos; s¡n embargo, pese contar desde junio de 2023 con un reporte que
reconocía saldos pendientes de pago, no d¡spuso el inicio formal al procedimiento de
reconocimienlo de deuda, n¡ se emitió pronunciamienlo aceptando o denegando, la

solicitud presentada por la adm¡nistrada mediante la carta N' 014-2023-GHV,
recepcionada el 10 de agosto de 2023. Vulnerando además la Ley N' 27444 Ley del
Proced¡m¡ento Administrativo General. Articulo lV.- Princ¡pios del procedimiento
administrat¡vo;

Que, esta conducla, fue corroborada por las actuaciones real¡zadas por el prop¡o
imputado, qu¡en no actuó bajo las formas, principios y reglas de celeridad, establecida
en nuestro ordenamiento jurídico, pues dejo el paso de t¡empo de un año, al no dar
atención de la solic¡tud que la administrada, Gre¡sy Huamán V¡la, quien mediante la
carta N" 007-2025-GHV recibido el 10 de julio de 2025, solic¡ta el reconocim¡enlo de
deuda por los tres últ¡mos entregables correspondientes al servicio prestado en el año
2022 para obÍa -Mejoramiento del seru¡cio de Transpirabilidad Vehicular y
peatonal traño: Ovalo Av. Mariscel Cáce¡es Cuadras 3 al 11. Jr. Grau Cuadra 1.

Jr. Simón Bolívar Cuadra 3, Jr. 9 de Julio Cuadra 7 - Distr¡to de Concepción -
Provinc¡a de Coñcepción - Depa,Tamento de Junin', adjuntando documentac¡ón que
acredita la ejecución del servic¡o y la falta de pago por parte de la Entidad. En su carta,
reilera que, pese a haber presenlado previamente su solicitud mediante la carta N" 0 14-

2023-GHV el 10 de agosto de 2023, esta no ha sido atend¡da, habiendo transcurr¡do
más de un año sin pronunciamienlo, en alenc¡ón a ello, la denuncianle considera
vulnerado su derecho al trámite dentro de un plazo razonable y sol¡c¡ta que se dispongan
las acciones necesar¡as para garant¡zar el cumpl¡miento de sus derechos. Adjuntando
como suslenlo la siguiente documenlac¡ón;

Que, sobre los hechos antes expueslo, debemos entender respecto a la
negligencia en el desempeño de las funciones, que la Ley N' 30057 - Ley de Serv¡c¡o
Civil, refiere que el objeto de la calificación d¡scipl¡nar¡a es el "desempeño" del servidor
público al realizar las "funciones" que le son exigibles en el conlexto del puesto de
lrF'ti";c 7't:? l^::p? üi : :.-r: lltiC¿d t j't!t^a .\'!..'\,L-i!:s(.le !.Ésr3:'::h:l;,ta j c,j¡:jlr¡ .ta

evidencia y luego se comprueba que existe "negligencia" en su conducta laboral.
Asimismo, la Ley N" 28175, Ley Marco del Empleo Público, ¡ndica en el l¡teral d) del
articulo 2, que uno de los deberes de lodo empleado público que está al servicio de la
nación es 'desempeñar sus funciones con honeslidad, prob¡dad, criterio, eficiencia,
laboriosidad y vocación de serv¡cio";

Que, en ese orden, Martinez Banoso en "Diligencia y buena fe en el
cumplimiento de las obligaciones laborales" prescribe que:
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"(...) El deber de diligencia cumple una doble función: positiva, en cuanto

garantía de una aclividad nonforqe a delermlnadas reglas de .4mportamienlo

útil y eficaz (...), y negat¡va, en cuanto hipótes¡s necesaria para la verificación

de la culpa negligenc¡a. No existe un deber de trabajar ¡ndepend¡ente al de

ser diligente, s¡no que la obligación del trabajador es conjuntamente la de

trabajar con diligencia. El trabajo prestado s¡n la m¡sma, hace incurrir al

traba¡ador en el ¡ncumplimiento o cumplim¡ento defectuoso de su prestación

laboral (...)".

Que, finalmenle, se entiende que la conducta fue cometida, con conoc¡miento e

intención por parte del invest¡gado, pues pese a @nocer los derechos y deberes de los

admin¡slrados vulneraron, el princ¡pio de celeridad y el artículo 148'del Texto Unico

Ordenado de la Ley N" 27444, Se ent¡ende que la conducta fue comet¡da, con

conoc¡m¡ento e ¡ntención del señor Pabel Camayo Cerrón, en 3u calldad de
Subgerente de Obras, entend¡éndose que por el cargo que desempeñaba tenla mayor

deber de conocer y cumplir la normat¡va con respeclo a las labores que desempeña, ya

que para la determ¡nac¡ón de la sanción a las faltas la Ley N' 30057 - Ley de Servic¡o

Civil en el artículo 87 establece en el lileral c) El grado de ierarquía y especialidad del

servidor c¡v¡l que comete la falta, entendiendo que cuanto mayor sea la jerarquía de la

autoridad y más especializadas sus funciones, en relación con las fattas, mayor es su

deber de conocerlas y apreciarlas debidamente;

V. LA POSIBLE SANCIÓN A LA FALTA IMPUTADA:

Que, por lo expuesto, cons¡derando que los hechos señalados amer¡tarían ser

pasibles de sanción, se proced¡ó a analiza¡ la proporcionalidad de la misma en la que

se evaluó cada una de las condiciones, antecedentes, med¡os de pruebas y documentos

que contiene el presenle exped¡ente administral¡vo, así como, bajo los fundamentos de

hecho y derecho expuestos en la presente, el suscrito en cal¡dad de Secretaría Técnica

en uso de mis facultades prescr¡tas en el numeral 8.2 de la Directiva N'002-2015-
SERVIRyGPGSC, propone que la pos¡ble sanción que corresponderÍa al servidor

¡nvestigado don: CAMAYO CERRON PABEL en su condición de Sub Gerente de

Obras del Gobierno Regional Junín al momento de ocurrido los hechos por los
cuales 3e ¡mputa, sería la de susPENSlÓN SIN GOCE DE REMUNERACIONES4,

luego de seguir con el debido procedim¡entol

VI. IDENTIFICACIÓN DEL ÓRGANO INSTRUCTOR COMPETENTE PARA

OISPONER EL INICIO DEL PAD:

Que, de conformidad con lo establecido en el artículo 92' de la Ley N" 30057 - Ley

del servicio civil, en concordancia con el artículo 93', numeral 93.1 literal b) y el artículo

106" del reglamenlo General, aprobado med¡ante Decreto Supremo No 040-2014-PCM'

a Ley N' 30057 - ley del Servicio Civ¡l
"Articulo 88'. Sonciones opl¡cobles
Los sonciones por follos discipl¡norios pueden ser:

a) Amonesloción verbol o escrito.
b) Suspensión sin goce de remunerociones desde un dío hoslo por doce (12) meses

c) Deslituc¡ón.
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el Órgano que inicia el Procedimiento Adm¡nistralivo Discipl¡nario es el Órgano lnstructor

VII. DE LA MEDIDA CAUTELAR:

Del anál¡sis de los hechos, así como de lo d¡spuesto por el artículo 108' del
Reglamento General de la Ley del Servicio C¡vil, esta Secrelaría Técnica no cons¡dera
necesaria la imposición de medida cáutelar alguna en contra de la servidor ¡nvest¡gado
CAMAYO CERRON PABEL en su cond¡ción Sub Gerente de Obras del Gobierno
Regional Junín al momento de ocurrido los hechos por los cuales se ¡mputa, al no
cumplirse los requisitos o presupuestos para el otorgam¡ento de la misma, tal como lo
establece el artículo 611" del Código Procesal Civil que dispone (¡) veros¡mil¡tud del
derecho, (¡i) pel¡gro en la demora; y, (iii) adecuación.

VIII. PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO:

Que, conforme al artículo 1 1 1' del Reglamento General de la Ley del Servicio
Civil, el investigado puede ejercer su derecho de defensa y presentar las pruebas que
crea conven¡enle el cual lo hará al formular su descargo por escrito y presentarlo al
órgano instructor denlro del plazo de cinco (05) días hábiles, el que se computa desde
el día siguienle de la comunicación que determ¡ne el ¡nicio del proced¡miento
administrat¡vo discipl¡nario;

Oue, si el serv¡dor civil no presenta su descargo en el mencionado plazo, no
podrá argumentar que no pudo realizar su defensa. Vencido el plazo sin la presentac¡ón
de los descargos, el expedienle queda listo para ser resuello;

IX. AUTORIDAD COMPETENTE PARA RECIBIR EL DESCARGO O SOLICITUD O
PRORROGA.

NOMBRE DEL
FUNCIONARIO

CARGO
ÓRGANo

INSTRUCTOR
ORGANO

SANCIONADOR

CAMAYO
CERRON PABEL

SUB GERENTE
DE OBRAS DEL

GOBIERNO
REGIONAL JUNíN

GERENTE
REGIONAL DE

INFRAESTRUCTURA

SUB
DIRECTOR DE

RECURSOS
HUMANOS

rll
2)

o

-1

Que, corresponde a solicitud del servidor, la prórroga del plazo, el ¡nstructor
evaluará la sol¡citud presentada para ello adoptando el principio de razonabilidad y
establecerá el plazo de prórroga. Si el Órgano lnslructor no se pronuncia en el plazo de
dñs 102) días hábilcs, se entende¡á '!'re la nÍórroga ha s¡¿lo olorqa.la la...rin piazc
ad¡cional de cinco (05) días hábiles c<.¡ntados a partir del día siguiente del vencimiento
del plazo inicial;
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Que, conforme a lo señalado en el numeral 16.2 de la Direct¡va N' 02-2015-
SERVIR/GPGSC , lsre\arJa c^n Resñlrliión de Presidencia Ejecurivo N' 101-2015-

SERVIR-PE, corresponde al Gerente Regional de lnfraestructura, por ser auloridad

instrucliva del presente proced¡miento;

X. DERECHO Y OBLIGACIONES DEL SERVIR EN EL TRÁMITE DEL
PROCEOIMIENTO.

Que, se precisa los derechos y obllgaciones del servidor civil en el trám¡te del
proced¡m¡ento, conforme se detallan en el art¡culo 96' del Decreto Supremo N' 04G

2014-PCM, Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, el servidor tiene los

siguientes derechos e impedimentos:

a) M¡entras esté sometido a proced¡miento adm¡n¡strativo disc¡pl¡nar¡o, el servidor

civil tiene derecho al debido proc€so y la lutela jurisdiccional efect¡va y al goce

de sus compensaciones.
b) El servidor civil puede ser representado por abogado y acceder al exped¡ente

administrativo en cualqu¡era de las etapas del procedimiento admin¡strativo

discipl¡nario.
c) M¡entras dure dicho procedimiento no se le concederá licencias por interés del

serv¡dor civ¡|, a que se refiere el literal h) del artfculo 153' del Reglamento

mayores a cinco (05) días Hábiles.
d) En los casos en que la presunta comis¡ón de una fatta se derive de un ¡nforme

de control, las autor¡dades del procedimiento admin¡strativo discipl¡nario son

competentes en lanto la Contralorfa General de la Republ¡ca no notifique la
Resoluc¡ón que determina el ¡nic¡o del procedim¡ento sancionador por

responsab¡l¡dad admin¡strativa funcional, con el fin de respetar los pr¡ncipios de

competencia y non bis in ídem.

Que, por los fundamentos expueslos y en uso de las alr¡buc¡ones conferidas por

la Ley N' 30057 - Ley del Serv¡cio Civil, Decreto Supremo N' 040-2014-PCM -

Reglamenlo General de la Ley del Servicio Civil y D¡rectiva N' 02-201$
SERVIRyGPGSC, y demás normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTicULo PRIMERO: lNlclAR Procedim¡ento Adm¡nistrat¡vo Disciplinario a

dON: CAMAYO CERRON PABEL EN SU CONOICIÓN DE SUB GERENTE DE OBRAS
del Gobii-.rno Reglona! Junín al momento de ocu¡rido los hechl)s por lot cuales

se imputa, por presunta responsabilidad admtnistrat¡va descrlta en el literal q) del

artículo 85" de la Ley N" 30057 - Ley del Serv¡cio Civ¡|, conforme a los fundamentos

expuestos en la parte considerat¡va de la presente resoluc¡ón.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a través de la Secretar¡a General del

Gobierno Reg¡onal Junín, la presenle Resolución a don: CAMAYO CERRON PABEL'

así como copias de sus anlecedentes que dan lugar al presente procedimiento; en

estr¡cta apl¡cación de la orden de prelación establec¡da en el artículo 20" del TUO de la
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5 A.tlculo 20. ¡lod.lldrd.a de nollñcaclón
20.1 Las notific€cjones son electuadas a lravés de las s¡guienles modalidades, ¡ooún orlo rolp.ctlyo ordan da
prrhclón:
20.1.1 Nolificác¡ón personel al sdm¡nistrado ¡nteresádo o aledado por el ado, en su domicrlio.
20.'1.2 Mgd¡ante teléOrama, coreo ceñmc¡do. telefax; o qrahuier olro Írsd¡o que p€ññita cofiprobar fehacienlem€nle
su acuse de racibo y qu¡eñ lo recibe, siempre que el empleo de cualquiera de eslos medios hublese s¡do sol¡c¡lado
expresamente por el admiñ¡strado.
20.1.3 Por publicac¡ón en el Diario Ofciál o en uno de los diaños de mayor c¡rculac¡ón en el lerilorio nacional, salvo
dispos¡c¡ón dislinta de la ley. Ad¡cjonalmente. la auloñdad compeleñle dispone la publkádón dolac-lo en el rcspecl¡vo
Portal lnstiluc¡on8l, eñ caso lá enlidad cuente con est6 mecán¡smo-
20.2 La ouloridad no puede supliralouna modal¡dad con otra nimodiñcar elorden de prelacjón 6lablecidoen el numeral
anter¡or, bajo sancióñ de ñulidad de la notifcac¡óñ. Puede acudircomplementariamente a aquellas u olras, s¡asi lo est¡me
conven¡enle para mejorar l¿s pos¡b¡lktades d6 part¡c¡pac¡ón de los admin¡strados.
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Ley N' 27444-Ley del Proced¡m¡ento Administrat¡vo General5, olorgándole el plazo de

.¡:r.3 (C5) CÍes lrábiles, .crnpulados des,le q! .!íx::gTi?nt: de nctifceCc el pre-iente; 3

fin de que presenle su descargo y anexen las pruebas que crea por conveniente para

su defensa, haciendo de su conoc¡miento que el presente acto no es impugnable.

ARTÍCULO TERCERO: REMITIR, a la Secrelaria Técnica de Procedim¡entos

Administrativos D¡sciplinarios del Gobierno Regional Junín, la presente resolución con

el cargo de notificac¡ón debidamente dil¡genc¡ado a don: CAMAYO CERRON PABEL y

todos sus anlecedentes, para los fines conespondientes.

REGíSTRESE, COMUNíQUESE Y CÚMPLASE

JUNIIY
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