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GOBIERNO REGIONAL JUNIN 

DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

SUB DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 
)71.6454.ede cee lo pa,* 11.d frurket 

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA 

N° 294 -2021-GRJ/ORAF/ORH 

Huancayo, 0 2 SEP 2021 

LA DIRECTORA DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE RECURSOS HUMANOS 
DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN: 

VISTO: 

El Informe Técnico N° 033-2021-GRJ/ORAF/ORH/REM de fecha 13 de 
agosto del 2021, emitida por la Coordinación de Remuneraciones, que tiene como 
referente la solicitud interpuesta por los TAP. José Antonio Palomino Pluya, Hugo 
Taype Loayza, María Joany Fuentes Romo y Magdalena Bertha Arroyo Paucar, 
quienes solicitan el pago de beneficio por vacaciones en su condición de 
trabajadores contratados permanentes al amparo de lo que establece el Decreto 
Supremo N° 028-89-PCM. 

CONSIDERANDO: 

Que, según el artículo 16° del Decreto Supremo N° 028-89-PCM los 
funcionarios y servidores públicos comprendidos en el presente Decreto Supremo 
ercibirán a partir del Ejercicio Final 1989 un beneficio adicional por vacaciones 

uivalente a una remuneración básica; salvo que por norma expresa perciban 
eneficio similar, en cuyo caso optarán por el que les sea más favorable. La 

remuneración básica a que se refiere el acápite anterior es aquella que le 
corresponda por aplicación de las escalas aprobadas en el artículo 5° del presente 
Decreto Supremo y su aplicación está referida al período vacacional del año en 
curso. 

Que, de conformidad al artículo 1° del DU N° 105-2001 de fecha 30 de agosto 
del 2001 se fija la Remuneración Básica a partir del 1° de setiembre del año 2001, 
en cincuenta soles (S/.50.00), para los servidores públicos sujetos al régimen laboral 
del DL 276, cuyos ingresos mensuales en razón de su vínculo laboral, incluyéndose 
Incentivos, entrega, programas o actividades de bienestar que se les otorguen a 
través del CAFAE del ,pliego, sean menores o igual a S/. 1,250.00 soles. 

Que, Conforríle al Informe Técnico N° 033-2021-GRJ/ORAF/ORH/REM, en 
relación a lo solicitado por los trabajadores administrativos públicos José Antonio 
Palomino Pluya, Hugo Taype Loayza, María Joany Fuentes Romo y Magdalena 
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Bertha Arroyo Paucar, ellos tienen la condición de Contratados Permanentes, por lo 
que su Planilla Mensual de pagos incluye dos conceptos remunerativos de acuerdo 
al Decreto de Urgencia N° 038-2019, estos son: -066 Monto Único Consolidado y -
067 Beneficio Extraordinario, y en la planilla de estos trabajadores, nunca ha 
incluido la remuneración básica fijada por el Decreto Supremo N° 028-89-PCM. Que 
es base para el cálculo del beneficio adicional por vacaciones equivalente a una 
remuneración básica, por lo que deviene en improcedente el beneficio adicional de 
vacaciones. 

En uso de las atribuciones y facultades establecidas en el Reglamento de 
Organización y Funciones, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 248-2016-
GRJ/CR de fecha 21 de setiembre 2016, así como, el Manual de Organización y 
Funciones — MOF, aprobado con R. E. R. N° 351-2017-GRJ/GR de fecha 04 de 
setiembre 2017 y Resolución Ejecutiva Regional N° 019-2021-GRJ/GR del 01 de 
febrero de 2021 y demás normas conexas. 

SE RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO.- - DECLARAR IMPROCEDENTE, lo solicitado por 
los TAP. José Antonio Palomino Pluya, Hugo Taype Loayza, María Joany Fuentes 
Romo y Magdalena Bertha Arroyo Paucar, sobre el pago de beneficio por 
vacaciones en su condición de trabajadores contratados permanentes al amparo de 
lo que establece el Decreto Supremo N° 028-89-PCM, de acuerdo a lo expuesto en 
los considerandos de la presente Resolución. 

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolución a los 
interesados, Oficina Regional de Administración y Finanzas, Oficina de Recursos 
Humanos, y al file personal. 

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE 

NELVicagh GOBIERNO REGIONAL JUNIN 
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