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Gob¡erno ReSional Jun¡n

"Año de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia"

RESOLUCIÓN DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

ñ.1109 - 2025-GR-JUN.N/.RAF

Huancayo l5 OCI 2026
EL DrREcroR REGIoNAL DE ADMINtsrRAcló¡,¡ v rlru¡t,lz¡s oEL GoBtERNo REGtoNAL JUNíN

VISTO

El Reporte N' 788-2026-GRJ/ORAF/DEC, del 14 de octubre del 2026, emilido por la dependencia
encargada de las contratac¡ones.

CONSIDERANOO:

Que, de acuerdo al arliculo 19'1" de la Const¡tución Pol¡tica del Perú de '1993, mod¡I¡cada por la
Ley N'30305 - Ley de la Reforma Const¡tucional del Capitulo XlV, respeclo a la descenlralización,
establece que: 'Los Gobierros Regionales tietlen autotlotnía pol¡l¡ca, ecottótn¡ca y adtn¡nistral¡va en los
asu.tlos de su competenc¡a (...)":

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se deflne como la facullad de adoptar y concordar
las polit¡cas. planes y normas en los asuntos de su competenc¡a, aprobar y expedir sus normas, dec¡d¡r a

través de sus órganos de gob¡erno y desarrollar las funciones que le son inherentes conforme a lo

establecido en la Ley N" 27783 - Ley de Bases de la Descentralización,

Oue, el Articulo 19. Autor¡dad de la gest¡ón adm¡n¡straüva, segÚn del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Públ¡cas; La aulor¡dad de la gestión administrat¡va aprueba, autor¡za y
superv¡sa los procesos de contratac¡ón de b¡enes, servic¡os y obras, entr€ otras eslablecidas en la Ley y
el Reglamento, siendo responsable de las siguientes funciones: a) Autor¡zar la eiecuc¡ón de prestaciones
adic¡onales de bienes, serv¡c¡os y consultorias de obras, cuando le corresponda conforme lo señalado en
el numeral 64.1 del aticulo 64 la Ley y en el Reglamento. b) Autorizar las prestaciones ad¡c¡onales de
obra, cuando le corresponda, bajo el sistema de entrega de solo construcción, conforme al numeral 64.2
del arliculo 64 de la Ley. y bajo el sistema de entrega de d¡seño y construcción, conforme a lo señalado
en el Reglamento. c) Autorizar las modilicac¡ones contractuales que cor¡'espondan conforme al
Reglamento. d) Aprobar la contratación med¡ante proced¡m¡entos de selecc¡ón no competitivos en los
supuestos prev¡stos en los l¡terales a), d), e), 0, S). h), i), j), l) y m), del numeral 55.1 del articulo 55 de la
Ley. e) Declarar la nulidad de los procedimientos de selección y de los contralos. 0 Resolver los recursos
de apelación en los casos ¡ndicados en la Ley.

Que, Artículo 56. Evaluadores, del Reg¡amento de la Ley General de Contratac¡ones públicas,

según numeral 56.1 Los procedim¡entos de selección competit¡vos se encuentran a cargo de evaluadores,

conforme a los siguientes tipos:

Artículo 55. Evaluadores
56.'1. Los procedimientos de selecc¡ón competitivos se encuentran a cargo de evaluadores, conforme a

los siguientes l¡pos:
a) Oficial de compra: comprador público de la DEC.
b) Comité: conlormado por tres integranles de los
cuales al menos uno es comprador público de la DEC y
uno es experto o profesional que cuente con conocimiento
técn¡co y/o experiencia en el objeto de contratación.
c) Jurado: conformado por tres o c¡nc¡ expertos en el objeto de conlratac¡ón.
56.2. El ol¡cial de compra o el com¡té, según corresponda, eS responsable de la conducc¡ón y realizac¡ón

de la fase de selección, ¡ncluyendo la preparac¡ón de las bases. En caso se determine como evaluador al
jurado. ésle es responsable de la evaluac¡ón de las ofertas, en
ianto que la DEC, representada por qu¡en t¡ene a cárgo dicha dependencia. del resto de acluaciones y

actos corfespond¡entes al proced¡miento de selección.
56.3. La elección del tipo de evaluador, en los casos que se pueda optar por alguno de ellos, se determina

en la estrategia de contratación. AS¡mismo, en caso se requ¡era que los evaluadores part¡c¡pen desde las
actuaciones preparatorias del proceso de contratac¡ón, pueden determinarse en cualquier momenlo luego

de la segmentación de contrataciones.
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56.4. Los evaluadores están facultados a formular consultas o sol¡citar opiniones técnicas referidas al
proced¡m¡ento de selección a cualquier un¡dad de organización de la entidad conlratante, las que son
atendidas bajo responsab¡lidad dentro del plazo otorgado para tal efeclo. Las opiniones técnicas o
absolución de eslas consultas no son vinculanles para el comilé o eljurado.
56.5. Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenc¡ales o med¡ante el uso de medios dig¡tales.
56.6. Las decisiones de los evaluadores son aulónomas. s¡n intervención n¡ ¡ntromis¡ón de la ent¡dad
contratanle, sus unidades de organ¡zac¡ón o servidores. o de otras entidades contratantes. Los
evaluadores velan porque los poslores rec¡ban igual trato, por lo que no facilitan inlormación que pueda
dar ventajas a determinados postores con respecto a olros. Las decisiones constan en actas que se
reg¡stran en la Plad¡cop, resguardándose la información de los poslores que sea cont¡dencial conforme la
normat¡va de la mater¡a.
56.7. Los evaluadores están obl¡gados a presentar prev¡o á su des¡gnac¡ón una declaración jurada de no
mantener confliclo de ¡ntereses en el proceso de contratación a evaluar y a ¡nformar oportunamenle sobre
la exislenc¡a de un posible confl¡cto de interés. Asimismo, deben renunciar en caso de malerial¡zarse el
referido conflicto duranle cualquier fase del proceso de contratación.
56.8. Los evaluadores están obl¡gados a comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de

upción de la función pública del que tuvieran conocimiento durante eldesempeño de su encargo, bajo
sponsabilidad

Que, Articulo 59. Comité, del Reglamento de la Ley Generalde Contrataciones públicas:
59.1. La autor¡dad de la gest¡ón adm¡nislrativa designa a los inlegrantes titulares y suplentes de los
comités. Los suplentes solo aclúan e¡ ausencia de los tilulares, lomando su lugar en adelanle. En d¡cho
caso, la autoridad de la gest¡ón administrativa evalúa el mot¡vo de la ausencia del tilular a efectos de
determ¡nar su responsab¡l¡dad. si la hub¡ere.
59.2. Los inlegrantes del comité sólo pueden sef removidos por caso forluilo o fuetza mayot, por cese en
el servicio, confl¡cto de intereses u olra situac¡ón justiñcada. mediante documento debidamente mot¡vado.
En el mismo documento puede des¡gnarse a un nuevo integrante.
59.3. Los integrantes del com¡té que son compradores públicos de la ent¡dad contratante no pueden
renunc¡ar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses deb¡damenle acredilado. lncurre en
responsab¡lidad quien alega un confl¡cto de inlereses inex¡stente con la final¡dad de sustraerse del
cumplimiento de sus obligaciones como evaluador.
59.4. Cuando la evaluación está a cargo de un comilé, sus ¡ntegrantes aclúan y evalúan en lorma
coleg¡ada, siendo solidariamenle responsables por su actuac¡ón, salvo señalen en el acta correspondiente
su voto en d¡scordia con el respect¡vo sustento.
59.5. Las ses¡oñes o reuniones del com¡té pueden ser presenciales o mediante el uso de med¡os digitales.
Para ses¡onar y adoptar acuerdos válidos, el comité se sujela a las sigu¡entes reglas:

a) El quórum para su funcionamiento se da con la presenc¡a del número total de integrantes. En caso de
ausencia de alguno de los titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplenle.
b) Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstenc¡ón por parte de ninguno
de los integrantes.
c) Los acuerdos que adopte y los votos en discordia, con su respectiva fundamentación, constan en actas
que se registran en la Pladicop.

Que, estando a lo propuesto por la dependencia encargada de las contrataciones, med¡ante
Reporte N" 788-2026-GRJ/ORAF/DEC, del 14 de octubre del 2026, mediante el cual solicita la
reconformación de comité. de los siguientes procedim¡entos de selección:

DESCRIPC

o
o

N

I CONTRATACI N DEL SERVICIO DE CONSULTOR DE OBRA PARA LA SUPERVISI N

DE OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO 0E NIVEL lNlClAL Y NIVEL
PRIMARIO DE LA I.E. N"744, DISTRITO DE SAÑO . PROVINCIA DE HUANCAYO -
DEPARTAMENTO DE JUNIN' CON CUI N' 2236606.

Que, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Aux¡liares, en su condic¡ón de
Dependencia Encargada de las Contrataciones del Gobiemo RegionalJun¡n, propone a los miembros del
Com¡té, es responsable de las siguientes acciones, entre olras eslablecidas en la Ley y en el presente
Reglamento: a) Registrar, real¡zar o publicar oportunamente en la Plad¡cop lodos los aclos y actuac¡ones
de las tres fases del proceso de contratación que realiza Ia entidad contratanle, salvo aquellos que le
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corresponda registrar a los evaluadores o a otros actores conforme al presente Reglamento. b) Participar
en la elaboración y revisión de los requerim¡enlos de las áreas usuarias o áreas técnicas estratégicas en
lo referido al cumplimiento de la normativa de contralac¡ón pública. Esta participac¡ón no alcanza los
aspectos técnicos relac¡onados a la necesidad del área usuaria, los cuales son responsabilidad de ésta.

Oue, mediante Resoluc¡ón Gerenc¡al General Regional N" 72-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de
2025, el cual se encuentra vigente, se dispone en la parle resolut¡va en el sub numeral 5 1.1, delegar al
Oirector de la D¡rección de Admin¡stración y Finanzas del Gobierno Regional Jun¡n: "Des¡gnar a los
integrantes de los Comités de Selecc¡ón y su reconformación (...)":

Oue, en uso de las facultades y atr¡buciones otorgadas mediante Ley N' 27867 - Ley Orgán¡ca
de Gobiernos Regionales y su mod¡ficator¡as, Reglamento de Organ¡zaciones y Funciones del
Gobierno Regional Junin y contando con la visación de la Oficina Regional de Asesoria Jurid¡cai

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO. - coNFoRMAR EL COMITÉ, que tendrán a su cargo la conducción de
los procedimientos de selección, cuya descripción del objeto son:

ireur DESCRIPC N

9. c 1 CONTRATACI N DEL SERVICIO DE CONSULTOR A DE OBRA PARA LA SUPERVISI

g
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DE OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVo DE NIVEL lNlClAL Y NIVEL
PRIMARIO DE LA I.E. N"7¡I4, DISTRITO DE SAÑO . PROVINCIA DE HUANCAYO -
DEPARTAMENTO DE JUNIN' CON CUI N' 2236606.

A5 El cual estará ¡ntegrado por

r(E G
CARGO

MIEMBROS
TITULARES

DNI DEPENDENCIA

o
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ART¡cULO SEGUNDo. - NOTIFICAR, el presente acto adm¡nistrat¡vo a los m¡embros delCom¡té,
órganos competentes del Gobierno Regional Jun¡n, y demás partes perlinentes. de acuerdo a las

dispos¡c¡ones delTUO de la Ley N' 27444 - Ley de Procedimiento Admin¡strativo General, aprobado con

Decrelo Supremo N" 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusión.

REGíSTRESE, COMUN¡QUESE Y CÚMPLASE.
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CONOCIMIENTO
rÉcnpo lc.p. ,

Conoc¡m¡ento

técnico
Presidentei 47369737

Conocimiento
técnico

Pnmer
miembro

LLANTOY

ZEVALLOS JOSE

ANTONIO

45526374

Gerencia Regional

lnfraestructura

Sub Gerencia de Supervisión
y L¡qu¡dac¡ón de Obras

de

Conrprador
Publico

Segundo
miembro

POMACHAGUA

VEGA ¡/ARCIAL
MANSUETO

CONOCIMIENTO
TÉCNICO /CS

CARGO
MIEMBROS
SUPLENTES

Conocim¡ento
técn¡co

Conocimiento
técn¡co

ROMAN LIZARBE

ROYER E.

SULLA VILLALVA

MIGUEL ANGEL

Sub dirección de
abastecimientos y servicios
auxiliares

Sub Gerencia de Obras

Sub Gerenc¡a de Estudios

42804793

0Nr

71777 411

44545711

DEPENDENCIA

Presidente

Primer

miembro

Comprador

Publico
71253403

Segundo

m¡embro

OOBIERNO REGDN¡AL ¡JNIN

SECRETARIA NEi^L (o)

Sub dirección de

abastecimientos y servicios
auxiliares

HYO.

GONZALES OUISPE

FRANK

CASTRO VALENT|N

RAÚL ESTEBAN


