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I.  INTRODUCCION
1.1. Antecedentes

El Ministerio del Ambiente como punto focal del estado ante la Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC) viene implementando instrumentos y
acciones en cumplimiento con los compromisos internacionales, priorizando las necesidades

de adaptacion de los sistemas de mayor vulnerabilidad ante los efectos del Cambio Climatico.

La Estrategia Nacional ante el Cambio Climatico (ENCC), es el instrumento guia y busca que
las instituciones publicas y los sectores gubernamentales estén en condiciones de generar
bienes y servicios a los ciudadanos a través de procesos eficaces, eficientes y rentables; por lo
que incorpora planteamientos que contribuyen a alcanzar un desarrollo satisfactorio y
sostenible para nuestra sociedad, con base en una economia baja en carbono, que debe

desarrollarse a nivel local y regional tomando en cuenta las particularidades de cada territorio.

La Estrategia Regional de Cambio Climatico de Junin (en adelante ERCC) tiene como base la
ENCC, el proceso de actualizacion considero 2 afios de trabajo participativo (2013 - 2014) y fue
aprobado por ordenanza N° 189-2014-GR-CR JUNIN.

Con la finalidad de establecer una ruta estratégica de operatividad de la ERCC, es que de
manera participativa y complementaria se elabora el Plan de Implementacién de ERCC, donde
se establecen lineamientos y acciones de operatividad, responsabilidades sectoriales que
permitan cumplir objetivos planteados y estén alineados al Plan de Desarrollo Regional

Concertado y otros instrumentos de gestién regional.
1.2. Caracteristicas de la ERCC

Segtin Ley 27867 y su modificatoria Ley 27902, que establece como funcién del Gobierno
Regional: “Formular, coordinar, conducir y supervisar la aplicacion de las estrategias

regionales respecto a la diversidad biolégica y sobre cambio climatico, dentro del marco de

las estrategias nacionales respectivas”. La ENCC propone como medios de implementacién a:
1) La institucionalidad y gobernanza, 2) La conciencia publica y fortalecimiento de

capacidades, 3) El conocimiento cientifico y tecnologia, y 4) El financiamiento.

La ERCC y su plan de implementacién, como instrumentos de planificacién estratégica han

desarrollo 3 etapas clave, como son:

>

*

*

Anilisis Estratégico del Territorio: que ha comprendido la elaboraciéon del Perfil

*,

climatico de la region, asi como diagndsticos de vulnerabilidad ante el CC; fuentes de

emision de GEIL; asi como capacidades y articulacion interinstitucional.

%  Planeamiento Estratégico: Donde se ha definido la visién, objetivos y acciones

estratégicas.



<& Plan de implementaciéon: Que viene a ser la ruta de intervencién a desarrollar,
comprende el planteamiento de proyectos y actividades, asi como un sistema de

monitoreo y evaluacién, ademas una hoja de ruta a corto plazo.

La Estrategia Regional de Cambio Climatico Junin, estd compuesta de tres componentes y/o
ejes teméticos: 1) Adaptacion, 2) Gestiéon de emisiones GEI, e 3) Institucionalidad, cada uno de

estos comprende a su vez sectores priorizados que podemos visualizar en el grafico 01.

Gréfico 01: Componentes y sectores de la Estrategia Regional de Cambio Climatico -

Junin.
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Fuente: Elaboracion propia.

1.3. Etapas de la Gestion del Cambio Climatico

La Estrategia Regional de Cambio Climético Junin y su plan de implementacién, se formulé
bajo el liderazgo del Gobierno Regional de Junin, a cargo de la Gerencia de Recursos Naturales
y Gestion Ambiental, con la participacion activa del Grupo Técnico Regional de Cambio
Climéatico de Junin, constituido mediante Ordenanza N° 406-2014-GR-JUNIN, cuyo objetivo
fue contar con una instancia de coordinacién técnica integrado por las instituciones ptblicas
y privadas, organizaciones y actores que han acompafiado el proceso de formulaciéon de la

ERCC y su plan de implementacion.

El gréfico 02, resume las etapas seguidas para la formulacién de la ERCC Junin, la misma que
se inici6 en el afio 2012 y concluy6 en el 2015, este instrumento define grandes lineamientos
para gestionar el cambio climatico a nivel regional, basado en un amplio diagnéstico y un
planteamiento estratégico.La ERCC Junin fue aprobada por ordenanza N° 189-2014-GR-CR

Junin.



El Plan de Implementacion se enmarca en la altima etapa, que tiene como finalidad garantizar
las condiciones de operatividad y ejecucion de las acciones estratégicas priorizadas, para lo
cual se establece ruta de intervencion donde se detallan: lineas de accién, programas,
proyectos y actividades que aseguran la puesta en marcha de la ERCC, estableciendo fuentes
de financiamientos, actores involucrados y fechas para su ejecuciéon; asi como la definicién de
un sistema de monitoreo y evaluacion que permita identificar los puntos débiles a mediano

plazo en el proceso de implementacién y posibilidad de actualizacién de la misma ERCC.

Grafico 02: Etapas para la Actualizacién de la ERCC Junin.
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« Monitoreo y evaluacion.
« Actualizacion de fa ERCC.

Fuente: Guia de Elaboracion de Estrategias Regionales de Cambio Climdtico (2011)

1.4. Objetivos y Caracteristicas del Plan de Implementacién de la ERCC
Objetivo General:

Elaborar participativamente un Plan de acciones y mecanismos que definan la ruta estratégica

de implementacion de la Estrategia Regional de Cambio Climético Junin.
Objetivos Especificos:

%  Establecer y validar las Lineas de accién, programas, proyectos y actividades,
identificando actores involucrados, posibles fuentes de financiamiento y programacién

para los componentes: adaptacion, gestion de emisiones GEI e Institucionalidad.

K/
0.0

Elaborar una Hoja de Ruta que conlleve a la implementacién del Plan en el corto plazo,
proponiendo los mecanismos normativos, financieros y operativos que permitan

institucionalizar el Plan de Implementacién de la ERCC.



/7

%  Disefio de un sistema de monitoreo y evaluaciéon donde se han generado indicadores y

metas de las acciones estratégicas de la ERCC en sus tres componentes.
Caracteristicas:

% Identifica programas y proyectos, lo cual facilita la orientacién de la inversién ptblica y
privada a las prioridades identificadas en la ERCC para reducir vulnerabilidades,

emisiones y fortalecer la institucionalidad
% Identifica actores con competencias y funciones, para asumir compromisos directos.
% Identifica cronograma y fuentes de financiamiento.

% Identifica una hoja de ruta, se proponen los pasos préximos de relevancia e incidencia

que permitan dar sostenibilidad al proceso.

%  Establece mecanismos del monitoreo y evaluacion, donde se han priorizado y revisado

indicadores de impacto, resultado y proceso.

Como un instrumento de gestion, resultado de un proceso participativo siendo un documento
flexible, que debera ser actualizado y retroalimento segin la dindmica de la planificacion y

gestion del desarrollo regional ante el cambio climatico.

II. METODOLOGIA
2.1. Modelo conceptual y alineamiento con la ENCC.

El cambio climético es una condicion para el desarrollo, la mayor variabilidad climética y la
intensificacién de los fenémenos extremos (inundaciones, sequias, heladas, friajes, etc); trae
consigo riesgos reales y potenciales que se deben reducir y oportunidades que se debe
aprovechar. En este contexto climatico, abordando la adaptacién, el estado debe fomentar un
desarrollo resiliente, alcanzando bienes y servicios que contribuyan a reducir las
vulnerabilidades de los grupos, sectores, ecosistemas afectados de acuerdo a las necesidades
y problematica del contexto territorial; asi como gestionar los Gases de Efecto Invernadero

(GEI), haciendo uso de mecanismos de captura y/o reduccién de emisiones.

La ERCC es un instrumento de politica y gestion publica, de construccién participativa y de
caracteristica propositiva, legal y legitimo; est4 articulado conla ENCCy el Plan de Desarrollo

Regional Concertado.

» Articulacién con el Plan de Desarrollo Regional Concertado

“”

El PDRC JUNIN al 2050, define como tendencia el cambio climatico y menciona “...Los
impactos en la Region Junin, es el derretimiento de los glaciares (“solo el Huaytapallana
registra una pérdida de 5.2 km de superficie glaciar durante los dltimos 25 afios”), que

afectaran las lagunas ubicadas a su alrededor y la disponibilidad de agua de las cuencas que



dependen de dichos deshielos, asi mismo las variaciones en la temperatura afecta los
ecosistemas, las actividades agricolas, la agrobiodiversidad y las condiciones de

vulnerabilidad y vida de la poblacion.

El componente 6, es el que comprende objetivos y acciones estratégicas vinculadas

directamente a gestion del cambio climéatico, asi tenemos:

Objetivos y acciones Estratégicas - PDRC Anilisis y Consideraciones
OE6.1 AE 6.1 Consolidar el funcionamiento de los comités | Necesario para la conservacién de la
de gestion de las ANP entre los tres niveles de gobierno, para | biodiversidad y para el monitoreo de
una gestion coordinada y articulada, mediante ACR y ACP. | especies sensibles.
Es importante resaltar que esta
energia debe provenir de fuentes
sostenibles.
OE6.1 AE 6.10 Reducir el proceso de deforestaciéon | La reducciéon de la deforestacion es
especialmente en los bosques con potencial de | crucial para la gestiéon de emisiones
aprovechamiento forestal. (captura de carbono).
OE 6.2 AE 6.3 Formular e implementar planes de Gestién
Estratégica Integral de las cuencas Hidrograficos con
perspectiva ecosistémica, que incorpore la gestion de riesgo
y la adaptacién frente al cambio climatico.y previsiéon de
riesgos de desastres.

OE6.1 AE 6.2 Promover el uso alternativo de energia para la
generacién de combustible (energia).

Esta accion estratégica es basico para
la gestién del cambio climético.

R/

< Consideraciones de las Contribuciones Nacionales

Los sectores priorizados y abordados en la ERCC, son concordantes con los sectores y sistemas
que el pais requiere atender de manera prioritaria como son: Agua (Recursos hidricos),
Agricultura, Pesca, Bosques y Salud. Dentro de estos sectores también se consideran grupos
de poblaciones vulnerables con quienes se debe trabajar con intensidad estas son: poblaciones

rurales ligadas a la agricultura familiar de subsistencia y/o con débil

articulacién al mercado; pequefios agricultores y ganaderos; pescadores artesanales;
comunidades campesinas y, desde el punto de vista de salud, los infantes, mujeres y adultos

mayores.
2.2. Metodologia general para la formulacién del Plan de Implementacidn.

El proceso de formulaciéon del Plan de Implementaciéon de la ERCC Junin, se desarrollé

basicamente en seis fases, entre los meses de agosto a Diciembre del 2015.

El grafico 03, muestra el flujo metodolégico seguido para el proceso de actualizaciéon del PI-
ERCC Junin.



Grafico 03: Flujo metodoldgico para la elaboracién del PI-ERCC.
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III. LINEAS DE ACCION, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES SEGUN
COMPONENTE.

La ERCC Junin, establece tres objetivos estratégicos orientados a la visiéon regional al 2021, el
primer objetivo orientado a desarrollar mecanismos de adaptaciéon y disminuir la
vulnerabilidad a los eventos extremos del cambio climético en siete sectores, denominado
componente de adaptacién; el segundo objetivo responde a las necesidades de reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero en seis sectores identificados como los generadores,
denominado componente de emisiones y el tercer objetivo que comprende los mecanismos de
implementacion y posicionamiento de la ERCC para su puesta en marcha a corto plazo y

sostenibilidad, establecida en dos sectores, denominado componente de institucionalidad.

Es asi que se establecieron acciones estratégicas en la ERCC, las cuales lograran su
operatividad en el plan de implementacién a partir de lineas de accién, programas, proyectos
y actividades en cada una de ellas, propuestas que se muestran en adelante, organizadas por

cada componente y que han tenido un proceso participativo.
3.1. COMPONENTE DE ADAPTACION

Componente orientado a incrementar la capacidad adaptativa frente a los efectos adversos y
oportunidades del cambio climatico en los sectores de Salud, Educacién, Infraestructura
Econémica; Ciudades, Vivienda y Saneamiento, Actividades Econémicas, Recursos Hidricos
y Ecosistemas y Diversidad Biol6gica; es a nivel de estos sectores donde se proponen acciones
que permitan disminuir dafios e impactos negativos en la poblacién que albergan asi como en

sus condiciones como medios de vida y servicios.
3.1.1. SECTOR: EDUCACION

< Sintesis de Situacion Problemética

* Los impactos de los eventos climaticos asociados a CC (nevadas, lluvias intensas,
movimientos en masa e inundaciones), exponen la vulnerabilidad de la infraestructura
educativa. Del 2003 al 2013 se ha afectado 111 II.EE, especialmente en las provincias
de Chanchamayo, Jauja y Huancayo.

* La mayor exposicién y sensibilidad se da en el distrito del Tambo.

* La baja capacidad adaptativa (por disefios deficientes y mano de obra no calificada) se

da en los distritos de Morococha, Pomacancha y Andamarca).

% Accion Estratégica

Reducir el deterioro de la infraestructura educativa causada por los efectos del cambio
climatico y fortalecer capacidades de gestion de riesgos en contexto de cambio climatico
de la comunidad educativa mediante la ejecucién de proyectos en el departamento de
Junin.
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»  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

El cuadro 01, nos muestra los programas, proyectos y/o actividades como estrategias de

intervencion en el sector Educacion, su implementacion al 2016 se basa principalmente en el

mejoramiento de la infraestructura educativa en un lapso de tiempo de 3 afios, con la

implementacion de proyectos de mejoramiento de la infraestructura educativa afectada por

eventos extremos relacionados al cambio climético, incorporando el enfoque de gestion de

riesgos; también se propone el desarrollo de medidas adaptativas de GARD en contexto de

cambio climatico haciendo énfasis en el fortalecimiento de capacidades en la comunidad

educativa, adecuacion de los instrumentos de gestion educativa, ampliacién de la gestion

ecoeficiente en instituciones educativas y difusiéon sobre impactos y gestion del cambio

climético en el sector educacion.

Cuadro 01. Plan de intervencion en el sector Educacion ante la incidencia del Cambio

Climatico en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o Actores Programacion| Fuentes de
Accién Actividad Involucrados |16|17|18/19|20|21 Financiamiento
e Mejoramiento de la # GORE  Junin,
infraestructura educativa | GRI, GDS
afectada por eventos conexos al | DIRE] X| XX
Mejoradela | clima, en el departamento de | Gobiernos e Canon. SC
infraestructura | Junin. locales regalials y
educativa ante o Mejoramiento de la e CTI '
eventos Infraestructura de instituciones e Fondos
extremos educativas saludables, ® GORE Junin, Piblico _
asociados a ecoeficientes y bioclimaticas en | GRI xIx1x| x| privados
cC. zonas vulnerables del f MINED P ’
departamento Junin (provincias e DIRE]
de Chanchamayo, Jauja y
Huancayo).
e Instalacion del servicio de [ DRE Junin.
revision, adecuacion y | UGELs.
evaluaciéon de la condicién de |o IISEEs. X X X[ X
CC en la curricula educativa e GORE Junin -
regional de Junin. GRDS.

Desarrollo de * Mejoramiento de las [* DRE Junin. . Recgrsqs
medidas capacidades en institucionales |¢ UGELs. ordinarios
adaptativas de educativas para desarrollar |e IISEEs. X|X|X|X| |oCanon, SC y
gestion de proyectos pilotos con enfoque en |¢ GORE Junin - regalias.

riesgos en adaptacion al CC. GRDS. o CTI
contexto de  [* Incorporar la gestion de CCen la || Universidades. . EP 0(?68.
CC en el sector currlc.ul.a en d1feren.t,es e MINAM i x| x ° Pc/)rgl.os
educacion. esl:.)ec1al.1da.des de educaciéon MINEDU tiblico -
universitaria. privados.
e Creacion del servicio de
informacién alerta temprana |» DRE Junin.
frente al impacto de las lluvias |¢ UGELs. X|X|X
intensas en ILEE. de zonas |e IISEEs.
rurales de la regién Junin.
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e Fortalecimiento de la gestiéon [ DRE Junin.
ecoeficiente en ILEE. urbanas y |¢ UGELs. X|X]|X
rurales, Junin. o [IsEEs.

. . . ®GORE Junin,
e Implementacion de una pagina CRI

web informativa del sector X|X[X|X|X

respecto a la gestién al CC. : %/IIIII{\ED

De acuerdo a las competencias, roles y funciones que tienen las instituciones del Estado, la
DRE y el gobierno regional de Junin participan en las tres lineas de accion, estas son entidades
clave para la implementacién de proyectos y actividades preventivas ante situaciones

extremas asociadas a cambio climético.
3.1.2. SECTOR: SALUD

<& Sintesis de Situacion Problemaética

* Lluvias intensas, heladas, nevadas, movimientos en masa, inundaciones, bajas
temperaturas y sequias ponen de relieve una importante vulnerabilidad y exposicion
de la salud de la poblacion (EDAS e IRAS) y de la infraestructura.

* Del 2003 - 2013, se han visto afectadas 96,670 personas por eventos climéticos
extremos, con mayor frecuencia de IRAS, EDAS y un inadecuado acceso a los servicios
de salud.

* Huancayo, Jauja, Chanchamayo y Satipo, provincias con mayores impactos negativos
en la salud de las personas.

* 19 Establecimientos de salud afectados, principalmente por lluvias intensas, siendo las

provincias afectadas Huancayo, Jauja y Chanchamayo.

% Accion Estratégica

Mejoramiento de la capacidad de respuesta en mitigaciéon y adaptaciéon de los servicios
de salud y en la poblacién frente al cambio climético en la DIRESA Junin.

%  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Con la implementacién de la ERCC, se busca mejorar la capacidad de respuesta en los
servicios de salud y en la poblacién, que permita disminuir los indices de enfermedades y
pérdidas de vida humana en situaciones de eventos extremos a través de seis lineas de accién
priorizadas, las mismas que comprenden: Desarrollo de lineas de investigacion,
fortalecimiento de capacidades humanas y de programas de salud ante eventos extremos,
desarrollo y mejora de capacidades adaptativas de parte de la poblacién, incorporacién de la
condicién de cambio climatico en los instrumentos de planificacién y gestion en el sector salud

asi como la mejora de la infraestructura de salud.

Las actividades y proyectos planteados comprenden acciones a corto y mediano plazo, donde
existe el compromiso desde el nivel central (MINSA) para abordar la condicién de cambio

climatico en el sector salud.
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Cuadro 02. Plan de intervencidn en el sector Salud ante la incidencia del Cambio

Climatico en el departamento de Junin.

Linea de Accién Programa, Proyecto y/o Actores Programacién Fuentes de
Actividad Involucrados |16|17|18|19/20|21| Financiamiento
e Capacitacion al personal |e DIRESA
involucrado en investigacién de | e REDES X[ X
cambio climatico y salud. e EESS.
‘Fortal'ecin?%ento en la |e El.aborac.i(’)n Y ejecucion de| | HIRESA o Recursos
investigacion referida | perfiles de investigacién en salud X[ X|X| X o
. .. . . : ¢ REDES Ordinarios.
a Cambio Climaticoy |y Cambio climatico.
e Canon, SC,
lasalud y * Asistencia Técnica al personal | | DIRESA regalias.
determinacion de salud en la identificacién de
; : ) . e REDES X|X|X]|X|e PP 0068.
escenarios de riesgo en | escenarios de riesgos en Salud RD e PP 0137
salud en poblaciones | frente a impactos del CC * GRDS e CTI
vulnerables. e Elaboracién y consolidaciéon
del mapa de riesgos, ante los|e DIRESA x!x x| x
impactos de CC por cada unidad | ¢ REDES
ejecutora.
Fortalecimiento de las | e Instalacién del servicio de
capacidades Asistencia  técnica en salud | DIRESA e Canon, SC,
adaptétlvas enla comqmtana en  zomas|  prorc x!x x| x regalias.
poblacion, ante los | priorizadas de alto riesgo a e GRDS e PP 0068.
efectos del cambio | eventos extremos del CC en el CT1
climatico departamento de Junin.
Fortalecimiento del e Recursos
sistema de vigilancia | e Capacitacién y equipamiento | | orc Ordinarios.
epidemiologica con moédulos de computo al e Canon, SC,
. . e REDES X[ X| X[ X[ X .
incluyendo variables |personal de salud de las « GRDS regalias.
de cambio climatico en | unidades ejecutoras e PP 0068.
zonas vulnerables .
Fortalecimiento la
cdapac1d.a(?l ad;pta’;w; e Capacitacion y  asistencia e Recursos
€ serviclos de salud | ys nica al personal de salud de|e DIRESA Ordinarios.
para la z.itenc1on dela | ,das las EESS para la atencién a | ¢ REDES X[ X[ X|X|X|e Canon, SC,
poblacion entre los | yersonas afectadas por efectos |o EE.SS regalias.
efectos del cambio | 4e] CC. PP 0068.
climatico en la salud
Incorporar la e Elaboracién y aprobacién de
o ) . e Recursos
condicion de cambio | documentos de gestion Ordinarios
climatico en los incorporando la condicién de CC | ¢ DIRESA X| X[ X|X|{X|4 Canon ' sC
documentos de gestion |para los 6rganos de linea, |¢ REDES o ’
& . 1 regalias.
en la DIRESA Junin ?Zisiina y Redes de la DIRESA e PP 0068,
¢ GORE Junin
Mejora de la e Recuperacién de los servicios |- GRI
. e Canon, SC y
infraestructura de | de salud (postas) afectados por |e DIRESA X| XX X[ X] Looalias
salud ante eventos | los eventos extremos asociados al | ¢ Gobiernos . gCTI
climaticos extremos. | CC en el departamento de Junin. | Locales.
e MINSA
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Los actores claves para la implementacién y cumplimiento de acciones y metas planteadas son
desde el sector la DIRESA Junin, REDES y establecimientos de salud.

Asi mismo de parte del gobierno regional se tiene a la Gerencia Regional de Desarrollo Social,
asi como la Gerencia Regional de Desarrollo Social y de Infraestructura, asi mismo los

gobiernos locales a nivel provincial y distrital.

3.1.3. SECTOR: CIUDADES, VIVIENDA Y SANEAMIENTO

/7

<& Sintesis de Situacion Problemaética

Los impactos de los recientes sucesos o peligros conexos al clima, como lluvias intensas
afectaron a 6,049 viviendas, inundaciones a 4886 viviendas, seguido de heladas, nevadas y
movimientos en masa.

La provincia de Huancayo (4,072), Chanchamayo (2,778), Satipo (2,720) y Jauja (2,373)
registraron los mayores impactos negativos en las viviendas (afectadas y colapsadas).

La vulnerabilidad se acenttia debido a la existencia de asentamientos humanos en zonas

de riesgo, las redes de saneamiento son deficitarias y la construccién de las viviendas es

con material rustico.

% Accién Estratégica

Reducir los dafios en la infraestructura de saneamiento y prevenir desastres en zonas
urbanas con alta vulnerabilidad a los efectos del cambio climético mediante la regulacién
de disefio y ubicacion de viviendas asi como desarrollo de proyectos de adaptacion en el

departamento de Junin.

%  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

La accion estratégica de la ERCC destinada a este sector, busca reducir los dafios en la
infraestructura de saneamiento asi como prevenir desastres en zonas urbanas de alto riesgo y
vulnerabilidad a eventos extremos, que brinde seguridad en las viviendas y poblacién, para lo
cual se han planteado 2 lineas de accion: 1) Regulacién de ubicacion y disefio de viviendas en
con enfoque de Gestion de Riesgo de Desastres y Adaptacion al Cambio Climatico, y 2)
Adecuacion técnica en servicios de saneamiento ante eventos climaticos extremo asociados a

cambio climético.

Los proyectos planteados buscan implementarse bajo la guia para la identificacion,
formulacién y evaluacion social de PIP de servicios de saneamiento basico urbano
incorporando la gestion del riesgo en contexto de cambio climético, planteado en noviembre

del 2015 por el Ministerio de economia y finanzas.
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De igual forma se plantea la regulacién para la ubicaciéon de centros urbanos y viviendas en

sitios de alto riesgo ante eventos extremos, cuya tarea es vital de parte de los gobiernos locales

y que deben afianzarse a través de los planes de acondicionamiento urbano que comprendan

la intensidad de los eventos extremos recurrentes (inundaciones, derrumbes, heladas y otros).

Los programas sociales de apoyo a la mejora habitacional en los sectores rurales, deben de

igual forma considerar dichas variables.

Cuadro 03. Plan de intervencion en el sector Ciudades, Vivienda y Saneamiento ante

la incidencia del Cambio Climatico en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o Actores Programacion Fuente de
Accién Actividad Involucrados  |16(17(18|19|20|21| Financiamiento
° Instalac.i/én de si'sten.l/as de || GORE Junin - GRL
regulacién y ubicacién de .
asentamientos humanos con | Gobiernos Locales. e PP 0068
Regulaciéon ¢ d tion del e DRVCS Junin. X| X| X| X| X e PP 0082
de ubicacion | S+ c()ique d © Beston det iy Empresas privadas. PP 0111
y disefio de | 1eS80 de desastres en un |y pp o ° PO
viviendas en contexto de cambio climatico. e Recursos
con enfoque e Creaciéon de sistemas de ) ordinarios
de GRDy proteccion de viviendas ante @ GORE Junin - GRL o CTI
ACC. desbordes de los rios a causa |» Gobiernos Locales x| x| x| x e Fondos publico
de eventos extremos asociados |® DRVCS Junin. - privados.
al cambio climatico en el o Empresas privadas.
departamento de Junin.
e Creaciéon del servicio de
saneamiento basico y [ GORE Junin.
alcantarillado en las zonas |» Gobiernos Locales
Adecuacion | afectadas por eventos @ DRVCS Junin. X| X[ x| x| x| x|* PP 0068
técnica en | extremos asociados al cambio o DIRESA ° Recgrsqs
servicios de | climatico en sierra y selva del o Gobiernos Locales ordinarios.
saneamiento | departamento de Junin. ° Cano,n, SCy
ante eventos @ Creacién de los sistemas de , 1;1{;1&1 lias
climaticos saneamiento rural con un [® GORE Junin s PP 0082
extremo enfoque de gestion de riesgos | Gobiernos Locales. x| x| x| x| x| Xl PP 0083
de desastres en un contexto de |¢ DRVCS Junin.
cambio climédtico en el
departamento de Junin.

Son actores clave en el sector la Direccion Regional de Vivienda, construccién y saneamiento,

el gobierno regional a través de las la gerencia infraestructura, los gobiernos locales y empresas

privadas del sector.
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314. SECTOR: ACTIVIDADES ECONOMICAS

7
0.0

Sintesis de Situacion Problematica

* Durante los afios 2003-2013, se han visto afectadas y perdidas 10,793 has de cultivos
a causa de heladas, 4,035.56 has a causa de lluvias intensas, 3,751 ha por sequias,
entre los eventos mas importantes.

» Las provincias mas afectadas en los altimos 10 afios son Junin (4,639 has de cultivo
afectadas), Concepcion (4117.98 has), Chupaca (4,086.25 hés) y Jauja (3,284 has).

* En los ultimos afios, registran la mayor cantidad de animales (cabezas de ganado)

afectados y perdidos por eventos conexos al clima las provincias de Huancayo
(33,412) y Tarma (23,812).

* 97 Canales de riego (88 Km) afectados por lluvias intensas en los dltimos afios, 6

reservorios afectados (5 en Jauja).

% Accion Estratégica
%  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

La Accién estratégica para el sector plantea mejorar las capacidades adaptativas de los
productores agropecuarios como grupo vulnerables que permita disminuir las pérdidas
econdmicas en el sector agropecuario a partir de: 1) Promocion de politicas y buenas practicas
de adaptacién al CC y GRD en el sector agropecuario, 2) Investigacion e informacién para al
GDR y ACC, y 3) Incorporacion de tecnologias adaptativas al CC que mejoren la

productividad agropecuaria regional.

Se plantean de igual forma proyectos y actividades necesarias para evidenciar los impactos
del cambio climético asi como generar respuestas resilientes para el sector, que permitan
implementar acciones a corto y largo plazo, es importante resaltar que este sector es altamente

sensible a los eventos extremos y congrega a las familias mds vulnerables de la zona rural.
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Cuadro 04. Plan de intervencion en el sector Actividades Econdmicas ante la
incidencia del Cambio Climatico en el departamento de Junin.

Lineas de iy, FEimeato o Aty Actores Programacion Fuente de
Accién grama, Loy y Involucrados Financiamiento
® Mejoramiento del servicio de
generacion de capacidades de |» Gobiernos
P ion d disefio y aplicacion de planes de | Locales.
1'01’1112.001‘1 ¢ manejo agropecuarios en contexto ¢ GRRNNyGMA-
potiticas y de cambio climatico la gestiéon de | SGDC.
buenas practicas | _. o PP 0068
o riesgos en contexto de CC en el o INDECI
de adaptacion al d ) ® Recursos
epartamento de Junin. . .
CCyGRDenel e GoRe Junin, GDE ordinarios
sector ® Desarrollo  de lineamientos y | ~pppat ’ ’
agropecuario. criterios  técnicos  para la ; :
adaptacion al CC, en fondos : 8RA' DRP Junin
agrarios concursables. Tganzaciones
agropecuarias.
e Instalacion de sistemas de
tecnologias adaptativas al cambio
climatico en el sector
agropecuario, priorizando:
— Técnicas agroecologicas para || DRA, DRP Junin
reducir las variaciones |/ Or alnizaciones
. . climaticas en la produccién & .
Investigacion e agricola agropecuatias. e Canon, SC
informacién | _ Ringos . de cultivos y su  MINAGRI B regalials '
i6 INAM.
para l.a Gestion relacion de los efectos del M N M o CTI
de Riesgos de ) i e Universidades.
cambio climadtico en la ° PP 0042
Desastres y .. o INTA
adaptacion al productividad. s ONGs * PP 0068
. — Cambios del uso de la tierra * PP 0137
Cambio . - ® Empresas
.. siguiendo la evolucién en el . o Fondos
climético en el . . privadas. 1
sector tiempo de las zonas agricolas. publico _
AeTobecuario — Identificacion de las variedades privados.
&rop ' de cultivos resistentes a estrés
hidrico para la produccién bajo
un escenario con CC.
e Implementacién de estaciones |/ SENAMHI
hidrometeorologicas por zonas | ALAs
agroecolégicas vulnerables del s DRA Tuni
departamento de Junin. Junin.
® Mejoramiento de cadenas |/ DRA, DRP Junin
prod.uctlvas agrarias potenciales, e GoRe Junin, GDE. e Canon, SC y
sensibles a efectos de CC por zona .o . ’
. agroecologica en el departamento reanzaciones regatias
Incorporacién de Junin. agropecuarias. o CTI
de tecnologias e SENASA e PP 0039
adaptativas al | Instalacion de servicios de control || DRA DR'P Junin ° PP 0040
CC que mejoren | de plaga de la mosca de la fruta en A Orga/n izaciones o PP 0042
1 tral.
produi?ividad e agropecuarias. N IIZIIZ 8822
®
) SENASA.
agropecuaria. e Mejoramiento del servicio de :DR A, DRP Junin ® Alianza
renovacién de cafetales en zonas s Or ,n ‘on publico -
sensibles al CC de la selva central ag I%Japelji(;roiases privado
del d t tod in. '
el departamento de Junin s ONGs
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Mejoramiento del servicio de
asistencia técnica a los
productores agricolas para la
adopcién de cultivos tolerantes a
los efectos del cambio climético en
la sierra y selva del departamento
de Junin.

e DRA, DRP Junin

e GoRe Junin, GDE,
GRPPAT.

e Organizaciones
agropecuarias.

e ONGs

e Empresa privada.

Mejoramiento de la produccién y
productividad del café con la
introduccion  de  variedades
resistentes a enfermedades en la
selva del departamento de Junin.

® GoRe Junin, GDE,
GRPPAT.

® Organizaciones
agropecuarias.

® DRA, DRP Junin.

* ONGs.

Instalaciéon  del servicio de
formulacién y ejecucién de planes
de manejo de cultivos potenciales
en un contexto de CC.

e DRA, DRP Junin

® GoRe Junin, GDE,
GRPPAT.

® Organizaciones

agropecuarias.
* ONGs.

Mejoramiento de las capacidades
técnicas y de gestion productiva
agricola y pecuaria en los
productores de la sierra de Junin.

® GoRe Junin, GDE.

e Organizaciones
agropecuarias.

* ONGs.

Son actores clave del sector las Direcciones regionales de Agricultura y produccion, SENASA,
las gerencias de desarrollo econémico y planeamiento, asi mismo para la innovacion,
informacion e investigacion el SENAMHI, INIA, Universidades, ALAs, asi mismo colaboran
las ONGs y empresas privadas. Sin embargo el rol clave es de las organizaciones agropecuarias
y familias dedicadas a las actividades agropecuarias con actitudes propositivas y preventivas

en un contexto de cambio climaético.
3.1.5. SECTOR: INFRAESTRUCTURA ECONOMICA

< Sintesis de Situacion Problemaética

* En las provincias de Chanchamayo y Huancayo se registraron los mayores impactos
negativos por eventos conexos al clima, los cuales causaron dafios en las carreteras y

caminos rurales.

* En dicho periodo se registraron 1,121.14 km de carretera afectadas, 151.30 km de
carretera colapsadas, 375.92 km de caminos rurales afectados y 98.03 km de caminos

rurales colapsados.

* En Huancayo, Chanchamayo y Jauja se registraron los mayores impactos negativos, los
cuales causaron dafios, principalmente, en los puentes (61 afectados y 40 colapsados).
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% Accion Estratégica

Reducir dafios en la infraestructura econémica (Red vial y comunicaciones) causada por los
efectos del cambio climatico mediante la implementacién de proyectos de adaptacion y
gestion de riesgos de desastres en el departamento de Junin.

B

%  Lineas de Accion; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Se propone disminuir la vulnerabilidad de las vias de comunicacién a través de una linea de
accion principal: Implementar medidas de alerta y proteccion en la infraestructura econémica
ante eventos climaticos extremos, donde se han planteado proyectos de infraestructura vial

los mismos que deben seguir las especificaciones de la guia de identificacion, formulacién y

evaluaciéon de PIP incorporando la gestién de riesgo en contexto de cambio climatico.

Cuadro 05. Plan de intervencidén en el sector Infraestructura Econdmica ante la

incidencia del Cambio Climatico en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o Actores Programacion Fuente de
Accion Actividad Involucrados |1617|18(19|20|21| Financiamiento
e Ampliacion de la cobertura
vegetal en laderas o suelos [ GORE Junin,
inestables a lo largo de las | GRL
vias de comunicacién como ¢ PROVIAS X|X| X
medida de adaptacion al j DRTC.
cambio climético en el je INDECI
departamento de Junin.
e Recuperaciéon de puentes @ GORE Junin, * PP 0068
Implementar | 4¢octados por  eventos | GRL * Recursos
medidas de extremos asociados al cambio @ PROVIAS X | X|X ordinarios
aleljta y climatico en el departamento |¢ DRTC. * Canon, SC
protecciénenla | . Junin. e INDECI regalias.
infraestructura - - ® Bonos
P ® Mejoramiento de la .
econOmica ante | . . e Gobiernos soberanos
infraestructura vial en las .
eventos zonas vulnerables a eventos Locales o Alianzas
climéaticos ) . |» GORE Junin, X|X|X|X|X| puablico _
extremos asociados al cambio )
extremos. s GRL privadas
climatico en el departamento
de Junin. * DRTC. e CTI
* Generacion de tecnologias | Cobiernos
preventivas a dafios en las Locales
vias de comunicacion a causa e GORE Junin x I x [ x
de eventos extremos CRI !
asociados al cambio climético A DRT. C
en el departamento de Junin. ’

Son actores clave para el cumplimiento de las actividades y proyectos propuestos, el ministerio

de transportes y comunicaciones, el gobierno regional, la direccién Regional de Transportes y

comunicaciones, gobiernos locales y empresas privadas del sector.
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3.1.6. SECTOR: ECOSISTEMAS Y DIVERSIDAD BIOLOGICA

< Sintesis de Situacion Problemética

* Los recientes sucesos o peligros conexos al clima relacionados con el cambio en el
promedio de la temperatura, variabilidad climatica y eventos extremos, ponen de
relieve una importante vulnerabilidad y exposicién de los ecosistemas y diversidad
biolégica del departamento de Junin como la desglaciacion del nevado de
Huaytapallana, el cual ha perdido aproximadamente 5300.000 metros ctibicos de masa
glaciar, degradacion de los suelos por cambio de uso.

+ Ladiversidad de especies de fauna en unidades vegetales mas expuestas al peligro son
los ecosistemas de las provincias de Satipo, Chanchamayo, y en los distritos en toda la
margen izquierda del rio Mantaro y en la subcuenca del rio Tulumayo.

% Accion Estratégica

Incrementar la resiliencia de la diversidad biolégica ante efectos del cambio climatico
mediante la ejecucién de proyectos de conservaciéon de ecosistemas amenazados y

recuperacion de ecosistemas degradados en el departamento de Junin.

%  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

La capacidad de respuesta de los ecosistemas y diversidad biologica va a depender de: 1)
Implementacién de tecnologias de adaptacion al CC en ecosistemas amenazados, que debe
estar orientado a la instalacién de servicios de conservacién, recuperacion, sistemas de manejo
de la biodiversidad y sus ecosistemas, 2) Promocién de la investigaciéon para el manejo y
recuperacion de ecosistemas degradados, promocionando la ampliacién de areas de
conservacion; 3) Promover la conservacion de sitios de agrodiversidad en contexto de CC, a
través de la evaluacion, conservaciéon y manejo de zonas potenciales de agrodiversidad

sensibles a efectos del cambio climético en el departamento de Junin.

Cuadro 06. Plan de intervencion en el sector Diversidad Biolégica ante la incidencia del

Cambio Climatico en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o Actores Programacion | Fuentes de
Accién Actividad Involucrados 16/17|18|19|20| 21 | Financiamiento
e Instalacion del servicio para la
restauracion de las zonas con e Canon, SC vy
Implementaciéon | mayor riesgo de erosiéon de |¢ SERNANP regalias.
de tecnologias | suelos provocados por los @ GRRNNYGMA X|X|X|X| PP 0035.
de adaptacién al | eventos extremos asociados al je MINAM * PP 0057
CCen cambio climético en el o PP 0068.
ecosistemas departamento de Junin. o CTI
amenazados. |e Instalacion de servicios de [ SERNANP e Fondos
conservacion, recuperacion y @ GRRNNYGMA X|X|X|X| verdes
aprovechamiento sostenible de |¢ MINAM
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la diversidad bioldgica en zonas
amortiguamiento de ANPs.

e Fondo
Publico -

Instalacién de los servicios de
conservaciéon y protecciéon de
ecosistemas de  regulacion
hidrica ante los impactos del CC
en el departamento de Junin.

e GRRNNYGMA

e GRPPAT

e Gobiernos locales
* ONGs

e Empresa privada

privados.

Creacion del Sistema de
monitoreo y evaluacion de los
impactos del Cambio climético
en ecosistemas prioritarios de
ANP y ACR existentes en el
departamento de Junin.

e SERNANP

e GRRNNYGMA

e Comites de Gestion
o ALAs

e Universidades

Ampliacion de dreas de
conservacién de bofedales para
la captacion de agua y recarga
hidrica en las cabeceras de las

e SERNANP

e Comites de Gestioén
e Universidades

o Institutos

cuencas del departamento de | especializados
Promocion de |30 s ONGs. . rcaml’ir" SCy
§§$2:;;:Ci§na e Instalacion del servicio para la R ngf o
para el manejo y restauracion de los ecosistemas ¢ GRRNNYGMA e PP 0068.
recuperacién de degradados  afectados  por @ ATFFS . PP 0057
ccosistemas eventos conexos al clima en el |¢ ALAs e Fondos
degradados. departamento de Junin. Pablico }
e Recuperacion del Servicio de privados
conservacion y proteccion de @ GRRNNYGMA
ecosistemas de provisiéon y |¢ Gobiernos locales
regulacion hidrica en zonas de |¢ ONGs
cabecera de cuenca en el o Empresa privada
departamento de Junin.
e Evaluacién, conservaciéon y
manejo de zonas potenciales de ¢ GRRNNYGMA.  Recursos
Promov-e}‘ la agrodiversidad  sensibles a | DRA Junin ordinarios.
consseii‘i\;ascaoen de efectos del cambio clirr@tico en |¢ MINAGRI ® PP 0035
agrodiversidad el departamento de Junin. e PP 0137
en contexto de e Instalacion del servicio de @ GRRNNYGMA e Canon, SC y
cC proteccion y gestion de sitios de |o INIA regalias.
agrodiversidad priorizados en el | DRA Junin o CTI
departamento de Junin. e MINAGRI

Son actores clave para el cumplimiento de las actividades y proyectos propuestos, el Gobierno
Regional de Junin a través de la GRRNNyGMA, el SERNANP, también el Ministerio del

Ambiente, las ATFFS - SERFOR, los gobiernos locales, asi también instituciones de

investigacion: universidades, INIA, Institutos especializados, ONGs cooperantes vy

principalmente los comités de gestién de las ANP y ACR.
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3.1.7. SECTOR: RECURSOS HIDRICOS Y CUENCAS

< Sintesis de Situacion Problemaética

* La Oferta hidrica superficial (2010) de la regién Junin es de 8,510.41 MMC, de la cuenca
del Mantaro es de 3,574.45 MMC, y de las cuencas de la selva central es de 4,935.96 MMC.
* La Demanda hidrica superficial (2010): la demanda hidrica superficial actual de la region

Junin es de 760.46 MMC, de la cuenca del Mantaro es de 654.20 MMC y de las cuencas
de la selva central es de 106.26 MMC.

* El aumento de la temperatura, disminucién de la precipitacion y la variacién en el ciclo
de lluvias incrementan la vulnerabilidad de los recursos hidricos.

* Incrementan la sensibilidad de las cuencas el crecimiento poblacional, actividad agricola

intensiva y la minera.

% Accién Estratégica

Garantizar la disponibilidad hidrica en las cuencas y sub cuencas del departamento de
Junin que presentan mayor riesgo frente al cambio climatico mediante la Gestién
Integrada de los Recursos Hidricos-GIRH.

%  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

La accién estratégica propone Garantizar la disponibilidad hidrica en las cuencas y subcuencas
del departamento Junin, a partir de dos lineas de accién: 1) Fortalecimiento de capacidades
técnicas e institucionales para la GIRH, en ese sentido se busca una dinamizacién de los
representantes regionales, quienes impulsen este trabajo desde una plataforma en comun, 2)
Implementacién de técnicas adaptativas al CC en la GIRH en cuencas, teniendo en cuenta que
la concentracion de las poblaciones y sus actividades econémicas demandan de una mayor
eficiencia en términos de abastecimiento y disponibilidad, en ese sentido esta recuperacion y
mejora de la infraestructura tiene el punto de partida en la recuperacién y conservacion de los
ecosistemas de regulacion hidrica (humedales, lagunas, ojos de agua) acompafiado de
practicas adecuadas para potenciar su aprovechamiento como los procesos de siembra y

cosecha del agua.

Es parte importante en estas lineas de accién, las actividades y proyectos de investigacién y
generacion de tecnologias de optimizaciéon del recurso hidrico en situaciones extremas
asociadas a cambio climético. Asi mismo es vital el seguimiento hidroclimatico, que ayude a

visualizar ciclos hidrolégicos para la vida y productividad regional.
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Cuadro 07. Plan de intervencion en el sector Recursos Hidricos y Cuencas ante la

incidencia del Cambio Climatico en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o Actividad Actores Programacion Fuentes de
Accién grama, troy Y Involucrados Financiamiento
o Creamon del servicio para la gf?es’Flon e GRRNN Y GMA b Canon, SC y
integrada de los recursos hidricos .
o o ANA-ALA regalias
Fortalecimiento | en las cuencas y sub cuencas del .
. . e Grupo impulsor o CTI
de capacidades | departamento de Junin. PP 0035
tecnicas e ® Mejoramiento de las capacidades G .
institucionales | comunales y de usuarios en GIRH © GoRe  Junin * PP 0042
GRRNNyGMA e PP 0068
para la GIRH en sub cuencas vulnerables a )
- o e Gobiernos
cambio climatico en el Local
departamento de Junin. ocates.
e Instalacién de servicios para la
ejecucion de tecnologias
especializadas de optimizaciéon del |o Universidades.
recurso hidrico en el departamento o AT As - ANA.
de Junin, priorizando: e SENAMHI.
— Balance Hidrolégico. o Institutos
— Escenarios hidricos ante el CC. especializados.
— Tecnologias de riego eficientes en
contexto de CC.
o Instalacion  del  servicio  de [» GoRe Junin,
monitoreo hidroclimatico al | GRRNNYGMA
impacto del CC en las cuencas y sub | ALAs
cuencas del departamento de Junin. @ SENAMHI
e Instalacion ~ del  servicio de @ GRRNNYGMA
almacenamiento y recarga hidrica |¢ CRHC. e Canon, SC vy
“Siembra y Cosecha de agua” en o ALAs. regalias
cabeceras de cuenca en el jo Gob. Locales. o CTI
Implementacion departamento de Junin. e ONGs. o PP 0137
de técnicas p
GoR
adaptativasal ® Mejoramiento de los sistemas de ) G?{I ¢ Junim : gg gggé
CCenlaGIRH | riego con tecnologias eficientes y ) . °
. ® Juntas usuarios o PP 0068
en cuencas. ahorro  hidrico en subcuencas | ALAs
sensibles a variaciones extremas del s DRA s * PP 0083 P
Cambio climéatico en el Gob {umr;. ° Fon@os Pablico
departamento de Junin. 150D, Locales - privados.
e MINAGRI

® Mejoramiento del Servicio de
almacenamiento, acceso y provision
de agua para el consumo humano
en las Comunidades y poblados
rurales vulnerables a la sequia
localizadas en las cuencas y sub
cuencas del departamento de Junin
(intercuencas del Mantaro, San
Fernando, Chinchaycocha, Yauli,
Atoc huarco, Santa Ana,
Quisuarcancha, Conocancha,
Cunas, Grande, Seco, Chanchas,

Yacus, Shiricancha, Tingo)

e Juntas usuarios
o ALAs.

® DRA Junin.

e MINAGRI

® ONGs.
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Son actores clave para el desarrollo de actividades y proyectos y garantizar la disponibilidad
hidrica en un contexto de cambio climético las Autoridades Locales del Agua, el Gobierno
Regional a través de la GRRNN y GMA, Gerencia de infraestructura y Planeamiento, asi
mismo la direccién Regional de Agricultura, las organizaciones de usuarios de agua y

gobiernos locales.

3.2. COMPONENTE DE GESTION DE EMISIONES de GASES DE EFECTO
INVERNADO (GEI)

El segundo componente busca reducir las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) e
incrementando las fuentes de captura de carbono, son 6 sectores de intervenciéon priorizados

asi tenemos: Procesos Industriales, Agricultura, Energia, Transporte, Forestal y Desechos.

En el trabajo realizado se han identificado las posibles fuentes de emisiones de gases de efecto
invernadero; que nos han permitido plantear proyectos y actividades que ayuden a reducir las
emisiones de GEI, asi mismo mejoren las condiciones de vida y la productividad regional.

3.21. SECTOR: PROCESOS INDUSTRIALES

R/

% Diagnéstico del Sector

Los procesos evaluados comprenden las emisiones por produccién de minerales (uso y

produccién).

* Las principales causas de las emisiones de GEI tienen su origen en la produccion metalica
y la industria de los minerales (Cemento).

* Producciéon Metalica de Plomo (2014): 43,238.00 (TMF).

* Produccion Metdlica de Zinc (2014): 264,249.00 (TMF).

* Caliza/Dolomita (2014): 110,903.69 (TM).

* Produccién de Cemento (Planta Condorcocha): 2°100,000 Tn de molienda de cemento.

* Otra fuente es el sector manufacturero, (ladrilleras y fundiciones), producen la quema de
cualquier tipo de residuo como combustible, y el alto consumo de petréleo asociado a la

baja eficiencia y obsolescencia de los hornos y calderos.

% Accion Estratégica

Reducir las emisiones de Gases de Efecto Invernadero generadas por el sector
construccién mediante la regulacion de los procesos industriales en el departamento de
Junin.

%  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Las emisiones de GEI en el sector industrial proceden basicamente de la produccién metélica
de Zinc, Plomo y Hierro, asi como de cemento y caliza, de los cuales se tienen registros en la

region Junin.
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El sector industrial regional utiliza combustibles fésiles y carbén para sus procesos, los cuales

son fuente de emision de GEI Las lineas de accién planteadas son 2, que comprenden

basicamente el fortalecimiento de capacidades en medias de ecoeficiencia y su implementaciéon

en los sectores industrial y manufacturero.

Se plantea también un programa de investigacién y tecnologias aplicada para la identificacion

y reducciéon de emisiones de GEIl y puntos contaminantes en los sistemas industriales, asi como

capacitacion y promocion de tecnologias.

Cuadro 08. Plan de intervencion para la gestiéon de emisiones en el sector Procesos

Industriales en el departamento de Junin.

. .. Programa, Proyecto y/o Actores Fuentes de Programacion
L A
ineas de Accion Actividad Involucrados |Financiamiento (1617|18(19/20|21
e Elaboracion de |» Empresas del
lineamientos técnicos para | sector.
Fortalecimiento de | la reduccién de gases GEI | DIREPRO b Canon. SC
capacidadespara | en la produccion de |s DREM ‘o alials y X[ X|X
la gestion 'y cemento, metales  y @ MIPRO - C’I%I '
aplicacién de minerales en el | MINEM PP 0034
®
medidas de departamento de Junin. e Universidades. Al
eficienciaen  le Mejoramiento  de las o
. L e GoRe Junin publico -
procesos capacidades de gestion de .
. . ) . . e DREM privadas
industriales. tecnologias  industriales OEEA X[ XXX
o
sostenibles ~ de  bajas
.. * MINEM
emisiones.
e Creacion del servicio de
asesoria y
acompafiamiento para la |® GoRe Junin
incorporacién de j» DREM
i6 XXX
Prorzf)élondde estrategias de reduccion de |¢ OEFA C sC
medic ?s ¢ emisiones de GEI en el ¢ MINEM * ano’n, y
regulacion en la . . regalias.
. sector industrial en el 0
generacion de GEI d . ® Alianza
epartamento de Junin. .
en el sector publico -
. . » o e Empresas  del )
industrial e Instalacion del servicio de sector privadas
(corr:itizfic;)on y Fron‘maon de gecr%(?loglss e DIREPRO * PP 0034
. impias y reduccion  de || b0y x| x| x
emisiones GEI aplicadas
. . | MIPRO -
en el sector Mineria,
. . MINEM
Industria y construccién.
e OEFA

La actividad industrial es de caracter privado, la implementacion de las acciones requiere de

un compromiso del sector, asi como una labor de promocién, capacitacion e incentivo de parte

de las instituciones rectoras del sector a nivel regional (DREM, DIREPRO) y a nivel nacional
(MINEM, MIPRO, MINAM) para implementar medidas de ecoeficiencia.
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Es vital el aporte de las universidades en las lineas de investigacién que nos permitan plantear

tecnologias eficientes y de reducciéon de emisiones en los sistemas productivos de los procesos

industriales de minerales y materiales de construccion.

3.2.2.

R/
0‘0

SECTOR: AGRICULTURA

Diagnéstico del Sector

Junin cuenta con 132,063 unidades agropecuarias en una superficie de 2°423,790.3
hectareas; el 13.3% de la superficie agricola esta bajo riego y el 86.7% de la agricultura
se conduce bajo secano.

Las emisiones de N20 procedentes de los sistemas agricolas, corresponden a suelos
agricolas, suelos para produccion animal y las emisiones indirectas de N2O, es
utilizado en la agricultura en forma de fertilizantes nitrogenados.

El 92.6% de unidades agropecuarias cuentan con ganado, aves u otros animales. En
dichas unidades agropecuarias existen 1'133,791 cabezas de ganado (2012) distribuidos
asi ovinos (779297), Vacunos (194230), alpacas (61398), llamas (36094), porcinos (60299)

y caprinos (2473), estas contribuyen a las emisiones de metano.

Otra fuente de emisién, tanto de CH4 como N2O, es el manejo de estiércol.

Accién Estratégica

Reducir las emisiones de metano (CH4) a través de buenas practicas agricolas y pecuarias
revalorando los conocimientos ancestrales en el departamento de Junin.

K/
0‘0

Lineas de Accion; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

El sector agropecuario es una de las principales actividades econémicas del pais y también de

la region; por lo que también se consideran como fuente de emisién de GEL

Se plantean 2 lineas de accién que buscan reducir las emisiones y mejorar la productividad de

unidades agropecuarias, mediante proyectos de capacitacion y asistencia técnica en sistemas

de crianza, promocién de buenas précticas agricolas y pecuarias, asi como promocion de

sistemas agroecoldgicos u de producciéon organica.

Cuadro 09. Plan de intervencién para la gestion de emisiones en el sector Agricultura

en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o Fuentes de Programacion

Accion Actividad

Responsables Financiamiento (16(17|18|19|20

21

Desarrollo de L . . |*» DRA Junin e Canon, SC vy
buenas capacitacion 'y  asistencia e Agrorural regalias
. técnica en buenas précticas . '
apl;?gﬁis pecuarias para la reduccién -Srrgamzac;(i):es :gg gggg XX XX
& s de emisiones de metano en el | 28roPecuarias.
pecuarias. e SENASA e PP 0040.

e Creacibn del Servicio de

Departamento de Junin
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e Instalacion del Servicio de
capacitacion y  asistencia
técnica para el uso apropiado
de fertilizantes nitrogenados
en el Departamento de Junin.

e DRA Junin

e Agrorural

e Organizaciones
agropecuarias.

e SENASA

o CTI

Instalaciéon del servicio de
asistencia técnica para el uso
de forraje mejorado con
alfalfa dormante, rey grass,
trébol para la mejora
agropecuaria en el
departamento de Junin.

® DRA Junin
e DRA

e Agrorural
* ONGs

Promocién de
practicas
agroecologicas
en sistemas
productivos.

Instalacién del servicio de
asesoramiento y asistencia
técnica en la cadena de

e Organizaciones
Agropecuarias

* DRA

e Agrorural

e Canon,
regalias.

produccién  organica  de
cultivos potenciales en la
sierra y selva del
departamento de Junin.

® Mejoramiento de las
capacidades  técnicas de

producciéon agroecolégica en
sitios prioritarios del

departamento de Junin.

e Organizaciones
Agropecuarias
e DRA

e Agrorural

o CTI

SC y

El rol fundamental para el desarrollo de buenas practicas son las familias y las organizaciones

agropecuarias, de parte del estado la DRA, GDE, SENASA, Agrorural y los gobiernos locales

acompafan la implementacién de programas, proyectos y actividades.

Las ONGs y empresas privadas colaboran con la ejecucion de proyectos y actividades para la

mejora agropecuaria en sectores (territorios) y grupos vulnerables especificos.

3.2.3.

R/

SECTOR: ENERGIA

% Diagnéstico del Sector

centrales hidroeléctricas.

disponibilidad de energia solar diaria.

hidroeléctrico con una equivalencia de 4'398,240 tCO2eq.

* En las estadisticas producidas por el Ministerio de Energia y Minas para el afio 2012, el

100% de energia eléctrica que se produce en el departamento de Junin es generada en

* En cuanto al potencial de energia solar, tal como se menciona en el Atlas de energia

solar del Perd (2,003), la sierra central sobre los 2,500 m.s.n.m, registra alta

+ Laregion Junin cuenta con 2,193 paneles solares, 79 cocinas solares, 1 terma solar y 134

secadores solares. Ademads la regiéon cuenta con un proyecto e MDL de tipo

% Accion Estratégica

departamento de Junin

Promover la reduccion de emisiones de GEI generados en el sector energia mediante el
aprovechamiento de energias renovables y el consumo eficiente de energia en el
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2

»  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Para el sector se plantean 2 lineas de accién: el uso de energia renovables para la generacion

energia tanto a nivel de proyectos rurales de caracter familiar, como continuar con los estudios

para la instalacién de plantas solares y edlicas de mayor envergadura regional; y la 2da linea

es la promocion del consumo eficiente de energia en los sectores residencial, comercial e

industrial; fortaleciendo la cultura de ahorro energético.

Cuadro 10. Plan de intervencion para la gestién de emisiones en el sector Energia en

el departamento de Junin.

Lineas de Accion

Programa, Proyecto y/o
Actividad

Responsables

Fuentes de
Financiamiento

Programacion

16(17|18|19|20(21

Promocién y
aprovechamiento
de energias
renovables
(hidrico, solar
eblico)

Elaboraciéon del Plan
regional para el uso de
energias renovables en el
departamento de Junin.

e DREM
* MINEM
o INGEMET

Campanas de
sensibilizacion y difusion
de  mecanismos que
incentiven la instalacion
de plantas de energias
renovables a nivel
regional.

e DREM

e MINEM
» Empresas
sector

e PROINVERSION

del

e Canon, SC y
regalias.

o PP 0046

o CTI

e Alianza
publico -

Proyectos: Instalacién de
electrificacion con
sistemas fotovoltaicos en
localidades rurales del
departamento de Junin.

® Empresas del
sector.
e DREM

* MINEM

privados.

Promocién del
consumo eficiente
de energia.

Mejoramiento del servicio
de energia eléctrica con
uso de ldamparas eficientes
en capitales de provincia
del departamento de
Junin.

» Empresas del
sector.
e DREM

* MINEM

Mejoramiento del servicio
de capacitaciéon  en
tecnologias de ahorro
energético y consumo
eficiente en
infraestructura  publica
del departamento de
Junin.

e DREM

e MINEM

e OSINERMIG

e Gobiernos locales

e Canon, SC y
regalias.

o CTI

e Fondo publico
- privados.

Promocién de alternativas
ecoeficientes y el ahorro
de energia en los sectores
comercial, industrial y
servicios en las capitales
de provincia del
departamento de Junin.

* DREM
* MINEM
o OSINERMIG

Las actividades y proyectos planteados se

enmarcan dentro de las prioridades regionales y

nacionales de electrificacion con uso de energias renovables.
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Los actores para el desarrollo de actividades y proyectos a nivel regional estdan a cargo del
Gobierno Regional, la Direccion Regional de Energia y Minas, la infraestructura mayor esta a
cargo del Ministerio de Energia y minas, empresas privadas del sector las cuales se adjudican
por concurso y/o licitacion ptublica. Estas inversiones se desarrollan con operaciones de

crédito, canon, sobre canon y regalias mineras e inversion privada.

3.24. SECTOR: TRANSPORTE

/7

% Diagnéstico del Sector

* Las emisiones del transporte terrestre se producen, principalmente, por la baja
renovacion del parque automotor, malas practicas de manejo, inadecuada normativa
vial, y falta de mantenimiento de los vehiculos.

* El parque automotor del departamento de Junin, el afio 2001 estaba conformado por
42,553, y el 2012 se incrementé a 56,237 vehiculos, es decir, el parque automotor crecié
en 32.2%, lo que significaria, también, que las emisiones de CO2, generadas por el
trasporte terrestre, se viene incrementando.

B

X Accion Estratégica

Reducir la emisién de Gases de Efecto Invernadero causados por el incremento del parque
automotor, mediante la efectiva aplicaciéon de normas legales para la renovacién del
parque automotor, capacitacion de buenas practicas de conduccién para la optimizacion
del uso de combustible y la promocién del transporte no motorizado en el departamento
de Junin.

K/
0‘0

Lineas de Accion; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Son 3 lineas de acciéon propuestas: 1) Promocién y regulacion técnica para mejorar las
condiciones del parque automotor, 2) Promover programas de capacitaciéon en iniciativas de
reduccién de emisiones de GEI y 3) Promocién del transporte no motorizado, donde se han

planteado actividades y proyectos que ayuden a su cumplimiento.

Las instituciones responsables de promover estas actividades son las empresas de transporte,
la DRTC, Gobiernos locales; asi mismo es necesario el aporte del ministerio de transportes, la

DIRESA vy la policia nacional.
Las fuentes de financiamiento provienen de fuentes ptblicas y privadas.

Cuadro 11. Plan de intervencion para la gestion de emisiones en el sector Transporte en el
departamento de Junin.

Programa, Proyecto y/o | Responsables Fuentes de Programacion
Lineas de Accién N : ..
Actividad Financiamiento |16|17|18|19/20|21
Promocién e Implementacién de |® GoRe Junin.
.. ,y. .p .. J e Canon, SC vy
regulacion técnica | dispositivos de |¢ DRTC. .
. . . L regalias.
para mejorar las lineamientos técnicos para [¢ MTC X
. . . ® Recursos
condiciones del mejora del parque |e Gobiernos o
1 ordinarios
parque automotor | automotor publico y | locales.
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privado en el
departamento de Junin.

p e Canon, SC vy
romover . . .
rooramas de e Instalacion del programa |® GoRe Junin. regalias.
programa de  capacitacion  en |¢ DRTC e CTI
capacitacion en . . .
o conduccién  ecoeficiente | Gobiernos ® Recursos
iniciativas de L.
. para choferes | Locales. ordinarios
reduccion de rofesionales MTC Gbli
emisiones de GEI. | P ’ ¢ ) ® Fondo ptblico -

privados.
e Creacion de ciclo vias y |® Gobiernos e Canon, SC vy
mejoramiento paisajistico | locales. regalias.
en zonas urbanas del ¢ DRTC o CTI
. departamento de Junin.  |e MTC ® Recursos
Promocién del — — .
o Instalacion del servicio de ordinarios

transporte no

promocién y difusién de

e Gobiernos

motorizado e Fondo publico -
unidades de transporte no | Locales. privados.
motorizado a nivel de |¢ DRTC o PP 0101
zonas urbanas del | DIRESA
departamento de Junin.
3.25. SECTOR FORESTAL

%  Diagnéstico del Sector

La principal fuente de emisiones de GEI es el USCUSS, por deforestacion y se tienen datos

de importancia como son:

* La tasa de cambio de cobertura de bosques a no bosques en Junin fue: 4,498 ha/afo
(2000 - 2005), y se incremento a 9,982.11 ha/afio (2005 y 2009).

* Perdida de bosque promedio anual de bosques (2001- 2014): 7,214.36 Has
* Producciéon de Madera Rolliza - 2013: 179002.12 m3/ano.

* Produccién de Lefia - 2013: 480,253.2 m3/ ano.

* Recuperacion promedio anual del bosque (2001-2012): 518.75 Has.

% Accion Estratégica

Reducir las emisiones de Gases de Efecto Invernadero causadas por la deforestacion,
sobrepastoreo y cambio del uso de suelo a través de la conservacién y ampliacién de la
frontera de bosques tropicales y altoandinos, la recuperaciéon y conservaciéon de praderas
naturales y la regulacion del crecimiento urbano en las ciudades y centros poblados del

departamento de Junin.

% Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

El potencial forestal en la regién es alto, al igual que también el avance en procesos de
deforestacion, por lo que se plantean 3 lineas de accién forestal, que buscan reducir las
emisiones de GEI por procesos de deforestacion asi como incrementar la captura de carbono a
través procesos intensivos de forestacion, reforestacién y manejo forestal, el manejo sostenible

de ecosistemas prioritarios con potencial de captura de carbono.
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Las actividades y proyectos tienen componentes de investigacion y planificaciéon forestal

basada en la capacidad de uso mayor de suelos y de potencial de captura de carbono, procesos

de forestacion y reforestacion, instalacion de sistemas agroforestales, recuperacion de bosques

nativos, consolidacién de areas naturales.

Son actores clave las ATFFS - SERFOR, las GRRNNyGMA y GRDE del Gobierno Regional

Junin, Agrorural, Direccion Regional Agraria, gobiernos locales, ONGs, empresas privadas y

principalmente los productores organizados.

Cuadro 12. Plan de intervencion para la gestion de emisiones en el sector Forestal en

el departamento de Junin

. .. Programa, Proyecto y/o Responsables Fuentes de Programacion
Lineas de Accion o Actividad g i Financiamiento [16[17[18[19]20]21
Promover procesos | Zonificacion y estudios # GoRe  Junin - f Cano/n, SC y
de zonificacién y especializados del sector | GPPAT, regalias.
ordenamiento forestal regional en sierra | GRRNNyGMA. o CTI X|X|X
territorial regional. y selva actualizado y | SERFOR-ATTFS e PP 0035
difundido. ® Gobiernos Locales. |¢ PP 0130
e Instalacion del servicio de [ Productores
asistencia técnica para el | organizados
manejo forestal |® GoRe Junin X|X|X|X
comunitario en la selva de [# SERFOR - ATTFS
Junin. e Agrorural.
e Instalacion del servicio [» GPPAT,
para la reforestacion en la | GRRNNyGMA. selsellse
Manejo y gestion sierra 'y selva del @ SERFOR - ATTFS o Cano/n, SC vy
de ccosisternas departamento de Junin e Gobiernos Locales. | regalias.
forestales con  |* Instalacion del servicio de » Productores e CTI
procesos de asistencia técnica para el | organizados e PP 0035
forestacion y manejo forestal sostenible |® GoRe Junin e PP 0130 X[X[X|X
reforestacion segin maderable en concesiones |¢ DRAP e Fondos verdes
categorizacion de de cercos vivos. * ONGs. » Fondos
uso mayor. J Irpplementaaon de | GoRe Junin - pu.bhco -
sistemas  agroforestales privados
con café, cacao 'y GPPAT, X| X[ X|X
/ GRRNNyGMA.
maderables en la selva del .
) e Gobiernos Locales
departamento de Junin.
e Recuperacion de bosques [® GoRe Junin
nativos y andinos en el j» SERFOR - ATTFS XXX | X| X
departamento de Junin.  |e Gobiernos Locales.
e Instalacion dgl s.e/rvicio eGoRe Junin -
para la Consohdz.icnon de GRRNNYGMA
ANPs con mecanismos de e SERFOR - ATTFS  I° Canon, SC vy x| x| x [ x
Mejora de praderas | retribucion por servicios e Universidades regalias.
naturales con ecosistémicos en el e Cobiernos loca.les o CTI
potencial de departamento de Junin. " |e Fondos
captura de e Instalacion de servicios de ® GoRe  Junin - | publico -
carbono. manejo de  praderas | GRRNNYGMA privados
nativas con potencial de [ SERFOR - ATTFS |e Fondos verdes X | X[ X|X
captura de carbono en el |o Universidades.
departamento de Junin.  |e Gobiernos locales.
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3.2.6.

X/
°

SECTOR: DESECHOS

Diagnéstico del Sector

basura, 20.41% lo recicla y 2.04% lo vierte a rios o lagunas.

¢ Junin, para el afio 2007 generaba 456,651 kg de residuos por dia (MINAM, 2012).
e La GPC promedio es de 0.553 Kg./hab/ dia.

o EIINEI (2013), indica que en el departamento de Junin, los residuos que fue recolectado
por parte de las municipalidades tuvieron diferentes destinos finales: 38.10% depositan
sus residuos en botaderos a cielo abierto, 31.29% en rellenos sanitarios, 8.16% quema la

*0

% Actividad Estratégica

Promover la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero generados por la
inadecuada disposicion de desechos mediante la instalacién de infraestructura adecuada
para el manejo de residuos solidos y tratamiento aguas residuales; asi como el

fortalecimiento de capacidades a la poblacién en el departamento de Junin.

R/
0.0

Lineas de Accion; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Los residuos sélidos y las aguas residuales son actividades que generan emisiones de GEI, la

gestion de estos servicios publicos esta a cargo de los gobiernos locales, es asi que se plantea

la mejora y construccion de rellenos sanitarios y plantas de tratamiento con tecnologia

adecuada para la captura y quema de metano. Asi mismo se considera la promocién de una

cultura de ecoeficiencia en programas de aprovechamiento de residuos solidos.

Existen los mecanismos de financiamiento publico y privado necesarios para implementar

estas tecnologias, se necesita el compromiso municipal para desarrollar proyectos de esta

naturaleza.

Cuadro 13. Plan de intervencion para la gestiéon de emisiones en el sector Desechos

en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o Responsables Fuentes de Programacion
Accién Actividad Financiamiento |16|17|18]|19|20|21
. . e Construccion  de  rellenos ® Gobiernos
Mejoramiento o e Canon, SC y
. sanitarios con captura y quema | Locales j
de los sistemas . regalias. XX | X[ X]| X
. de metano en el departamento @ GoRe Junin.
de gestion de . . ® Programa
X de Junin. ® Empresa Privada | . .
residuos, de - incentivos CTI
., e Gobiernos
acuerdoala |e Construccion de plantas de Locales e Fondos
normatividad | tratamiento de aguas residuales | GoRe Junin publico - IXX XXX
vigente. en el departamento de Junin ’ privados
e EPSs
Promocién y . .. e Gobiernos e Canon, SC vy
e Instalacion del servicio para la .
desarrollo de segregacion reciclaje de Locales. regalias.
la cultura de gregacion |y recicia e DRE Junin o CTI x| x| x| x| x
S residuos sélidos inorganicos en .
ecoeficiencia ) ® GoRe Junin. ® Recursos
el departamento de Junin. . .
en programas ® Empresa Privada | ordinarios
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de e Instalacion del servicio de

. . . . e Universidades.
aprovechamie | asistencia técnica para la

® DRE Junin.

nto sostenible | produccion de compost y . X[ XXX
. Ny . Gobiernos
de residuos segregacion de residuos
L Locales.
organicos.

3.3. COMPONENTE INSTITUCIONALIDAD

El componente de Institucionalidad busca el fortalecimiento del tejido organizacional de las
instituciones ptublicas, privadas y de la sociedad civil, para la gestién del cambio climatico, en
el departamento de Junin se han planteado 2 sectores como medios de implementacién, que
nos permitan poner en marcha las propuestas planteadas en cada sector y componente,

logrando desarrollar objetivos de politica publica.

3.3.1. SECTOR: CAPACIDADES INSTITUCIONALES
% Actividad Estratégica

Fortalecer las capacidades institucionales regionales para la gestiéon del cambio climético
mediante la incorporacion de acciones estratégicas en el PDRC, asistencia técnica para
incorporar la condicién del cambio climatico en los instrumentos de planificacién

municipal, asi como la promocion de la investigacion y desarrollo tecnolégico.

%  Lineas de Accién; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Se plantea tres lineas de accién que son necesarias para iniciar el proceso de implementacién
de la ERCC; 1) Transversalizar la condiciéon de CC en los instrumentos de planificacién y
gestion regional y sectorial, ya que los impactos del CC no solamente corresponden al eje
ambiental, sino que involucran a todos los ejes de desarrollo regional. Los instrumentos de
planificacion deben estar articulados de esta manera asegurar la implementacién y

sostenibilidad de las propuestas realizadas.

2) Se necesita fortalecer y consolidar la instancia de coordinacién regional de cambio climético,
definiendo funciones, cronogramas, metas y compromisos institucionales que permitan
implementar proyectos y actividades de la ERCC, asi como promover los espacios locales

(provinciales y distritales) para la gestion del CC.

3) Se plantean acciones de promocién de la investigacién y desarrollo tecnolégico para la
gestion del cambio climético, consolidando una agenda de investigacion regional que priorice

y consolide lineas de investigacién de los componentes adaptacién y gestiéon de emisiones GEL

Cuadro 14. Plan de intervencion en el sector Capacidades Institucionales para la

gestion del cambio climatico en el departamento de Junin.

. .. Programa, Proyecto y/o Fuente de Programacion
(IR Cla Agaluin Actividad S bliEs Financiamiento |16|17|18/19|20|21
Incorporacion de |e Instalacion del servicio @ GRRNYGMA, |e Canon, SC 'y

lacondicionde | de planificacion y | GRPPAT. regalias. XXX

CCen gestion del cambio @ CCR, GTRCC |e CTI
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instrumentos de | climatico en el ® Recursos
gestion regional. | departamento de Junin. Ordinarios
Fortalecimiento |* Fortalecimiento de |, Gobiernos eCanon, SC vy
de capacidades capacidades técnicas en | 1, o regalias.
en planificaciéon y el desarrollo de |\ ccL o CTI
gestion del CC en i“sniumenfos de geStiC’ln e GRRNYGMA, |e Recursos
gobiernos locales. c(;;adigilgi iin:%rgoren 4 | GRPPAT. Ordinarios
e GRRNYGMA,
e Agenda regional de | CpppAT
investigacion en CC, o INIA: IGP
con estudios sectoriales Uni .y d. d
o orizados e Universidades
IConlsohdatao.n/e priorizados. ¢ ONGs e Canon, SC 'y
mplementacion )
de Eni aZeni;aode * Desarrollo de |® GRRNYGMA. regalias.
investigacién tecnologias eficientes de | INIA o CTI
desarrollo y adaptacion al CC en |® Universidades |e Alianzas
tecnolégico en proyectos productivos. |® ONGs publico-
cc R 3 4o |* GRRNYGMA, privadas.
: e Recuperacion e | GRPPAT.
conocimientos Y |o INIA
tecnologias ancestrales | Universidades
en la gestién del CC. « ONGs

Se constituyen actores clave las Gerencias de Recursos Naturales y gestion del Medio
Ambiente, la Gerencia Regional de Planeamiento, presupuesto y acondicionamiento territorial

a nivel local son los gobiernos locales provinciales y distritales.

Para el desarrollo de la agenda de investigaciéon tenemos a la GRRNNyGMA, centros de
investigacion (INIA, IGP), universidades, ONGs que ayudan al desarrollo de diferentes lineas

de investigacién por componentes y sectores.

3.3.2. SECTOR: GOBERNANZA LOCAL
% Actividad Estratégica

Promover la gestiéon coordinada entre los actores sociales publicos y privados para la
gestion del cambio climatico mediante arreglos institucionales y mecanismos de
articulacion interinstitucional, programas de especializacién técnica, y difusiéon de

informacién sobre tecnologias de adaptacion al CC y gestién de emisiones de GEL

% Lineas de Accidn; Programas, Proyectos, Actividades y Actores involucrados

Un aspecto vital para la gestiéon del cambio climatico es fortalecer las capacidades de los
actores regionales involucrados, asi como el fortalecimiento de la red articuladora (GTRCC)
para la definicién de implementacién de medidas adaptativas y de gestion de emisiones GEI,
en el sector se han planteado 3 lineas de accién: 1) Fortalecer la articulacién interinstitucional
regional y local para la gestion de cambio climatico; 2) Establecer programas de especializacion
técnica en CC dirigido a gestores de desarrollo y 3) Desarrollar procesos de sensibilizacion e

informacion a la ciudadania sobre los impactos y la gestion del CC.

35



Cuadro 15. Plan de intervencion en el sector Gobernanza Local para la gestion del

cambio climatico en el departamento de Junin.

Lineas de Programa, Proyecto y/o esponsles Fuente de Programacion
Accion Actividad Financiamiento (16|17|18(19(20|21
e Fortalecimiento técnico - [¢ GORE Junin
Fortalecer la politico al GTRCC, para [® Instituciones X
articulacién la implementacion de la | puablicas, privadas e Recursos
interinstitucional | ERCC. (GTRCO). Ordinarios.
regional y local o e Gobiernos o CTI
para la gestion  |* Fortal.ec1m1ento 'de Locales. e Canon, SC vy
de cambio capac1dade§ en gestion |4 Congejos regalias. X| X X | X| X[ X
climatico. del CC a nivel instancias Municipales
locales (CAM y CDC). o CCL.
¢ Diplomado de |, GRPPAT.
especializacion en
gestion  al cambio | GR.R NNyGMA XXX XXX
Establecer climatico en el desarrollo * Universidades.
prog1.'ar.nas ﬂe publico. * MINAM - MEF e Canon, SC y
especializacién .
técnica en CC  |® Instalacion del servicio regalias.
dirigido a de capacitacion  en |*GORE Junin - CTI
gestores de formulacién, ejecucién y Ger?nmas. * PP 0068
desarrollo. evaluacidon de proyectos |® Gobiernos Locales X X[ X]| X[ X
con enfoque en | MINAM - MEF
adaptacion al CC vy |e Universidades
GdRD.
o GORE- Gerencias
e Mejoramiento de los | Regionales.
Desarrollar servicio de comunicacién |® Instituciones o Recursos
procesos de y difusion para la gestion | publicas, Ordinarios. | <X XX X[ X
sensibilizacién e | preventiva ante eventos | privadas. « PP 0068 '
informaciénala | extremosasociadosa CC. | giferentes medios « Canon, SC y
ciudadania sobre e comunicacion. o
los impactos y la |e Mejoramiento del . regalias.
gestion del CC. servicio de informacion * GORE - Gerencias |* CT1
. Regionales. X| X | X[ X] X
p.ara la gestlon al CC a « GTRCC.
nivel regional y local.

De igual forma los roles y funciones estardn a cargo de las diferentes instituciones parte de la

CTRCC, las mismas que definirdn sub comisiones especializadas, que deleguen funciones

especificas. Las universidades y el MEF deben articular esfuerzos por desarrollar programas

de capacitacién especializada en programas de financiamiento publico para la gestiéon del
Cambio Climatico; las GRPPAT, GRRNN y GMA y gobiernos locales son las encargadas de

fortalecer los sistemas de informacion ambiental, esto en estrecha relacion con el ministerio

del Ambiente. De igual forma juegan un rol importante los medios de comunicacién regional

y local para las actividades de difusion y sensibilizacion.
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IV. HOJA DE RUTA PARA LA IMPLEMENTACION

La ERCC Junin y su plan de implementacién son instrumentos de gestion alineados a las

politicas de desarrollo a nivel regional (PDRC) y Nacional (ENCC), donde son compatibles

como prioridad de intervencioén.

El alineamiento y articulacién a instrumentos de gestién regional y nacional permite ubicar a

la ERCC en los sistemas nacionales de planeamiento, presupuesto e inversiones, lo cual

constituye un avance para el posicionamiento de este instrumento.

Es necesario reconocer algunos elementos funcionales para la implementaciéon de las

propuestas y actividades planteadas en la ERCC:

7
0.0

7
0.0

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

Debe reconocerse a la ERCC como un proceso, que va mas alld de la preparacion y

aprobacion de un documento.

La ruta estratégica de intervencion se define en el Plan de implementaciéon donde se han
identificado proyectos y actividades por linea de accién, sector y componente, los
mismos que se han priorizado definiendo responsables reales y potenciales por accién

estratégica y lineas de accién.

La ERCC no debe ser un documento aislado; debe alinearse y articularse a procesos de

planificacion y gestién regional (PDRC, PEIs, POls), provincial y distrital.

Es vital fortalecer el Liderazgo del Gobierno regional a través de la Gerencia Regional
de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente (GRRNNYGMA) quien deberé

incidir en la transversalizacion de la ERCC.

Se necesita una activa participacién y fortalecimiento de capacidades al Grupo Técnico
Regional de Cambio Climatico (GTRCC) o la instancia de coordinacién a implementar
(Consejo Regional de Cambio Climatico, CRCC).

La implementacién de las acciones propuestas sugiere desarrollar sinergias y suma de
esfuerzos con proyectos en marcha, alianza y actores del sector pablico o privado para

cofinanciar y acceder al financiamiento para cumplir con los objetivos planteados.

De igual forma cuanto més abierto, inclusivo y transparente resulte el proceso, mayor

serd la probabilidad de una implementacion exitosa.

Por la dindmica del proceso se requiere la asistencia, acompafiamiento y monitoreo
permanente de la DGCCDRH del MINAM como punto focal y entidad rectora sobre

gestion del cambio climatico en el Pert.

Otro aspecto vital es la comunicacién y sensibilizacién a diferentes niveles de publico
objetivo (decisores, profesionales, estudiantes, productores y poblacién en general),
donde se conozca con claridad los impactos del cambio climatico, asi como las

propuestas y medidas para reducir la vulnerabilidad ante los dafios y cambios.
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El grafico 04, nos muestra los pasos necesario a desarrollar, los mismos que son referenciales

y pueden desarrollarse paralelamente, no teniendo una rigidez en la secuencia a desarrollar.

Grafico 04: Resultados y Pasos propuestos de la Hoja de Ruta para la ERCC Junin.

Resultado 1: [ ¥ Definir Objetivos, alcance v actores involucrados en la
INSTANCIA DE implementacién de la ERCC.
COORDINACION h * Reconocimiento, respaldo y legitimidad regional.

¥ Estructura funcional: Organizacion, funciones y coordinacion

REGIDN_HL {G_'TRCC interinstitucional.
y/o Cﬂm’lelﬂ I.Egl’l]}‘lal de /¥ Instrumentos de gestion propios: Reglamento, Plan de trabajo.
Cambio Climitico) | ¥ Fortalecimiento de capacidades téenicas a los miembros de la
OPERATIVA | CTRCC.
Resultado 2: [ ¥ ldentificar l:t:mt{_*rLiql:Ius de diagnostico y propuesta de aporte, que
INCLUSION DE LA | aseguren su inclusion en los PDRC Y PDLCs,
ERCC EN \ | ¥ Identificar las responsabilidades institucionales establecidas para
_ coordinar acciones a las escalas pertinentes (regional y local).
I[;LSI:IIIJFN][{FE%?J[EE | ¥ Identificar directrices (paoliticas, normas, ::r'ir:eriﬁs, pr‘n;?'ectns SNIP)
' que contribuyen o sustenten la implementacion de la ERCC.
INVERSION ¥ Incorporar las necesidades de gasto operativo en los PEls, POls
REGIONAL - LOCAL | Regional v locales.
.| ¥ Sensibilizacién y andlisis critico de la ERCC dirigida a decisores
Resultado 3: ] regionales y locales.
INCIDENCIA'Y ¥ Fortalecimiento de capacidades a formuladores y evaluadores
POSICIONAMIENTO [ técnicos de proyectos (pablicos y privados).
DE LA ERCC ¥ v Talleres participativos de difusion de la ERCC descentralizados a

nivel provincial y distrital,

¥ Revision de PIF y actividades planteadas por sectores vy
_ componentes.

Resultado d: j Elabloracilén.chFi.c_l:lascli’IF por _s‘;:c;ﬂr?sdprilori?ﬂdf}t':. -

FINANCIAMIENTO Evaluar la inclusion de activida t:-s e la ERCC en potenciales
_ Programas presupuestales (P”) regionales y locales.

DE IMPULSO v v Priorizar y promover lineas de la agenda de investigacion para su
asignacion presupuestal por las universidades.
| ¥ Organizacion del sistema de evaluacion.

Fuente: Elaboracion propia, en base al 3er Taller de Validacion con el GTRCC Junin.

Es importante resaltar que el proceso de conformacién y reconocimiento de la CRTCC y
GTRCC dependeran de la decision y relevancia politica y técnica de parte de la instancia del
Gobierno Regional Junin a través de la GRRNN y GMA.

El GTRCC debe seguir desarrollando las funciones para la implementacion de la ERCC y
lideradas por la GRRNNyGMA.
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A continuacion se detalla un cronograma de las actividades planteadas por la hoja de ruta.

Cuadro 16. Cronograma de Actividades del PI-ERCC para el afio 2016

Descripcion de Actividades

Tr.1

Tr.2

Tr. 3

Tr.4

R1: INSTANCIA DE COORDINACION REGIONAL OPERATIVA

Definir Objetivos, alcance, estructura organizacional y actores involucrados en la
implementacién de la ERCC.

Reconocimiento, respaldo y legitimidad regional.

Desarrollo de Instrumentos de gestion propios: Reglamento, Plan de trabajo.

Fortalecimiento de capacidades técnicas a los miembros de la GTRCC.

R2: INCLUSION DE LA ERCC EN INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION E INVERSION

Identificar contenidos de diagndstico y propuesta de aporte, que aseguren su
inclusién en los PDRC Y PDLCs.

Identificar las responsabilidades institucionales establecidas para coordinar
acciones a las escalas pertinentes (regional y local).

Identificar directrices (politicas, normas, criterios, proyectos SNIP) que
contribuyen o sustenten la implementacién de la ERCC.

Incorporar las necesidades de gasto operativo en los PEIs, POIs Regional y
locales.

R3: INCIDENCIA Y POSICIONAMIENTO

Sensibilizacién y analisis critico de la ERCC dirigida a decisores regionales y
locales.

Fortalecimiento de capacidades a formuladores y evaluadores técnicos de
proyectos (pablicos y privados).

Talleres participativos de difusién de la ERCC descentralizados a nivel provincial
y distrital.

R4: FINANCIAMIENTO DE IMPULSO

Revisién de PIP y actividades planteadas por sectores y componentes.

Elaboracion de Fichas PIP por sectores priorizados.

Evaluar la inclusién de actividades de la ERCC en potenciales Programas
presupuestales (PP) regionales y locales.

Priorizar y promover lineas de la agenda de investigaciéon para su asignacién
presupuestal por las universidades.

Organizacion del sistema de evaluacién (linea de base).

Fuente: Elaboracion propia, en base al 3er Taller de Validacion con el GTRCC Junin.
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V. MONITOREO Y EVALUACION DEL PLAN DE IMPLEMENTACION

El Plan de Implementacién de la ERCC propone la puesta en marcha de un conjunto de
programas, proyectos y actividades programados en un periodo del 2016 al 2021 e incluye un
sistema de monitoreo y evaluacién (M&E) que contribuye a medir y orientar el proceso de
implementacioén de acciones a través de la evidencia (indicadores) que permitiran realizar la

toma de decisiones necesarias para alcanzar los objetivos y acciones estratégicas propuestas.
Se ha desarrollado un sistema de monitoreo y evaluacién a la ERCC Junin porque:

% Esuna politica publica estratégica.

% Busca generar cambios y efectos en la region.

% Permitira la recoleccion y anélisis de la informacion.

% Permitira retroalimentar y guiar la implementacion.

% Lainformacién debe estar accesible a todos los actores.

%  Promueve un entorno de aprendizaje, confianza y reflexion critica.

Es necesario recordar que la observacién continua (monitoreo) del avance estara dada a nivel
de los datos cuantitativos y cualitativos que luego de ser informados a los sectores o unidades
ejecutoras correspondientes permita tomar medidas correctivas. El nivel de anélisis y de juicio
(evaluacién) que incluye aspectos relacionados a la ejecucion y resultados de los programas,
proyectos o actividades; teniendo en cuenta el logro del objetivo final de los componentes de

adaptacion, emisiones e institucionalidad.

Los elementos claves para el éxito del M&E del PI de la ERCC est4 basado en: 1) articulacién
de los indicadores con la gestion institucional 2) responsables de la recoleccion/registro de
datos primarios, 3) reporte de datos sistematizados, 4) acopio y centralizacién de reportes

sectoriales, 5) evaluaciéon y toma de decisiones.

El M&E requiere protocolos bésicos para cumplir con el desarrollo eficiente de cada etapa,
siendo necesario contar con el respaldo institucional para el registro continuo de los
indicadores priorizados, en este contexto cumple un rol relevante la plataforma de actores
involucrados (comisién regional de cambio climético) que se encarga de evaluar el nivel de

implementacion de la ERCC.

El conjunto de indicadores de gestion que determinen las entidades ptblicas en sus planes de
accion permitira realizar el M&E de los indicadores propuestos de politica publica, y realizar

los ajustes que correspondan si son detectadas desviaciones en la planificacion realizada.

5.1. Indicadores (impacto, resultado, proceso), metas, cronograma, fuentes, responsables

del monitoreo de la ejecucién por componente.
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El M&E diferencia cuatro niveles de seguimiento y monitoreo de acciones, que estan en

funcién al tipo de impacto que se busca a través de los diferentes componentes y acciones

estratégicas que contiene el documento de ERCC.

Cuadro N° 17. Niveles y Tipos de Indicadores

N° Niveles Tipo de indicadores Frecuefuil’a de Responsable
medicién

I - Comision Regional de

1 Objetivos Estratégicos Impacto 2018 - 2021 Cambio Climatico
Acciones Estratégicas Resultado 2018 - 2021 Comlslqn Reglo,nfal de

2 Cambio Climatico
. . Comision Regional de

Lineas de accién, Producto Anual . o
3 Cambio Climético
Grupos sectoriales segiin
4 | Programas, proyectos Proceso Semestral cjes de la ERCC
Grafico 05: Niveles y Tipos de Indicadores, ERCC Junin.
. *Indicador de
. Objetivo  |mpacto
Indicadores de EVALUACION:
Definir Es:rateglas y medir Accién <Indicador de
ogros Estrategica Resultado
Linea de *Indicador de
Indicadores de MONITOREO: Accion  Producto
Recojo y Andlisis de informacion
para la toma de Decisiones Actividades  * Indicador
de Proceso

Fuente: Elaboracion propia, en base al 2do Taller de Validacion con el GTRCC Junin.

a) S&E de indicadores de Impacto:

Estos indicadores permiten cumplir el alineamiento de la ERCC con la ENCC y representan la

contribucion regional al nivel nacional, para el caso de la region Junin queda estructurada de

la siguiente manera:

Cuadro N° 18. Indicadores de Impacto de la ERCC Junin

Eje Objetivo Estratégico Indicador Meta

O.E.1. El Gobierno | Inversién ptblica y privada para la adaptacién al A ‘
o umenta

o] e Regiona] , Gobiernos | cambio climatico

"aé :‘5 Locales, instituciones . . L.

s g i . Pérdidas de vidas humanas y econémicas por la o

g .5 | ptblicas y privadas asi . . o Disminuye

e ° _ ocurrencia de desastres de origen climatico

¢ © | como la poblacion

e ., 2 .

% @ incrementan conciencia y Proporc10n de personas que saben que acciones

T < . . . . .

< 9 | capacidad adaptativa | tomar para la adaptacion y gestion de riesgos en | Aumenta
frente a los efectos | un contexto de cambio climatico.
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adversos y oportunidades . . S S
yop Produccion de investigacion cientifica vy

cel UL desarrollo tecnolégico como base y guia para la A ‘
umenta
adaptacién y gestion de riesgos en un contexto de
cambio climatico.
O.E.2. El  Gobierno | Tasa de emisiones de GEI por debajo de la tasa de
. ] o Aumenta
Regional, Gobiernos | crecimiento del PBI
Locales, instituci
c,)ca. e m.s ! uc1ones, Intensidad de Carbono de PBI Disminuye
publicas y privadas asf
Comne la poblacion | Emisiones de GEI en todos los sectores, en .
Disminuye

conservan las reservas de | egpecial los que emiten mas emisiones de GEI
carbono y contribuyen a la

reduccién de las emisiones i
Captura de carbono y reduccién neta de

de GEI en el ambito de la .. Incrementa
emisiones en el sector forestal

Gestion de Emisiones de GEI

regioén Junin.

O.E3. El Gobierno | Porcentaje de cumplimiento de las acciones
Regional promueve el | relacionadas al cambio climético planteadasenel | Aumenta

fortalecimiento de las | plan operativo institucional.
capacidades
institucionales y la

gobernanza local para la Porcentaje de la densidad de la red institucional

adaptacion ante el cambio | para Ja gestién del cambio climatico.
climatico y la reduccién de

Aumenta

Institucionalidad

emisiones de GEI.

b) S&E de indicadores de resultado

Los indicadores de resultado a este nivel permiten medir y evaluar los avances en la reduccion
de la vulnerabilidad, gestion de emisiones y fortalecimiento de la institucionalidad a nivel de
la region desde una perspectiva sectorial tomando en cuenta las dimensiones del desarrollo.
Los indicadores a nivel de AE aportan a los ejes de desarrollo de la Region plasmados en el
PDRC para garantizar un desarrollo sostenible, resiliente y bajo en carbono a nivel de la region,

por lo mismo se hace necesario la incorporacién de dichas AE al PDRC.

El registro, reporte y consolidacion de los datos dependerd de cada sector, los roles y funciones
de los actores del estado son clave, dado que manejan sistemas de informacién administrativos
de nivel institucional, los cuales deben incorporar dichos indicadores para garantizar que su

medicién y registro sostenible.
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Cuadro N° 19. Matriz de monitoreo y evaluaciéon del componente de Adaptacion.

.. . ) Fuentes de datos y tipo de Periodicidad del
Accion Estratégica Meta del Indicador al 2021 ) Responsables
informe reporte
30% de reduccién en incidencia . » .
. Fuente de informacién: INEI, Responsable del registro
. . . de casos de morbilidad y . Lo - . .
SALUD: Mejoramiento de la capacidad de . . . Estadisticas del sector Periodicidad del | Direccion de  Estadistica-
L ] mortalidad en infecciones (IRAS ] L 3 -
respuesta en mitigacién y adaptaciéon de los Medios de recoleccién: Linea de | registro: Mensual DIRESA
. L . y EDAS) ante eventos extremos . B .
servicios de salud y en la poblacién frente al cambio ] . base, Estadisticas, informes Periodicidad del | Responsable de la
] . asociados a CC en el ambito de . . . . -
climatico en la DIRESA Junin. Tipo de informe: Ficha | reporte: Anual consolidacion: Consejo
REDES y MICROREDES de : )
consolidada Regional de CC.

salud Junin.

EDUCACION: Reducir el deterioro de la

45% de IL.EE. que incrementan su

Fuente de informacion: INEI, DRE
Junin, Informes MIDIS

infraestructura educativa causada por los efectos del | capacidad adaptativa y . B ) Periodicidad del . L .
o . L . . Medios de recoleccién: Linea de ) RR: Direcciéon de Estadistica-
cambio climatico y fortalecer capacidades de gestién | resiliencia en los servicios . . .. | registro: Anual .
. . L . . . base, Estadisticas, informaciéon . DRE Junin
de riesgos en contexto de cambio climatico de la | educativos ante situaciones | Periodicidad del L .
. . . . L . . sitios web. ) RC: Comisién Regional de CC.
comunidad educativa mediante la ejecucién de | extremas asociadas al Cambio . . reporte: Quinquenal.
. L Tipo de informe: Informe
proyectos en el departamento de Junin. Climético. A
consolidado
Fuente de informacién: INEI-
CIUDADES, VIVIENDA Y SANEAMIENTO: . L .
. - . ENAHO, Direccién Regional de .
Reducir los dafios en la infraestructura de . o L Responsable  del  registro:
. . 50% de localidades que | Vivienda y Construccion, R
saneamiento y prevenir desastres en zonas urbanas | . L Periodicidad del | Empresas  prestadoras de
. . incrementan su capacidad | Municipalidades. - .
con alta vulnerabilidad a los efectos del cambio . . . . . registro: Mensual servicio.
L. . . L adaptativa y resiliencia ante el | Medios de recoleccion: Estadisticas .
climdtico mediante la regulacion de disefio y . . . Periodicidad del | Responsable de la
L o ) CC en viviendas y sistemas de | del sector, estadisticas - B .
ubicaciéon de viviendas asi como desarrollo de . o reporte: Anual consolidacién: Comisién
L saneamiento. municipales. .
proyectos de adaptaciéon en el departamento de . . Regional de CC.
. Tipo de informe: Cuadro
Junin. B
consolidado.
ACTIVIDADES ECONOMICAS: Mejorar las . . Fuente de informacién: MINAGRI, o .
. . R 30% de incremento de los niveles Periodicidad del | Responsable del registro
capacidades adaptativas y de resiliencia de los o DRA, Agrorural : - ~ ; )
. de productividad en las . » . registro: Anual Direccion Regional Agraria
productores agropecuarios frente a los efectos del o . Medios de recoleccion: Sitio Web, .
. o . . o principales cadenas productivas . Periodicidad del | Responsable de la
cambio climatico mediante la incorporaciéon de . . . estadistica del sector. . .
) . o agropecuarias (TM cultivo/Ha y . ] . reporte: Tercer y sexto | consolidacién: Comision
tecnologias apropiadas y buenas practicas de Tipo de informe: Ficha | ]
3 i NP° cabezas de ganado). ) afio. Regional de CC.
adaptacion en el departamento de Junin. consolidada
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Fuentes de datos y tipo de Periodicidad del
Accién Estratégica Meta del Indicador al 2021 . yup ! Responsables
informe reporte
Fuente de informacién: Direccion
INFRAESTRUCTURA ECONOMICA: Reducir de Transporte y Comunicaciones, Periodicidad del Responsable  del  registro:
eriodicida e
dafios en la infraestructura econémica (Red vial y | 25% de infraestructura | gerencia regional de ‘stro: Bi ) Gobiernos  locales, GORE:
registro: Bianua
comunicaciones) causada por los efectos del cambio | econémica ha  incorporado | Infraestructura Periodicidad del Gerencia de Infraestructura.
eriodicida e
climatico mediante la implementacion de proyectos | medidas de resiliencia ante | Medios de recoleccién: Estadisticas " Responsable de la
reporte:
de adaptacion y gestion de riesgos de desastres en el | eventos extremos del CC. de los sectores 2018 - 2021 consolidacién: Comisiéon
departamento de Junin Tipo de informe: Cuadro Regional de CC.
consolidado
. Fuente de informacién: Gerencia .
ECOSISTEMAS Y DIVERSIDAD BIOLOGICA: L o Responsable del registro
o . . o de Recursos Naturales y Gestién | Periodicidad del
Incrementar la resiliencia de la diversidad bioldgica . ) . ) SERFOR, SERNANP, ATFES,
. . . 35% de Superficie de areas de | del Ambiente. registro: Anual
ante efectos del cambio climatico mediante la . ] . . . . SIRECOM
. . . ecosistemas fragiles mejoran su | Medios de recoleccién: Reportes, | Periodicidad del
ejecucién de proyectos de conservacion de . . Responsable de la
. L capacidad adaptativa ante el CC. | Informes anuales reporte: Al tercer y L
ecosistemas amenazados y recuperacion de . . N consolidacion:
. j Tipo de  informe: Cuadro | sexto afio. . ]
ecosistemas degradados en el departamento de Junin ) Comision Regional de CC.
consolidado
. . Fuente de informacién: ALAs, o .
RECURSOS HIDRICOS Y CUENCAS: Garantizar Periodicidad del | Responsable del registro:
. . . 35% de cuencas desarrollan | SENAMHI, PEPG - -
la disponibilidad hidrica en las cuencas y sub . . . . registro: Anual Estaciones, ALAs, PEPG
acciones de Gestion Integrada de | Medios de recoleccién: .
cuencas del departamento de Junin que presentan . ) A Periodicidad del | Responsable de la
. R . Recursos Hidricos en contexto de | Informacion estadistica ALAs . .
mayor riesgo frente al cambio climético mediante la R . . reporte: Tercer y sexto | consolidacién: Comision
. L. Cambio climatico. Tipo de informe: Cuadro | —_ .
Gestion Integrada de los Recursos Hidricos-GIRH. lidad afio. Regional de CC.
consolidado

Se han considerado los indicadores de resultado de mayor relevancia para las Acciones Estratégicas del sector Adaptacion, el periodo de mediciéon
de avance en su mayoria es al tercer y sexto afio de iniciado el proceso de implementacién, sin embargo existen algunos indicadores que requieren
un reporte anual, por responder a necesidades urgente, asi mismo se cuenta con las fuentes de informacién y entidades responsables de estas
tareas, las cuales ya desarrollan en mayor o menor grado estas fuentes.

A continuacion se presenta la matriz correspondiente al componente de gestion de emisiones de GEL
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Cuadro N° 20. Matriz de monitoreo y evaluacion del componente de Gestion de Emisiones GEL.

. . . Fuentes de datos y tipo de Periodicidad del
Accion Estratégica Meta del Indicador al 2021 ) Responsables
informe reporte
. 25% de empresas industriales | Fuente de informacién: o Responsable del registro

PROCESOS INDUSTRIALES: Reducir las . ) - _ - Periodicidad del

. que implementan tecnologias | Direccién Regional de ] DREM, DRA vy DIREPRO,
emisiones de Gases de Efecto Invernadero o L registro: Anual . .

y ] de desarrollo limpio para | Produccién . Céamara de Comercio
generadas por el sector construcciéon mediante o L . L Periodicidad del
B . . contribuir a la reducciéon de | Medios de recoleccién: Informes Responsable de la
la regulacion de los procesos industriales en el o y reporte: Tercer y sexto L
emisiones de GEL en la region | del sector consolidacién:

departamento de Junin.

afio

Junin Tipo de informe: Ficha Comisién Regional de CC.
. o . Fuente de informacion: DRA- L .
AGRICULTURA: Reducir las emisiones de | 40% de unidades - . Periodicidad del | Responsable del registro
tano (CH4) a través de buenas practicas | agropecuarias ue Compendio estadistico. registro: Anual Sedes Agrarias
me :
] P 5rOP q Medios de recoleccién: Informe . . & .
agricolas 'y pecuarias revalorando los | desarrollan Buenas Practicas Periodicidad del | consolidacién:

conocimientos ancestrales en el departamento

agricolas y pecuarias para la

técnico, estadistica del sector

reporte: Tercer y Sexto

Comision Regional de CC

) L o Tipo de informe: Cuadro N
de Junin reduccién de emisiones GEIL. ) afio
consolidado
ENERGIA: Reducir las emisiones de Gases de . ..
Fuente de informacién: DREM, Lo .
Efecto Invernadero generados por el sector . Periodicidad del | Responsable del registro
. diante 1 binacion d | 15% de incremento de | MINEM stro: Anual DREM
energia mediante la combinacién de energia registro: Anua ,
8! B . g Produccién de electricidad | Medios de recoleccién: .
renovable y la promocion del uso de luminarias o . o Periodicidad del | Responsable de la
| . " (potencia instalada) en base a | Estadistica eléctrica .
mas eficientes energéticamente y con . . . reporte: Tercer y sexto | consolidacién:
. . energias renovables. Tipo de informe: Cuadro - L ]
tecnologias menos contaminantes en el ) afio Comision Regional de CC.
) consolidado.
departamento de Junin.
TRANSPORTE: Reducir la emisiéon de Gases
de Efecto Invernadero causados por el . L
. . Fuente de informacién:
incremento del parque automotor, mediante la . . R .
. L . Municipalidades  Provinciales, | Periodicidad del | Responsable  del  registro:
efectiva aplicaciéon de normas legales para la | 30% de localidades que . ..
» L . DRTC registro: Anual Municipios
renovacioén del parque automotor, capacitaciéon | desarrollan planificacion vial . » .
o L L . Medios de recoleccién: | Periodicidad del | Responsable de la
de buenas practicas de conduccién para la | y promocion de movilidad . : .
Estadisticas de ordenamiento | reporte: Tercer y sexto | consolidacién:

optimizacién del uso de combustible, inversiéon
en energias renovables (GNV) y el fomento
para el uso de transporte alternativo en el
departamento de Junin.

sostenible.

vial y calidad de aire

Tipo de informe: Ficha

ano

Comisién Regional de CC.
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Accién Estratégica

Meta del Indicador al 2021

Fuentes de datos y tipo de

Periodicidad del

Responsables

informe reporte
FORESTAL: Reducir las emisiones de Gases de
Efecto  Invernadero causadas por la 0 . . L
. . 10% de incremento de | Fuente de informacién: ATFFS - o .
deforestacién, sobrepastoreo y cambio del uso o ) Periodicidad del | Responsable del registro: DRA,
) Ny superficie con areas de | SERFOR, Agrorural, DRA )
de suelo a través de la conservaciéon y . y . L registro: Anual ATFFS
L . manejo y  conservaciéon | Medios de recoleccién: . o
ampliacién de la frontera de bosques tropicales . Periodicidad del | consolidacién:
. L .. | forestal 'y vegetal con | Estadistica del sector. . .
y altoandinos, la recuperaciéon y conservacién ] ) : reporte: Tercer y sexto | Comision Regional de CC
By potencial de captura de | Tipo de informe: Cuadro | —_
de praderas naturales y la regulacién del ) afio
o ) carbono. consolidado
crecimiento urbano en las ciudades y centros
poblados del departamento de Junin.
25% de gobiernos locales que
] & o 4 Fuente de informacion: OEFA, o .
implementan eficientemente MINAM Periodicidad del | Responsable del registro
DESECHOS: Reducir las emisiones de Gases | sistemas de gestién integral . . registro: Anual Municipalidades
. . . Medios de recoleccién: .
de Efecto Invernadero producidas por la | de residuos solidos, que . Periodicidad del | Responsable de la
) ] . ] . o Estadistica del sector L
inadecuada gestion de residuos s6lidos y aguas | incluyen rellenos sanitarios | . reporte: Tercer y sexto | consolidacién:
. . . Tipo de informe: Cuadro | —_ L .
residuales mediante la construcciéon de rellenos | con captura y quema de lidad afio Comisién Regional de CC.
consolidado
sanitarios y plantas de tratamiento con captura | metano.
y quema de metano (CH4), sensibilizacién a los . Fuente de informacién: OEFA, . Responsable del  registro:
. L 25% Gobiernos  locales Periodicidad del .
actores locales e instalacion de plantas de . ALA . Municipalidades, DESA-
. . desarrollan sistemas . . registro: Anual
tratamiento de aguas residuales en el o . Medios de recoleccién: Sitio web, . DIRESA
i eficientes de tratamiento de . Periodicidad del
departamento de Junin. d t consulta a estadistica del sector re: T : Responsable de la
aguas servidas con captura reporte: Tercer y sexto
& p Tipo de informe: Cuadro - y consolidacién:
de metano. - afio . ]
consolidado Comision Regional de CC.

Como se puede apreciar en el cuadro de indicadores de resultado del componente de emisiones, estds estan dadas a nivel de las causantes de las

emisiones de GEI asi como la prevenciéon de fuentes futuras, sin embargo es necesario contemplar la necesidad de realizar estimaciones de las

cantidades de emisiones por cada sector o uno a nivel regional de registro que ayude a medir los avances a nivel de impacto e incluso de resultado.

En el cuadro a continuacion se presenta el cuadro de M&E de indicadores de resultado para el componente de institucionalidad.
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Cuadro N° 21

. Matriz de monitoreo y evaluacién del componente de Institucionalidad.

Accién Estratégica

Meta del Indicador al 2021

Fuentes de datos y tipo de
informe

Periodicidad del
reporte

Responsables

CAPACIDADES INSTITUCIONALES:
Fortalecer las capacidades institucionales
regionales cambio

para la gestion del

climatico mediante la incorporacién de
acciones estratégicas en el PDRC, asistencia
técnica para incorporar la condiciéon del
cambio climatico en los instrumentos de
planificacibn municipal, asi como Ila
promocién de la investigacién y desarrollo

tecnolégico.

de

interinstitucional

75% de
coordinacién

instancias

promueven la gestién del CC a

Fuente de informaciéon: GORE,
MINAM, Gobiernos locales
Medios de recoleccion: Informes

técnicos, registros

Periodicidad  del
registro: Anual
Periodicidad  del

Responsable del registro :
GORE, MINAM,
Gobiernos locales

consolidacién:

nivel regional y local. Tipo de informe: cuadro | reporte: Anual Comisién Regional de CC
consolidado
Fuente de informacién: MEF- | Periodicidad del | Responsable del registro :

45% de avance de la agenda de
investigacion ~y  desarrollo
tecnolégico en CC para la

implementacion de la ERCC.

Consulta amigable

Medios de recoleccién: Sitio web
de
consolidado

Tipo informe: Cuadro

registro: Tres afios
Periodicidad  del

DRE-Universidades

consolidacion:

reporte: Tercer y
sexto afio

Comisién Regional de

CC.

GOBERNANZA LOCAL: Promover Ila
gestion coordinada entre los actores sociales
publicos y privados para la gestién del cambio
climético mediante arreglos institucionales y
mecanismos de articulacion interinstitucional,
programas de especializacién técnica, y
difusién de informacién sobre tecnologias de
adaptacién al CC y gestién de emisiones de
GEL

65% de asignacion presupuestal
pablico y privada para la
de de
gestiéon al CC a nivel regional,

ejecucion proyectos

provincial, distrital.

Fuente de informacién: Ficha M&E
ERCC

Medios de recoleccién: reportes
de
consolidado

Tipo informe: Cuadro

Periodicidad  del

Responsable del registro :

registro: 3er afio
Periodicidad  del

GRRNNYGMA
Consolidacién:

reporte: Tercer y
sexto afio

Comision Regional de

CC.

80% de
conoce mecanismos y estrategias

poblacion  regional

para la adaptacion ante el CCy
reduccién de emisiones de GEI

Fuente de informacién: Primaria

Medios de recoleccién: Encuesta

Tipo de informe: Consolidado

Periodicidad  del
registro: Anual
Periodicidad  del
reporte: Anual

Responsable del registro :

Consejo Regional de CC
consolidacién:
Comisiéon Regional de

CC.

Indicadores de producto y proceso

Comprende un conjunto de matrices de M&E en los cuales se identifican a nivel de linea de accién los indicadores, sus metas, periodos de
implementacion y los medios (reporte, registro y consolidacion) de monitoreo y seguimiento por cada Sector. Estos indicadores se monitorean
con frecuencia semestral y anual, bajo el liderazgo de la entidad del estado que tiene competencias y funciones en la tematica, y también

responsabilidad oficial en la sistematizacion de los indicadores sectoriales.
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COMPONENTE: ADAPTACION

Cuadro N° 22. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Educaciéon

Lineas de . Programacion N . Y
Accion Indicadores Metas 2016120171201812019]2020 0021 Consolidacion Medios de verificacién
GORE in, GRI,
® % instituciones educativas N " Junin .
Mejora de la rehabilitados por afectacién de | 25% de DS ¢ Infraestructura mejorada.
infraestructura | syuentos extremos establecimientos 5110 15| 25 e MINEDU e Informes Institucionales.
educativa ante |, ' rehabilitados. e DIRE] e Estadisticas de salud.
eventos e Gobiernos locales
extremos e % de instituciones educativas ® GORE Junin, GRI e Infraestructura instalada.
asociados a CC. | implementados con criterios de | 35% de IIEE. nuevas. 5 | 15| 25| 35 j» DIRESA e Informes Institucionales.
construccion sostenible. e MINSA e Estadisticas de salud.
. . e DRE Junin. e Plan curricular educativo
® % de IE que aplican el plan * 210 & cliaenHEfu:rIi)iE; Irl e UGELs. con enfoque de CC.
Desarrollo de curricular educativo con P . 10 | 20| 30 | 40 | 50 |e IISEEs. e Informes de IIEE y UGELs.
X educativo con . . .
medidas enfoque de CC. P de CC e GORE Junin - |» Evaluaciones e informes
adaptativas de erfoque de ' GRDS. educativos.
tion d -
gestion ¢e e N° Universidades ue o 2 universidades e Universidades. * Cursos 1mplem§ntados en
riesgos en d Planes de estudio.
contexto de CC implementan cursos de CC en | implementan cursos 1|1 s MINAM ~ e Informes anuales
en el sector sus planes de estudio. de CC. MINEDU informativos y
educacién. e N° de précticas ecoeficientes de . e DRE Junin. e Informes Institucionales.
. . e Minimamente 4 L.
gestion al CC implementadas en racticas aplicadas 4| 4| 4| 4 eUGELs. e Estadisticas de salud.
ILEE. P p ) o [IsEEs. e Estadisticas locales.
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Cuadro N° 23. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Salud

Linea de Accién Indicadores Metas Programacion Consolidacién Me.d.los .d/e
2016|2017 {2018 [2019 [2020 [2021 verificacion
o N° de investigaciones .
Fortalecimiento en la referido al Cambio Climaético y * 4 i esF }ldIOS de 10111 |° E]IEII{)};SSA ; Inf?.rme.s B de
investigacion referida a Cambio | salud de la poblacién regional. fnvestigacion. * nvestigacion.
d Chrr.1at1c'c,)yla salu@y e % de Redes de Salud que
eterminacién escenarios de | | I . . o
riesgo en salud en poblaciones identifican escenarios de riesgo | | sho Redes de salud 10 125 35 |50 |° DIRESA . l?ocumento técnico
vulnerables. para la salud en poblaciones e REDES regional.
vulnerables
e % de Redes de salud que
Fortalecimiento de las implementan el fortalecimiento e DIRESA ¢ Planes comunales de
capacidades adaptativasenla | de capacidades adaptativas|e 80% Redes de salud 20 (40 |60 |80 |e REDES salud.
poblacion, ante los efectos del | ante los efectos del cambio e EE.SS. e Informes de REDES.
cambio climatico climatico en la poblacién.
e % de redes de salud que
Fortalecimiento del sistema de | fortalecen el sistema de o e Reportes de Redes
vigilancia epidemiologica vigilancia epidemiolégica con * %034) de Redg; dde 30 160 (90 h00 : E]IEIE]?ES; de salud.
incluyendo variables de cambio | unidades  notificantes  que fla:)’:ilﬁcan(’:c(e)? tridades e EESS e Unidades
climatico en zonas vulnerables | incluyen variables de cambio ' e notificantes generadas.
climatico.
e % de EESS priorizados que
Fortalecimiento la capacidad | fortalecen sus capacidades en
adaptativa de servicios de atenciéon de servicios de salud |[e 100% de  EE.SS. « DIRESA ¢ Informes de EE.SS.
salud para la atencion de la (componente sanitario: RRHH, | priorizados fortalecen 30 |60 |90 (100  REDES ¢ Reportes de
poblacion entre los efectos del | infraestructura y material de | capacidades. seguimiento REDES
cambio climatico en la salud | insumos) en contexto de cambio
climatico.
Incorporar la condicion de e % de Organos de Linea,|® 100% de Organos de
L Asesoria y Redes de la DIRESA | Linea, Asesoria y Redes e Documentos de
cambio climatico en los . . . o DIRESA L .
documentos de gestion en la ]umn. ~que incorporan lla .de la DIRESA ]ururT que 20 (50 (100 « REDES gestl(.)r-l que incluyen
DIRESA Junin condiciéon de cambio climatico | incorporan la condicién condiciéon de CC.
en sus documentos de gestion. | de CC.
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¢ Infraestructura
Mejora de la infraestructura de | e % establecimientos de salud|e 35% de EE.SS. que * GORE Junin:| mejorada.
. L. . . . 5 10115 | 25 | 35 | GRI, GDS e Informes
salud ante eventos climaticos | que mejoran su infraestructura | mejoran su c .
extremos. ante eventos extremos del CC. | infraestructura * DIRESA Institucionales.
' ' ¢ MINSA o Estadisticas de
salud.
Cuadro N° 24. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Ciudades, Vivienda y Saneamiento.
Lineas de Indicadores Metas Programacion C lidaci Medios d ificacio
Accién 2016[2017]2018]2019[2020] 2021 onsofidacion ectios de verthicacion
Reeulacionde % de proyectos de vivienda con |/ 302, de rovectos e GORE Junin - GRI.  |e Criterios establecidos.
g. . criterios de construccion | . .p Y 10| 20 | 30 e DRVCS Junin. ® Infraestructura instalada.
ubicaciéon y . implementan criterios. .
disefio de sostenible implementados. e Empresas privadas. o Informes de proyectos.
viviendasen % de gobiernos locales que 50% de gobiernos locales e Gobiernos locales. e Planes  elaborados y
con enfoque de ifts)zgsll;r; Iﬁ?er;iia(ie diesgg};llo provinciales desarrollan 10 | 20| 30 | 40 | 50 @ GRPPAT aprobados.
GdRD y ACC. ACC y planes. e DRVCS Junin e Informes municipales.
- D in.
Acfiecgaaon ® % de proyectos de saneamiento 0 . " DRE Junin e Criterios establecidos.
técnica en . . ©40% de saneamiento e UGELs. .
. que desarrollan lineamientos de . . 10 | 20 | 40 . e Infraestructura instalada.
servicios de aplica lineamientos. e GORE Junin.
saneamiento GdR en contexto de CC s [IsEEs e Informes de proyectos.
ante eventos e N° de proyectos de rehabilitacion f 10 proyectos de e Universidades. s Criteri tablecid
climaticos de sistemas de saneamiento | rehabilitacién de sistemas | 2 | 4 | 7 | 10 e GORE Junin. o Int © OSZS ablec (t)s.
extremos. afectados por eventos extremos. de saneamiento. e MINAM - MINEDU ormes de proyecto.
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Cuadro N° 25. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Actividades Econémicas

ACCION ESTRATEGICA 4: Mejorar las capacidades adaptativas y de resiliencia de los productores agropecuarios frente a los efectos del cambio

climatico mediante la incorporacion de tecnologias apropiadas y buenas précticas de adaptacién en el departamento de Junin.

Lineas de . Programacion Ny . Y
Accién Indicadores Metas 2016120171 20181 2019 | 2020 [ 2021 Consolidacién Medios de verificacién
Prom/o.c1on de .A) de  gobiernos locales ©30% de Gobiernos . e Planes de elaborados y
politicas y implementan planes locales con  planes | 5 | 10 | 20 | 30 ® Gobiernos Locales. aprobados
buenas preventivos y de | . P » GRRNNyGMA-SGDC. p .
. . . implementados. e Informes municipales.
préacticas de | contingencias ante el CC.
adaptacion al N fondos agrarios ® GoRe Junin, GDE, GRPPAT. |/ Bases de concursos
CCyGRD i . .
e%,sector M | concursables incorporan * inizﬁ:rsﬁ;?corporan 1 (1|1 : BRA' DRP Junin e Propuestas aprobadas.
. lineas de adaptacién al CC. ' reanzaciones e Informes de proyectos.
agropecuario. agropecuarias.
« DRA, DRP Junin ¢ Informes Institucionales.
*eN° de moédulos de ° Or a/nizaciones * Médulos
. .. . °4 moédulos & . implementados.
L investigacion aplicada a | . 1123 4 agropecuarias.
Investigacion sistemas productivos implementados. e Universidades ¢ Informes de
e informacién P o INTA ’ sistematizacion y
para al GADR difusion
y ACC o N° estaciones .
SENAMHI
hidrometeorolégicas ’ 6 estaciones * e Reportes mensuales.
. implementadas  por 2 2] 2 * ALAs e
implementadas para | . . . e Informes institucionales.
. L piso ecolégico. ® DRA Junin.
seguimiento agroclimatico.
° % de productores 80 %  productores ® DRA, DRP Junin o Inf Institucional
» agropecuarios aplican | agropecuarios en ® GoRe Junin, GDE, GRPPAT. b T nformes crlls ! uc1onta es-
Incorporac1/on tecnologias y  buenas | zonas de  mayor 10 | 20 | 40 | 60 | 80 e Organizaciones ormes de proyectos ¥
de tecnqlogms préacticas de adaptacién al | vulnerabilidad. agropecuarias. supery1§1on.
adaptativas al ; e Estadisticas del sector.
CC que CC. e Gobiernos locales.
. o GoRe Junin, GDE, GRPPAT.
mejoren la % ’ 4
pro chtiVi dad [ % proyectos productivos * 620/ ductivos proyectos e Organizaciones e Informes Institucionales.
agropecuaria que implementan acciones Fm lementan acciones 10 | 20 | 40 | 60 agropecuarias. e Informes de proyectos
" | de adaptacién al CC. a dg tativas ® DRA, DRP Junin. implementados.
P * ONGs y fundaciones.
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Cuadro N° 26. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Infraestructura Economica

Lineas de . Programacion O e c Sy
Accién Indicadores Metas 2016 12017 12018 [ 2019 2020 | 2021 Consolidacién Medios de verificacion
] L;I;fiZI:lentgs t(:i::slcgz T 1 Guia de lineamientos » DRIC. ® Documento elaborado
ol 5 daptacid | CC & }i técnicos elaborada y 1 ® GORE Junin, GRI. bad y
plementar | adaptacion a para el | da s INDECT aprobado.
medidas de sector elaborado y aprobado. P )
alerta y e N° de PIPs de infraestructura (e 5 proyectos de e GORE Junin, GRI. | Medidas de contingencia
proteccibnen | vial que incorporan y/o | infraestructura regional e PROVIAS ’ " | implementadas.
la adecuan medidas de | aprobados incorporan 1 |1 |1 |1 1 e DRTC ® Reportes de
infraestructura | contingencia ante eventos | medidas de e INDE CI mantenimiento.
econdmica extremos del CC. contingencia. ® Informe de proyectos.
ante eventos % i .
e i ./ de gobiernos locales que 45%  de  gobiernos » Gobiernos
climéticos implementan proyectos de locales  aque  ceneran Locales ® Reportes de
extremos. infraestructura  econdémica 4 8 L. 5 (15 |25 |35 |45 , mantenimiento.
o L propuestas con criterios ® GORE Junin, GRIL
con criterios técnicos . ® Informe de proyectos.
adaptativos. establecidos. e DRTC.

Cuadro N° 27. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Ecosistemas y Diversidad Bioldgica

p » ] Programacion Ty c Bl
Lineas de Accion Indicadores Metas 2016 120171 2018 2019 | 2020 2021 Consolidacion Medios de verificacion
p .
* If’ivjleree‘;g::ﬁ?isalaﬁgacﬁjosﬂz ©25% de ecosistemas o SERNANP o Informes ANP y ACR.
5 gtona’ bajo a's ) amenazados 5 |10 |15 [20 |25 e GRRNNYGMA | Estadisticas
Implementacion de conservacion, como medida de X
. .. conservados. e MINAM ambientales.
de tecnologias de | adaptacion al CC.
60 al
adaptacpn al CC e N° de sistemas de monitoreo y * SERNANP ® Red instalada.
en ecosistemas o . : ) e GRRNNYGMA } .
evaluacion de los impactos del CC o 1 sistema instalado por . ® Reportes difundidos.
amenazados. . . . . 2 12 |2 |2 e Comites de
en los ecosistemas y diversidad | ANP y ACR existente. Gestion e Informes
biolégica instalado. oHon. institucionales.
e Universidades
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e SERNANP

o AL 1 e Comites de f Investigaciones
. L . . | menos Gestion elaboradas y
e N° de investigaciones aplicadas en | investigacién anual en e Universidades difundidas
impactos del CC en especies y | dreas bajo alguna 8 |8 |8 o Institut e Informes '
ecosistemas priorizados. modalidad de es;eclila;)iia dos institucionales
Promocién de la conservacion. o INIA e Articulos cientificos.
investigacion para e ONGs
reflll H;:;]éony de e Informes de proyecto.
ecgsistemas ©% de dreas de ecosistemas #20% de dreas de e GRRNNYGMA  |o Informes
deeradados recuperados en zonas priorizadas | ecosistemas 10 {15 |20 @ ATFFS institucionales.
& ' bajo medidas adaptativas al CC. recuperados. e ALAs e Estadisticas
ambientales.
o . 4 ® 1 mecanismo piloto de * GRRNNYGMA o Experiencia validada y
® N° Mecanismos de retribucién por o . . .
- . retribuciéon por e Gobiernos locales | difundida.
recuperaciéon  de  ecosistemas . 1
deoradados recuperacion de e ONGs e Informes
& ecosistemas. * Empresa privada | institucionales.
e Documento de lineamientos de e GRRNNYGMA.
. . e 1 documento generado . e Documento aprobado
Promover la conservaciéon y gestion de la aprobado * DRA Junin difundido
conservacion de agrodiversidad. yap ’ o MINAGRI y '
s‘itios f:le b3 it riorizad e GRRNNYGMA e Sitios priorizados
agrodiversidad en | N° de sitios de agrodiversidad m ; .c: priotizados 1 1 o INTA reconocidos.
contexto de CC | jdentificados y manejados. ) ioillfversi dad e DRA Junin e Informes
& ' e MINAGRI institucionales.
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Cuadro N° 28. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Recursos Hidricos y Cuencas

Lineas de . Programacién Y . Bl
Accién Indicadores Metas 20161201712018201912020] 2021 Consolidacién Medios de verificacién
* N° de Consejos de recursos | 1 Consejo de Recursos s GRRNN Y GMA e Ordenanza de
F lecimi hidricos de cuenca conformados | Hidricos de cuenca - 1 e ANA-ALA conformacion.
dorta ec1%1e§to define lineamientos de CC en | CRHC conformado define e - 1 e Lineamientos de  CC
¢ capacidades planes GIRH. lineamientos en CC. THPO TMpHISoT aprobados.
tecnicas e e CRHC
institucionales o . e Informes institucionales.
paralaGIRH [ N° de cuencas que cuentan con ¢ 3 cuencas cuentan con 119213 e Gobiernos Locales e Planes  elaborados
planes GIRH en contexto de CC. | planes GIRH (1 por afio). e GoRe Junin y
aprobados.
* ALAs
e GoRe Junin,
e N° de estudios especializados en f Al menos 1 estudio por GRRNNYGMA . .
. L . e Estudio realizado y
cambio climatico y recursos | cuenca, que defina e CRHC. ) j
1 . . ) ) 11111 difundido.
hidricos difundidos y aplicados | impactos del CC vy o ALAs e Informes institucionales
a nivel regional. medidas adaptativas. e SENAMHI '
_ tacic e Institutos especializados
MpIeMEntacion 1 o, de cuencas son gestionadas 0 e GRRNNYGMA
de técnicas .. °25% de cuencas . .
adaptativas al con enfoque eco sistémico, implementan programas e CRHC. e Sistemas implementados.
considerando programas de . & 5 10|15 |20 | 25 e ALAs. e Informes institucionales.
CC enla GIRH . de siembra y cosecha de L. .
conservaciéon de cabecera de e Gob. Locales. e Estadisticas agrarias
en cuencas. agua.
cuenca. e ONGs.
* GRRNNYGMA : .
® % de distritos que implementan e CRHC . iuntas usuarios Sistemas implementados.
programas de uso eficiente del | 50% de distritos que 10120130 | 40 | 50 lo ALAS ') e Registro de familias y
agua con lineamientos de | implementan programas. i distritos
adaptacion al CC * Gob. Locales. e Estadisticas agrarias
' e DRA Junin. & )
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COMPONENTE: GESTION DE EMISIONES GEI

Cuadro N° 29. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Procesos Industriales

Lglce:}?)rclle Indicadores Metas 2016120 15 r;)oglr; I;; 1‘:910;020 2021 Consolidacion Medios de verificacion
Fortalecimiento ¢ N° documentos de lineamientos e Empresas del sector. . .
. . . o2 documentos ¢ Lineamientos
de capacidades | de tecnologias de reducciéon de aplicados por sectores 111 e DIREPRO aprobados v difundidos
para la gestion | gases GEI en la industria del (riineria col;struccién) * DREM ,I;{ rt z li 1n
y aplicacion de | cemento, metales y minerales. ! ’ e MIPRO - MINEM eportes de aplicacio
medidas de N° d d itaci e Empresas del sector. | e Programas de
o . . o
eficiencia en € programfas € c.apac1 a.c1on o1 programa  anual e DIREPRO capacitacion.
en  tecnologias industriales | . 1 1|11 (1] 1 :
procesos sostenibles de baias emisiones GEI implementado. » DREM e Reportese  informes
industriales. ) ' e MIPRO - MINEM | institucionales.
Promocién de °N .d.e politicas de regulaaon de °2 politicas de > GoRe Junin ® Lineamientos
) emisiones GEI aplicadas por > * DREM .
medidas de e regulaciéon 1 1 establecidos.
lacis 1 instituciones rectoras del sector imelementadas e OEFA o Inf d lacié
reiieiioig It;zrcll ea industrial. p . o MINEM ormes de regulacion.
(:JgEI en el sector * Empresas del sector. ¢ Reportes de empresas
industrial e N° de empresas que implementan (e 3 empresas que e DIREPRO . Reportes P d;e
(construccion y tecnologias limpias en su sistema | implementan 1 2 13 e DREM supel;)rvisic’)n
mineria). productivo. tecnologias limpias. » MIPRO - MINEM « Estadisticas del sector.

e OEFA
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Cuadro N° 30. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Agricultura

Lineas de . Programacion O e Medios de
Accién Indicadores Metas 2016] 2017 2018]2019] 2020 2021 Consolidacion verificacion
e DRA Junin.
e N° de programas de capacitacién ® GoRe Junin - GDE e Informes
sobre crianza y manejo de zonas @ 1 programa anual 1 |1 |1 1 |1 |1 @SENASA Institucionales.
Desarrollo de | de pastoreo. ® Productores organizados. | ® Reportes del sector.
buenas * ONGs
racticas i
pre o DRA Junin. * Unidades
agricolas y e % de productores que desarrollan @ 45% de e GoRe Junin - GDE productivas
pecuarias. précticas de aprovechamiento de | productores que implementadas.
. . 5 |15 |25 |35 | 45 @ SENASA
restos agricolas y procesamiento | desarrollan . e Informes
. P e Productores organizados. .
del estiércol. précticas. Institucionales.
® ONGs
e Reportes del sector.
e DRA Junin.
o . . ®5% de incremento J e Informes
e % de incremento de &4reas con ) e SENASA o
- . anual de éreas de . Institucionales.
i productos organicos instalados g 5 |5 |5 |5 |5 |5 |eProductoresorganizados. ey
Promocién de . produccién . ¢ Estadisticas
o (maca, café, cacao). Jp e Empresas agropecuarias. .
practicas orgénica. s ONGs agrarias.
160i .
agroecologicas ® DRA Junin.
en sistemas i e Informes
ducti e % de productores capacitados en ® 75% de e SENASA o
productivos. . o . . Institucionales.
cultivos y produccién organica a | productores 15 |35 |55 |75 e Productores organizados.
. g . . e Reportes del sector.
nivel regional. capacitados. * Empresas agropecuarias.
® ONGs.
Cuadro N° 31. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Energia
Lineas de Indicadores Metas Programacion Consolidacion Medios de verificacion
Accién 2016|2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Promoc101} y [ N°de planes de ZOI‘llflca.CIOI‘I e 1 plan de. zonificacion y e DREM e Plan claborado y
aprovechamiento | y aprovechamiento | aprovechamiento potencial 1 e MINEM aprobado
de energias potencial de energia | de energia renovable de Junin . P e
. e Empresas privadas. | Informes institucionales.
renovables renovable de Junin. elaborado y aprobado.
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Promocién y
difusién del
ahorro
energético.

considera el uso de lamparas

considera el uso de lamparas

(hidrico, solar ¢ N° de mecanismos de {3 mecanismos de difusion e DREM s Estudios realizados
edlico) difusiéon para la instalacién | anual para la instalacién de * MINEM S '
j . 1 |2 |3 . e Implementacién de
de plantas de energia | plantas de energias ® Empresas privadas. rovectos
renovables al sector privado. | renovables al sector privado. e PROINVERSION proy '
o N° de proyectos de 1 proyec/to anual de . e Domicilios con paneles
e electrificaciéon  rural  con ® DREM Junin .
electrificacién  rural con | . . 1|11 (1|11 solares instalados.
. . sistemas fotovoltaicos * MINEM
sistemas fotovoltaicas. implementados e Informes de proyectos.
®eN° de proyectos de 10 proyectos de °* DREM Junin
infraestructura publica que | infraestructura publica que ol alels|10f GORE Junin, GI e Infraestructura instalada.

e Empresas privadas.

e Informes institucionales.

més eficientes. mas eficientes. e MINEM

- L 1 campafia anual de

e Campaflas de promocién . . .

. .. promocién alternativas e DREM Junin L.

alternativas ecoeficientes y . . ® Reportes  técnicos de
. ecoeficientes y el ahorro de e GORE Junin. ~
el ahorro de energia en los . 1 (11 1|1 1 . campafias.
sectores comercial, | 8@ €l los  sectores * Empresas privadas. e Informes institucionales
’ | comercial, industrial y o OSINERGMIN. )

industrial y servicios.

servicios a nivel regional.

Cuadro N° 32. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Transporte

Programacion

Fuentes de Informacion

Linea de Accién Indicadores Metas 2016 [2017 2018 2019 12020 2021 Consolidacion
Promocién . o\ 1 Di itivo legal 1 .
OCONY e N° de Dispositivos legales que ° Dlsp(?51tlvo ega’ que reta ® GoRe Junin. . "
regulacion técnica . . . lineamientos técnicos (tiempo e Dispositivo legal
. regulen lineamientos técnicos . . e DRTC.
para mejorar las . de vida y combustible) del 1 aprobado e
. del parque automotor ptiblicoy P e MTC .
condiciones del . parque automotor publico y . implementado.
privado. . e Gobiernos locales.
parque automotor privado.
® GoRe Junin. .
Promover ® % de empresas de transporte ®#50%  de  empresas J ® Registro de empresas
programas de s . o . ® DRTC .
N publico capacitadas en | transporte publico capacitadas 10 | 20 | 30 | 50 . capacitadas.
capacitacion en o . L . ® Gobiernos Locales.
o ecoeficiencia y calidad. en ecoeficiencia y calidad. e Informes del sector.
iniciativas de e MTC.
reduccionde o N° programas de capacitacién @1 programa  anual 1111111 r GoRe Junin. e Informes de programas.
emisiones de GEIL. | en temas de conduccién| capacitacion en temas e DRTC e Registro de participantes.
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ecoeficiente 'y
transporte masivo.

sistemas de

conducciéon

ecoeficiente
sistemas de transporte masivo.

y

e Gobiernos Locales.
e MTC.

Promocién del

transporte no
motorizado

® N° de localidades con ciclo vias # 3 localidades implementan 11213 e Gobiernos Locales. e Infraestructura instalada.
implementadas. ciclovias. e DRTC e Informes institucionales.
o ~ ., @2 campafias al afio de e Gobiernos Locales. ® Registro de participantes.
® N° de campafas de promocién o -
ara el uso de bicicletas promocién para el uso de 2|12 | 2| 2 «DRTC e Campanas desarrolladas.
P ) bicicletas. e DIRESA e Informes institucionales.

Cuadro N° 33. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Forestal

Linea de Accion Indicadores Metas 2016 2017P r;g;;mza(;gnzozo 2021 Consolidacion Medios de Verificacion
e N° de instrumentos de [o1instrumento basado en e GoRe Junin - GPPAT,
Promover orde.zr.lam.iento y | la ZEE regional, prioriz'a 1 GRRNNyGMA. ° Igstrumento aprobado y
rocesos de zonificacién forestal | zonas para el manejo ® SERFOR - ATTFS difundido.
Zgni ficacion y regional actualizado. forestal. e Gobiernos Locales.
ordenamiento  |° N° de estudios | 2 estudios e GoRe Junin - GPPAT e Estudios revisados
territorial especializados: célculos de | especializados: calculos GRRNNyGMA. " | difundidos a nivel
regional. captura de carbono en un | de captura de carbono 1 1 e SERFOR - ATTFS regional.
contexto de CC a nivel | en un contexto de CC a . e Estadisticas ambientales
regional. nivel regional. » Gobiernos Locales. (MINAM - MINAGRYI)
® Productores
Manejo ®N° hectdreas de areas . . organizados ® Registros Institucionales.
gestiéL c{]e forestadas y reforestadas ° }05;22& da};as de dreas 2000 | 3000 13000 | 3000 | 3000 GoRe Junin o Areas forestadas.
ecosistemas segin categorizacion de reforestadas. o SERFOR - ATTFS e Estadisticas forestales
forestales con | uso mayor. » Gobiernos Locales. (MINAM - MINAGRI)
procesos de ® Agrorural.
forestacion y ® Productores
reforestacion o % de incremento de e 5% de incremento anual organizados ® Registros Institucionales.
Seg_fm 3 unidades productivas que deo sistemas 5 5 5 5 5 e GoRe Junin ® Sistemas agroforestales.
categorizacion | jmplementan sistemas forestales e Gobiernos locales o Estadisticas forestales
de uso mayor. | agroforestales. agrotorestaies. e DRAP (MINAM - MINAGRI)
® ONGs.
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® % de localidades en sitios ® GoRe Junin -
priorizados para la mejora 0 . GRRNNYGMA ®Mapa de localidades
Mejora de de cobertura vegetal con | iﬂ i/;’) . dii (}ff;:éizdes de 10 | 15 | 20 | 30 fe SERFOR - ATTFS priorizadas.
praderas potencial de captura de P ’ o Universidades. e Informes institucionales.
naturales carbono. » Gobiernos locales
otencial de . A t logi
pcap tura de ® % de dreas que desarrollan # 30% de 4reas con ® GoRe Junin - GDE ° inie?ime;gz dasecno oglas
tecnologias de mejora y | formaciones vegetales ® DRA Junin P )
carbono. ) i 5 | 10 | 20 | 30 . e Informes de proyectos.
manejo en formaciones | que desarrollan o Gobiernos locales. e Estadisti ional
vegetales priorizadas. tecnologias de manejo. » Agrorural. (SSL‘:RI)S icas. - reglonates
Cuadro N° 34. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Desechos
Linea de Accion Indicadores Metas BIOZFaIIaciON Consolidacién Medios de verificacion

2016 2017 {2018 [2019 2020 |2021

. . e Estadisticas municipales.
Mejoramiento de

. e N° de rellenos sanitarios con |® 6 rellenos sanitarios con ® Gobiernos Locales |e Informes de gestion
los sistemas de . -
- captura y quema de metano | captura y quema de metano 1 (2|3 |4 | 6 j»GoRe]Junin. municipal.
gestion de . . . . .
’ implementados. implementados. e Empresa Privada  |e Sistemas de tratamiento
residuos, de i
implementados.
acuerdoa la 8 plantas de tratamiento d Gobiernos Local
. 3 » Gobiernos Locales . .
normatividad e N° de plantas de tratamiento de plantas de tratamien O, € , o Estadisticas municipales.
. s aguas servidas 1|2 | 4|6 | 8 joGoRe]Junin. .
vigente. aguas servidas implementadas. . e Informes de gestion EPS.
implementadas. e EPSs
Promocién y
desarrollo de la
cultura de o N° de programas de (3 programas de » Gobiernos Locales.
ecoeficiencia en | concientizacién en | concientizaciéon en 3131333 F DRE Junin ® Informes municipales.
programas de aprovechamiento de residuos | aprovechamiento de ® GoRe Junin. e Estadisticas ambientales.
aprovechamiento | implementados. residuos implementados. e Empresa Privada
sostenible de
residuos.
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COMPONENTE: INSTITUCIONALIDAD

Cuadro N° 35. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Capacidades Institucionales

LX‘;?Z:"' Indicadores Metas 2016 2011;r;)0g1r Sa Izr(l)i;lg;lzo 2071 Consolidacién Medios de verificacion
incorporacion e Acciones incorporadas
de la condiciéon |e N° acciones estratégicas de la |®5 acciones estratégicas 1121 2 * GRRNYGMA, GRPPAT. | Instrument P tualiz ' d

de CCenel ERCC incorporadas al PDRC. incorporadas. e CCR, GTRCC, CAR SIUMento  actiatizado
PDRC. aprobado.
Fortalecimiento | NO de gobiern(?s. /locales dU€ 1620  Gobiernos locales e Gobiernos locales. e Acciones incorporadas.
de capacidades incorp oran condicion de CC Zn (provincial y 4 14 |4 |4 |4 eCCL e Instrumento actualizado
en planificacion | O . I0SCUTERES €| distritales). e GRRNYGMA, GRPPAT. | aprobado.
estion del CC |_Planificacion loca (PDCL).
Y gn gobiernos  |* N° de gobiernos locales que |®*12 gobiernos locales ® Gobiernos locales. e Banco de proyectos.
locales priorizan la gestion del CCenla | Ppriorizan acciones de | 2 | 2 |2 |2 |2 | 2 oCCL e Presupuestos
gestion publica. CC. e GRRNYGMA, GRPPAT. | participativos.
. ¢ GRRNYGMA e Lineas de investigacion

. .Ageno.{a 5 Mult1anu/al de |41 agenda de o INIA planteadas.

%nvesggac%(/)n con lineas de investigacion con 13 1 ¢ SENAMHI, IGP. e Lista de Instituciones
Implementacion 1nvest1gac1;) n ;eflgur];Rs(e:gores Y| lineas segun sector. e Universidades participantes

lineas de componentes cefa ' ¢ ONGs e Estudios priorizados.
investigacion y * GRRNYGMA, GRPPAT. |, cnologias

des?rrc.)llo o N° .tecnologia.s eficientes en |® 9 tecnologias de gestion 112 |2 |2 | o |*INIA implementadas.

acade,m.lco y Gestion al CC implementadas. implementadas e Universidades e Informes institucionales.
tecnolégico en e ONGs
CC.

e N° de tecnologias de adaptacién |® 3 tecnologias ¢ E\TRII;NYGMA’ GRPPAT.|, Tecnologias recuperadas.
al CC ancestrales recuperadas e | recuperadas e 111 |1 * * Informes institucionales.
implementadas implementadas. ° SEI({;ORURAL, DRAG |4 Acto Resolutivo.

. s
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Cuadro N° 36. Matriz de monitoreo de indicadores del Sector Gobernanza Local

Programacion

Lineas de Accion Indicadores Metas Consolidacion Medios de verificacion
* Instla n ca i‘eglo.nal F romuev.e,y el instancia regional o Miembros del GTRCC. f Ordenanza de
Fortalecer la evalua la 1mplementacion | ¢, iajecida y reconocida. e Miembros de la CAR reconocimiento.

articulacién
interinstitucional
regional y local
para la gestién de
cambio climatico.

multisectorial de la ERCC.

o N° de gobiernos locales con
instancias de gestiéon local
(CAM y/o CDC) incorporan
condicién de CC.

* 9 gobiernos provinciales
y 9 municipalidades
distritales con instancias
de gestion local
incorporan gestién al CC.

o Gobiernos locales

o CAMs.

e Mesas de Dialogo
Provincial.

¢ CCL, Consejo de
vigilancia.

e Resucion de consejo y
Ordenanza de
reconocimiento.

¢ Informes de trabajo.

* MINAM .
e Programa implementado.
¢ GRPPAT. c
o N° programas de |® 6 programas. CRRNNVCMA e Informes de capacitacién
especializacién en gestion del (otra modalidad virtual y ¢ X .y o N° de miembros
CC desarrollados. doctorado o maestria) ¢ Universidades. participantes capacitados
Establecer * MEF (100%, 20% cada afio).
d e Cooperacion I. PNUD
rogramas de .
ezpe%ializacién *20 OSBs 'y privados
itad
técnica en CC capactia .a}s en o GORE Junin Perfiles tecnicos viables
dirieid formulacién de proyectos
trigidoa o en contexto de CC.
gestores de e N° de UF, OPIs, UE y OSBs y
desarrollo. Privadas capacitadas que o MEF - DGIP
formulan de proyectos en |18 UF, OPIs, UE ¢ GORE Junin _
contexto de CC. capac1tad.e§s en Gerencias Regionales. |, pefiles tecnicos viables
formulacién de proyectos e Gobiernos Locales
en contexto de CC. e MINAM -
e Universidades
Desarrollar o N° programas de ¢ GORE - Gerencias
procesos de comunicacién y |*0 programas de Regionales. ¢ Informes de

sensibilizacion e
informacién a la

sensibilizacion sobre gestién al
CC.

sensibilizacion.

o Instituciones ptublicas,

privadas (GTRCC).

sensibilizacion por sector.
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ciudadania sobre
los impactos y la
gestion del CC.

o N° de medios de
comunicacion incorporan
programas educativos sobre
CC.

5 medios de
comunicacion incorporan
temética en CC.

¢ Diferentes medios de
comunicacion.

e Instituciones ptublicas,
privadas (GTRCC).

e Difusion radial del

e Material
producido.

audiovisual

¢ Encuestas a la poblaciéon

objetivo.

Ejercito SATIPO

5.2. Identificacién de actores clave del M&E, roles y responsabilidades para la gestion de un sistema de M&E

5.21. Actores claves para el componente de Adaptacion.

Sector

Actores clave para el Monitoreo y Evaluacion

Salud

La Direccién Regional de Salud, dependencia de la Gerencia Regional de Desarrollo Social hace el reporte de informacién ya
que es referente y cuenta con la informacién primaria en relacién a los indicadores propuestos. Esta informacién es recopilada

de los Establecimientos de Salud a través de las redes y micro redes de salud.

Para evaluar el avance de la ERCC, la tarea de consolidacion de la informacion es atribuida a la Comisién Regional de Cambio
Climético. Para el sector Salud, se tiene un instrumento de informacién denominado TDI (Tecnologias de Decisiones

Informadas) el cual de implementarse a nivel Provincial permitiria un reporte de informacion regional concreto.

Educacion

La Direccién Regional de Educacion, a través de las Unidades de Gestion Educativa Local, disponen de la informacién a
primera fuente, en ese sentido el registro a nivel de los indicadores que proponen las lineas de accién pueden ser monitoreadas
a partir de los reportes que se realizan las UGELs mensual, semestral y anualmente, es necesario solicitar dichos reportes y

adecuar el requerimiento y forma de la informacién a los formatos que hace uso esta instancia.

Ciudades,
vivienda y

saneamiento

La responsabilidad de reporte de informacién recae sobre la Direcciéon de Vivienda, Construccién y Saneamiento y la Gerencia
de Planificacion Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del GORE, asi como las empresas prestadoras de servicio,

quienes manejan informacion correspondiente a agua y saneamiento domiciliario.

Actividades

economicas

Debido a la naturaleza de la accion estratégica y a su respuesta de prioridad de actividad econémica regional, el registro de
indicadores de la actividad productiva agropecuaria es de responsabilidad de la Direccién Regional Agraria, quienes ademas
tienen herramientas como los compendios estadisticos agrarios regionales, donde se reportan la mayorfa de indicadores
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propuestos. La mayoria de veces esta informacién anual, es difundida a nivel de las instituciones publicas y privadas,

existiendo una mayor posibilidad de consolidar dicha informacion.
La Direccién regional de la Produccion, registra mensual y anualmente toda la informacién del sector pesca y acuicultura.

Los registros de proyectos los desarrolla la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico.

La Direccion Regional de Transporte y Comunicaciones y la Gerencia Regional de Infraestructura son los actores responsables
de registrar la informacién con relacion a la cobertura y tipo de conexiones viales y de redes con las que cuenta o se amplia en
la region, al igual que en las anteriores este tipo de informacion tiene que ser solicitada y adecuada a los formatos con los que

Infraestructura . . . 1
_ cuentan dichas instancias publicas.
econdémica ] ) o ) ]
Es necesario sefialar que a nivel de las vias de comunicacion de la regién con el resto del pais es de competencia de PROVIAS
nacional, quien cuenta con dicha informacién. Asi mismo para zonas alejadas y de mantenimiento de vias y reportes de alerta
temprana son las municipalidades distritales y provinciales que reportan informacion.
R Los registros a nivel de usos, licencias y balances en su mayoria son desarrollados por la Autoridad Local del Agua, con
ecursos
Hidri participaciéon a nivel de fiscalizacién ambiental de la OEFA y las Municipalidades. También registra informacién
idricos
C Y hidrometeorolégica el SENAMHI, quien es el encargado de asegurar la infraestructura para la disponibilidad hidrica regional.
uencas

Las EPS pueden proporcionar informacion respecto a adopcion de practicas de eficiencia a nivel domiciliario.

Ecosistemas y
Diversidad

Bioldgica

Por tener una participacién a nivel del registro de instituciones se tiene al GRRNNYGMA, SERNANP, ATFFS - SERFOR, entre
otros, es importante una instancia donde converge la informacién, siendo la Gerencia Regional de Recursos Naturales y
Gestion Ambiental el ente con capacidad de poder e injerencia para recabar con los datos vinculados al PI-ERCC.

5.2.2.  Actores claves para el componente de Gestion de Emisiones GEI.

Sector Actores clave para el Monitoreo y Evaluacion
El registro de informacién es recogido por las Municipalidades a nivel local, a nivel regional y consolidado es a través de la
Desech DIRESA-DESA, la OEFA y las ALA. Estas dos tltimas generan informacién directa sobre los rellenos sanitarios y plantas de
esechos

tratamiento de aguas residuales. La pagina web de la OEFA ofrece informacion consolidada a nivel regional, sin embargo si
se requiere mayor detalle es necesario solicitar los reportes anuales que realizan.
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Los planes ordenamiento vial estan a cargo de las municipalidades provinciales en coordinacion con la Direccién Regional de

Transportes y Comunicaciones.
Transporte ) o
De igual forma algunas Municipalidades y el SENAMHI cuentan con los equipos para realizar este tipo de analisis, sin

embargo no se cuenta con el personal capacitado para realizarlo.

p El registro de los cambios y mejorar que pueda sufrir las empresas industriales es de responsabilidad de la Direccion Regional
rocesos L _ . , )
Industrial de Produccién. De igual modo también es posible tener una aproximacién con la informacién proporcionada por la Camara
ndustriales ,
de Comercio.

Los niveles de consumo y aporte de energia esta registrado y controlado por la Direccién Regional de Energia y Minas, asi
B ) como el Ministerio del Ambiente también genera reportes que pueden servir de fuente de informacién para medir el grado de
nergia

8 avance de los indicadores propuestos, por ultimo también las entidades prestadoras del servicio eléctrico a nivel regional

pueden proporcionar informacién a nivel de la poblacién.

Forestal Las ATFFS y Agrorural son los entes encargados del registro, lo cual se reporta a la sede central de SERFOR y el MINAM los
oresta
mismos que generan estadisticas oficiales y actualizadas del tema forestal.

La Direccién Regional Agraria, a partir de sus agencias Agrarias, de amplia cobertura a nivel regional, asi como SENASA en

Agricultura | cuentan con los mecanismos para recoger y registrar la informacioén relacionada a la adopciéon de buenas précticas asi como la

incorporacion de tecnologias para contribuir a la reduccion de emisiones de GEI en el sector.

A nivel del componente de institucionalidad, el principal rol recae sobre el Gobierno Regional y la instancia de coordinacién local (Consejo
Regional de Cambio Climatico) y por ahora sigue siendo el GTRCC, quienes serian los principales actores para el registro y toma de datos para

el monitoreo y evaluacion de los avances de implementacién de la ERCC.
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