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N' 9 69 - 2026-GR-JUNíN/oRAF

Huancavo.-' '08 sEP 2026

EL orREcroR REGToNAL DE ADMtNtsrRAcrór v ¡rHaxzas DEL GoBTERNo necrotut- ¡ut¡ít'r

c

VISTO

EI Reporte N' 686-2026-GRJ-DEC del 04 de set¡embre del 2026, emilido por la Dependencia
Encargada de Ias Contratac¡ones.

CONSIDERANOO:

Que. de acuerdo al al¡culo 191'de la Const¡tución Polit¡ca del Perú de'1993, mod¡ficada por la

Ley N" 30305 - Ley de la Reforma Const¡tucional del Capitulo XlV, respeclo a la descentral¡zac¡ón,
establece que: 'tos Gobienlos Regionales tienen autonoti¡a polil¡ca, econónica y adnin¡strat¡va en los
ás¿r,ltos de su cornpetenc¡a (...)":

Oue, la autonom¡a de los Gob¡ernos Reg¡onales se deline como la facullad de adoptar y concordar
las polit¡cas, planes y normas en los asuntos de su competencia. aprobar y expedir sus normas, decidir a

través de sus órganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes conforme a lo

establecido en la Ley N'27783 - Ley de Bases de la Descentralizac¡óni

Que, el Reglamento de la Ley General de Contrataciones Públ¡cas en su Artículo 19 prescribe que
"Articulo 19. Autorldecl de la gesttón administntiva
La autoridad de la gestión adm¡nislrat¡va aprueba, autoriza y suparu¡sa /os procesos de
contntac¡ón de bienes, sevicios y obras, o,?tra otras aslab/ecidas en la Loy y el Reglamento,
srb,?do rssponsab/e de las s¡gu¡entes futtciones:
a) Autoriar la ojecuckSn de prestac¡ones adbionales de bienes, servbbs y cotlsultorlas de

obms, cuando le corresponda confonno lo señalado en el numeml 64.1 del adiculo & la
Ley y en el Reglamenlo.

b) Autorizar las pr€§lac,bnes adiclo)a/es cle obm, cuattdo le conespotda, bab el sistema de
ertrega cfe so/o constnrcción, conforme al nLuneral64.2 del atlicttlo 64 & la Ley, y bak el
§stonÉ de ent¡É,ga de d¡seño y construcciót:. co¡íome a lo señalado en el Reglan.¡et]1o.

c) Autorizar las tnod¡f¡cacbnes cotúractuales que cofiesponclan conforme al Reglamento.
d) Apmbar la co!úratacbn mediatte proced¡tnonlos rie se/eccó11 tto cotttpotitivos en los

s./p¿lostos prev,stos en los l¡lerales a), d), e), 0, d, h), I, J), l) y m). del nLunoral 55.1 del
atliculo 55 de la Ley.

e) Dectarar la nulidad de los proced¡nl¡entos de selecc¡Ón y de /os con¿alos.

0 RasoJvor/os /acursos de apelaciótt en /os casos,hd,bados en la Ley."

Oue, Articulo 56 del Reglamento de la Ley General de Contratac¡ones Públicás. establece que:
" A tl¡cu lo 56. Eval uadores
fi.l Los proced¡miantos de selecc¡ótt competit¡vas se encuetÍran a catgo ds evah@do¡es,

confomla a los sigu¡entes l,Posl
a. oficial de compn: comprador público de la DEC
b. Com¡té: conÍormado por lrcs i egratttes do los cLtales al tnenos utto os compñdor

ptibli@ de la DEC y uno es expe o o profesional qLE cl]P-t¡te con cottoc¡mietto
técn¡ñ y/o experienc¡a on el obieto de contmtaciÓt1.

c. Jurado: confomado por tras o cit.tco expottos en el objeto de cottmtació¡t
§2 El of¡c¡al de compm o el comité, segúr¡ cofiesponda, es rEsponsab/e do la conducciÓt1 y

roat¡zación de la fase de selección, inchryendo la prepamc¡ón de las bases. Et1 caso se
determina como evaluador aljurado, éste os responsable de la evaluac¡Ón de las ofe/las,
en tanto que ta DEC, representada por quien liene a cargo dicha dependencia. del resto
de actuac¡ones y aclos conespondien¡es al prcced¡m¡ento de selecc¡Ón-

56.3 La elección del tipo de evaluador, en /os casos que se pueda optar por alguno de ellos'
se delemina en la estrategia de contntac¡Ón. Asimismo, en caso se requ¡em que los
evafuadores paiic¡pen desde ,¿s acluaciones preparaloias del proceso de
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56.4

contratac¡ón, pueden detenninarse en cltalqu¡er tnonle!úo luego de la segtnenlación
de contratac¡ones.
Los evalLtadores estátt facultados a fomular cotlsultas o sol¡citar opiniones Íécnicás
refeidas al proceditn¡ento de selecciótl a cualqLtier un¡dad de otganización de la
entidad cotúralante. /as gue son alend¡das bajo responsabit¡dad dentro del plazo
otorgado para tal efecto. Las oprr¡ones téctlicas o absolLtciót'¡ de eslas cons(,lras ,?o
son vitlculanles para el conité o el jurado.
Las re¿rniones de los evaluadores pueden ser presenc¡ales o tned¡anle el uso de
medios digitales.
Las dec¡siones de los evaluadores son aulónotnas. sin inteNenc¡ón n¡ ¡ttrotnisión de
la enlidad contratante, sus ¿rnidades de otgan¡zac¡ón o seN¡dores, o de otras
enlidades contratantes. Los evaluadorcs velan potque los postores rcciban ¡gual trato.
por lo que no facil¡tan información que pueda dar ventajas a determinados postores
con respecto a otrcs. Las dec,s¡ones consla, en aclas que se registran etl la Plad¡cop,
resgLtardá!1dose la ¡nformac¡ót1 de /os posfo/es que sea conf¡dencial confonne la
nonnativa de la tnatería.
Los eva/uadolas están obligados a presentar prev¡o a su designac¡ón uÉ declarac¡ón
jurada de no mantener confl¡cto de ¡ntereses en el pmceso de contratación a evaluar
y a infotmar opoí1l Bmente sobre la existetrcia de u¡1 posible conll¡cto de inteÉs.
As,misnlo, deben renunciar en caso de tnalerial¡zarse el rcferido cotltl¡cto durat e
cualqu¡er fase del proceso de contratación.
Los evaluadores esÍán obligados a contunicar a la autoridad cotnpeletúe sobre
cualquier acto de comtpciótl de la lu¡tción ptiblica del que tuv¡eran conocit ento
durante eldesetnpeño de su encatgo, bajo respottsab¡lidad.'
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Que, Articulo 59 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Públicas, eslablece que
"Añculo 59. Comité
59.1 La autorídacl de la gestión adm¡n¡strat¡va des¡Eta a los ittegratfies titulares y s¿,p/e,rtes

de /os con?irés. ¿os s¿rp/erles solo actúan en ausetrcia de los t¡tulares, tonÉndo sLt
lugar en adelanle. En diclo caso, la autoddad de la gest¡ón adniústrativa evalúa el
tnot¡vo de la ausetrcia del titular a efectos de deteml¡nar su respotÉab¡lidad, si la
ltubiere.

59.2 Los integ,€nles delcont¡té sólo pueden ser re¡tovidos por caso fotluito ofueza rnayor.
por cese en el seNic¡o. cotlll¡cto de ¡¿?lereses u o¡n s¡tuación just¡frcada, tnediatlte
documet o deb¡datnetúe motivado. En el tnist¡to documetlto puede des,glarse a ¿rn

nuevo integranle.
59.3 Los ¡ntegranles del cotn¡té que son cotnpradores públicos de la entidad conlratante no

pueden renunciar al catgo encomendado, salvo conll¡cto de infereses deb¡damente
acred¡tado. ltlcune en responsab¡l¡dad gu¡en alega wt conflicto de infereses
¡nex¡stente con la l¡nalidad de sustraerse del amplimiento de sus obligaciones cotno
evaluador.

59.4 CLtando la evaluación está a ca¡go de un comité, sus ¡ntegrantes actúan y evalúan erl
forma colegiada, s¡er¡do solidaríamenle responsab/es por su acluación, salvo señalen
en el acla conespond¡ente su voto en d¡scotdia con el rcspecriyo srslenfo.

59.5 las sesionos o EL t¡ot]fs del comité pueden ser presenciares o medianle el L,§o de
tned¡os d¡g¡lales. Para ses¡otBr y adoptar acL¡etdos vál¡dos. el comité se srreaa a /as
siguientes reg,á§:
a. El quórutn para su funciotÉmíento se da cort la presencia del númen tolal de

itograntes. En caso de aLtsonc¡a da algLlD de /os tlularBs, se prccede a s¿,
rcontplazo con el respectívo suplente.

b. Los acrrerdos se adoptan por unaninidad o por tnayoria. Nocabe la abslonc¡ón por
pafte de nitryuo do los iltegñt1tes.

c. Los ac¿rerdos que adopte y los volos en discorclia, con sLt respect¡va
fLtndamentación. constan en aclas gue se reg¡slran en la Pladicop."
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Que, estando a lo propuesto por la Dependencia Encargada de las Conlrataciones. mediante el
Reporte No 686-2025-GRJ-DEC del 04 de seüembre del 2026, en la cual sol¡cita la des¡gnación de los
integrantes t¡tulares y suplentes de evaluadores tipo comité, del siguienie procedimiento de selección
compelit¡vo:
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OESCRIPCI N

AOQUISICION OE MAOUINARIAS Y/O EOUIPOS PARA EL AEO INOIMAC INDUSTRIAL SOCIEDAO
coMERClAt DE RESpoNSABtLtDAD LtMITADA sEGúN PLAN DE NEcocto AMpLtActoN DE PLANTA

OE EXTRACCION DE ACEITE ESENCIAL OE OREGANO DE INDIMAC SCRL, DISTRIfO MATAHUASI,
pRovtNCrA coNCEpcróN. REGróN JUNrN

OEScRrFcróN
ADOUISICION DE MAOUINAR¡AS Y/O EQUIPOS PARA EL AEO INDIMAC INDUSTRIAL SOCIEDAD

COMERCIAL OE RESPONSABILIDAD LIMITADA SEGUN PLAN OE NEGOCIO. AMPLIACION DE PLANTA

OE EXTRACCION OE ACEIfE ESENCIAL DE OREGANO DE INDIMAC SCRL, OISTRIÍO MATAHUASI,

PROVINCIA CONCEPC¡ÓN, REGIÓN JUÑIN

el cual estará ¡ntegrado por:

CARGO MIEMBROS TITULARES DNI DEPENDENCIA
:ONOCIMIENTO
TÉCNTCO / C.P.

Presidente

Primer
miembro

Segundo
miembro

CARGO

¡/IGUEL ÁNGEL RIVERA
PORRAS

IVAIVtRGARA
ARGUEDAS

MARCIAT MANSUETO
POMACHAGUA VEGA

20092395
Gerente Regionalde
Desarrollo Económico

Conocimiento

Técn¡co

19943938
Conocimiento
Técn¡co

42804793

DNI

Sub D¡rección de
Abastecimlentos y

Servicios Auxiliares

OEPENDENCIA

Comprador
Público

CONOCIMIENTO
TÉCNtCO / C.P.

Presidenle
DE LA CRUZ BAOUERIZO
RUSELL RONALD

20112319
Gerencia Reg¡onal de
Desarrollo Económico

Conocimiento
Técn¡co

Primer
m¡embro

SALVA NAVARRO

CHRISTIAN RAUL BHORIS
71319787

Conocimiento
Técnico

20119721
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Segundo
m¡embro

MARIVEL JOVANA
SURICHAOUI CUECA

Gerencia regionalde
Desarrollo Económico -

CAS

Sub Direcc¡ón de
Abastecimienlos y

Servicios Auxiliares

HYO.

".f"fitrffitrEt?*+Hq

Comprador
Público

ARfiCULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto admin¡strat¡vo a los miembros del Comité,
órganos competentes del Gobierno Regional Jun¡n, y demás partes pelinentes, de acuerdo a las
dispos¡ciones del TUO de la Ley N' 27444 - Ley de Procedimiento Adm¡nistralivo General, aprobado con
Decreto Supremo N" 0M-2019-JUS: para conoc¡m¡ento, cumpl¡miento y d¡fusión.

REGiSTRESE, COMUNiAUESE Y CÚMPLASE.

EPC IRIS VIRCINIA POWS RAMOS
I mcloM trGlorr 0[ m$ñnrol)x Y rux¿§
(IOBIERNO REGIONAL JUMr.'

§B-
Abg, NA iü, tsonllla Péte2

TEM

ITEM

SECREÍARIA OENERAL (6)

1

- -Oué]iara étefeáó.e-ISúblliretlor dé Abastéaim'ieñtñ y Sérvi'los Aux¡iiares, eri su coir¿¡c¡oñ ¿e
Dependencia Encargada de las Contratac¡ones del Gob¡erno RegionalJunin, propone a los m¡embros del
Com¡té. en cumplim¡enlo de las responsabilidades establecidas en el numeral 14.2 del Articulo 14 del
Reglamento General de la Ley de Conlratac¡ones Públicas;

Que, mediante Resolución Ejecutiva Regional N" 72-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de 2025, el
cual se encuentra vigente, se d¡spone en la pale resoluliva en el sub numeral 5.1.1, delegar, delegar al
Oirector de la Direcc¡ón de Adm¡n¡stración y F¡nanzas del Gob¡erno Regional Junin: "Des¡gnar a los
integrantes de los Comités y su reconformación (...)",

Oue, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N" 27867 - Ley Orgán¡ca
de Gobiernos Regionales y su modificatorias. Reglamento de Organ¡zaciones y Funciones del
Gobierno Regional JunÍn y conlando con la v¡sación de la Oñcina Regional de Asesoría Juridica;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO. - CONFORMAR EL COMITÉ, que tendrán a su cargo la conducción del
procedimiento de selecc¡ón compet¡livo s¡guiente:

1

Gerencia Regional de
Desarrollo Económ¡co

MIEMBROS SUPLENTES


