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ORDENANZA REGIONAL N°393-2023-GRJ/CR

VISTO:
Dictamen N°03-2023-GRJ-CR/CPDS de la Comisién Permanente de Desarrollo Social, de fecha 13.12.2023.

POR CUANTO:

De conformidad con lo previsto en los articulos 191° y 192° de la Constitucion Politica del Perd modificada por
Ley de Reforma Constitucional N° 27680; en la Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783; en la Ley
Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 y sus modificatorias - Ley N° 27902, Ley N° 28013, Ley N°
28926, Ley N° 28961, Ley N° 28968, Ley N° 29053 y demas normas complementarias y;

ONSIDERANDO:

ue, el Articulo 2° de la Constitucion Politica del Perd establece que toda persona tiene derecho a la vida, a
u identidad, a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y bienestar (...). El Estado propicia
| acceso a la cultura y fomenta su desarrollo y difusion.
ue, el Articulo 4° de la Constitucion Politica del Peri establece que la comunidad y el Estado protegen
2 especialmente al nifio, al adolescente (-..) en concordancia con el articulo 7° del mismo cuerpo normativo el
cual establece que todos tienen derecho a la proteccion de su salud, la del medio familiar y la de la comunidad,
asi como el deber de contribuir a su promocion y defensa. (...).
La Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social al 2030 se ha elaborado segin lo dispuesto en el
Reglamento que regula las Politicas Nacionales, aprobado por Decreto Supremo N°029-2018-PCM,
! Que, el articulo 2° de la Ley N° 26158, Ley del Sistema Nacional de Atencion Integral del Nifio y adolescente
i 8 . Yy sumodificatoria Ley N° 26621, establece la atencion integral comprende el conjunto de acciones dirigidas al
desarrollo del nifio y el adolescente en los aspectos fisicos, morales, mentales y demas dimensiones de la vida
a fin de lograr su incorporacion plena y responsable a la sociedad y su realizacion individual;
Que, el literal g) del articulo 24° de la Ley que Aprueba el Nuevo Cédigo de los Nifios y Adolescentes, establece
que los Deberes de los Nifios y Adolescentes es cuidar su salud personal;
Que, el literal h) del articulo 60° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece que
las Funciones en materia de desarrollo social e igualdad de oportunidades es Formular y ejecutar politicas y
acciones concretas orientando para que la asistencia social se torne productiva para la region con proteccion
y apoyo a los nifios, jovenes, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y sectores
ociales en situacion de riesgo y vulnerabilidad.
Que, el Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS - Primero la Infancia, aprueba los Lineamientos para la Gestion
Articulada Intersectorial e Intergubernamental orientada a Promover el Desarrollo Infantii Temprano,
denominados “Primero la Infancia”, en el marco de la politica de desarrollo e inclusién social. El Desarrollo
Infantil Temprano es prioridad en la agenda de la politica publica, pues en los primeros cinco afos de vida de
todo ser humano se define, en gran medida, su capacidad para desarrollarse y consolidarse en la adultez, como
ciudadana o ciudadano responsable y beneficiosa/o para si mismalo, su familia y la sociedad.
Que, el Decreto Supremo N° 008-2018-MIMP, Aprueba el Plan de accion conjunta para prevenir la violencia
contra las mujeres, asi como brindar proteccion y atencion a las victimas de violencia, con énfasis en los casos
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gt Que, el Decreto Supremo N° 068-2018/PCM, se aprueba el “Plan Multisectorial de lucha contra la anemia”,
25 declarandose de prioridad nacional la lucha contra la anemia en nifias y nifios menores de 36 meses.

Que, el Decreto Supremo N° 029-2018-PCM que aprueba el Reglamento que regula las politicas nacionales,;
modificado por el Decreto Supremo N° 038-2018-PCM

{ Que, el Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, aprueba la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social al
2030 "

Qué, el Decreto Supremo N° 164-2021-PCM que aprueba la Politica General de Gobierno para el
periodo 2021 al 2026, cuyo Articulo 3. Ejes de la politica general de gobierno se desarrolla mediante 10 ejes
que se encuentran interrelacionadas y guardan consistencia entre las politicas y planes del pais y Articulo 4.
sobre Lineamientos prioritarios de la Politica General de Gobierno para el periodo 2021-2026 del lineamento,
en el marco de la presente ordenanza regional se resalta el Eje 1: Generacion de bienestar y proteccion social
con seguridad alimentaria; correspondiente al sub eje 1.3 Garantizar la proteccién social; sub eje 1.4 Asegurar
la provision de servicios basicos que mejoren las condiciones de vida de la poblacién; sub eje 1.5 Asegurar el
Desarrollo Infantil Temprano con un enfoque preventivo y de articulacion intersectorial e intergubernamental en
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el territorio; Eje 1.6 Promover la seguridad alimentaria para combatir el hambre y la desnutricion Eje 2.
Reactivacion econémica y de actividades productivas con desarrollo agrario y rural. Complementando con el
Decreto Supremo N° 042-2023-PCM - vigente - que aprueba la Politica General de Gobierno para el
presente mandato presidencial, cuyo Eje 3: Proteccion social para el desarrollo, se debe considerar los 3 sub
ejes siguientes: sub eje 3.2. Promover la seguridad alimentaria nutricional especialmente de las poblaciones
en situacion de vulnerabilidad; sub eje 3.3 Promover la inclusion social de las personas en situacion de pobreza
o vulnerabilidad desde un enfoque multidimensional, considerando el fortalecimiento de la cobertura y calidad
de los servicios publicos y los programas sociales, sub eje 3.4 Fortalecer la prevencion y atencion de la violencia
contra las mujeres e integrantes del grupo familiar y el sub eje 3.6 Garantizar la prestacion de los servicios del
Estado a favor de las poblaciones vulnerables como nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores y
« personas con discapacidad. Eje 4: Reactivacion economica se debe considerar sub eje 4.8 Promover la
generacion del empleo formal, garantizando el cumplimiento de los derechos laborales. Eje 5: impulso a los
%’5 esarrollos de los departamentos, se debe considerar el sub eje 5.3. Asegurar la ejecucion de inversiones
@é productivas y sociales, priorizando el enfoque territorial. Considerando el Sector Educacion en el Eje 7: Buen
N jgvo escolar con recuperacion de los aprendizajes, se debe considerar los 3 sub ejes siguientes: sub eje 7.1.
i Nejorar la infraestructura educativa en territorios priorizados para mejorar las condiciones de ensefanza y
aprendizaje; sub eje 7.2 Asegurar la dotacion de material educativo que garantice el buen inicio del afio escolar;
sub eje 7.5 Fortalecer la carrera docente; Sub eje 7.6 Garantizar la calidad de la educacion en el pais. y el sub
eje; Considerando el Sector Salud en el Eje 8: La salud como derecho humano, se debe considerar los 8 sub
ejes siguientes: sub eje 8.1. Mejorar la cobertura del esquema nacional de vacunas: 8.2. Mejorar la
infraestructura, equipamiento y la atencion de los servicios de salud en los diferentes niveles de complejidad;
sub eje 8.3. Promover el acceso a los servicios de salud, con énfasis en la poblacion en situacion de
Julnerabilidad; sub eje 8.4. Mejorar la prevencion y el tratamiento del cancer, prioritariamente para la nifiez y
poblaciones en situacion de vulnerabilidad; sub eje 8.5. Fortalecer la lucha contra la anemia y desnutricion
/ cronica infantil y sub eje 8.6. Promover estilos de vida saludable de forma sostenible. Por ltimo, considerar el
fi Eje 9. Mas infraestructura y servicios para una mejor calidad de vida; sub eje 9.1 Reducir la brecha de vivienda
para familias en situacion de mayor pobreza. 9.2 Reducir la brecha de servicios de agua potable, agua para
uso de riego, saneamiento, energia y conectividad, prioritariamente en el ambito rural y periurbano. 9.4 Reducir
la brecha de infraestructura e impulsar inversiones en materia de transportes y comunicaciones,
Que, en Decreto Supremo N° 002-2003-PCM, que aprueba el documento técnico “Bases para la estrategia de
superacion de la pobreza y oportunidades econémicas para los pobres”;
Que, en Decreto Supremo N° 031-2010-SA, Reglamento de la Calidad de agua para consumo humano;
Que, en Decreto Supremo N° 019-2017, que aprueba el reglamento del Decreto Legislativo N° 1280; Ley marco
de gestion y prestacion de servicios de saneamiento;
Que, en Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS, que aprueba los Lineamientos para la Gestion Articulada
Intersectorial e Intergubernamental orientado a promover el desarrollo infantil temprano “Primero la Infancia”
en el marco de la Politica de Desarrollo e Inclusion Social;
Que, en Decreto Supremo N° 013-2018-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Atencion Educativa para
la Poblacion de Ambitos Rurales;
Que, en Decreto Supremo N° 003-2019-MIDIS, Decreto Supremo que aprueba la Estrategia de Gestion
Territorial Primero la Infancia para la articulacion de las Entidades del Gobierno Nacional, Regional y Local en
la promocion del Desarrollo Infantil Temprano;
Que, en Decreto Supremo N° 026-2020-SA, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 -
Per(, pais saludable;
Que, en Decreto Supremo N°09-2020-MINEDU, que aprueba el Proyecto Educativo Nacional al 2036- El reto
de la ciudadania plena;
Que, en Decreto Supremo N° 164-2021-PCM  que aprueba la Politica General de Gobierno para el
periodo 2021 al 2026;
Que, en Decreto Supremo N° 023-2021-MINAM, que aprueba la Politica Nacional del Ambiente al 2030, que
es una politica Multisectorial aprobada el 22.07.2021;
Que, en Decreto Supremo N° 103-2022-PCM, aprueba la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion
Publica al 2030,
Que, en Decreto Supremo N° 013- 2021-TR, que aprueba la Politica Nacional de Empleo Decente;
Que, en Decreto Supremo N° 095-2022-PCM, que aprueba el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050;
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Que, en Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, aprueba la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social al
2030;
Que, en Decreto Supremo N° 085-2023-PCM, aprueba la Politica Nacional Multisectorial de Transformacion
S_, Digital al 2030;
n g Que, en Decreto Supremo N° 042-2023-PCM - vigente - que aprueba la Politca General de Gobierno
% para el presente mandato presidencial;

Que, en Decreto Supremo N.° 012-2021-VIVIENDA, que aprueba la Politica Nacional de Vivienda y Urbanismo
al 2030. aprobado 15-07-2021;

o 7 Que, en Decreto Supremo N° 002-2023-MIDIS, que declara de prioridad nacional la elaboracion y aprobacion
7 2|de la medicion oficial de la Pobreza Multidimensional y establece disposiciones para su aprobacion e
§<9 implementacion.

S/ Que, en Resolucion Ministerial N° 220-2021/MINSA, que aprueba el documento técnico “Manual de
Implementacion del Modelo de cuidado Integral de salud por curso de vida para la persona, familia y comunidad
(MCI);
Que, en Resolucion Ministerial N° 073-2021-MIDIS, que aprueba el Texto Integrado actualizado del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social:
Que, en Ordenanza Regional 0193-2014-GRJ/CR, que aprueba el Plan de Desarrollo Regional Junin al 2050;
Que, en Ordenanza Regional N°381-2023-GRJ/CR, que aprueba el Acuerdo de Gobernabilidad Regional Junin
2023-2026, cuyo objetivo es garantizar el cierre de brechas y generar cambios positivos en las condiciones de
vida de la poblacion a través de cuatro ejes estratégicos; social, economico, ambiental e institucional.
Que, en Ordenanza Regional 0325-2020-GRJ/CR, que declara como “prioridad regional el Desarrollo Infantil
Temprano, la nifiez, la adolescencia con condiciones de entorno adecuado que permite potenciar sus
capacidades fisicas, emocionales, cognitivas y sociales con pertinencia cultural;
Que, en Ordenanza Regional N° 357-2022-GRJ/CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
ROF del GORE Junin;
Que, en Ordenanza Regional N° 373-2023-GRJ/CR que aprueba la Estrategia Regional de Educacion
Ambiental de Junin 2023-2027.
Que, en Ordenanza Regional N° 374-2023-GRJ/CR que aprueba la Conformacion del Consejo Regional de
Salud de Junin, instancia de coordinacion interinstitucional de Sistema Nacional de Salud-2023-2027.
Que, con Informe Técnico N° 020-2023-GRJ/GRDS, de fecha 06 de diciembre del 2023, emitido por la Gerencia
¢ Regional de Desarrollo Social, para la aprobacion de la ordenanza que declare de interés la creacion de la
“Polltlca Regional de Desarrollo e Inclusién Social “YACHAY” como instrumento normativo que defina ruta de
' prioridades, orientadas al cierre de brechas sociales, la descentralizacion y ampliacion de oportunidades con
un abordaje intersectorial, intergubernamental que acompafe la implementacion, a nivel del ejecutivo, de
programas y proyectos en la region Junin.

Que, con Informe Legal N° 383-2023-GRJ/ORAJ, de fecha 06.12.2023. la Direccion Regional de Asesoria
Juridica remite la opinion legal, sobre la propuesta de Ordenanza Regional; en la que concluye que opina
favorablemente, por enmarcarse en las normativas existentes, por tanto, resulta procedente su aprobacion.
Que, estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en Sesion Ordinaria del Consejo
Regional de Junin y, al amparo de las facultades conferidas en la Constitucion Politica del Estado, modificada
por la Ley N° 27680, Ley N° 27783 - Ley de Bases de Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Organica de los
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, y el Dictamen N°03-2023-GRJ-CR/CPDS de la Comision
Permanente de Desarrollo Social, el cual después de un analisis y debate correspondiente, fue sometido a
votacion, siendo aprobado por UNANIMIDAD, lo siguiente;

ORDENANZA REGIONAL QUE DECLARA DE INTERES LA POLITICA REGIONAL DE DESARROLLO
E INCLUSION SOCIAL “YACHAY”

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR, DE INTERES LA “POLITICA REGIONAL DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL - YACHAY”, que promueva una ruta de prioridades orientadas al cierre de brechas
sociales, descentralizacion y ampliacion de oportunidades con un abordaje intersectorial, intergubernamental
que acompaiie la implementacion a nivel del ejecutivo de programas y proyectos en la Regién Junin.
ARTICULO SEGUNDO: La POLITICA REGIONAL DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL YACHAY”,
respondera a cinco OBJETIVOS que a continuacion se detallan:
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*  Objetivo 1.- Fomentar el desarrollo infantil temprano para asegurar el desarrollo integral de los nifios y
ninas (desde la etapa pre natal hasta los 5 afios y 11 meses)
*  Objetivo 2.- Promover el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes
que asegure el ejercicio de su ciudadania.
 Objetivo 3.- Fortalecer las capacidades para la inclusion econémica de jovenes y adultos.
e Objetivo 4.- Propiciar la calidad de vida de las personas adultas mayores y personas con discapacidad
que asegure su participacion activa en desarrollo de su comunidad.
» Objetivo 5.- Mejorar las condiciones del entorno de la poblacion para la calidad de vida.
ARTICULO TERCERO: CONSTITUIR, un COMITE INTERSECTORIAL, INTERGUBERNAMENTAL Y DE
CONCERTACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION JUNIN, la misma que estara conformada
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e PRESIDENTE: Gobernacion Regional de Junin

e SECRETARIA TECNICA TITULAR: Gerente (a) Regional de Desarrollo Social o su representante.

e SECRETARIA TECNICA SUPLENTE: Gerente (a (a) de Presupuesto, Planeamiento y Ordenamiento
Territorial o su representante

MIEMBROS (1 representante):

Presidente de la Comision Permanente de Desarrollo Social del Consejo Regional de Junin.
Gerencia Regional de Recursos Naturales y Medio Ambiente

Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico

Gerencia Regional de Infraestructura

Instituto Nacional de Estadistica e Informéatica — INEI JUNIN

Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC JUNIN

Direccion Regional de Educacion (DREJ)

Direccion Regional de Agricultura

Direccion Regional de Produccion

Direccion Regional de Energia y Minas

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones

Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

Direccion Regional de Salud (DIRESA Junin)

Direccion Desconcentrada de Cultura - DDC

Alcaldes y/o representantes de las 9 Provincias del Departamento de Junin.

Alcaldes y/o representantes de los 124 Distritos del Departamento de Junin.

Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social: Coordinacion de Enlace, Coordinacion Territorial del Fondo
de Estimulo al Desempefio, Qali Warma, JUNTOS, CUNA MAS, FONCODES, PENSION 65, PAIS,
Programa de Complementacion Alimentaria, Contigo - Sede Junin.

Mesa de Concertacion para la Lucha Contra la Pobreza — Junin.

Colegios Profesionales: Profesores, Ingenieros, Arquitectos, Abogados, Economistas, Contadores,
Administradores, Enfermeros, Obstetras, Nutricionistas, Médicos, Quimico Farmacéuticos, Tecnélogo
Medico, Odontologos, Sociélogos, Psicologos, Antropologos, Trabajadores Sociales y otros.
Direccion Desconcentrada de la Mujer y Poblaciones Vulnerables Junin- MIMPV

Corte Superior de Justicia de Junin - Juzgado de Familia

Prefectura Regional de Junin

Oficina Defensoria del Pueblo Junin

Entidades Formadores como Institutos Tecnoldgicos, Pedagoégicos, CEOS y Universidades Publico y
Privadas

Organizaciones Religiosas

ONGs y Cooperantes.

e Consejos y/o Comités Regionales (autoridades diversas)

Cuyas funciones seran:
1. Asesoramiento y Consulta: Brindar asesoramiento y consultas sobre politicas y programas

relacionados con el desarrollo social.
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2. Coordinacion Intersectorial: Facilitar la coordinacion entre diferentes sectores gubernamentales,
organizaciones no gubernamentales y otros actores relevantes para promover el desarrollo social
integral.
3. Diagnostico y Evaluacion: Realizar andlisis y evaluaciones periddicas de la situacion social para
identificar necesidades, areas de mejora y evaluar el impacto de las politicas implementadas.
4. Contribuir con data actualizada los avances en materia de desarrollo social que cada sector es
competente.
5. Otros que el comité defina.
ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia Regional de Desarrollo Social y Oficina Regional de
Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacion, la creacion y publicacion, en el portal web del Gobierno
Regional de Junin, el Sistema Regional Integral de Monitoreo de Indicadores de Desarrollo Social- SIREMIDES
JYNIN, como recurso de monitoreo publico de los avances en la dimension social de la region Junin.
TICULO QUINTO: ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Desarrollo Social y Gerencia Regional de
resupuesto Planeamiento y Ordenamiento Territorial, tenga la responsabilidad de elaborar y conducir su
implementacion.
ARTICULO SEXTO: ENCARGAR, al Ejecutivo Regional, a través de la Gerencia Regional de Desarrollo Social,
la reglamentacion de la presente Ordenanza Regional.
ARTICULO SEPTIMO: DEJESE SIN EFECTO, toda norma que se oponga a la presente Ordenanza Regional.
ARTICULO OCTAVO: ENCARGAR, a la Secretaria del Consejo Regional la publicaciéon de la presente
Ordenanza Regional.

Dado en la Sala de Sesiones del Gobierno Regional de Junin a los 13 dias del mes de diciembre del afio 2023.

Por lo tanto:

Mando, Promulguese, Comuniquese y Cimplase.
Dado en el Despacho de Gobernacion del Gobierno Regional Junin, a los 20 dias del mes de diciembre del

2023.
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