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I. PRESENTACIÓN 

 

El Gobierno Regional Junín presenta el Informe de Evaluación de los Resultados del Plan 

Estratégico Institucional correspondiente al año 2018 en mérito a la Guía de Planeamiento 

Institucional aprobado mediante Resolución de Consejo Directivo Nº 053-2018/CEPLAN/PCD, 

documento de gestión elaborado en coordinación con el Centro de Planeamiento Estratégico 

Nacional –CEPLAN y con las informaciones alcanzadas por Gerencias Regionales y Direcciones 

Regionales responsables de los indicadores de Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales. 

 

En el presente documento se determinan los factores que contribuyeron y/o dificultaron alcanzar 

los logros esperados en cada uno de los indicadores de los 10 Objetivos Estratégicos 

Institucionales en cada uno de las Acciones Estratégicas Institucionales; información que 

permitirá contribuir a la mejora continua de la gestión pública regional, actualizando y/o 

reformulando las estrategias. 
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I. RESUMEN EJECUTIVO 

 

Los Gobiernos Regionales del Perú son los que se encargan de las instituciones públicas encargadas 

de la administración superior de cada uno de los departamentos. Son considerados personas jurídicas de 

derecho público con autonomía política, económica y administrativa en los asuntos de su competencia.  

 

Los gobiernos regionales tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral sostenible, 

promoviendo la inversión pública y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la 

igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, 

regionales y locales de desarrollo, que fueron creados a través de la Ley Nº 27867, ley Orgánica de los 

Gobiernos Regionales. 

 

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018-2020, se aprobó el 03 de Julio del 2018; este plan contiene la 

estrategia del Gobierno Regional Junín para lograr los objetivos identificados en su política institucional 

(“política general”), en el marco de las Políticas de Estado, Política General de Gobierno, Plan Estratégico 

de Desarrollo Nacional (PEDN), los planes sectoriales multianuales (PESEM) y Plan de Desarrollo 

Regional Concertado – Junín al 2050. 

 

Se definieron ocho (08) Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI), de tipo I, orientados a la población a 

la cual sirve; es decir, la población del departamento de Junín en general (con la definición de una visión 

de futuro concertada) y las entidades públicas con las cuales coordina (entidades del gobierno nacional, 

Gobierno Locales, a lo largo del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua. Estos OEI se 

encuentran articulados con cinco objetivos del PDRC Junín al 2050: “Pleno ejercicio de los derechos 

humanos con dignidad”, “Acceso igualitario a los servicios de calidad para desarrollo de capacidades”, 

“Alcanzar el crecimiento económico sostenido con alto empleo”, “Lograr el desarrollo regional equilibrado 

e infraestructura” y “Gestionar sosteniblemente los Recursos Naturales y Medio Ambiente”.  

 

Estos OEI tipo I están a cargo de los Órganos de Línea: Gerencia Regional de Desarrollo Social (GRDS), 

Gerencia Regional de Desarrollo Económico (GRDE), Gerencia Regional de Recursos Naturales y Medio 

Ambiente (GRRRNN y MA), Gerencia Regional de Infraestructura (GRI). Asimismo, se definieron dos (2) 

OEI de tipo II, orientados a fortalecer la gestión institucional y a implementar la gestión del riesgo de 

desastres en la entidad. Estos OEI se encuentran vinculados a los objetivos “Fortalecer la Gestión 

Institucional del Gobierno Regional Junín" y "Fortalecer la Gestión del Riesgo de Desastres en el 

Departamento de Junín”. Para el desarrollo de estos OEI intervienen los Órganos de la Alta Dirección: 

Gobernación y Vice Gobernación, Consejo Regional, Secretaria General y Gerencia General; los órganos 

de Asesoramiento: Oficina Regional de Asesoría Jurídica, Gerencia Regional de Planeamiento, 

Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y la Oficina Regional de Desarrollo Institucional y Tecnología 

de la Informática; y los órganos de Apoyo: Oficina Regional de Administración y Finanzas, Oficina 

Regional de Comunicaciones.  Para alcanzar los objetivos estratégicos Institucionales del Gobierno 

Regional Junín se establecieron treinta y cuatro (34) Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) que 

corresponden a los OEI de tipo I y doce (12) AEI que corresponden a los OEI de tipo II. 

 

El contexto en cual se implementó la estrategia definida para el año 2018, influyó en los 10 OEIs si bien 

es cierto no afectaron al valor obtenido de los indicadores respectivos, si condujo a exigir mayores 

esfuerzos en la gestión institucional, a través de inclusión de nuevos procesos, modificaciones a los 

instrumentos metodológicos, que conllevó a un mayor requerimiento de respuesta en las capacidades de 

los colaboradores. Asimismo, en este informe se muestra el análisis del nivel cumplimiento de los logros 

https://es.wikipedia.org/wiki/Per%C3%BA
https://es.wikipedia.org/wiki/Regiones_y_departamentos_del_Per%C3%BA
https://es.wikipedia.org/wiki/Persona_jur%C3%ADdica
https://es.wikipedia.org/wiki/Derecho_p%C3%BAblico
https://es.wikipedia.org/wiki/Territorio_aut%C3%B3nomo
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esperados, identificando las dificultades y propuestas de mejoras a la estrategia en base a estimaciones 

al 2020. 

 

El año 2018 es el primer año de implementación del PEI 2018-2020, los indicadores seleccionados para 

medir el cumplimiento de los OEI con relación al resultado esperado al 2020, contienen características e 

indican la población o grupo de usuarios beneficiarios del resultado esperado, el CEPLAN como 

organismo técnico especializado que ejerce la rectoría efectiva del Sistema Nacional de Planeamiento 

Estratégico (SINAPLAN). (Ver Anexo N° 2) 

  

Comentarios de los 10 OEI, en forma resumida: 

 

El Gobierno Regional Junín ha cumplido con los logros planificados en un 55%, siendo los OEI.02, 

OEI.07, OEI.09 y OEI.10 del tipo I  y OEI.06 del tipo II, que lograron ser cumplidos en su totalidad y los 

primeros están a cargo de las Gerencias Regionales (órganos de línea) y el segundo están a cargo de la 

Oficina Regional de Desarrollo Institucional y Tecnología de la Informática.  Adicionalmente se evidencia 

un avance del 85% por ciento. 

 

OEI.03 mejorar la cobertura de los servicios básicos de la población el que corresponde al tipo I no 

presenta porcentaje de cumplimiento y no muestra ningún avance (0%).  

Con respecto OEI.01, OEI.04, OEI.05 y OEI.08 no lograron ser cumplidos, pero si tienen avance 

significativo en 90% 89.17%  81.90%  80% respectivamente los que corresponden al tipo I, orientado a la 

población. 
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II. ANÁLISIS CONTEXTUAL 

 

Mediante Resolución Ejecutiva Regional N° 941-2018-GR-JUNIN/GR, de fecha 03 de julio de 2018 se 

aprobó el PEI 2018-2020, en aplicación de la Guía para el Planeamiento Institucional, aprobada 

mediante Resolución Presidencial de Consejo Directivo Nº 062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de 

Noviembre del 2017. Con las nuevas orientaciones para elaborar el PEI y en base a los elementos 

identificados en el PEI del período 2017-2019 se obtuvo el diseño del PEI 2018-2020, el cual que en 

su primer año de implementación, si bien es cierto no tuvo modificaciones, con el resultado que se 

obtenga en este informe podremos indicar si es conveniente realizarlas. 

 

En forma breve, se describe el contexto en cual se implementaron los objetivos estratégicos y las 

principales líneas de acción para el cierre de las brechas en el año 2018, y su influencia en los OEI del 

PEI. 

 

Tabla N° 1: Factores que tuvieron influencia en la implementación del PEI 2018-2020 en el año 2018 

 

Objetivos Estratégicos Acciones Estratégicas Contexto 

OEI.01 Mejorar la calidad de 

la educación en los 

estudiantes (Prioridad:1) 

AEI.01.01 Enseñanza, 

aprendizajes fundamentales 

pertinentes con énfasis en los 

estudiantes de educación 

básica regular con bajo 

rendimiento (prioridad:1) 

Calidad educativa baja de acuerdo a 

los resultados de la Evaluación Censal 

de los Estudiantes de primaria y 

secundaria 

Limitaciones en el ámbito Selva Central 

por la distancia. 

OEI.02 Mejorar la calidad de 

atención de salud en la 

población (Prioridad:2) 

AEI.02.01 Atención integral al 

niño y la gestante (prioridad:2) 

El Programa Presupuestal Salud 

Materno Neonatal (PP002) brinda 

atención universal con servicios de 

Planificación familiar debido a este 

programa se tiene una tendencia 

decreciente del indicador debido a la 

disminución promedio de 14 MM 

anuales desde el 2000. En el 2018 

RMM redujo un 38.5%. 

AEI.02.02 Atención integral 

para reducir la desnutrición 

crónica de niños menores de 

cinco años. (prioridad:2) 

Implementación del Plan Nacional para 

la Reducción  y Control de la Anemia 

Materno Infantil y la Desnutrición 

Crónica Infantil: 2017 -2021, bajo los 

documentos normativos para 

Suplementación y tratamiento de la 

anemia, CRED con enfoque DIT. 

AEI.02.03 Atención integral en 

TBC, VIH/SIDA, hepatitis y la 

sífilis en el departamento de 

Junín. (prioridad:2) 

La estructura orgánica del 

departamento de Junín ha ido 

cambiando sin embargo 

específicamente salud es el resultado 

de muchos factores que no han sido 

cubiertos.  

La Red de Chanchamayo presenta un 

escenario de alto riesgo de transmisión 
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de tuberculosis. 

La infección a VIH afecta más a 

varones que mujeres y con un pequeño 

incremento en adolescentes. 

AEI.02.04 Intervenciones 

sanitarias focalizadas de las 

enfermedades metaxénicas y 

zoonosis en el departamento 

de Junín. (prioridad:2) 

 

AEI.02.05 Atención preventiva 

de riesgos y daños para la 

salud producidos por 

enfermedades no transmisibles 

en el departamento de Junín. 

(prioridad:2) 

Monitoreo, supervisión, evaluación y 

control de enfermedades no 

transmisibles tiene un mayor 

presupuesto para su realización. 

AEI.02.06 Atención preventiva 

para la disminución de la 

morbimortalidad por cáncer en 

la población. (prioridad:2) 

En relación al 2016 hubo un 

incremento del 5% al 10% con nuevos 

casos de cáncer al cuello uterino 

obteniendo el pico más alto del 

diagnóstico de tumos maligno del 

cuello uterino. 

Siendo el cáncer de mama la segunda 

neoplasia más frecuente se ha 

incrementado de un 10% a un 15% las 

mamografías determinando el aumento 

detección de nuevos casos de cáncer 

de mama. 

AEI.02.07 atención oportuna 

para la disminución de la 

mortalidad por emergencias y 

urgencias médicas en el 

departamento de Junín. 

(prioridad:2) 

Bajo la implementación del programa 

Presupuestal 0104 “reducción de la 

mortalidad por emergencia y urgencias 

médicas” 

Implementación del decreto supremo 

N° 017-2011-SA. La creación del 

programa Nacional “Sistema de 

Atención Móvil de Urgencia” 

AEI.02.08 Atención en 

prevención y manejo de 

condiciones secundarias de 

salud en personas con 

discapacidad. (prioridad:2) 

Se tiene un incremento en atenciones 

del año 2012 al 2018 en un 73% 

determinando que existe una brecha de 

93% de personas con discapacidad, 

que no están siendo atendidas a nivel 

de la región Junín. 

Aei.02.09 

AEI.02.09 Atención integral de 

salud mental a la población. 

(prioridad:2) 

La intervención de los convenios FED y 

APENDIS pata la implementación de 

los Centros de Salud Mental 

Comunitaria. 
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AEI.02.10 Atención integral a 

servicios de salud en el 

departamento de Junín. 

(prioridad:2) 

El cambio de nivel socioeconómico de 

la población por trabajos eventuales 

afecta al cambio de seguros a Es salud 

lo que genera volatilidades en los 

porcentajes. 

Articulación de las entidades 

involucradas y unidades ejecutoras. 

OEI.03 MEJORAR LA 

COBERTURA DE LOS 

SERVICIOS BÁSICOS DE 

LA POBLACIÓN (Prioridad:3) 

AEI.03.01 Saneamiento básico 

focalizado a las poblaciones 

menos desarrolladas. 

(prioridad:3) 

Participación de la DRVCS en las 

zonas rurales con el seguimiento a 

Gobiernos Locales para subir el 2% en 

el acceso al agua clorada. 

AEI.03.02 Servicio de 

suministro energético de forma 

integral a la población 

(prioridad:3) 

DREM. 

AEI.03.03 Servicio de 

comunicación mejorado para 

toda la población (prioridad:3) 

Incorporación de recursos provenientes 

del D.S. 06-2019 MTC con el fin de 

mantener los sistemas de 

comunicación en el marco del proceso 

de descentralización, sin embargo, los 

problemas climáticos es un factor 

impredecible. 

AEI.03.04 Programas de 

vivienda ejecutadas a través de 

la inversión pública y privada 

en favor de la población 

(prioridad:3) 

El Cierre del programa Bono 

Habitacional Familiar, sin embargo, la 

continuidad del programa Techo Propio 

en la modalidad de CSP y 

mejoramiento de vivienda. 

OEI.04 ELEVAR LA 

COMPETITIVIDAD DE LAS 

UNIDADES ECONÓMICAS 

EN EL DEPARTAMENTO DE 

JUNÍN (Prioridad:4) 

AEI.04.01 Apoyo a la 

productividad de las 

actividades económicas 

estratégicas de manera integral 

en el departamento 

(prioridad:4) 

La reunión de sinergias entre las 

instituciones involucradas y la de 

control ha generado un logro casi del 

100% en la ejecución de sus 

actividades. 

Por otra parte la DRAJ y PRODUCE 

solicitan un mayor presupuesto para la 

ejecución eficiente de sus actividades. 

AEI.04.02 Servicios para la 

promoción de la formalización 

implementados para las 

unidades productivas 

(prioridad:4) 

La alta informalidad empresarial en el 

sector MYPES por: burocracia, poca 

capacidad productiva, difícil acceso al 

sistema financiero, etc.). 

Los sectores dinamizadores de empleo 

fueron el sector agroindustrial y minería 

debido a los proyectos que viene 

ejecutando el sector privado. 

AEI.04.03 Acompañamiento 

técnico para las exportaciones 

El comercio exterior ha continuado 

creciendo en el 2018 un 7.9% debido al 
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no tradicionales de manera 

integral a los productores 

organizados (prioridad:4) 

dinamismo de los negocios con EEUU, 

países asiáticos (India y China). 

El crecimiento de la exportación fue 

impulsado por la mayor oferta d 

productos tradicionales (uva, palta, 

arándano, mango, etc.) que fue 

impulsado por las regiones del interior 

del país. 

OEI.05 MEJORAR LA 

INFRAESTRUCTURA DEL 

DEPARTAMENTO DE JUNIN 

(Prioridad:5) 

AEI.05.01 infraestructura 

básica y especializada por ejes 

territoriales focalizados para los 

habitantes de zona rural 

(prioridad:5) 

La deficiente formulación y evaluación 

de expedientes técnicos y la falta de 

disponibilidad de terreno son se suma 

a la mala elaboración de términos de 

referencia. 

 

OEI.06 FORTALECER LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL 

DEL GOBIERNO REGIONAL 

JUNÍN (Prioridad:6) 

AEI.06.01 Capacidades 

fortalecidas del personal del 

gobierno regional Junín 

(prioridad:6) 

Ley del Servicio Civil, aprobada por la 

Ley Nº 30057, tiene por finalidad que 

las entidades públicas del Estado 

alcancen mayores niveles de eficacia y 

eficiencia, y presten efectivamente 

servicios de calidad a través de un 

mejor Servicio Civil, así como promover 

el desarrollo de las personas que lo 

integran. 

AEI.06.02 Instrumentos de 

gestión actualizados en 

beneficio del gobierno regional 

Junín (prioridad:6) 

La política de Modernización del 

Estado apuesta lograr una gestión 

pública moderna, orientada a 

resultados al servicio del ciudadano 

todavía tiene deficiencias la aplicación 

de estos instrumentos. 

AEI.06.03 Procesos y 

procedimientos administrativos 

simplificados en el gobierno 

regional Junín (prioridad:6) 

La calidad de servicios que brinda el 

Gobierno Regional Junín aún es 

burocrática y deficiente. 

AEI.06.04 Fortalecimiento de la 

infraestructura tecnológica 

implementado en el gobierno 

regional Junín (prioridad:6) 

La limitada expectativa empresarial de 

la inversión y el acceso oportuno a los 

servicios básicos que el estado debe 

brindar a la sociedad. 

AEI.06.05 Fortalecimiento de 

participación ciudadana 

implementado en la gestión 

regional (prioridad:6) 

Se planteó 4 procesos participativos y 

sólo se desarrollaron 3: 

. Proceso participativo basado en 

resultados 2019 

. Desarrollo de Reuniones del CCR. 

. Desarrollo de la primera audiencia 

Pública de Rendición de Cuentas 2018 
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OEI.07 MEJORAR EL 

APROVECHAMIENTO 

SOSTENIBLE DE LOS 

ECOSISTEMAS EN EL 

DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

(Prioridad:7) 

AEI.07.01 Ecosistemas 

conservados con incentivos 

económicos en comunidades 

campesinas y nativas 

(prioridad:7) 

La degradación de suelos, 

contaminación afectan  la calidad de 

vida de la población disminuyendo la 

productividad de sus tierras y con ello 

una disminución en sus ingresos. 

AEI.07.02 Recurso hídrico 

conservado a través de 

plantones nativos para las 

comunidades campesinas 

(prioridad:7) 

El Gore JUNIN  debido a la poca 

difusión y reactivación del sector 

piscícola, no pueden cumplir con sus 

obligaciones ambientales y no 

consiguen pagar los análisis que se 

comprometieron a realizar en las 

cuencas hidrográficas. 

AEI.07.03 mecanismos de 

retribución por servicios eco 

sistémicos promovidos y 

focalizados para los habitantes 

de sierra y selva (prioridad:7) 

El poder ejecutivo y legislativo no emite 

buenas reformas y leyes en beneficio 

de la conservación y retribución por los 

servicios ecos sistémicos que nos 

brindan los habitantes de sierra y selva. 

AEI.07.04 Plan de recuperación 

de hectáreas forestales 

degradadas o alteradas 

implementado en favor de los 

recursos naturales (prioridad:7) 

El presupuesto asignado a la Dirección 

Regional de Agricultura es 

relativamente bajo teniendo en cuenta 

que la mitad de ese monto es para el 

pago de pensiones lo que limita cumplir 

con las funciones transferidas. 

AEI.07.05 Acompañamiento 

técnico integrado para la 

adaptación y respuesta de la 

población ante efectos del 

cambio climático (prioridad:7) 

Loa efectos del cambio climático 

afectan los medios de vida de las 

poblaciones vulnerables como 

agricultores, piscicultores, 

comunidades campesinas, 

comunidades nativas que ven disminuir 

sus ingresos por la heladas, sequias, 

lluvias. 

OEI.08 FORTALECER LA 

GESTIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES EN EL 

DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

(Prioridad:8) 

AEI.08.01 Servicios anticipados 

para la reducción de riegos de 

desastres en la población 

vulnerable (prioridad:8) 

La Sub Gerencia de Defensa Civil NO 

alcanzó información. 

AEI.08.02 Intervenciones 

oportunas para recuperar los 

niveles de infraestructura 

pública y privada de la 

población y sus medios de vida 

(prioridad:8) 

La Sub Gerencia de Defensa Civil NO 

alcanzó información. 

AEI.08.03 Atenciones 

inmediatas por eventos 

ocurridos por fenómenos 

naturales y antrópicos en la 

población afectada y/o 

damnificada de la región Junín 

La Sub Gerencia de Defensa Civil NO 

alcanzó información. 
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(prioridad:8) 

AEI.08.04 Dotación de 

información de emergencias 

por eventos de la plataforma 

regional de defensa civil 

inmediata para el centro de 

operaciones de emergencia 

nacional - COEN (prioridad:8) 

La Sub Gerencia de Defensa Civil NO 

alcanzó información. 

AEI.08.05 Plan de contingencia 

con acciones inmediatas 

implementadas en el 

departamento de Junín 

(prioridad:8) 

La Sub Gerencia de Defensa Civil NO 

alcanzó información. 

AEI.08.06 Evaluaciones de 

riesgo en zonas vulnerables del 

departamento de Junín 

(prioridad:8) 

La Sub Gerencia de Defensa Civil NO 

alcanzó información. 

AEI.08.07 Sistema de 

seguridad ciudadana y defensa 

nacional fortalecidos para la 

atención de los ciudadanos 

(prioridad:8) 

La Sub Gerencia de Defensa Civil NO 

alcanzó información. 

OEI.09 MEJORAR EL 

ACCESO A LA IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES EN 

EL DEPARTAMENTO DE 

JUNIN (Prioridad:9) 

AEI.09.01 Servicio de atención 

integral que empodere los 

derechos de niños niñas y 

adolescentes (prioridad:9) 

 El desarrollo de las capacitaciones, 

charlas y consejerías regionales no 

cuentan con una gran difusión para la 

asistencia de la población 

AEI.09.02 Servicio y 

sensibilización integral para 

niñas, niños personas con 

discapacidad y adulto mayor 

(prioridad:9) 

La difusión masiva por los diferentes 

medios de comunicación y la 

interacción del gobierno con las 

familias brindan un mayor beneficio a 

las personas discapacitadas. 

AEI.09.03 Fortalecimiento de 

desarrollo de capacidades 

permanente a las mujeres y 

hombres del departamento de 

Junín (prioridad:9) 

-Bajo recursos humanos. 

-Falta de recursos económicos. 

-Falta de interés social. 

 

AEI.09.04 Servicio de atención 

integral con derecho a 

interculturalidad para los 

pobladores (prioridad:9) 

-Distintas opciones de cultura. 

-Carencia de políticas estatales. 

-Diferencias económicas dentro de la 

zona geográfica. 

AEI.09.05 Servicio de atención 

integral a la población 

afectadas por la violencia 

-Convivencia inarmónica familiar. 

-Alcoholismo. 
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(prioridad:9) -Delincuencia y pandillaje. 

-Sociedad conflictiva. 

 

OEI.10 MEJORAR LA 

GESTIÓN DE LA CALIDAD 

AMBIENTAL EN LA 

POBLACIÓN DEL 

DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

(Prioridad:10) 

AEI.10.01 Sistema regional de 

gestión ambiental integrado 

para el departamento de Junín 

(prioridad:10) 

La riqueza y potencialidades del 

patrimonio natural de la región son 

reconocidos en su ámbito andino y 

amazónico, sin embargo, a pesar de 

las gestiones se tiene crecientes y 

severos impactos negativos en los 

ecosistemas 
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III. EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS LOGROS ESPERADOS 

 

Para presentar la evaluación de resultados del PEI 2018-2020 correspondiente al año 2018, se 

abordan 4 secciones que nos permiten analizar el desempeño de los indicadores de los OEI (de 

resultado) y AEI (de producto), así como nos permite generar información que contribuya 

sustancialmente al aprendizaje de la entidad y a tomar decisiones significativas. 

 

3.1. Estado de la información de los indicadores a evaluar 

 

Previo al análisis de cumplimiento del PEI, se revisaron los indicadores de los OEI y AEI, teniendo 

en cuenta la existencia y disponibilidad de la información a ser evaluada. 

 

 Indicadores a ser evaluados en el año 2018 

 

De acuerdo al Anexo B-2: Matriz del PEI 2018-2021, para el año 2018 se evaluarán 75 de 75 

indicadores identificados en el PEI aprobado, de los cuales 11 corresponden a los OEI y 64 a las 

AEI. 

 
Tabla N° 2: Indicadores de OEI y AEI a ser evaluados según sus logros esperados en el año 2018 

 
EVALUACIÓN 

AÑO 2018 

TOTAL DE 

INDICADORES 

INDICADORES 

A SER 

EVALUADOS 

INDICADORES NO 

EVALUADOS 

OEI 11 11 0 

AEI 64 64 0 

 75 75 0 

    

 

 

 Registro de valores obtenidos para el año 2018 

 

A través del Reporte de Seguimiento del PEI generado por el aplicativo CEPLAN V.01, se revisó 

la existencia de información para cada uno de los 75 indicadores a ser evaluados, observándose 

que se han registrado los 75 valores obtenidos, es decir todos los valores se encuentran 

disponibles. 
 

3.2. Análisis de cumplimiento y avances de los logros esperados del PEI 

 

Sobre la base del Reporte de Seguimiento del PEI año 2018 y el Informe de Implementación del POI 

2018, en esta sección se analiza la relación de las intervenciones realizadas por el Gobierno 

Regional Junín y la consecución de resultados, a través de la correlación entre los OEI y las AEI, 

Actividades Operativas e Inversiones implementadas. 

 

Por tratarse de una evaluación anual, el concepto de “cumplimiento” se convierte en el criterio 

principal de valoración apoyado con el segundo criterio que es el de avance. Es así que para cada 

OEI y AEI se presentarán dos datos, uno de porcentaje de cumplimiento de sus indicadores y el otro 

de avance de los mismos. Al respecto es importante señalar lo siguiente:  

 

 Cumplimiento, analiza si el indicador (resultado y/o producto) alcanzó y/o superó el logro 

esperado al finalizar la ejecución anual del PEI. Por lo tanto, el porcentaje de cumplimiento se  
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 refiere a la proporción porcentual de indicadores, de un OEI o AEI, que alcanzaron o superaron 

el logro esperado establecido en el PEI. 

 

 Avance, analiza los avances alcanzados por los indicadores que no lograron cumplimiento. Por 

lo tanto, el porcentaje de avance se refiere a un promedio de los valores alcanzados de aquellos 

indicadores que no alcanzaron el logro esperado establecido en el PEI. 

 

4.2.1 Cumplimiento de los OEI 

 

El Gobierno Regional Junín ha cumplido con los logros planificados en un 55%, siendo los 

OEI.02, OEI.07, OEI.09 y OEI.10 del tipo I  y OEI.06 del tipo II, que lograron ser cumplidos en su 

totalidad y los primeros están a cargo de las Gerencias Regionales (órganos de línea) y el 

segundo están a cargo de la Oficina Regional de Desarrollo Institucional y Tecnología de la 

Informática.  Adicionalmente se evidencia un avance del 85% por ciento. 

 

OEI.03 mejorar la cobertura de los servicios básicos de la población el que corresponde al tipo I 

no presenta porcentaje de cumplimiento y no muestra ningún avance (0%).  

Con respecto OEI.01, OEI.04, OEI.05 y OEI.08 no lograron ser cumplidos, pero si tienen avance 

significativo en 90% 89.17%  81.90%  80% respectivamente los que corresponden al tipo I, 

orientado a la población. 

Tabla N° 4. Cumplimiento y avance de indicadores de resultado por OEI 

 

Cód. Objetivo Estratégico Institucional 

Indicadores de Resultado 
% de 

Avances de 
Indicadores Total Cumplidos 

% de 
Cumplimento 

            

OEI.01 
MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION EN LOS 
ESTUDIANTES (Prioridad:1) 

0 0 0% 90% 

OEI.02 
MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION DE SALUD EN LA 
POBLACION (Prioridad:2) 

1 1 100% 100% 

OEI.03 
MEJORAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS 
BÁSICOS DE LA POBLACIÓN (Prioridad:3) 

1 0 0% 0% 

OEI.04 

ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES 
ECONÓMICAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 
(Prioridad:4) 

1 0 0% 89.17% 

OEI.05 
MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL 
DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:5) 

1 0 0% 81.90% 

OEI.06 
FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL 
GOBIERNO REGIONAL JUNÍN (Prioridad:6) 

1 1 100% 100% 

OEI.07 
MEJORAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE 
LOS ECOSISTEMAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 
(Prioridad:7) 

1 1 100% 100% 

OEI.08 
FORTALECER LA GESTIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 
(Prioridad:8) 

1 0 0% 80% 

OEI.09 
MEJORAR EL ACCESO A LA IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN 
(Prioridad:9) 

1 1 100% 100% 

OEI.10 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL EN 
LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 
(Prioridad:10) 

1 1 100% 100% 

Promedio 55% 85% 
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Conforme se aprecia en las Tablas N° 4 y 5, el OEI.01 presenta cumplimiento y avance 0 % y 90 

%, sin embargo presenta cumplimiento de indicadores de producto del 44% y un promedio de 

avance de 93%, en vista de los 4 indicadores de producto sólo 1 ha cumplido con alcanzar el 

logro esperado (programación). 

 

El OEI.02 presenta un cumplimiento y avance del 100%, sin embargo a nivel de indicadores de 

producto presenta un cumplimiento de 25 % y un promedio de avance del 76%. 

 

El OEI.03 no presenta evaluación de los indicadores de resultado al 2018, sin embargo presenta 

cumplimiento de indicadores de producto del 25% y un promedio de avance de 29%. 

 

 El OEI.04 presenta cumplimiento y avance 0 % y 89.17 %, sin embargo presenta cumplimiento 

de indicadores de producto del 80% y un promedio de avance de 88%. 

 

El OEI.05 presenta cumplimiento y avance 0 % y 81.90 %, sin embargo presenta cumplimiento 

de indicadores de producto del 67% y un promedio de avance de 76%. 

 

El OEI.06 presenta un nivel de cumplimiento y avance del 100 %, sin embargo presenta a nivel 

de indicadores de producto, el cumplimiento del 60 % y avance de 84 %. 

 

El OEI.07 presenta un nivel de cumplimiento y avance del 100 %, sin embargo presenta a nivel 

de indicadores de producto, el cumplimiento del 60 % y avance de 70 %. 

 

El OEI.08 presenta cumplimiento y avance 0 % y 80 %, sin embargo presenta cumplimiento de 

indicadores de producto y un promedio de avance de del 86% %. 

 

El OEI.09 presenta un nivel de cumplimiento y avance del 100 %, y nivel de indicadores de 

producto también es muy bajo, presenta un promedio de cumplimiento del 40% y de avance del 

66%. 

In
di

ca
do

re
s 

 s
in

 e
va

lu
ac

ió
n 

10
0%

 

10
0%

 

10
0%

 

10
0%

 

10
0%

 

0%
 

0%
 

100% 100% 100% 100% 100% 

0% 

25% 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

OEI.01 OEI.02 OEI.03 OEI.04 OEI.05 OEI.06 OEI.07 OEI.08

Gráfico N° 1. Cumplimiento y avance de indicadores de resultado por OEI 

% de Cumplimento % de Avances de Indicadores



   

 
 

16 

 

El OEI.10 presenta un nivel de cumplimiento y avance del 100 %, asimismo a nivel de 

indicadores de producto tiene un porcentaje promedio de cumplimiento y avance del 100%. 

 
A nivel de AEI, en general se presentan indicadores de productos que no cumplieron sus metas 
de logros esperados; sin embargo, presentan avances considerables las AEI de los OEI 01, OEI 
02, OEI 04, OEI 05, OEI 06, OEI 07, OEI 08, OEI 10 con metas alcanzadas entre 70% y 93 %; y 
las AEI de los OEI 03 y OEI 09  menores a 70%. 
  

Tabla N° 5. Cumplimiento y avance de indicadores de producto por OEI y AEI 
 

Cód. Acción Estratégica Institucional 

Indicadores de productos 
% de Avances 
de Indicadores TOTAL Cumplidos 

% de 
Cumplimiento 

AEI.01.01 

Enseñanza, aprendizajes fundamentales pertinentes con 
énfasis en los estudiantes de educación básica regular con 
bajo rendimiento (prioridad:1) 

4 1 25% 83.93 

AEI.01.02 
Acceso al servicio educativo de calidad de los niños, niñas y 
adolescentes de 3 a 16 años (prioridad:1) 

1 0 0% 99 

AEI.01.03 
Servicios educativos pertinentes de calidad para la población 
excluida del sistema educativo. (prioridad:1) 

4 1 25% 92.61 

AEI.01.04 
Formación deportiva de alta competencia en los estudiantes 
de educación básica regular (prioridad:1) 

3 3 100% 100 

AEI.01.05 

Formación inicial docente de calidad en los estudiantes de los 
institutos de educación superior pedagógicos públicos y 
privados (prioridad:1) 

1 1 100% 100 

AEI.01.06 

Oferta educativa con estándares de calidad de los estudiantes 
de los institutos de educación superior no universitaria y 
educación técnico - productiva (prioridad:1) 

1 0 0% 96 

  
Promedio OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION EN 
LOS ESTUDIANTES 

14 6 44% 93 

  
         

AEI.02.01 Atención integral al niño y la gestante (prioridad:2) 2 0 0% 63 

AEI.02.02 
Atención integral para reducir la desnutrición crónica de niños 
menores de cinco años. (prioridad:2) 

1 1 100% 100 

AEI.02.03 
Atención integral en TBC, VIH/SIDA, hepatitis y la sífilis en el 
departamento de Junín. (prioridad:2) 

2 0 0% 83 

AEI.02.04 

Intervenciones sanitarias focalizadas de las enfermedades 
metaxénicas y zoonosis en el departamento de Junín. 
(prioridad:2) 

2 0 0% 56 

AEI.02.05 

Atención preventiva de riesgos y daños para la salud 
producidos por enfermedades no transmisibles en el 
departamento de Junín. (prioridad:2) 

2 1 50% 96 

AEI.02.06 
Atención preventiva para la disminución de la morbimortalidad 
por cáncer en la población. (prioridad:2) 

1 0 0% 92 

AEI.02.07 

Atención oportuna para la disminución de la mortalidad por 
emergencias y urgencias médicas en el departamento de 
Junín. (prioridad:2) 

1 0 0% 0 

AEI.02.08 
Atención en prevención y manejo de condiciones secundarias 
de salud en personas con discapacidad. (prioridad:2) 

1 1 100% 100 

AEI.02.09 Atención integral de salud mental a la población. (prioridad:2) 1 1 100% 100 

AEI.02.10 
Atención integral a servicios de salud en el departamento de 
Junín. (prioridad:2) 

1 0 0% 90 
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Promedio OEI.02 MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION DE 
SALUD EN LA POBLACION 

14 4 25% 76 

  
 

        

AEI.03.01 
Saneamiento básico focalizado a las poblaciones menos 
desarrolladas. (prioridad:3) 

1 0 0% 0 

AEI.03.02 
Servicio de suministro energético de forma integral a la 
población (prioridad:3) 

1 0 0% 0 

AEI.03.03 
Servicio de comunicación mejorado para toda la población 
(prioridad:3) 

1 1 100% 100 

AEI.03.04 
Programas de vivienda ejecutadas a través de la inversión 
pública y privada en favor de la población (prioridad:3) 

1 0 0% 17.78 

  
Promedio OEI.03 MEJORAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS 
BÁSICOS DE LA POBLACIÓN 

4 1 25% 29 

  
 

        

AEI.04.01 

Apoyo a la productividad de las actividades económicas 
estratégicas de manera integral en el departamento 
(prioridad:4) 

1 0 0% 42 

AEI.04.02 
Servicios para la promoción de la formalización 
implementados para las unidades productivas (prioridad:4) 

2 2 100% 100 

AEI.04.03 

Acompañamiento técnico para las exportaciones no 
tradicionales de manera integral a los productores 
organizados (prioridad:4) 

1 1 100% 100 

  
Promedio OEI.04  ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS 
UNIDADES ECONÓMICAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

4 3 80% 88 

  
 

        

AEI.05.01 
Infraestructura básica y especializada por ejes territoriales 
focalizados para los habitantes de zona rural (prioridad:5) 

3 2 67% 76 

  
Promedio OEI.05  MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL 
DEPARTAMENTO DE JUNIN 

3 2 67% 76 

  
 

        

AEI.06.01 
Capacidades fortalecidas del personal del gobierno regional 
Junín (prioridad:6) 

1 0 0% 46 

AEI.06.02 
Instrumentos de gestión actualizados en beneficio del 
gobierno regional Junín (prioridad:6) 

1 1 100% 100 

AEI.06.03 
Procesos y procedimientos administrativos simplificados en el 
gobierno regional Junín (prioridad:6) 

1 1 100% 100 

AEI.06.04 
Fortalecimiento de la infraestructura tecnológica 
implementado en el Gobierno Regional Junín (prioridad:6) 

1 1 100% 100 

AEI.06.05 
Fortalecimiento de participación ciudadana implementado en 
la gestión regional (prioridad:6) 

1 0 0% 75 

  
Promedio OEI.06  FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN 

5 3 60% 84 

  
 

        

AEI.07.01 
Ecosistemas conservados con incentivos económicos en 
comunidades campesinas y nativas (prioridad:7) 

1 0 0% 10 

AEI.07.02 
Recurso hídrico conservado a través de plantones nativos 
para las comunidades campesinas (prioridad:7) 

1 1 100% 100 

AEI.07.03 

Mecanismos de retribución por servicios eco sistémicos 
promovidos y focalizados para los habitantes de sierra y selva 
(prioridad:7) 

1 1 100% 100 

AEI.07.04 

Plan de recuperación de hectáreas forestales degradadas o 
alteradas implementado en favor de los recursos naturales 
(prioridad:7) 

1 0 0% 9 

AEI.07.05 

Acompañamiento técnico integrado para la adaptación y 
respuesta de la población ante efectos del cambio climático 
(prioridad:7) 

1 1 100% 100 
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Promedio OEI.07 MEJORAR EL APROVECHAMIENTO 
SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS EN EL 
DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

5 3 60% 70 

  
         

AEI.08.01 
Servicios anticipados para la reducción de riegos de desastres 
en la población vulnerable (prioridad:8) 

1 1 100% 100 

AEI.08.02 

Intervenciones oportunas para recuperar los niveles de 
infraestructura pública y privada de la población y sus medios 
de vida (prioridad:8) 

1 1 100% 100 

AEI.08.03 

Atenciones inmediatas por eventos ocurridos por fenómenos 
naturales y antrópicos en la población afectada y/o 
damnificada de la región Junín (prioridad:8) 

1 1 100% 100 

AEI.08.04 

Dotación de información de emergencias por eventos de la 
plataforma regional de defensa civil inmediata para el centro 
de operaciones de emergencia nacional - COEN (prioridad:8) 

1 1 100% 100 

AEI.08.05 
Plan de contingencia con acciones inmediatas implementadas 
en el departamento de Junín (prioridad:8) 

1 1 100% 100 

AEI.08.06 
Evaluaciones de riesgo en zonas vulnerables del 
departamento de Junín (prioridad:8) 

1 1 100% 100 

AEI.08.07 
Sistema de seguridad ciudadana y defensa nacional 
fortalecidos para la atención de los ciudadanos (prioridad:8) 

1 0 0% 0 

  
Promedio OEI.08  FORTALECER LA GESTIÓN DEL RIESGO 
DE DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

7 6 86% 86 

  
 

        

AEI.09.01 
Servicio de atención integral que empodere los derechos de 
niños niñas y adolescentes (prioridad:9) 

1 0 0% 23 

AEI.09.02 
Servicio y sensibilización integral para niñas, niños personas 
con discapacidad y adulto mayor (prioridad:9) 

1 1 100% 100 

AEI.09.03 

Fortalecimiento de desarrollo de capacidades permanente a 
las mujeres y hombres del departamento de Junín 
(prioridad:9) 

1 0 0% 24 

AEI.09.04 
Servicio de atención integral con derecho a interculturalidad 
para los pobladores (prioridad:9) 

1 0 0% 80 

AEI.09.05 
Servicio de atención integral a la población afectadas por la 
violencia (prioridad:9) 

1 1 100% 100 

  
Promedio OEI.09  MEJORAR EL ACCESO A LA IGUALDAD 
DE OPORTUNIDADES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN 

5 2 40% 66 

  
 

        

AEI.10.01 
Sistema regional de gestión ambiental integrado para el 
departamento de Junín (prioridad:10) 

3 3 100% 100 

  

Promedio OEI.10  MEJORAR LA GESTIÓN DE LA CALIDAD 
AMBIENTAL EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE 
JUNÍN 

3 3 100% 100 

      

 

 Cumplimiento y avances de indicadores de resultado (OEI) 

 

4.2.2 Evaluación de los OEI y sus AEI 

 

OEI.01 MEJORA LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN EN LOS ESTUDIANTES (Prioridad:1) 

 

4.2.2.1 Evaluación del OEI.01: Mejorar la calidad de la educación en los estudiantes 
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El presente objetivo tiene 02 indicadores cuyo avance promedio se encuentra 

alrededor 90.17 % de estudiantes de segundo grado de primaria con niveles 

satisfactorios en comprensión lectora y en matemática; contribuido por las 6 acciones 

estratégicas institucionales que alcanzaron en promedio el 95.26 %; de este se 

desprende que las acciones estratégicas que se implementaron no fueron suficientes 

por factores exógenos tales como: los aspectos disfuncionales de los hogares, la 

corrupción, la poca comunicación de las instituciones y de los actores en el sector 

educación. Y la pobreza que existe en las zonas rurales principalmente.   

OEI.01 MEJORA LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN EN LOS ESTUDIANTES (Prioridad:1) 
INDI.01.OEI.01 Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel satisfactorio 

en Comprensión Lectora 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2015 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

51.7 57 59.5 62 64.5 

Valor 
obtenido 

51.7 57 47.8   
  

Avance 
(%) 

100% 100% 80%   
  

 

 

INDI.02.OEI.01 Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel 
satisfactorio en Matemática 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2015 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

32.2 36.2 38.2 42.2 45 

El avance del indicador esta alrededor esta 

alrededor de 80 %, esto se debe a que el 

indicador esta alrededor de 47.8 %, cercano a la 

meta de 59.5 %  de estudiantes de segundo 

grado de primaria con el nivel satisfactorio en 

comprensión lectora. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (57 %) y la línea de 

base (51.7 %), el avance del indicador 01 del 

objetivo ha decrecido. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos; los exógenos 

tales como los aspectos disfuncionales de los 

hogares, la corrupción, la poca comunicación de 

las instituciones y de los actores en el sector 

educación. Y la pobreza que existe en las zonas 

rurales principalmente.   

El presente indicador a logrado cumplir la 

meta 100 %, esto se debe a que el 

indicador esta alrededor de 40.3%, ha 

superado a la meta de 38.2%  de 

estudiantes de segundo grado de 

primaria con el nivel satisfactorio en 

Matemática. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (36.2 %) y la 

línea de base que también es (36.2 %), el 

avance en este objetivo se incrementó en 

4 puntos porcentuales. el avance del 

indicador 02 del objetivo se ha  

incrementado. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos; el 

primero: debido a que las acciones 

estratégicas que se implementaron 

llegaron a cumplirse a cabalidad; no 

obstante las metas propuestas también 

son modestas comparadas con el 

PESEM.   
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Valor 
obtenido 

32.2 36.2 40.3     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

 

AEI.01.01 
ENSEÑANZA, APRENDIZAJES FUNDAMENTALES PERTINENTES CON 
ÉNFASIS EN LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON 
BAJO RENDIMIENTO (Prioridad:1) 

 

a) Evaluación del AEI.01.01: Enseñanza, Aprendizajes pertinentes con énfasis en los 

estudiantes de EBR con bajo rendimiento. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 04 indicadores cuyo avance 

promedio se encuentra alrededor 83.93 % de estudiantes de segundo grado de 

primaria y de secundaria  con niveles satisfactorios en comprensión lectora y en 

matemática; de este se desprende que las actividades operativas AO del POI que 

alcanza un nivel de avance de 87 % que se implementaron no fueron suficientes y por 

factores exógenos tales como: los aspectos disfuncionales de los hogares, la 

corrupción, la poca comunicación de las instituciones y de los actores en el sector 

educación. Y la pobreza que existe en las zonas rurales principalmente.   

 

  

 

 
 

 

  

2015 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

51.7 57 59.5 62 64.5 

Valor 
obtenido 

51.7 57 47.8   
  

Avance (%) 100% 100% 80%     
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Avance (%) Logro esperado
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 IND.01.AEI.01.01 
Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con 

nivel satisfactorio en Comprensión Lectora 

El avance del indicador esta alrededor esta 

alrededor de 80 %, esto se debe a que el 

indicador esta alrededor de 47.8 %, cercano 

a la meta de 59.5 %  de estudiantes de 

segundo grado de primaria con el nivel 

satisfactorio en comprensión lectora. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (57 %) y la línea de base (51.7 %), el 

avance del objetivo ha decrecido.  

No obstante este indicador es parte de 
la AEI 01.01. “Enseñanza, Aprendizajes 

pertinentes con énfasis en los 
estudiantes de EBR con bajo 

rendimiento” como promedio a 
alcanzado el 83.93 % cuyas actividades 
operativas (AO) del POI articuladas a 
esta alcanzaron el 87 % de 

cumplimiento de sus metas.  
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IND.02.AEI.01.01 Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel satisfactorio 
en Matemática 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2015 2017 

2018 2019 2020 
(línea de 

base) 
(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

32.2 36.2 38.2 42.2 45 

Valor 
obtenido 

32.2 36.2 40.3     

Avance (%) 100% 100% 100%     

      

 

 

IND.03.AEI.01.01 
Porcentaje de estudiantes de segundo grado de secundaria con nivel satisfactorio 
en Comprensión Lectora  

 
 

  

2015 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

13.3 18.3 20.8 23.3 25.8 

Valor 
obtenido 

13.3 18.3 14     

Avance (%) 100% 100% 67%     
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Avance del indicador 3 del AEI: Porcentaje de 
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con nivel satisfactorio en Comprensión Lectora 

Avance (%) Logro esperado

Valor obtenido

El presente indicador a logrado cumplir la 

meta 100 %, esto se debe a que el 

indicador esta alrededor de 75.86 % , ha 

superado a la meta de 72 %  de estudiantes 

de segundo grado de primaria con el nivel 

satisfactorio en Matemática. Sin embargo, si 

el dato se compara con el valor actual (36.2 

%) y la línea de base que también es (36.2 

%), el avance en este objetivo se 

incrementó en 4 puntos porcentuales.  

No obstante este indicador es parte de la 
AEI 01.01. “Enseñanza, Aprendizajes 

pertinentes con énfasis en los estudiantes 

de EBR con bajo rendimiento” como 
promedio a alcanzado el 83.93 % cuyas 
actividades operativas (AO) del POI 
articuladas a esta alcanzaron el 87 % de 
cumplimiento de sus metas.  
 

El avance del indicador esta alrededor esta 

alrededor de 67 %, esto se debe a que el 

indicador esta alrededor de 14 %, cercano a 

la meta de 20.8 %  de estudiantes de 

segundo grado de secundaria con el nivel 

satisfactorio en comprensión lectora. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (18.3 %) y la línea de base (13.3 %), el 

avance del objetivo ha decrecido. Este dato 

guarda consistencia con el nivel de 

cumplimiento de las actividades operativas  

vinculadas a esta acción estratégica que se 

encuentra alrededor 87 %. 

No obstante este indicador es parte de la AEI 
01.01. “Enseñanza, Aprendizajes pertinentes 

con énfasis en los estudiantes de EBR con 

bajo rendimiento” como promedio a 
alcanzado el 83.93 % cuyas actividades 
operativas (AO) del POI articuladas a esta 
alcanzaron el 87 % de cumplimiento de sus 
metas.  
los aspectos disfuncionales de los hogares, la 
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IND.04.AEI.01.01 
Porcentaje de estudiantes de segundo grado de secundaria con nivel satisfactorio 
en Matemática 

 

 
 

  

2015 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor actual) 

Logro 
esperado 

11.6 15.6 17.6 19.6 21.6 

Valor 
obtenido 

11.6 15.6 15.5     

Avance (%) 100% 100% 88%   
  

 

AEI.01.02 
ACCESO AL SERVICIO EDUCATIVO DE CALIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES DE 3 A 16 AÑOS (Prioridad:1) 

 

b) Evaluación del AEI.01.02: Acceso al servicio educativo de calidad de los niños, niñas 

y adolescentes de 3 a 16 años. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 01 sólo indicador cuyo avance 

promedio se encuentra alrededor 98.84 % de niños de 3 a 5 años matriculados en 

educación inicial; de este se desprende que las actividades operativas AO del POI 

que alcanzaron un nivel de avance de 112 % que se implementaron fueron 

suficientes y por factores exógenos tales como: las familias están entendiendo la 

importancia de la EBR inicial, la implementación de programas sociales como cuna 

más entre otros. 

IND.01.AEI.01.02 Tasa de matrícula en educación inicial (edad de 3 a 5 años) 
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El avance del indicador esta alrededor esta 

alrededor de 88 %, esto se debe a que el 

indicador esta alrededor de 15.5 %, 

cercano a la meta de 17.6%  de 

estudiantes de segundo grado de 

secundaria con el nivel satisfactorio en 

matemáticas. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (15.6 %) y la 

línea de base (11.6%), el avance del 

objetivo ha decrecido modestamente.  

No obstante este indicador es parte de la 
AEI 01.01. “Enseñanza, Aprendizajes 

pertinentes con énfasis en los estudiantes 

de EBR con bajo rendimiento” como 
promedio a alcanzado el 83.93 % cuyas 
actividades operativas (AO) del POI 
articuladas a esta alcanzaron el 87 % de 
cumplimiento de sus metas.  
AO). 

El avance del indicador esta alrededor de 99 % , 

esto se debe a que el indicador esta alrededor 

de 85.2 %  es decir muy cercano a la meta que 

es de 86.2 %  de tasa de matrícula en educación 

inicial de 3 a 5 años, No obstante este dato casi 

guarda consistencia con el nivel de cumplimiento 

de las actividades operativas vinculadas a esta 

acción estratégica que incluso supero la meta 

prevista se encuentra alrededor de 112 %,  

No obstante este indicador es parte de la 
AEI.01.02: “Acceso al servicio educativo de 
calidad de los niños, niñas y adolescentes 

de 3 a 16 años” como promedio a alcanzado 
el 98.84 % cuyas actividades operativas 
(AO) del POI articuladas a esta alcanzaron 
el 112 % de cumplimiento de sus metas.  
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2015 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

82.2 85 86.2 87.2 87.2 

Valor 
obtenido 

82.2 85 85.2     

Avance 
(%) 

100% 100% 99%   
  

 

AEI.01.03 
SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES DE CALIDAD PARA LA POBLACIÓN 
EXCLUIDA DEL SISTEMA EDUCATIVO. (Prioridad:1) 

 

c) Evaluación del AEI.01.03: Servicios educativos pertinentes de calidad para la 

población excluida del sistema educativo. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 04 indicadores cuyo avance 

promedio se encuentra alrededor 92.61 % de número de II.EE y programas del 

sistema educativo que demandan, de alumnos que sólo estudian EBA inicial e 

intermedio, número d estudiantes con desarrollo potencial limitado atendidos en 

educación especial y número de estudiantes con alto rendimiento atendidos en el 

COAR; de este se desprende que las actividades operativas AO del POI articulados 

a esta Acción Estratégica alcanza un nivel de avance de 81 %,  que demuestra  que 

su intervención no fueron suficientes y por factores exógenos.   

 

IND.01.AEI.01.03 Número de I.E. y programas del sistema educativo que atienden la demanda 
de servicio educativo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

5867 6067 6267 6467 6667 

Valor 
obtenido 

5867 6067 6015     

Avance 
(%) 

100% 100% 96%   
  

El avance del indicador esta alrededor 

de 96 % , esto se debe a que el 

indicador esta alrededor de 6015  es 

decir cerca a la meta que es de 6267 

Instituciones educativas que atienden la 

demanda de servicio educativo, este 

dato no guarda consistencia con el nivel 

de cumplimiento de las actividades 

operativas vinculadas a esta acción 

estratégica que se encuentra debajo de 

la meta prevista se encuentra alrededor 

de 81 %, 
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IND.02.AEI.01.03 Porcentaje de alumnos que solo estudian, EBA inicial e intermedio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IND.03.AEI.01.0
3 

Número de estudiantes con desarrollo potencial limitado atendidos en 
Educación Especial 

 

 

 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

586 646 706 766 826 

Valor 
obtenido 

586 646 616     

Avance (%) 100% 100% 87%     

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

20.1 18 17.2 16.2 15 

Valor 
obtenido 

20.1 18 15     

Avance (%) 100% 100% 87%     

El avance del indicador esta alrededor de 87 

% , esto se debe a que el indicador esta 

alrededor de 15  es decir a 20.2 puntos de la 

meta que es de 17.2 % de alumnos que solo 

estudian en EBA inicial e intermedio. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (18 %) y la línea de base (20.1 %) el 

avance de esta AEI ha descendido; por otro 

lado este dato guarda consistencia con el 

nivel de avance de las actividades operativas 

vinculadas a esta acción estratégica que se 

encuentra alrededor de 81 %,  
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El avance del indicador esta alrededor de 87 %, esto 

se debe a que el indicador esta alrededor de 616  

cuya meta que es de 706 de estudiantes con 

desarrollo potencial limitado atendidos en educación 

especial. Sin embargo, si el dato se compara con el 

valor actual (646) y la línea de base (586) el avance 

de esta AEI ha descendido; por otro lado este dato  

guarda consistencia con el nivel de avance de las 

actividades operativas vinculadas a esta acción 

estratégica que se encuentra muy por encima como 

cumplimiento la meta alcanzada de 81 %,  
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IND.04.AEI.01.03 Número de estudiantes con alto rendimiento atendidos en el COAR 

       

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

200 300 300 300 300 

Valor 
obtenido 

200 300 300     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

 

 

 

AEI.01.04 
FORMACION DEPORTIVA DE ALTA COMPETENCIA EN LOS ESTUDIANTES DE 
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR (Prioridad:1) 

 

 

d) Evaluación del AEI.01.04: Formación deportiva de alta competencia en los 

estudiantes de educación básica regular. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 03 indicadores habiendo cumplido 

las metas propuestas 100 % de estudiantes deportistas participantes en 

competencias deportivas a nivel regional, Nacional y sudamericano; cumplimiento 

que se desprende que las actividades operativas AO del POI que alcanza un nivel 

de cumplimiento de 100 %,  que se significa que l implementación de estas AO  

fueron suficientes  y por factores exógenos. 
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El cumplimiento del indicador esta alrededor de 100 

%, esto se debe a que el indicador esta alrededor de 

300  cuya meta que es de 300 de estudiantes con 

alto rendimiento atendidos en el COAR. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor actual 

(300) y la línea de base (200) el avance de esta AEI 

con relación al primero se mantiene igual no 

obstante con el segundo se ha incrementado; por 

otro lado este dato guarda consistencia con el nivel 

de cumplimiento de las actividades operativas 

vinculadas a esta acción estratégica que se 

encuentra como cumplimiento la meta alcanzada de 

100 % 

No obstante este indicador es parte de la 
AEI.01.03: Servicios educativos pertinentes de 
calidad para la población excluida del sistema 

educativo.” como promedio a alcanzado el 
92.61 % cuyas actividades operativas (AO) del 
POI articuladas a esta alcanzaron el 81 % de 
cumplimiento de sus metas.  
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IND.01.AEI.01.04 
Número de estudiantes deportistas participantes en competencias 
deportivas Regionales 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

119 130 150 160 180 

Valor 
obtenido 

119 130 150 
  

Avance 
(%) 

100% 100% 100% 
  

 

 

IND.02.AEI.01.04 
Número de estudiantes deportistas participantes en competencias deportivas 
Nacionales 

 

 
 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

36 40 45 50 55 

Valor 
obtenido 

36 40 45     

Avance (%) 100% 100% 100%     

0

10

20

30

40

50

60

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

(línea de base)(Valor actual)

2016 2017 2018 2019 2020

Avance del indicador 2 del AEI: Número de 
estudiantes deportistas participantes en 

competencias deportivas Nacionales 

Avance
(%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El cumplimiento del indicador esta alrededor de 

100 %, esto se debe a que el indicador esta 

alrededor de 150  cuya meta que es de 150 de 

estudiantes deportistas que participaron en 

competencias deportivas regionales. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (130) y la línea de base (119) el avance 

de esta AEI se ha incrementado; por otro lado 

este dato guarda consistencia con el nivel de 

cumplimiento de las actividades operativas 

vinculadas a esta acción estratégica que se 

encuentra como cumplimiento la meta 

alcanzada de 100 %, 

No obstante este indicador es parte de la 
AEI.01.04: “Formación deportiva de alta 
competencia en los estudiantes de 

educación básica regular.” como promedio 
a alcanzado el 100 % cuyas actividades 
operativas (AO) del POI articuladas a esta 
alcanzaron el 100 % de cumplimiento de 

El cumplimiento del indicador esta alrededor 

de 100 %, esto se debe a que el indicador 

esta alrededor de 45  cuya meta que es de 45 

de estudiantes deportistas que participaron en 

competencias deportivas nacionales. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (40) y la línea de base (36) el avance 

de esta AEI se ha incrementado; por otro lado 

este dato guarda consistencia con el nivel de 

cumplimiento de las actividades operativas 

vinculadas a esta acción estratégica que se 

encuentra como cumplimiento la meta 

alcanzada de 100 %,. 



   

 
 

27 

 

IND.03.AEI.01.04 Número de estudiantes deportistas ganadores en competencias deportivas a 
nivel sudamericano 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

11 11 15 20 20 

Valor 
obtenido 

11 11 20     

Avance (%) 100% 100% 100%     
      

 

 

e) Evaluación del AEI.01.05: Formación inicial docente de calidad en los estudiantes de 

los institutos superiores pedagógicos públicos y privados. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 01 sólo indicador que ha cumplido 

con las metas previstas al 100 % de Institutos de Educación Superior pedagógico y 

escuelas que cumplen condiciones básicas de calidad para su funcionamiento y 

enseñanza  - aprendizaje; no obstante las actividades operativas AO – POI 

articuladas no cumplieron alcanzar las metas 83 %, significa que requiere una 

revisión y por factores exógenos. 
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El cumplimiento del indicador esta alrededor 

de 100 %, esto se debe a que el indicador 

esta alrededor de 20  cuya meta que es de 15 

de estudiantes deportistas que participaron en 

competencias deportivas a nivel 

sudamericano. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (11) y la línea de 

base (11) el avance de esta AEI se ha 

incrementado considerablemente; por otro 

lado este dato guarda consistencia con el nivel 

de cumplimiento de las actividades operativas 

vinculadas a esta acción estratégica que se 

encuentra como cumplimiento la meta 

alcanzada de 100 % 
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IND.01.AEI.01.05 Porcentaje de institutos de educación superior pedagógico y escuelas que cumplen 
condiciones básicas de calidad para su funcionamiento y enseñanza-aprendizaje 

 

 
 

 

 

f) Evaluación del AEI.01.06: Oferta educativa con estándares de calidad de los estudiantes 

de los institutos de educación superior no universitaria y educación técnico – productiva. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 01 sólo indicador que tiene un avance de 96.15 

% de carreras profesionales de institutos de educación tecnológico – productivas que cumplen 

condiciones básicas de calidad para su funcionamiento y enseñanza y aprendizaje; no obstante 

las actividades operativas AO – POI articuladas a esta Acción Estratégica sobrepasaron 

extremadamente (331 %), requiere una revisión y asimismo  por factores exógenos. 
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Avance (%)

Logro esperado

Valor obtenido

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

40 40 60 80 100 

Valor 
obtenido 

40 40 60     

Avance (%) 100% 100% 100%     

El cumplimiento del indicador fué de 100 %, esto 

se debe a que el indicador esta 60%  cuya meta 

que es de 60% de Institutos de educación 

superior pedagógico y escuelas que cumplen 

condiciones básicas de calidad para su 

funcionamiento y enseñanza – aprendizaje. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (40) y la línea de base (40) el avance de 

esta AEI se ha incrementado considerablemente; 

por otro lado este dato no guarda consistencia 

con el nivel de avance de las actividades 

operativas vinculadas a esta acción estratégica 

que se encuentra como cumplimiento la meta 

alcanzada de 83 %,  

No obstante este indicador es parte de la 
AEI.01.05:” Formación inicial docente de 
calidad en los estudiantes de los institutos 
superiores pedagógicos públicos y 

privados” como promedio a alcanzado el 
100 % cuyas actividades operativas (AO) 
del POI articuladas a esta alcanzaron el 83 
% de cumplimiento de sus metas.  
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IND.01.AEI.01.06 
Porcentaje de carreras profesionales de Institutos de Educación Tecnológico-
productiva que cumplen condiciones básicas de calidad para su funcionamiento 
y enseñanza y aprendizaje. 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

13 20 26 33 40 

Valor 
obtenido 

13 20 25     

Avance 
(%) 

100% 100% 96%   
  

 

 

OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION EN LOS ESTUDIANTES (Prioridad:1) 

COD. INDICADOR 
LINEA 
BASE 

VALOR 
ACTUAL 

LOGRO 
ESPERADO 

VALOR 
OBTENIDO 

AVANCE 
(%) 

Estado  
(Cumplido>= 

100 %) 

% de 
cumplimie

nto POI 

IND.01.OEI.01 

Porcentaje de estudiantes de segundo 
grado de primaria con nivel 
satisfactorio en Comprensión Lectora 

51.7 57 59.5 47.8 80.34 AVANCE   

IND.02.OEI.01 
Porcentaje de estudiantes de segundo 
grado de primaria con nivel 
satisfactorio en Matemática 

32.2 36.2 38.2 40.3 100 CUMPLIDO   

  Promedio         90.17   92 

AEI.01.01 
ENSEÑANZA, APRENDIZAJES FUNDAMENTALES PERTINENTES CON ÉNFASIS EN LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA 
REGULAR CON BAJO RENDIMIENTO (Prioridad:1) 

IND.01.AEI.01.01 

Porcentaje de estudiantes de segundo 
grado de primaria con nivel 
satisfactorio en Comprensión Lectora 

51.7 57 59.5 47.8 80.34 
AVAN

CE 
  

IND.02.AEI.01.01 

Porcentaje de estudiantes de segundo 
grado de primaria con nivel 
satisfactorio en Matemática 

32.2 36.2 38.2 40.3 100 
CUMP
LIDO 

  

IND.03.AEI.01.01 

Porcentaje de estudiantes de segundo 
grado de secundaria con nivel 
satisfactorio en Comprensión Lectora 

13.3 18.3 20.8 14 67.31 
AVAN

CE 
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Avance del indicador 1 del AEI: Porcentaje de carreras 
profesionales de Institutos de Educación Tecnológico-

productiva que cumplen condiciones básicas de 
calidad para su funcionamiento y enseñanza y 

aprendizaje 

Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El avance del indicador está alrededor de 96 %  

esto se debe a que el indicador esta 25%  cuya 

meta que es de 26% de carreras profesionales 

de Institutos de educación tecnológicas 

productivas que cumplen condiciones básicas de 

calidad para su funcionamiento y enseñanzas y 

aprendizaje. Sin embargo, si el dato se compara 

con el valor actual (20) y la línea de base (13) el 

avance de esta AEI se ha incrementado 

considerablemente; por otro lado este dato a su 

vez  guarda consistencia con el nivel de avance 

de las actividades operativas vinculadas a esta 

acción estratégica que se encuentra como 

cumplimiento la meta alcanzada de 331%. 

No obstante este indicador es parte de la 
AEI.01.06: Oferta educativa con estándares de 
calidad de los estudiantes de los institutos de 
educación superior no universitaria y educación 

técnico – productiva” como promedio a 
alcanzado el 96.15% cuyas actividades 
operativas (AO) del POI articuladas a esta 
alcanzaron el 331 % de cumplimiento de 
sus metas.  
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IND.04.AEI.01.01 

Porcentaje de estudiantes de segundo 
grado de secundaria con nivel 
satisfactorio en Matemática 

11.6 15.6 17.6 15.5 88.07 
AVAN

CE 
  

  Promedio         83.93   87 

AEI.01.02 ACCESO AL SERVICIO EDUCATIVO DE CALIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DE 3 A 16 AÑOS (Prioridad:1) 

IND.01.AEI.01.02 
Tasa de matrícula en educación inicial 
(edad de 3 a 5 años) 82.2 85 86.2 85.2 98.84 

AVAN
CE 

  

  Promedio         98.84   112 

AEI.01.03 SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES DE CALIDAD PARA LA POBLACIÓN EXCLUIDA DEL SISTEMA EDUCATIVO. (Prioridad:1) 

IND.01.AEI.01.03 

Número de I.E. y programas del sistema 
educativo que atienden la demanda de 
servicio educativo 

5867 6067 6267 6015 95.98 
AVAN

CE 
  

IND.02.AEI.01.03 
Porcentaje de alumnos que solo 
estudian, EBA inicial e intermedio 20.1 18 17.2 15 87.21 

AVAN
CE 

  

IND.03.AEI.01.03 

Número de estudiantes con desarrollo 
potencial limitado atendidos en 
Educación Especial 

586 646 706 616 87.25 
AVAN

CE 
  

IND.04.AEI.01.03 
Número de estudiantes con alto 
rendimiento atendidos en el COAR 200 300 300 300 100 

CUMP
LIDO 

  

  Promedio         92.61   81 

AEI.01.04 FORMACION DEPORTIVA DE ALTA COMPETENCIA EN LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR (Prioridad:1) 

IND.01.AEI.01.04 

Número de estudiantes deportistas 
participantes en competencias 
deportivas Regionales 

119 130 150 150 100 
CUMP
LIDO 

  

IND.02.AEI.01.04 

Número de estudiantes deportistas 
participantes en competencias 
deportivas Nacionales 

36 40 45 45 100 
CUMP
LIDO 

  

IND.03.AEI.01.04 

Número de estudiantes deportistas 
ganadores en competencias deportivas 
a nivel sudamericano 

11 11 15 20 100 
CUMP
LIDO 

  

  Promedio         100   100 

AEI.01.05 
FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
PEDAGÓGICOS PÚBLICOS Y PRIVADOS (Prioridad:1) 

IND.01.AEI.01.05 

Porcentaje de institutos de educación 
superior pedagógico y escuelas que 
cumplen condiciones básicas de calidad 
para su funcionamiento y enseñanza-
aprendizaje 

40 40 60 60 100 
CUMP
LIDO 

  

  Promedio         100   83 

AEI.01.06 
OFERTA EDUCATIVA CON ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR NO 
UNIVERSITARIA Y EDUCACIÓN TÉCNICO - PRODUCTIVA (Prioridad:1) 

IND.01.AEI.01.06 

Porcentaje de carreras profesionales de 
Institutos de Educación Tecnológico-
productiva que cumplen condiciones 
básicas de calidad para su 
funcionamiento y enseñanza y 
aprendizaje. 

13 20 26 25 96.15 
AVAN

CE 
  

  Promedio         96.15   331 
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OEI.02 
MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION DE SALUD EN LA POBLACION 

(Prioridad:2) 
 
 

4.2.2.2 Evaluación del OEI.02: mejorar la calidad de atención de salud en la 

población. 

 

 Cumplimiento y avances de indicadores de resultado (OEI) 

 

El presente objetivo sólo tiene un (01) indicador habiendo cumplido con la meta establecida a un 

100% de usuarios satisfechos en la atención de consulta externa; meta alcanzada por la 

contribución de 10 acciones estratégicas institucionales que alcanzaron en promedio el 77.99 % 

de avance de metas; de este se desprende que las acciones estratégicas que se implementaron 

fueron suficientes no obstante requiere un análisis de las estrategias por otro lado por la 

incidencia de otros factores exógenos tales como: los aspectos disfuncionales de los hogares, la 

corrupción, la poca comunicación de las instituciones y de los actores en el sector educación. Y 

la pobreza que existe en las zonas rurales principalmente.   

 

IND.01.OEI.02 Porcentaje de usuarios satisfechos en la atención de consulta externa 

  

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

48.3 50 53 55 57 

Valor 
obtenido 

48.3 50 53.5     

Avance (%) 100% 100% 100%     

  

 

 

 

42

44

46

48

50

52

54

56

58

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

(línea de base)(Valor actual)

2016 2017 2018 2019 2020

Avance del indicador 1 del OEI: Porcentaje de 
usuarios satisfechos en la atención de 

consulta externa  

Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El cumplimiento del indicador ha logrado las 

meta programada (100 %), esto se debe a que 

el indicador esta alrededor de 53.5 %, un poco 

más de la meta de 53 %  de usuarios 

satisfechos en la atención de consulta externa. 

Sin embargo, si el dato se compara con el 

valor actual (50 %) y la línea de base (48.3 %), 

el avance del objetivo se incrementó. Esto se 

debe a factores tanto endógenos como 

exógenos, el primero: debido a que las 

acciones estratégicas que se implementaron 

llegaron a cumplirse en 77.99 % y las 

actividades operativas que se implementaron 

llegaron a cumplirse en 87 % ; y a factores 

exógenos tales como  
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 Cumplimiento y avances de indicadores de producto (AEI - AO) 

 

g) Evaluación del AEI.02.01: Atención Integral al Niño y la Gestante. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 02 indicadores cuyo avance promedio se 

encuentra alrededor 63.34% considerando la razón de muertes maternas por cien mil nacidos 

vivos y la tasa de mortalidad neonatal x mil nacidos; cuyas actividades operativas AO del POI 

articuladas alcanza un nivel promedio de avance de 85 %, de esto se desprende las actividades  

que se implementaron no fueron suficientes en su contribución y por factores exógenos tales 

como: los aspectos disfuncionales de los hogares, la corrupción, la poca comunicación de las 

instituciones y de los actores en el sector salud, la pobreza que existe en las zonas rurales 

principalmente.   

 

IND.01.AEI.02.01 Razón de muerte materna por 100,000 nacidos vivos. 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

44.2 43 42.02 41 40 

Valor 
obtenido 

44.2 43 27.5     

Avance (%) 100% 100% 65%     

 

 

 

 

 

 

 

 

El avance del indicador está alrededor de 65 

%  esto se debe a que el indicador esta 

27.5%  cuya meta que es de 42.02 %  de 

muertes  maternas por 100,000 nacidos 

vivos. Sin embargo, si el dato se compara 

con el valor actual (43) y la línea de base 

(44.2) el avance de esta AEI ha decrecido 

considerablemente; por otro lado este dato a 

su vez  guarda consistencia con el nivel de 

avance de las actividades operativas 

vinculadas a esta acción estratégica que se 

encuentra como cumplimiento la meta 

alcanzada de 331. 
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IND.02.AEI.02.01 Tasa de mortalidad neonatal x 1000 nacidos vivos 

  

  

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro esperado 10 10 9.8 9 9 

Valor obtenido 10 10 6     

Avance (%) 100% 100% 61%     

 

h) Evaluación del AEI.02.02: Atención Integral para reducir la desnutrición crónica de 

niños menores de 5 años. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un 01 indicador habiendo cumplido la meta 

establecida en el logro esperado al 100 % de proporción de niños menores de 5 años con 

desnutrición crónica; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza un 

nivel promedio de avance de 67 %, de esto se desprende las actividades  que se implementaron 

fueron suficientes en su contribución y por factores exógenos.. 
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El avance del indicador está alrededor de 

61.22%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 6 por debajo de la meta de 9.8 

la tasa de mortalidad neonatal por 1000 

nacidos vivos, muestra el decrecimiento de la 

mortalidad neonatal en la región Junín. Por 

otra parte, si el dato se compara con el valor 

actual (10) y la línea de base (10), el avance 

en este objetivo presenta cambios positivos. 

Esto se debe a factores tanto endógenos 

como exógenos, el primero por el manejo 

adecuado de las gestantes y la educación a 

la población en la prevención de riesgo 

embarazo - parto; y, factores exógenos tales 

como el poco compromiso de la población 

gestante en su autocuidado y reconocimiento 

de riesgo. 
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IND.01.AEI.02.02 Proporción de Niños menores de 5 años con desnutrición crónica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea de 

base) 
(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

18.8 17.8 16.8 15.8 14.8 

Valor 
obtenido 

18.8 17.8 17.7     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

 

i) Evaluación del AEI.02.03: Atención Integral en TBC,/SIDA, HEPATITIS y La sífilis en el 

departamento de Junín. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 02 indicadores, con un avance de 

metas en promedio 82.52 % de tasa de incidencia de tuberculosis frotis positivo por 

100,000 habitantes y una tasa de incidencia de VIH en población por 100,000 

personas; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza un 

nivel promedio de avance de 96 %, de esto se desprende las actividades  que se 

implementaron no fueron suficientes en su contribución y por factores exógenos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

IND.01.AEI.02.03 Tasa de incidencia de tuberculosis frotis positivo por 100,000 habitantes. 

El avance del indicador está alrededor de 

100%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de una ratio de 17.7 superando la 

meta de 16.8 la proporción de niños de 5 

años con desnutrición crónica. Por otra parte, 

si el dato se compara con el valor actual 

(17.8) y la línea de base (18.8), el avance en 

este objetivo ha presentado cambios 

positivos. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, el primero por el 

manejo adecuado de la intervención de 

convenios FED y APENDIS en la región, 

capacitación regional para la formación de 

tutores en los módulos y contar con el 

almacén descentralizado de vacunas y el 

abastecimiento oportuno de vacunas 

IPRESS; y, factores exógenos tales como la 

implementación de planes de intervención 

multisectorial de lucha frontal contra la 

anemia y la desnutrición. 
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2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea de 

base) 
(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

30 28 26 24 22 

Valor 
obtenido 30 28 24     

Avance (%) 100% 100% 92%     

 

IND.02.AEI.02.03 Tasa de incidencia de VIH en población por 100,000 personas. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

17.1 16.8 16.5 16.5 16 

Valor 
obtenido 

17.1 16.8 12     

Avance 
(%) 

100% 100% 73%   
  

 

 

El cumplimiento del indicador es de 92%, esto 

se debe a que el indicador está alrededor de 

24 casi en la meta de 26 de la tasa de 

incidencia de tuberculosis frotis positivo por 

100,00 habitantes. Por otra parte, si el dato se 

compara con el valor actual (28) y la línea de 

base (30), el avance en este objetivo ha 

presentado cambios positivos con la 

disminución en un 6 % en relación con el 

2016. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, el primero por el 

manejo adecuado de capacitaciones para la 

prevención de TBC; y, factores exógenos tales 

como la falta de interés de los pobladores para 

prevenir y tratar esta enfermedad. 

El cumplimiento del indicador se encuentra en 

72.73%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 12 por debajo de la meta de 16.5 la 

tasa de incidencia de VIH en población por 

1000,00 personas. Por otra parte, si el dato se 

compara con el valor actual (16.8) y la línea de 

base (17.1), el avance en este objetivo ha 

decrecido en 4 puntos porcentuales lo cual es 

positivo. Esto se debe a factores tanto endógenos 

como exógenos, el primero debido a las huelgas 

de los profesionales de la salud que evitaron 

realizar los tamizajes esperados; y, factores 

exógenos tales como la demora de la entrega de 

pruebas rápidas desde las cenares en cantidades 

programadas.  

La DIRESA trabaja con casos notificados mas no 

con casos diagnosticados, se pone en manifiesto 

la captación tardía de los casos por lo que se 

debe mejorar el trabajo de consejería y charlas.  
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j) Evaluación del AEI.02.04: Intervenciones Sanitarias Focalizadas de las enfermedades 

Metaxénicas y Zoonosis en el Departamento de Junín. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 02 indicadores, con un avance de metas en 

promedio 56.49 % de porcentaje de personas protegidas contra la rabia y tasa de incidencia 

de dengue por 100,000 habitantes; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a 

esta AEI alcanza un nivel promedio de avance de 56.49 %, de esto se desprende las 

actividades  que se implementaron no fueron suficientes en su contribución para el 

cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI por factores endógenos y por 

factores exógenos. 

IND.01.AEI.02.04 Porcentaje de personas protegidas contra la rabia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IND.02.AEI.02.04 
Tasa de incidencia de dengue por 100000 

habitantes. 
  

 

 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

82 85 90 95 98 

Valor 
obtenido 

82 85 87     

Avance (%) 100% 100% 97%     

El cumplimiento del indicador está alrededor 

de 96.67%, esto se debe a que el indicador 

está alrededor de 87 casi en la meta de 90 del 

porcentaje de personas protegidas contra la 

rabia. Por otra parte, si el dato se compara 

con el valor actual (85) y la línea de base (82) 

el avance en este objetivo ha resultado 

relativamente eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, el 

primero por la atención a la población con las 

vacunas correspondientes; y, factores 

exógenos tales como la rápida disponibilidad 

de vacunas antirrábicas. 

Se debe tener presente que el 100% no fue 

alcanzado por la falta de interés de los 

pacientes para completar el tratamiento 

antirrábico y con la población. 

El cumplimiento del indicador está alrededor de 

16%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 23 lejos de la meta de 141 de la tasa 

de incidencia de dengue por 100,000 habitantes. 

Por otra parte, si el dato se compara con el valor 

actual (144) y la línea de base (147) el avance en 

este objetivo ha resultado insuficiente. Esto se 

debe a factores tanto endógenos como exógenos, 

el primero por la falta de fortalecimiento de las 

actividades de prevención y control en la selva; y, 

factores exógenos tales como las actividades de 

vigilancia entomológica, control de vectores y 

búsqueda de casos sospechoso0s para el 

monitoreo y tratamiento oportuno. 

Cabe resaltar que la brecha de recursos humanos 

y la logística limitada con la que se cuenta evita 

llegar a la meta de manera óptima. 
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2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

147 144 141 139 137 

Valor 
obtenido 

147 144 23     

Avance (%) 100% 100% 16%     

 

k) Evaluación del AEI.02.05: Atención preventiva de riesgos y daños para la salud producidos por 

enfermedades no transmisibles en el departamento de Junín. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 02 indicadores, con un avance de metas en 

promedio 95.99 % de tasa de incidencia de personas de 15 años de edad a más con 

diabetes mellitus por 100,000 habitantes y tasa de incidencia de hipertensión arterial de 18 

años de edad a más por 100,000 habitantes; cuyas actividades operativas AO del POI 

articuladas a esta AEI alcanza un nivel promedio de avance de 34 %, de esto se desprende 

las actividades  que se implementaron fueron suficientes en su contribución para el 

cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI por factores endógenos y por 

factores exógenos. 

IND.01.AEI.02.05 
Tasa de incidencia de personas de 15 años 
de edad a más con diabetes mellitus por 
100000 Habitantes. 

 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

189 144 141 139 137 

Valor 
obtenido 

189 144 259     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
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El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a que el 

indicador está alrededor de 259 superando 

la meta de 141 de la tasa de incidencia de 

personas de 15 años de edad a más con 

diabetes mellitus por 100,000 habitantes. 

Por otra parte, si el dato se compara con el 

valor actual (144) y la línea de base (189) el 

avance en este objetivo ha resultado muy 

eficiente. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, el primero por 

las capacitaciones al 100% de las unidades 

ejecutoras respecto a la normativa de 

enfermedades no transmisibles; y, factores 

exógenos tales como el buen manejo de 

codificaciones HIS. 

Cabe resaltar que el déficit de recursos 

financieros para la contratación de recursos 

humanos y adquisición de equipos es un 

factor importante de solucionar. 
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IND.02.AEI.02.05 
Tasa de incidencia de hipertensión arterial de 18 años de edad a más por 100000 
Habitantes. 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

727 790 861 935 1017 

Valor 
obtenido 

727 790 792     

Avance 
(%) 

100% 100% 92%   
  

 

l) Evaluación del AEI.02.06: Atención preventiva para la disminución de la morbimortalidad por 

cáncer en la población. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con un avance de 

metas en promedio 91.8 % de tasa de mortalidad de cáncer por 100,000 personas; cuyas 

actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza un nivel promedio de 

avance de 87 %, de esto se desprende que las actividades  que se implementaron fueron 

insuficientes en su contribución para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI 

del PEI por factores endógenos y por factores exógenos. 

IND.01.AEI.02.06 Tasa de mortalidad de cáncer por 100,000 personas. 
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El cumplimiento del indicador está alrededor de 

92%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 792 cerca de la meta de 861 de la 

tasa de incidencia de hipertensión arterial de 18 

años de edad a más por 100,000 habitantes. Por 

otra parte, si el dato se compara con el valor 

actual (790) y la línea de base (727) el avance en 

este objetivo ha resultado eficiente. Esto se debe 

a factores tanto endógenos como exógenos, como 

la falta de recursos económicos necesarios para la 

captación de pacientes con síndrome metabólico a 

través del tamizaje y actividades de promoción de 

estilos de vida saludable. 

El incremento de casos de hipertensión arterial ha 

sido controlado debido a la modificación del 

manual HIS permitiendo un mayor control de estos 

casos. 

El cumplimiento del indicador está alrededor 

de 91.8%, esto se debe a que el indicador 

está alrededor de 2.8 cerca de la meta de 3.05 

de la tasa de mortalidad de cáncer por 

100,000 personas. Por otra parte, si el dato se 

compara con el valor actual (3.02) y la línea 

de base (3.01) el avance en este objetivo ha 

resultado regularmente eficiente. Esto se debe 

a factores tanto endógenos como exógenos, 

el primero por las asistencias técnicas para 

fortalecer las capacidades del personal de 

salud que trabaja en la prevención del cáncer; 

y, factores exógenos tal como la 

sensibilización a la población mediante las 

ferias informativas, campañas, etc. 

Cabe resaltar que la actitud no proactiva del 

recurso humano es un factor que no 

contribuye la logro del 100% de la meta. 
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2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

3.01 3.02 3.05 4.02 4.03 

Valor 
obtenido 

3.01 3.02 2.8     

Avance 
(%) 

100% 100% 92%   
  

 

m) Evaluación del AEI.02.07: Atención oportuna para la disminución de la mortalidad por 

emergencia y urgencias médicas en el departamento de Junín. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, no tiene avance de 

metas (0 %) de atención; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI 

alcanza también no tiene ninguna intervención, de esto se desprende que no se implementó 

ninguna actividad. 

IND.01.AEI.02.07 Porcentaje de atendidos 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0.28 0.18 0.03 0.29 0.32 

Valor 
obtenido 

0.28 0.18 0     

Avance (%) 100% 100% 0%     

 

n) Evaluación del AEI.02.08: Atención en prevención y manejo de condiciones secundarias de 

salud en personas con discapacidad. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con cumplimiento de 

metas del 100 % de personas con discapacidad certificada en establecimientos; cuyas 

actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza un cumplimiento de metas 

100 %, de esto se desprende que las actividades  que se implementaron fueron suficientes 

en su contribución para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI por 

factores endógenos y por factores exógenos. 
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El cumplimiento del indicador está en 0,  se debe a 

que el indicador está 0 y la meta programada de 

0.03 del porcentaje de atendidos. Por otra parte, si 

el dato se compara con el valor actual (0.18) y la 

línea de base (0.28) el avance en este objetivo ha 

resultado muy deficiente. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos; la falta de las 

coordinaciones en las acciones conjuntas a nivel de 

redes de salud. 

Cabe resaltar que la falta de coordinación con las 

instituciones involucradas en atención para la 

disminución de mortalidad en emergencias y 

urgencias para cumplir el objetivo en alianzas 

estratégicas todavía es un factor muy importante de 

resolver. 
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IND.01.AEI.02.08 Porcentaje de personas con discapacidad Certificada en Establecimientos 

  

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0.43 0.64 0.96 1.44 2.14 

Valor 
obtenido 

0.43 0.64 1.22     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

o) Evaluación del AEI.02.09: Atención integral de salud mental a la población. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con cumplimiento de 

metas del 100 % de personas tamizadas con trastornos mentales y problemas psicosociales; 

cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza un cumplimiento de 

metas 100 %, de esto se desprende que las actividades  que se implementaron fueron 

suficientes en su contribución para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del 

PEI por factores endógenos y por factores exógenos. 
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El cumplimiento del indicador está alrededor de 100%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 1.22 

superando la meta de 0.96 del porcentaje de personas 

con discapacidad certificada en establecimientos. Por 

otra parte, si el dato se compara con el valor actual 

(0.64) y la línea de base (0.43) el avance en este 

objetivo ha resultado muy eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, el primero 

por las jornadas de atención con médicos especialistas 

del INR para certificar; y, factores exógenos tal como el 

ingreso de personal calificado (especialistas y 

generales) capacitados en hospitales III-E y REDES-

IPRESS. 

Sin embargo, la falta de compromiso de los directores de 

redes, personal y la rotación del personal capacitado 

aún sigue siendo un problema a superar. 
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IND.01.AEI.02.09 Porcentaje de personas tamizadas con trastornos mentales y problemas psicosociales. 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

17.7 20.7 23.71 26.71 29.71 

Valor 
obtenido 

17.7 20.7 36.9     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

 

p) Evaluación del AEI.02.10: Atención integral a servicios de salud en el departamento de Junín. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con un avance de 

metas en promedio 89.71 % de población afiliada al SIS; cuyas actividades operativas AO 

del POI articuladas a esta AEI alcanza un nivel promedio de avance de 79 %, de esto se 

desprende que las actividades  que se implementaron fueron insuficientes en su contribución 

para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI por factores endógenos y 

por factores exógenos. 
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El avance del indicador está alrededor de 155.6%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 

36.9 superando la meta de 23.71 del porcentaje de 

personas tamizadas con trastornos mentales y 

problemas psicosociales. Por otra parte, si el dato 

se compara con el valor actual (36.9) y la línea de 

base (23.71) el avance en este objetivo ha 

resultado eficiente. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, como la 

implementación de Centros de Salud mental, 

asimismo la intervención de convenios FED y 

APENDIS en la Región Junín y las campañas en 

todas las redes de salud e instituciones 

involucradas. 

La brecha de profesionalismo en salud mental y la 

rotación de profesionales continuos resulta ser un 

factor ´negativos que aún está por superarse.   
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IND.01.AEI.02.10 Porcentaje de población afiliada al SIS. 

 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

59 63 68 71 75 

Valor 
obtenido 

59 63 61     

Avance 
(%) 

100% 100% 90%   
  

 

OEI.02 MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION DE SALUD EN LA POBLACION (Prioridad:2) 

COD. INDICADOR 
LINEA 

DE 
BASE 

VALOR 
ACTUAL 

LOGRO 
ESPERA

DO 

VALOR 
OBTENI

DO 

AVANCE 
(%) 

Estado  
(Cumplido>= 

100 %) 

% de 
cumplimient

o POI 

IND.01.OEI.02 
Porcentaje de usuarios 
satisfechos en la atención de 
consulta externa 

48.3 50 53 53.5 100 CUMPLIDO   

  Promedio         100 CUMPLIDO 87 

AEI.02.01 ATENCION INTEGRAL AL NIÑO Y LA GESTANTE (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.01 
Razón de muerte materna por 
100,000 nacidos vivos. 

44.2 43 42.02 27.5 65.45 AVANCE   

IND.02.AEI.02.01 
Tasa de mortalidad neonatal x 
1000 nacidos vivos 

10 10 9.8 6 61.22 AVANCE   

  Promedio         63.34 AVANCE 85 

AEI.02.02 
ATENCION INTEGRAL PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. 

(Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.02 
Proporción de Niños menores de 
5 años con desnutrición crónica 

18.8 17.8 16.8 17.7 100 CUMPLIDO   

  Promedio         100 CUMPLIDO 67 

AEI.02.03 ATENCION INTEGRAL EN TBC, VIH/SIDA, HEPATITIS Y LA SÍFILIS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.03 
Tasa de incidencia de 
tuberculosis frotis positivo por 
100,000 habitantes. 

30 28 26 24 92.31 AVANCE   

IND.02.AEI.02.03 
Tasa de incidencia de VIH en 
población por 100,000 personas. 

17.1 16.8 16.5 12 72.73 AVANCE   

  Promedio         82.52 AVANCE 96 
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El avance del indicador está alrededor de 89.71%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 61 

cerca de la meta de 68 de porcentaje de población 

afiliada al SIS. Por otra parte, si el dato se compara 

con el valor actual (63) y la línea de base (59) el 

avance en este objetivo ha resultado regularmente 

eficiente. Esto se debe a factores tanto endógenos 

como exógenos, el primero por los trabajos 

articulados con las entidades involucradas y la 

realización de campañas en todas las Redes de 

Salud en la Región Junín; y, factores exógenos tal 

como el acceso al aplicativo del SIS para afiliar en 

los puntos de digitación en la región Junín. 

El cambio de nivel socioeconómico de la población 

por trabajos eventuales afecta al cambio de seguro a 

Essalud lo que genera volatilidades en los 

porcentajes. 
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AEI.02.04 
INTERVENCIONES SANITARIAS FOCALIZADAS DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS EN EL 

DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.04 
Porcentaje de personas 
protegidas contra la rabia. 

82 85 90 87 96.67 AVANCE   

IND.02.AEI.02.04 
Tasa de incidencia de dengue por 
100000 habitantes. 

147 144 141 23 16.31 AVANCE   

  Promedio         56.49 AVANCE 82 

AEI.02.05 
ATENCION PREVENTIVA DE RIESGOS Y DAÑOS PARA LA SALUD PRODUCIDOS POR ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.05 

Tasa de incidencia de personas 
de 15 años de edad a más con 
diabetes mellitus por 100000 
Habitantes. 

189 144 141 259 100 CUMPLIDO   

IND.02.AEI.02.05 

Tasa de incidencia de 
hipertensión arterial de 18 años 
de edad a más por 100000 
Habitantes. 

727 790 861 792 92 AVANCE   

  Promedio         95.995 AVANCE 34 

AEI.02.06 
ATENCION PREVENTIVA PARA LA DISMINUCIÓN DE LA MORBIMORTALIDAD POR CÁNCER EN LA POBLACION. 

(Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.06 
Tasa de mortalidad de cáncer por 
100,000 personas. 

3.01 3.02 3.05 2.8 91.8 AVANCE   

  Promedio         91.8 AVANCE 87 

AEI.02.07 
ATENCION OPORTUNA PARA LA DISMINUCIÓN DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MÉDICAS EN 

EL DEPARTAMENTO DE JUNIN. (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.07 Porcentaje de atendidos 0.28 0.18 0.03 0 0 
SIN 

EJECUCION 
  

  Promedio         0 
SIN 

EJECUCION 
0 

AEI.02.08 
ATENCION EN PREVENCIÓN Y MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD. (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.08 
Porcentaje de personas con 
discapacidad Certificada en 
Establecimientos 

0.43 0.64 0.96 1.22 100 CUMPLIDO   

  Promedio         100 CUMPLIDO 100 

AEI.02.09 ATENCION INTEGRAL DE SALUD MENTAL A LA POBLACION. (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.09 

Porcentaje de personas 
tamizadas con trastornos 
mentales y problemas 
psicosociales. 

17.7 20.7 23.71 36.9 100 CUMPLIDO   

  Promedio         100 CUMPLIDO 93 

AEI.02.10 ATENCION INTEGRAL A SERVICIOS DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

IND.01.AEI.02.10 
Porcentaje de población afiliada 
al SIS. 

59 63 68 61 89.71 AVANCE   

  Promedio         89.71 AVANCE 79 
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OEI.03 
MEJORAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS DE LA POBLACIÓN 

(Prioridad:3) 

 

 Cumplimiento y avances de indicadores de producto (AEI - AO) 

 

4.2.2.3 Evaluación del OEI.03: Mejorar la cobertura de los servicios básicos de la 

población 

 

El presente objetivo sólo tiene un (01) indicador no tiene avance alguno 0 % de viviendas 

funcionales y seguras en la región Junín; no obstante en las 4 Acciones estratégicas tiene un 

avance promedio que alcanzaron el 39.26%; de este se desprende que implementaron acciones 

estratégicas institucionales que no contribuyeron absolutamente en nada al Objetivo OEI, 

asimismo  requiere un análisis de las estrategias por otro lado por la incidencia de otros factores 

exógenos tales como: los aspectos disfuncionales de los hogares, la corrupción, la poca 

comunicación de las instituciones y de los actores en el sector educación. Y la pobreza que 

existe en las zonas rurales principalmente.   

 

IND.01.OEI.03  Porcentaje de viviendas funcionales y seguras en la Región Junín 

  

 

    
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

86.2 86.2 87 88 89 

Valor 
obtenido 

86.2 86.2 0     

Avance (%) 100% 100% 0%     
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De acuerdo a la información presentada el presente 

indicador no tiene avance alguno 0 %,  esto se debe 

a que el indicador obtenido no tiene avance alguno 0 

% de viviendas funcionales y seguras en la Región 

Junín asimismo si el dato se compara con el valor 

actual (86.2) y la línea de base (86.2) el avance en 

este objetivo ha resultado nulo. Por otro lado las 

Actividades Operativas AO del Plan Operativo 

Institucional POI que contribuyen a las Acciones 

Estratégicas Institucionales y estas al Objetivo 

Estratégico Institucional tienen un avance promedio 

del 95 %;  es por eso que se concluye que no 

contribuyen absolutamente. 
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q) Evaluación del AEI.03.01: Saneamiento básico focalizado a las poblaciones menos 

desarrolladas.  

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con ningún avance de 

metas 0% de viviendas con acceso sostenible del servicios de saneamiento básico en la 

Región Junín; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza un 

nivel promedio de avance de 95 %, de esto se desprende que las actividades  que se 

implementaron no contribuyeron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI 

del PEI por factores endógenos y por factores exógenos. 

IND.01.AEI.03.01 
Porcentaje de viviendas con acceso sostenible del servicio de saneamiento básico en 
la Región Junín 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

91.8 92 92.2 92.4 92.6 

Valor 
obtenido 

91.8 92 0     

Avance 
(%) 

100% 100% 0%   
  

 

Evaluación del AEI.03.02: Servicio de suministro energético de forma integral a la población. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con ningún avance de 

metas 0% de viviendas con acceso sostenible del servicios de saneamiento básico en la 

Región Junín; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza un 

nivel promedio de avance de 95 %, de esto se desprende que las actividades  que se 

implementaron no contribuyeron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI 

del PEI por factores endógenos y por factores exógenos. 
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El avance del indicador está alrededor de 0%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 

0 ningún avance respecto de la meta de 92.2% de 

viviendas con acceso sostenible del servicio de 

saneamiento básico en la Región Junín. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor actual 

(92) y la línea de base (91.8), el avance en este 

objetivo ha sido deficiente. Esto se debe a un 

factor importante como el cierre de Techo Propio 

en el 2017 por los desastres naturales ocurridos 

en ese año con rezagos hasta el año 2018. 
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IND.01.AEI.03.02 Número Hogares de cuentan con suministro eléctrico en el ámbito rural 

 

 

 

 

 

Evaluación del AEI.03.03: Servicio de comunicación mejorado para toda la población. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con un cumplimiento 

de metas del 100% de número de conglomerados de proyectos de apoyo a la comunidad 

comunal  - CPACC en funcionamiento en un nivel de cumplimiento del 100 %; cuyas 

actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI alcanza también  un nivel de 

cumplimiento  del 100 %, de esto se desprende que las actividades  que se implementaron 

fueron suficientes en su contribución para el cumplimiento de las metas establecidas en las 

AEI del PEI por factores endógenos y por factores exógenos. 

IND.01.AEI.03.03 
Número de conglomerados de proyectos de apoyo a la comunidad comunal - CPACC en 

funcionamiento en la Región Junín 

 

 
 

  2016 2017 2018 2019 2020 
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0%
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(línea
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base)

(Valor
actual)

2016 2017 2018 2019 2020

Avance del indicador 1 del AEI: 
Número de conglomerados de 

proyectos de apoyo a la 
comunidad cmunal - CPACC en 
funcionamiento en la Región … 

Avance
(%)

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

1118 1384 1411 1446 1490 

Valor 
obtenido 

1118 1384 ND     

Avance (%) 100% 100% ND     

Con respecto al avance del indicador no 

dispone de información por tal razón no tiene el 

avance. No obstante si cuenta las AO 

relacionadas con esta AEI alcanza un 

promedio de avance de 95 % de esto se 

desprende  de esto se desprende que las 

actividades  que se implementaron no 

contribuyeron para el cumplimiento de las 

metas establecidas en las AEI del PEI por 

factores endógenos y por factores 

exógenos  

El avance del indicador está alrededor de 106%, esto 

se debe a que el indicador está alrededor de 148 

superando la meta de 140 del número de 

conglomerados de proyectos de apoyo a la comunidad 

comunal – CPACC en funcionamiento en la región 

Junín. Por otra parte, si el dato se compara con el 

valor actual (131) y la línea de base (120), el avance 

en este objetivo ha sido muy eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, el primero 

por la incorporación de recursos provenientes del D.S. 

06-2019-mtc para financiar la operación y el 

mantenimiento de los sistemas de comunicaciones en 

el marco del proceso de descentralización; y, factores 

exógenos tales como los problemas climáticos que 

retrasaron loa mantenimientos programadas para el 

apoyo a la comunidad CPACC. 
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(línea 
de base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

120 131 140 145 150 

Valor 
obtenido 

120 131 148     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

Evaluación del AEI.03.04: Programas de viviendas ejecutadas a través de la inversión pública y 

privada en favor de la población. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con un avance de 

metas del 17.78% de número de familias beneficiarias con programas de viviendas en la 

Región Junín;  cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene 0%, de 

esto se desprende que no hay actividades  que se implementaron para el cumplimiento de 

las metas establecidas en las AEI del PEI por factores endógenos y por factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.03.04 Número de familias beneficiarias con programas de viviendas en la Región Junín 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

420 430 450 470 490 

Valor 
obtenido 

420 430 80     

Avance (%) 100% 100% 18%     
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El avance del indicador está alrededor de 

18 %, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 80 familias beneficiadas con 

programas de viviendas en la Región Junín 

muy por debajo de la meta que es 450 

familias beneficiadas con programas de 

viviendas. Por otra parte, si el dato se 

compara con el valor actual 430 y la línea 

de base 420, el avance en este objetivo ha 

sido bastante deficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, 

el primero por el cierre del programa 

construcción en sitio propio/techo propio por 

la reconstrucción en el norte; y, factores 

exógenos tales como la dificultad del 

sistema integral de techo propio, la falta de 

apoyo logístico y financiero para la 

organización de ferias inmobiliarias. 
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OEI.04 
ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES ECONÓMICAS EN EL 

DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:4) 
 

4.2.2.4 Evaluación del OEI.04: Elevar la competitividad de las unidades económicas 

en el departamento de Junín 

El presente objetivo tiene 01 indicador cuyo avance promedio se encuentra alrededor 89.17 % 

del PBI Regional Perca pita; contribuido por las 3 acciones estratégicas institucionales que 

alcanzaron en promedio el 80.5 % de avance; de este se desprende que las acciones 

estratégicas que se implementaron no fueron suficientes por factores exógenos tales como: la 

corrupción, la poca comunicación de las instituciones. 

IND.01.OEI.04 PBI Regional Per cápita (S/) 

 

  
 

 

  

2014 2015 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

9237 10708 12230 12776 13344 

Valor 
obtenido 

9237 10708 10906     

Avance 
(%) 

100% 100% 89%   
  

      

 

 

Evaluación del AEI.04.01: Apoyo a la productividad de las actividades económicas estratégicas de 

manera integral en el departamento de Junín. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo 01 indicador, con un avance de 

metas del 41.5% de Productividad agregada (PBI Regional / PEA ocupada);  cuyas 

actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene un avance del 78%, de esto 

se desprende que las actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas 

establecidas en las AEI del PEI no fueron lo suficiente tanto por factores endógenos y por 

factores exógenos. 
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El avance del indicador está alrededor de 89.2%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor a 

una tasa de 10906 que representa el PBI regional 

per cápita cerca de la meta 12230. Por otra parte, 

si el dato se compara con el valor actual 10708 y la 

línea de base 9237, el avance en este objetivo a 

sido modesto. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, el primero por el 

avance de las AO del POI en un 97 %, por el 

cumplimiento del presupuesto por medio del 

seguimiento a las supervisiones y coordinaciones 

de los proyectos bajo estricto reglamento de 

sanciones antes los incumplimientos; y, factores 

exógenos tales como los proyectos ineludibles, el 

retraso en la ejecución de proyecto y la ampliación 

de sus metas bajo una mano de obra no calificada.  
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IND.01.AEI.04.01 
Productividad Agregada (PBI Regional/PEA 

ocupada) 

 

 
 

  

2014 2015 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

18077 20641 23169 24028 24919 

Valor 
obtenido 

10877 20641 9614     

Avance 
(%) 

100% 100% 42%   
  

Evaluación del AEI.04.02: Servicios para la promoción de la formalización implementados para las 

unidades productivas. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un dos indicadores, con un cumplimiento 

de metas al 100% de tasa de formalidad de unidades económicas y tasa de empleo formal;  

cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene un avance del 112%, 

de esto se desprende que las actividades que se implementaron para el cumplimiento de las 

metas establecidas en las AEI del PEI no fueron lo suficiente tanto por factores endógenos y 

por factores exógenos. 

IND.01.AEI.04.02 Tasa de formalidad de unidades económicas 

 

 
 

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

(línea de
base)

(Valor
actual)

2014 2015 2018 2019 2020

Avance del indicador 1 del AEI: Productividad 
Agregada (PBI Regional/PEA ocupada) 

Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

0

5

10

15

20

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

(línea de
base)

(Valor
actual)

2014 2015 2018 2019 2020

Avance del indicador 1 del AEI: Tasa de 
formalidad de unidades económicas 

Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El avance del indicador está alrededor de 

41.5%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor a una ratio de 9614 que representa 

la Productividad Agregada (PBI Regional/PEA 

ocupada) muy por debajo de la meta 23169. 

Por otra parte, si el dato se compara con el 

valor actual 20641 y la línea de base 18077, 

el avance en este objetivo ha sido 

regularmente eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, el 

primero por crecimiento del empleo por la 

promoción de las cadenas productivas en la 

Región Junín; y, factores exógenos tales 

como la mano de obra no calificada y el 

capital humano de otras regiones del Perú. 
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2014 2015 

2018 2019 2020 
(línea de 

base) 
(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

11.7 12.7 14.5 15.1 15.8 

Valor 
obtenido 

11.7 12.7 14.7     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

IND.02.AEI.04.02 Tasa de empleo formal 

 

 
 

  

2014 2015 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

17.1 17.2 18.2 19.2 20.2 

Valor 
obtenido 

17.1 17.2 18.2     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

 

Evaluación del AEI.04.03: Acompañamiento técnico para las exportaciones no tradicionales de 

manera integral a los productores organizados. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un solo indicador, con un cumplimiento de 

metas al 100% de porcentaje de participación de exportaciones de productos no tradicionales 

respecto al total exportado;  cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI 

no tiene un avance alguno 0%, de esto se desprende que las actividades que se 

implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no 

consideran lol cual requiere efectuar una revisión a la información ingresada al sistema, o 

cuales fueron factores endógenos y por factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.04.03 
Porcentaje de participación de exportaciones de productos no tradicionales 

respecto al total exportado (*) 
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El avance del indicador está alrededor de 

87%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor a una tasa de (18.5) que representa 

el empleo formal   cerca de la meta (20.2). Por 

otra parte si el dato se compara con el valor 

actual 17.3 y la línea de base 17.1, el avance 

en este objetivo a sido relativamente eficiente 

aunque se tuvo una caída respecto al año 

anterior por un punto porcentual. Esto se debe 

a factores tanto endógenos como exógenos, el 

primero por crecimiento de los sectores 

dinamizadores del sector agroindustrial con 

proyectos mineros, servicio y comercio; y, 

factores exógenos tales como el crecimiento 

económico de la Región. 
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2014 2015 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

4.32 4.34 4.4 4.42 4.44 

Valor 
obtenido 

4.32 4.34 5.02     

Avance 
(%) 

100% 100% 118%   
  

 

OEI.04 ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES ECONÓMICAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 
(Prioridad:4) 

COD. INDICADOR 
LINEA 
BASE 

VALOR 
ACTUAL 

LOGRO 
ESPERADO 

VALOR 
OBTENIDO 

AVANCE 
(%) 

Estado  
(Cumplido>= 

100 %) 

% de 
cumplimiento 

POI 

IND.01.OEI.04 PBI Regional Perca pita (S/) 9237 10708 12230 10906 89.17 Avance   

  Promedio         89.17 Avance 97 

AEI.04.01 

APOYO A LA PRODUCTIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS ESTRATEGICAS DE MANERA INTEGRAL EN EL DEPARTAMENTO 
(Prioridad:4) 

IND.01.AEI.04.01 
Productividad Agregada (PBI 
Regional/PEA ocupada) 

18077 20641 23169 9614 41.5 Avance   

  Promedio         41.5 Avance 78 

AEI.04.02 SERVICIOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA FORMALIZACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LAS UNIDADES PRODUCTIVAS (Prioridad:4) 

IND.01.AEI.04.02 
Tasa de formalidad de unidades 
económicas 

11.7 12.7 14.5 14.7 100 cumplido   

IND.02.AEI.04.02 Tasa de empleo formal 17.1 17.2 18.2 18.2 100 cumplido   

  Promedio         100   112.3177 

AEI.04.03 
ACOMPAÑAMIENTO TECNICO PARA LAS EXPORTACIONES NO TRADICIONALES DE MANERA INTEGRAL A LOS PRODUCTORES 

ORGANIZADOS (Prioridad:4) 

IND.01.AEI.04.03 

Porcentaje de participación de 
exportaciones de productos no 
tradicionales respecto al total exportado 
(*) 

4.32 4.34 4.4 5.02 100 cumplido   

  Promedio         100   0 
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El indicador ha cumplido la meta establecida está 

alrededor de 118% esto se debe a que las 

participación de exportaciones de productos no 

tradicionales respecto al total exportado entre 

enero y diciembre del 2018 totalizaron US$ 47 

millones mientras que las exportaciones totales 

fueron US$ 903 millones. En términos absolutos el 

reflejo de este avance nos muestra que se 

sobrepasó la meta de 4.4% en el porcentaje de 

participación de exportaciones de productos no 

tradicionales respecto al total exportado, sin 

embargo, en términos relativos el valor de las 

exportaciones no tradicionales fue inferior en US$ 

7 millones similar al periodo anterior, debido a la 

disminución de la exportación de productos no 

tradicionales como: cacao, cúrcuma, hortalizas y 

fruta, maca , naranja, papa preparada y por 

producto textiles y químicos entre los primordiales. 
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 Cumplimiento y avances de indicadores de resultado (OEI) 

OEI.05 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:5) 
 

4.2.2.5 Evaluación del OEI.05: Mejorar la infraestructura del departamento de Junín. 

 

El presente objetivo tiene 01 indicador cuyo avance promedio se encuentra alrededor 81.9 % de 

inversión pública per cápita; contribuido por una 01 acción estratégica institucional que 

alcanzaron en promedio el 76.42% de avance; de este se desprende que la acción estratégica 

que se implementó no fue suficiente asimismo las AO del POI tuvo un avance del 91.3 % que no 

fue suficiente su contribución en las Acciones Estratégicas Institucionales;  por factores 

exógenos tales como: la corrupción, la poca comunicación de las instituciones. 

 

IND.01.OEI.05 Inversión pública per cápita 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

20474 24867 271.64 294.36 316.88 

Valor 
obtenido 

20474 24867 222.46     

Avance (%) 100% 100% 82%     

 

AEI.05.01 
INFRAESTRUCTURA BASICA Y ESPECIALIZADA POR EJES TERRITORIALES 
FOCALIZADOS PARA LOS HABITANTES DE ZONA RURAL (Prioridad:5)   

 
Evaluación del AEI.05.01: Infraestructura  Básica y Especializada por ejes territoriales focalizadas 

para los habitantes de zona rural. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene 03 indicadores, con un avance de metas al 

alrededor de 76.42% de porcentaje de inversiones: en el valle del Mantaro, selva central y 

alto andina;  cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene un avance 

del 91%, de esto se desprende que las actividades que se implementaron para el 

cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no fueron lo suficiente, por 

factores endógenos y por factores exógenos. 
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El avance del indicador está alrededor de 82%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 

222.46 soles per cápita de inversión cerca de la 

meta de 271.64 soles per cápita de inversión. Por 

otra parte, si el dato se compara con el valor actual 

24867 y la línea de base 20474, el avance en este 

objetivo ha sido bajísimo. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos, el primero por el 

avance de las AO del POI en un 91 %, por el 

cumplimiento del presupuesto por medio del 

seguimiento a las supervisiones y coordinaciones 

de los proyectos bajo estricto reglamento de 

sanciones antes los incumplimientos; y, factores 

exógenos tales como los proyectos ineludibles, el 

retraso en la ejecución de proyecto y la ampliación 

de sus metas bajo una mano de obra no calificada.  
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IND.01.AEI.05.01 porcentaje de inversiones valles del Mantaro 

  

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

64.86 62.86 60.86 58.86 56.86 

Valor 
obtenido 

64.86 62.86 70.18     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
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El presente indicador a cumplido la meta al 100%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 

70.18 % de inversión en el valle del Mantaro por 

encima de la meta programada 60.86 %. Por otra 

parte, si el dato se compara con el valor actual 

62.86 % y la línea de base 64.86 %, el avance fue 

ligeramente superior. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, el cumplimiento del 

presupuesto por medio del seguimiento a las 

supervisiones y coordinaciones de los proyectos 

bajo estricto reglamento de sanciones antes los 

incumplimientos; y, factores exógenos tales como 

los proyectos ineludibles, el retraso en la ejecución 

de proyecto y la ampliación de sus metas bajo una 

mano de obra no calificada.  
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IND.02.AEI.05.01 porcentaje de inversiones selva Central 

 

 
 

 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

22.2 13.94 24.2 25.2 26.2 

Valor 
obtenido 

22.2 13.94 25.45     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

IND.03.AEI.05.01 porcentaje de inversiones Alto Andino 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

12.94 13.94 14.94 15.94 16.94 

Valor 
obtenido 

12.94 14.94 4.37     

Avance 
(%) 

100% 100% 29%   
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El presente indicador a cumplido la meta al 100%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 

25.45 % de inversión en Selva Central por encima 

de la meta programada 25.45 %. Por otra parte, si 

el dato se compara con el valor actual 13.94 % y la 

línea de base 22.2 %, el avance fue ligeramente 

superior. Esto se debe a factores tanto endógenos 

como exógenos, el cumplimiento del presupuesto 

por medio del seguimiento a las supervisiones y 

coordinaciones de los proyectos bajo estricto 

reglamento de sanciones antes los 

incumplimientos; y, factores exógenos tales como 

los proyectos ineludibles, el retraso en la ejecución 

de proyecto y la ampliación de sus metas bajo una 

mano de obra no calificada.  

El avance del presente indicador esta alrededor de 

la meta al 29%, esto se debe a que el indicador 

está alrededor de 4.37 % de inversión en Alto 

Andina por debajo de la meta programada 14.94 %. 

Por otra parte, si el dato se compara con el valor 

actual 13.94 % y la línea de base 12.94 %, el 

avance fue considerablemente inferior superior. 

Esto se debe a factores tanto endógenos como 

exógenos, el cumplimiento del presupuesto por 

medio del seguimiento a las supervisiones y 

coordinaciones de los proyectos bajo estricto 

reglamento de sanciones antes los 

incumplimientos; y, factores exógenos tales como 

los proyectos ineludibles, el retraso en la ejecución 

de proyecto y la ampliación de sus metas bajo una 

mano de obra no calificada.  
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OEI.05 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:5) 

COD. INDICADOR 
LINEA 
BASE 

VALOR 
ACTUAL 

LOGRO 
ESPERADO 

VALOR 
OBTENIDO 

AVANCE 
(%) 

Estado  
(Cumplido>= 

100 %) 

% de 
cumplimie

nto POI 

IND.01.OEI.05 Inversión pública perca pita 20474 
24867 271.64 222.46 81.9 Avance   

  Promedio         81.9 Avance 91.3 

AEI.05.01 
INFRAESTRUCTURA BASICA Y ESPECIALIZADA POR EJES TERRITORIALES FOCALIZADOS PARA LOS HABITANTES DE ZONA 

RURAL (Prioridad:5) 

IND.01.AEI.05.01 

porcentaje de inversiones valles 
del Mantaro 64.86 62.86 60.86 70.18 100 

cumplido 
  

IND.02.AEI.05.01 

porcentaje de inversiones selva 
Central 22.2 23.2 24.2 25.45 100 

cumplido 
  

IND.03.AEI.05.01 

porcentaje de inversiones Alto 
Andino 12.94 13.94 14.94 4.37 29.25 

avance 
  

  Promedio         76 avance 91.3 

 

OEI.06 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN (Prioridad:6) 
 

4.2.2.6 Evaluación del OEI.06: Fortalecer la gestión institucional del Gobierno 

Regional Junín 

El presente objetivo tiene 01 indicador habiendo cumplido la meta al 100% del número de 

políticas de modernización de la gestión pública implementados; contribuido por cinco 05 

acciones estratégicas institucionales que alcanzaron en promedio del 84% de avance; de este se 

desprende que las acciones estratégicas que se implementaron fueron lo suficiente; asimismo 

las AO del POI articuladas a este objetivo tuvo un avance del 78% que no fue suficiente su 

contribución en las Acciones Estratégicas Institucionales;  por factores exógenos tales como: la 

corrupción, la poca comunicación de las instituciones. 

 

IND.01.OEI.06 Número de políticas de modernización de la gestión pública implementados 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

6 6 1 2 2 

Valor 
obtenido 

6 6 1     

Avance (%) 100% 100% 100%     
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El avance del indicador está alrededor de 

100%, esto se debe a que el indicador del valor 

obtenido es de 1 políticas de modernización de 

la gestión pública implementada alcanzando el 

logro esperado de 1, cumpliendo la meta 

trazada. Por otra parte, si el dato se compara 

con el valor actual 6 y la línea de base 6, el 

avance en este objetivo ha sido muy bajo. Esto 

se debe a factores tanto endógenos como 

exógenos, el primero es la escasa capacitación 

de personal en materia de desarrollo 

institucional y, factores exógenos tales como la 

deficiente asignación presupuestal para la 

elaboración de instrumentos de Gestión. 



   

 
 

56 

 

AEI.06.01 
CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN 

(Prioridad:6) 
 

Evaluación del AEI.06.01: Capacidades Fortalecidas del Personal del Gobierno Regional Junín. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un avance de metas 

alrededor de 45.66% de trabajadores del Gobierno Regional Junín capacitados;  cuyas 

actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene un avance alrededor del 78%, de 

esto se desprende que las actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas 

establecidas en las AEI del PEI no fueron lo suficiente, por factores endógenos y por factores 

exógenos 

 

IND.01.AEI.06.01 Trabajadores del Gobierno Regional Junín capacitados 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

1093 611 852 852 852 

Valor 
obtenido 

1093 611 389     

Avance 
(%) 

100% 100% 46%   
  

 

AEI.06.02 
INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DEL GOBIERNO 

REGIONAL JUNIN (Prioridad:6) 
 

Evaluación del AEI.06.02: Instrumentos de Gestión Actualizados en Beneficio del Gobierno 

Regional Junín. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de instrumentos de gestión actualizados;  cuyas actividades operativas 

AO del POI articuladas a esta AEI tiene un avance alrededor del 97%, de esto se desprende que 

las actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI 

del PEI fueron lo suficiente, por factores endógenos y por factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.06.02 Instrumentos de gestión actualizados 
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El avance del indicador está alrededor de 46%, 

esto se debe a que el indicador del valor 

obtenido es de 389 trabajadores del GRJ 

capacitados es decir muy lejos del logro 

esperado de 852, no cumpliendo la meta 

trazada. Por otra parte, si el dato se compara 

con el valor actual de 611 y la línea de base de 

1093, el avance en este objetivo ha sido muy 

bajo. Esto se debe a factores tanto endógenos 

como exógenos, el primero es la escasa 

capacitación de personal en materia de 

desarrollo institucional y, factores exógenos 

tales como la poca asignación presupuestal 

para la capacitación. 
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2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

31 37 32 24 19 

Valor 
obtenido 

31 37 40     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

AEI.06.03 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINSTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL 
GOBIERNO REGIONAL JUNIN (Prioridad:6) 

 

Evaluación del AEI.06.03: Procesos y procedimientos administrativos simplificados en el Gobierno 

Regional Junín. 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de instrumentos de gestión actualizados;  cuyas actividades operativas 

AO del POI articuladas a esta AEI no dispone de información, de esto se desprende que las 

actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del 

PEI requiere verificar al interior, tanto factores endógenos y factores exógenos. 

IND.01.AEI.06.03 
Procesos y procedimientos 

simplificados 
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2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea de 

base) 
(Valor 
actual) 

Logro esperado 85 143 85 140 150 

Valor obtenido 85 143 159     

Avance (%) 100% 100% 100%   
  

El cumplimiento del indicador está alrededor del 100%, 

esto se debe a que el indicador del valor obtenido es de 

40 instrumentos de gestión actualizados es decir por 

encima del logro esperado de 32,  cumpliendo por 

encima la meta trazada. Por otra parte, si el dato se 

compara con el valor actual de 37 y la línea de base de 

31, el avance en esta estrategia ha sido alto. Esto se 

debe a factores tanto endógenos como exógenos. 

El cumplimiento del indicador está alrededor del 100%, 

esto se debe a que el indicador del valor obtenido es de 

159 procesos y procedimientos simplificados es decir 

por encima del logro esperado de 85,  cumpliendo por 

encima la meta trazada. Por otra parte, si el dato se 

compara con el valor actual de 143 y la línea de base de 

85, el avance en esta estrategia ha sido alto. Esto se 

debe a factores tanto endógenos como exógenos. 
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AEI.06.04 
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA IMPLEMENTADO 
EN EL GOBIERNO REGIONAL JUNIN (Prioridad:6) 

 

Evaluación del AEI.06.04: Fortalecimiento de la infraestructura tecnológica implementado en el 

Gobierno Regional Junín. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de porcentaje de infraestructura tecnológica implementado; cuyas 

actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI no dispone de información, de esto se 

desprende que las actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas 

establecidas en las AEI del PEI requiere verificar al interior, tanto factores endógenos y factores 

exógenos. 

 

IND.01.AEI.06.04 Porcentaje de infraestructura tecnológica implementado 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

60 70 5 5 6 

Valor 
obtenido 

60 70 5     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

AEI.06.05 
FORTALECIMIENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADO EN LA 

GESTION REGIONAL (Prioridad:6) 
 

Evaluación del AEI.06.05: Fortalecimiento de participación ciudadana implementado en la gestión 

regional. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 75% de procesos participativos desarrollados; cuyas actividades operativas 

AO del POI articuladas a esta AEI no dispone de información, de esto se desprende que las 

actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del 
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El cumplimiento del indicador está alrededor del 100%, 

esto se debe a que el indicador del valor obtenido es de 

5 porciento de infraestructura tecnológica 

implementados es decir se ha cumplido el logro 

esperado de 5,  cumpliendo  la meta trazada. Por otra 

parte, si el dato se compara con el valor actual de 70 y 

la línea de base de 60, el avance en esta estrategia ha 

sido muy bajo. Esto se debe a factores tanto endógenos 

como exógenos. 
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PEI requiere verificar al interior de las AO del POI, asimismo por factores endógenos y factores 

exógenos. 

 

IND.01.AEI.06.05 Procesos participativos desarrollado 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

4 2 4 5 4 

Valor 
obtenido 

4 2 3     

Avance (%) 100% 100% 75%     

 

OEI.06 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN (Prioridad:6) 

COD. INDICADOR 
LINEA 

DE 
BASE 

VALO
R 

ACTU
AL 

LOGRO 
ESPERA

DO 

VALOR 
OBTENI

DO 

AVAN
CE 
(%) 

Estado  
(Cumplido>

= 100 %) 

% de 
cumplimien

to POI 

IND.01.OEI.06 
Número de políticas de 
modernización de la gestión pública 
implementados 

6 6 1 1 100 CUMPLIDO   

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 78 

AEI.06.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN (Prioridad:6) 

IND.01.AEI.06.0
1 

Trabajadores del Gobierno Regional 
Junín capacitados 

1093 611 852 389 45.66 AVANCE   

  PROMEDIO         45.66 AVANCE 78 

AEI.06.02 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN (Prioridad:6) 

IND.01.AEI.06.0
2 

Instrumentos de gestión actualizados 31 37 32 40 100 CUMPLIDO   

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 97 

AEI.06.03 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINSTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GOBIERNO REGIONAL JUNIN 

(Prioridad:6) 

IND.01.AEI.06.0
3 

Procesos y procedimientos 
simplificados 

85 143 85 159 100 CUMPLIDO   

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 
Sin 

informació
n 

AEI.06.04 
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA IMPLEMENTADO EN EL GOBIERNO REGIONAL JUNIN 

(Prioridad:6) 

IND.01.AEI.06.0
4 

Porcentaje de infraestructura 
tecnológica implementado 

60 70 5 5 100 CUMPLIDO   
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El avance del indicador está alrededor del 75%, esto se 

debe a que el indicador del valor obtenido es de 3 

procesos participativos desarrollados, es decir muy 

cercano al logro esperado de 4,  no se ha cumplido la 

meta trazada. Por otra parte, si el dato se compara con 

el valor actual de 2 y la línea de base de 4, el avance en 

esta estrategia está por debajo. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos. 
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  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 
Sin 

informació
n 

AEI.06.05 FORTALECIMIENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADO EN LA GESTION REGIONAL (Prioridad:6) 

IND.01.AEI.06.0
5 

Procesos participativos desarrollado 4 2 4 3 75 AVANCE   

  
PROMEDIO 

        
75 AVANCE 

Sin 
informació

n 

 

OEI.07 
MEJORAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS EN EL 
DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:7) 

 

4.2.2.7 Evaluación del OEI.07: Mejorar el aprovechamiento sostenible de los 

ecosistemas en el departamento de Junín. 

El presente objetivo tiene 01 indicador habiendo cumplido la meta al 100% del porcentaje del 

territorio regional gestionado sosteniblemente; contribuido por cinco 05 acciones estratégicas 

institucionales que alcanzaron en promedio del 63.8 % de avance; de este se desprende que las 

acciones estratégicas que se implementaron fueron lo suficiente; asimismo las AO del POI 

articuladas a este objetivo tuvo un avance del 122% que no fue suficiente su contribución en las 

Acciones Estratégicas Institucionales;  por factores exógenos tales como: la corrupción, la poca 

comunicación de las instituciones. 

 

IND.01.OEI.07 Porcentaje del territorio regional gestionado sosteniblemente 

  

 

  

2013 2015 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

ND ND 1 1.5 2 

Valor 
obtenido 

ND ND 1     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

AEI.07.01 
ECOSISTEMAS CONSERVADOS CON INCENTIVOS ECONÓMICOS EN 
COMUNIDADES CAMPESINAS Y NATIVAS (Prioridad:7) 

 

Evaluación del AEI.07.01: Ecosistemas conservados con incentivo económicos en comunidades 

campesinas y nativas. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 10% de número de Has. Conservadas y aprovechadas de ecosistemas; 

cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene un cumplimiento de metas 
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El avance del indicador está alrededor de 

100%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 1 igual a la meta 1 del porcentaje 

del territorio regional gestionando 

sosteniblemente. El avance en este objetivo 

ha sido eficiente. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos, el primero 

debido a la gestión de alianzas estratégicas 

con entidades públicas y privadas como 

SERFOR, DRAJ, Agrorural, etc. 

Estableciendo la información para promover la 

difusión de la Estrategia Regional de la 

Diversidad Biológica; y, a factores exógenos 

tales como el desconocimiento de las normas 

ambientales y de la Conservación de RRNN, 

Biodiversidad y Ecosistemas. 
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alrededor del 133%, de esto se desprende que las actividades que se implementaron para el 

cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no fueron lo suficiente, asimismo por 

factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.07.01 Número de Ha. Conservadas y aprovechadas de ecosistemas 

 

 
 

  

2015 2016 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 2 4 10 15 20 

Valor 
obtenido 2 4 1     

Avance (%) 100% 100% 10%     

 

AEI.07.02 
RECURSO HÍDRICO CONSERVADO A TRAVÉS DE PLANTONES NATIVOS PARA 
LAS COMUNIDADES CAMPESINAS (Prioridad:7) 

 

Evaluación del AEI.07.02: Recurso hídrico conservado a través de plantones nativos para las 

comunidades campesinas. 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de número de Has. Conservadas y aprovechadas de ecosistemas; 

cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene un cumplimiento de metas 

alrededor del 120%, de esto se desprende que las actividades que se implementaron para el 

cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI fueron lo suficiente, asimismo por 

factores endógenos y factores exógenos. 
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El avance del indicador está alrededor de 10%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor 

de 1 lejos de la meta 10 del número de Ha. 

Conservadas y aprovechadas de ecosistemas 

(se seleccionó la Comunidad Campesina de 

Colca). Sin embargo, si el dato se compara con 

el valor actual (4) y la línea de base (2), el 

avance en este objetivo ha sido muy bajo. Esto 

se debe a factores tanto endógenos como 

exógenos, el primero debido a que la Comunidad 

de Colca no quieren brindar su apoyo con las 

faenas agrícolas si no se les otorga un pago; y, a 

factores exógenos tales como el crecimiento 

poblacional heterogéneo, desordenado 

terminando por ejercer presión sobre el medio 

ambiente, los recursos naturales y los 

ecosistemas se van degradando. 
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IND.01.AEI.07.02 Número de Ha. Conservadas y aprovechadas de ecosistemas 

  

 
 

  

2015 2016 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 6 20 40 60 

Valor 
obtenido 

0 6 45     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

AEI.07.03 
MECANISMOS DE RETRIBUCIÓN POR SERVICIOS ECOSISTEMICOS 
PROMOVIDOS Y FOCALIZADOS PARA LOS HABITANTES DE SIERRA Y SELVA 
(Prioridad:7)   

 

Evaluación del AEI.07.03: Mecanismos de retribución por servicios eco sistémicos promovidos y 

focalizados para los habitantes de sierra y selva 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de número de número de mecanismos de retribución por servicios eco 

sistémicos gestionados; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tiene un 

cumplimiento de metas alrededor del 100%, de esto se desprende que las actividades que se 

implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI fueron lo 

suficiente, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.07.03 
Número de Mecanismos de Retribución por servicios Eco sistémicos 

gestionados 
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El avance del indicador está alrededor de 

225%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 45 superando casi el triple de la 

meta 20 del número de Ha. Conservadas y 

aprovechadas de ecosistemas. Sin embargo, 

si el dato se compara con el valor actual (6) y 

la línea de base (0), el avance en esta acción 

estratégica ha sido muy elevado por lo que 

podemos mencionar que el avance en este 

AEI ha sido muy eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, el 

primero debido al otorgamiento de 

presupuesto para la administración del 

ACHR, disminución de residuos sólidos en un 

90%, recuperación de áreas degradadas a 

causa de los residuos sólidos; y, a factores 

exógenos tales como la promoción turismo 

rural comunitario en las comunidades del 

ACHR y la actividad de forestación con los 
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2015 2016 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 0 1 1 2 

Valor 
obtenido 

0 0 1     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

 

AEI.07.04 
PLAN DE RECUPERACIÓN DE HECTÁREAS FORESTALES DEGRADADAS O ALTERADAS 
IMPLEMENTADO EN FAVOR DE LOS RECURSOS NATURALES (Prioridad:7) 

 

Evaluación del AEI.07.04: Plan de recuperación de hectáreas forestales degradadas o 

alteradas implementado en favor de los recursos naturales 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un avance de metas 

alrededor de 9% de número de Ha., forestadas y recuperadas; cuyas actividades operativas AO 

del POI articuladas a esta AEI no disponen de información, de esto se desprende que las 

actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del 

PEI requieren una revisión, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 
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El cumplimiento del indicador está alrededor de 

100%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 1 igual que la meta 1 del número 

de mecanismos de retribución por servicios eco 

sistémicos gestionados (se seleccionó la 

Comunidad Campesina de Colca). Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (0) y la línea de base (0), el avance en 

este objetivo ha sido eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, el 

primero debido a que la Comunidad de Colca 

no quieren brindar su apoyo con las faenas 

agrícolas si no se les otorga un pago; y, a 

factores exógenos tales como el crecimiento 

poblacional heterogéneo, desordenado 

terminando por ejercer presión sobre el medio 

ambiente, los recursos naturales y los 

ecosistemas se van degradando. 
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IND.01.AEI.07.04 Número de Ha, Forestales recuperadas 

 

 
 

  

2014 2016 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

68 100 1000 1000 1000 

Valor 
obtenido 

68 100 90     

Avance 
(%) 

100% 100% 9%   
  

 

AEI.07.05 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO INTEGRADO PARA LA ADAPTACIÓN Y 
RESPUESTA DE LA POBLACIÓN ANTE EFECTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO 
(Prioridad:7)   

 

Evaluación del AEI.07.05: Acompañamiento técnico integrado para la adaptación y respuesta 

de la población ante efectos del cambio climático 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% del porcentaje de población vulnerable, con capacidad de adaptación 

frente al cambio climático; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI tienen 

un avance del 89 %, de esto se desprende que las actividades que se implementaron para el 

cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI fueron lo suficiente, asimismo por 

factores endógenos y factores exógenos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0
200
400
600
800
1000
1200

0%
20%
40%
60%
80%

100%
120%

(línea
de

base)

(Valor
actual)

2014 2016 2018 2019 2020

Avance del indicador 1 del AEI: Número de 
Ha, Forestales recuparadas 

Avance (%)

Logro
esperado

Valor obtenido

El avance del indicador está 

alrededor de 9%, esto se debe a que 

el indicador está alrededor de 90 muy 

lejos de la meta 1000 del número de 

Ha, Forestales recuperadas. Sin 

embargo, si el dato se compara con 

el valor actual (100) y la línea de 

base (68), el avance en este objetivo 

ha sido muy deficiente. Esto se debe 

a factores tanto endógenos como 

exógenos, el primordial fue la falta de 

presupuesto ya que en los últimos 8 

años este no fue mayor a 16 millones 

de soles anuales, lo que es poco 

teniendo en cuenta que la mitad de 

ese monto es para el pago de 

pensiones. 
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IND.01.AEI.07.05 
Porcentaje de población vulnerable, con capacidad de adaptación frente al 

cambio climático. 

 

 
 

  

2013 2016 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 5 6 8 10 

Valor 
obtenido 

0 5 6     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

OEI.07 MEJORAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:7) 

COD. INDICADOR 
LINEA 
BASE 

VALOR 
ACTUAL 

LOGRO 
ESPERAD

O 

VALOR 
OBTENID

O 

AVANC
E (%) 

Estado  
(Cumplid
o>= 100 

%) 

% de 
cumplimien

to POI 

IND.01.OEI.07 
Porcentaje del territorio regional 
gestionado sosteniblemente ND ND 1 1 100 

CUMPLID
O 122 

            100 
CUMPLID

O 122 

AEI.07.01 
ECOSISTEMAS CONSERVADOS CON INCENTIVOS ECONÓMICOS EN COMUNIDADES CAMPESINAS Y NATIVAS (Prioridad:7) 

IND.01.AEI.07.01 Número de Ha. Conservadas y 
aprovechadas de ecosistemas 

2 4 10 1 10 AVANCE 133 

            10 AVANCE CUMPLIDO 

AEI.07.02 

RECURSO HÍDRICO CONSERVADO A TRAVÉS DE PLANTONES NATIVOS PARA LAS COMUNIDADES CAMPESINAS 
(Prioridad:7) 

IND.01.AEI.07.02 Número de Ha. Conservadas y 
aprovechadas de ecosistemas 

0 6 20 45 100 
CUMPLID

O 
120 

    
        100 

CUMPLID
O 

CUMPLIDO 

AEI.07.03 

MECANISMOS DE RETRIBUCIÓN POR SERVICIOS ECOSISTEMICOS PROMOVIDOS Y FOCALIZADOS PARA LOS HABITANTES 
DE SIERRA Y SELVA (Prioridad:7) 

IND.01.AEI.07.03 Número de Mecanismos de Retribución por 
servicios Eco sistémicos gestionados 

0 0 1 1 100 
CUMPLID

O 
100 

    
        100 

CUMPLID
O 

CUMPLIDO 
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cambio climático 

Avance (%)

Logro
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Valor
obtenido

El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a 

que el indicador está alrededor de 6 

igual a la meta 6 del porcentaje de 

población vulnerable, con capacidad 

de adaptación frente al cambio 

climático. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (5) y la 

línea de base (0) no registra 

información, el avance en este 

objetivo ha sido regularmente 

eficiente. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos, el 

primero debido a la insuficiente 

asignación de recursos económicos; 

y, a factores exógenos tales como la 
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AEI.07.04 

PLAN DE RECUPERACIÓN DE HECTÁREAS FORESTALES DEGRADADAS O ALTERADAS IMPLEMENTADO EN FAVOR DE LOS 
RECURSOS NATURALES (Prioridad:7) 

IND.01.AEI.07.04 Número de Ha, Forestales recuperadas 68 100 1000 90 9 AVANCE 
SIN 

INFORMACI
ÓN 

    
        9 AVANCE 

SIN 
INFORMACI

ÓN 

AEI.07.05 

ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO INTEGRADO PARA LA ADAPTACIÓN Y RESPUESTA DE LA POBLACIÓN ANTE EFECTOS DEL 
CAMBIO CLIMÁTICO (Prioridad:7) 

IND.01.AEI.07.05 
Porcentaje de población vulnerable, con 
capacidad de adaptación frente al cambio 
climático. 

0 5 6 6 100 
CUMPLID

O 
AVANCE 

    
        100 

CUMPLID
O 

89 

 

OEI.08 
FORTALECER LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE 

JUNÍN (Prioridad:8) 
 

4.2.2.8 Evaluación del OEI.08: Fortalecer la gestión de riesgo de desastres en el 

departamento de Junín. 

El presente objetivo tiene 01 indicador teniendo un avance de  meta al 80% del número de 

instrumentos de gestión de riesgos de desastres, seguridad ciudadana y defensa nacional 

implementados; contribuido por siete 07 acciones estratégicas institucionales que alcanzaron en 

promedio del 85.71% de avance; de este se desprende que las acciones estratégicas que se 

implementaron no fueron lo suficiente; asimismo las AO del POI articuladas a este objetivo tuvo 

un avance del 79% que a su vez no fue lo suficiente su contribución en las Acciones Estratégicas 

Institucionales;  por factores exógenos tales como: la corrupción, la poca comunicación de las 

instituciones. 

IND.01.OEI.08 
Número de instrumentos de Gestión de Riesgos de Desastres, Seguridad 

Ciudadana y Defensa Nacional Implementados 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

3 4 5 5 6 

Valor 
obtenido 

3 4 4     

Avance 
(%) 

100% 100% 80%   
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Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El avance del indicador está alrededor de 

80%, esto se debe a que el indicador del valor 

obtenido está alrededor de 4 es decir muy 

cercano a la meta del logro esperado 5 de 

instrumentos de gestión de riesgos de 

desastres, seguridad ciudadana y defensa 

nacional implementados. Sin embargo, si el 

dato se compara con el valor actual (4) y la 

línea de base (3)  El avance en este objetivo 

ha sido bastante modesto. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos. 
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AEI.08.01 
SERVICIOS ANTICIPADOS PARA LA REDUCCION DE RIEGOS DE DESASTRES EN 
LA POBLACION VULNERABLE (Prioridad:8) 

 

Evaluación del AEI.08.01: Servicios anticipados para la reducción de riegos de desastres en la 

población vulnerable 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% del porcentaje del número de instituciones públicas que implementan 

medidas de gestión de riesgos de desastres; cuyas actividades operativas AO del POI 

articuladas a esta AEI tienen un avance del 79 %, de esto se desprende que las actividades que 

se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI fueron lo 

suficiente, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.08.01 
Número de Instituciones Públicas que implementan medidas de gestión de 
riesgos de desastres. 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

4 5 6 7 7 

Valor 
obtenido 

4 5 7     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

 

AEI.08.02 
INTERVENCIONES OPORTUNAS PARA RECUPERAR LOS NIVELES DE 
INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y PRIVADA DE LA POBLACION Y SUS 

MEDIOS DE VIDA (Prioridad:8)     
 

Evaluación del AEI.08.02: Intervenciones oportunas para recuperar los niveles de infraestructura 

pública y privada de la población 

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% del porcentaje del número de instituciones públicas que implementan 
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El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a que el 

indicador del valor obtenido está 

alrededor de 7 muy cercano al indicador 

del logro esperado  6 del número de 

instituciones públicas que implementan 

medidas de gestión de riesgos de 

desastres. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (5) y la línea 

de base (4)  el avance en este Estrategia  

ha sido bastante modesto . Esto se debe 

a factores tanto endógenos como 

exógenos,  
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medidas de gestión de riesgos de desastres; cuyas actividades operativas AO del POI 

articuladas a esta AEI tienen un avance del 79 %, de esto se desprende que las actividades que 

se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI fueron lo 

suficiente, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.08.02 Número de intervenciones en zonas vulnerables 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

5 5 6 7 8 

Valor 
obtenido 

5 5 11     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

 

AEI.08.03 

ATENCIONES INMEDIATAS POR EVENTOS OCURRIDOS POR 
FENOMENOS NATURALES Y ANTROPICOSEN LA POBLACION 
AFECTADA Y/O DANNIFICADA DE LA REGION JUNIN (Prioridad:8)     

 

Evaluación del AEI.08.03: Atenciones inmediatas por eventos ocurridos por fenómenos 
naturales y antrópicos en la población afectada y/o damnificada de la región Junín. 
 
La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de número de kits entregados; cuyas actividades operativas AO del 

POI articuladas a esta AEI no tienen información, de esto se desprende que las actividades que 

se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no 

disponen de información, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 
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El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a 

que el indicador del valor obtenido 

está alrededor de 11lejos al indicador 

del logro esperado  6 del número de 

intervenciones en zonas vulnerables. 

Sin embargo, si el dato se compara 

con el valor actual (5) y la línea de 

base (5)  el avance en este Estrategia  

ha sido elevado. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como 

exógenos,  
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IND.01.AEI.08.03 Número de kits entregados 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

615 615 700 850 1000 

Valor 
obtenido 

615 615 708     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

AEI.08.04 
DOTACION DE INFORMACION DE EMERGENCIAS POR EVENTOS DE LA PLATAFORMA 
REGIONAL DE DEFENSA CIVIL INMEDIATA PARA EL CENTRO DE OPERACIONES DE 
EMERGENCIA NACIONAL - COEN (Prioridad:8) 

 

Evaluación del AEI.08.04: Dotación de información de emergencias por eventos de la 
plataforma regional de defensa civil inmediata para el centro de operaciones de 
emergencia nacional - COEN. 
 
La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de número de kits entregados; cuyas actividades operativas AO del 

POI articuladas a esta AEI no tienen información, de esto se desprende que las actividades que 

se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no 

disponen de información, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

IND.01.AEI.08.04 Número de emergencias registradas 
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El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a 

que el indicador del valor obtenido 

está alrededor de 708 cerca al 

indicador del logro esperado 700 del 

número de kits entregados. Sin 

embargo, si el dato se compara con el 

valor actual (615) y la línea de base 

(615)  el avance en este Estrategia  ha 

sido modesto. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos,  
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2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

413 413 413 413 413 

Valor 
obtenido 

413 413 413     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

AEI.08.05 
PLAN DE CONTINGENCIA CON ACCIONES INMEDIATAS IMPLEMENTADAS EN EL 
DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:8) 

 

Evaluación del AEI.08.05: Plan de contingencia con acciones inmediatas implementadas 
en el departamento de Junín 
 
La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de número de acciones del plan de implementación; cuyas actividades 

operativas AO del POI articuladas a esta AEI no tienen información, de esto se desprende que 

las actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI 

del PEI no disponen de información, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.08.05 Número de Acciones del Plan implementados 
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El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a 

que el indicador del valor obtenido 

está alrededor de 413 igual al 

indicador del logro esperado 413 del 

número de emergencias registradas. 

Sin embargo, si el dato se compara 

con el valor actual (413) y la línea de 

base (413)  el avance en este 

Estrategia  ha sido eficiente. Esto se 

debe a factores tanto endógenos 

como exógenos,  

El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a 

que el indicador del valor obtenido 

está alrededor de 2 igual al indicador 

del logro esperado 2 del número de 

acciones del plan de implementación. 

Sin embargo, si el dato se compara 

con el valor actual (2) y la línea de 

base (3)  el avance en este Estrategia  

ha sido eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como 

exógenos,  
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2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

3 2 2 2 2 

Valor 
obtenido 

3 2 2     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

AEI.08.06 
EVALUACIONES DE RIESGO EN ZONAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO 

DE JUNIN (Prioridad:8) 
 

Evaluación del AEI.08.06: Evaluaciones de riesgo en zonas vulnerables del departamento 
de Junín. 
 
La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% de número de evaluaciones realizadas; cuyas actividades operativas 

AO del POI articuladas a esta AEI no tienen información, de esto se desprende que las 

actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del 

PEI no disponen de información, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.08.06 Número de evaluaciones realizadas 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

24 1 2 2 2 

Valor 
obtenido 

24 1 2     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

AEI.08.07 
SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEFENSA NACIONAL FORTALECIDOS 
PARA LA ATENCIÓN DE LOS CIUDADANOS (Prioridad:8) 

 

Evaluación del AEI.08.07: Sistema de seguridad ciudadana y defensa nacional 
fortalecidos para la atención de los ciudadanos. 
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El cumplimiento del indicador está 

alrededor de 100%, esto se debe a 

que el indicador del valor obtenido 

está alrededor de 2 igual al indicador 

del logro esperado 2 del número de 

acciones del plan de implementación. 

Sin embargo, si el dato se compara 

con el valor actual (1) y la línea de 

base (24)  el avance en este 

Estrategia  ha sido muy bajo. Esto se 

debe a factores tanto endógenos 

como exógenos,  
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La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, no tiene avance alguno 

0 % de numero de instituciones públicas fortalecidas con el sistema de seguridad ciudadana; 

cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI no tienen información, de esto se 

desprende que las actividades que se implementaron para el cumplimiento de las metas 

establecidas en las AEI del PEI no disponen de información, asimismo por factores endógenos y 

factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.08.07 
Número de Instituciones Públicos fortalecidos con el sistema de seguridad 

ciudadana. 

 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

1 1 2 2 2 

Valor 
obtenido 

1 1 0     

Avance (%) 100% 100% 0%     

 

 

 

OEI.08 FORTALECER LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:8) 

COD. INDICADOR 
LINEA 

DE BASE 
VALOR 

ACTUAL 

LOGRO 
ESPERA

DO 

VALOR 
OBTENI

DO 

AVAN
CE (%) 

Estado  
(Cumplido>= 

100 %) 

% de 
cumplimie

nto POI 

IND.01.OEI.08 

Número de instrumentos de Gestión de 
Riesgos de Desastres, Seguridad 
Ciudadana y Defensa Nacional 
Implementados 

3 4 5 4 80   AVANCE 

  PROMEDIO         80 AVANCE 79 

AEI.08.01 SERVICIOS ANTICIPADOS PARA LA REDUCCION DE RIEGOS DE DESASTRES EN LA POBLACION VULNERABLE (Prioridad:8) 

IND.01.AEI.08.01 
Número de Instituciones Públicas que 
implementan medidas de gestión de 
riesgos de desastres. 

4 5 6 7 100 CUMPLIDO   

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 79 

AEI.08.02 
INTERVENCIONES OPORTUNAS PARA RECUPERAR LOS NIVELES DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y PRIVADA DE LA 
POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA (Prioridad:8) 
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No tiene avance alguno 0%, esto se 

debe a que el indicador del valor 

obtenido está alrededor de 0 y 

indicador del logro esperado 2 del 

número de instituciones públicas 

fortalecidas con el sistema de 

seguridad ciudadana. Sin embargo, si 

el dato se compara con el valor actual 

(1) y la línea de base (1)  el avance en 

este Estrategia  es nada. Esto se debe 

a factores tanto endógenos como 

exógenos,  
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IND.01.AEI.08.02 
Número de intervenciones en zonas 
vulnerables 

5 5 6 11 100 CUMPLIDO 
CUMPLID

O 

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 100 

AEI.08.03 
ATENCIONES INMEDIATAS POR EVENTOS OCURRIDOS POR FENOMENOS NATURALES Y ANTROPICOSEN LA POBLACION 
AFECTADA Y/O DANNIFICADA DE LA REGION JUNIN (Prioridad:8) 

IND.01.AEI.08.03 Número de kits entregados 615 615 700 708 100 CUMPLIDO 
SIN 

INFORMA
CIÓN 

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO   

AEI.08.04 
DOTACION DE INFORMACION DE EMERGENCIAS POR EVENTOS DE LA PLATAFORMA REGIONAL DE DEFENSA CIVIL 
INMEDIATA PARA EL CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA NACIONAL - COEN (Prioridad:8) 

IND.01.AEI.08.04 Número de emergencias registradas 413 413 413 413 100 CUMPLIDO   

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 
SIN 

INFORMA
CIÓN 

AEI.08.05 PLAN DE CONTINGENCIA CON ACCIONES INMEDIATAS IMPLEMENTADAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:8) 

IND.01.AEI.08.05 
Número de Acciones del Plan 
implementados 

3 2 2 2 100 CUMPLIDO   

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 
SIN 

INFORMA
CIÓN 

AEI.08.06 EVALUACIONES DE RIESGO EN ZONAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:8) 

IND.01.AEI.08.06 Número de evaluaciones realizadas 24 1 2 2 100 CUMPLIDO   

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 
SIN 

INFORMA
CIÓN 

AEI.08.07 
SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEFENSA NACIONAL FORTALECIDOS PARA LA ATENCIÓN DE LOS CIUDADANOS 
(Prioridad:8) 

IND.01.AEI.08.07 
Número de Instituciones Públicos 
fortalecidos con el sistema de 
seguridad ciudadana. 

1 1 2 0 0   
SIN 

INFORMA
CIÓN 

  
PROMEDIO 

        
0 SIN AVANCE 

SIN 
INFORMA

CIÓN 

 

OEI.09 
MEJORAR EL ACCESO A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL 

DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:9) 
 

4.2.2.9  Evaluación del OEI.09: Mejorar el acceso a la igualdad de oportunidades en 

el departamento de Junín. 

El presente objetivo tiene 01 indicador teniendo un cumplimiento de meta al 100% de porcentaje 

de mujeres de 15 a 48 años de edad alguna vez que sufrieron violencia física ejercida alguna vez 

por el esposo o compañero; contribuido por siete 05 acciones estratégicas institucionales que 

alcanzaron en promedio del 65.56% de avance; de este se desprende que las acciones 

estratégicas que se implementaron fueron lo suficiente; asimismo las AO del POI articuladas a 

este objetivo tuvieron un cumplimiento de metas 117 % que no fue suficiente en su aporte a la 

contribución en las Acciones Estratégicas Institucionales;  por factores exógenos tales como: la 

corrupción, la poca comunicación de las instituciones. 

 

IND.01.OEI.09 
Porcentaje de mujeres de 15 a 49 años de edad alguna vez unidas que sufrieron 

violencia física, ejercida alguna vez por el esposo o compañero 
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2014 2016 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

39.3 40.6 37.5 36 34.5 

Valor 
obtenido 

39.3 40.6 38.23     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

AEI.09.01 
SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL QUE EMPODERE LOS DERECHOS DE NIÑOS 
NIÑAS Y ADOLESCENTES (Prioridad:9) 

 

Evaluación del AEI.09.01: Servicio de atención integral que empodere los derechos de 

niños niñas y adolescentes 
La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 23.33% del Número de atención integral que empodere los derechos de 

niños, niñas y adolescentes; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI 

tienen un avance del 119.5 %, de esto se desprende que las actividades que se implementaron 

para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no fueron lo suficiente, 

asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.09.01 
Número de atención integral que empodere los derechos de niños, niñas y 

adolescentes 
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Logro
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2016 2017 2018 2019 2020

Avance del indicador 1 del AEI: 
Número de ateción integral que 

empodere los derechos de niños, 
niñas y adolescentes 

Avance (%)

Logro
esperado

El avance del indicador está alrededor de 

100%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 38.23 superando la meta de 

37.5 del porcentaje de 15 a 49 años de edad 

alguna vez unidas que sufrieron violencia 

física, ejercida alguna vez por el esposo o 

compañero. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (40.6) y la línea 

de base (39.3), el avance en este objetivo ha 

sido regularmente eficiente. Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos, 

El avance del indicador está alrededor de 

23.3%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 700 casi la cuarta parte de la meta 

3000 del número de atenciones integrales que 

empodere los derechos de niños, niñas y 

adolescentes. Sin embargo, si el dato se 

compara con el valor actual (0) y la línea de 

base (0), el avance en este objetivo ha sido 

deficiente. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, el primero debido a 

la falta de servicio de transporte para los 

medicamentos y a la falta de promoción, difusión 

y precaución para los padres de familia en 

atención integral; y, a factores exógenos tales 

como el trámite documentario del gobierno es 

lento y con ello la falta de eficacia para la 

habilitación presupuestaria. 
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2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 0 3000 3032 3065 

Valor 
obtenido 

0 0 700     

Avance 
(%) 

100% 100% 23%   
  

 

AEI.09.02 
SERVICIO Y SESIBILIZACION INTEGRAL PARA NIÑAS, NIÑOS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y ADULTO MAYOR (Prioridad:9) 

 

Evaluación del AEI.09.02: Servicio y sensibilización integral para niñas, niños personas 

con discapacidad y adulto mayor.  

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor de 100% del Número de Servicio y sensibilización integral para niñas, niños 

personas con discapacidad y adulto; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta 

AEI no disponen de información de esto se desprende que las actividades que se implementaron 

para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no explican el estado 

situacional de las metas, asimismo por factores endógenos y factores exógenos. 

 

IND.01.AEI.09.02 
Número de Servicio y sensibilización integral para niñas, niños personas con 
discapacidad y adulto 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 0 100 110 120 

Valor 
obtenido 

0 0 100     

Avance (%) 100% 100% 100%     
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sensibilización integral para niñas, niños personas con 

discapacidad y adulto 

Avance
(%)

Logro
esperad
o
Valor
obtenid
o

El avance del indicador está alrededor de 100%, 

cumpliendo con la meta de 100 % números de 

servicios y sensibilización integral para niñas, 

niños, personas con discapacidad y adulto. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (0) y la línea de base (0), el avance en 

este objetivo ha sido muy eficiente.  

Este dato no guarda consistencia con el nivel de 

cumplimiento de las AO del POI vinculadas a 

esta AEI en vista que no dispone de información 

de avance o cumplimiento de metas, no obstante 

se explica (se debe a factores tanto endógenos 

como exógenos, el primero debido al interés de 

los padres, familia y adultos con discapacidad 

para acceder a los servicios que se brinda; y, a 

factores exógenos tales como) por la difusión por 

los diferentes medios de comunicación para la 

cobertura de los servicios brindados. 
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AEI.09.03 
FORTALECIMIENTO DE DESARROLLO DE CAPACIDADES PERMANENTE A LAS MUJERES Y 

HOMBRES DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:9) 
 

Evaluación del AEI.09.03: Fortalecimiento de desarrollo de capacidades permanente a las mujeres 

y hombres del departamento de Junín.  

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un avance de metas 

alrededor de 24.49% del número de mujeres y hombres con capacitaciones permanentes 

fortalecidas en el Departamento de Junín.; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas 

a esta AEI cumplieron la meta establecida al 100 % de esto se desprende que las actividades 

que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no 

fueron lo suficiente para explican el estado situacional de las metas. 

IND.01.AEI.09.03 
Número de mujeres y hombres con capacitaciones permanentes fortalecidas en 

el Departamento de Junín. 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 0 5500 5500 5500 

Valor 
obtenido 

0 0 1347     

Avance (%) 100% 100% 24%     

 

 

 

AEI.09.04 
SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL CON DERECHO A INTERCULTURALIDAD PARA LOS 
POBLADORES (Prioridad:9) 

 

Evaluación del AEI.09.04: Servicio de atención integral con derecho a interculturalidad 
para los pobladores.  

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un avance de metas 

alrededor de 80% del Número de Servicio de atención integral con derecho a interculturalidad 

para los pobladores; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI no disponen 

información alguna, de esto se desprende que las actividades que se implementaron para el 
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Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El avance del indicador está alrededor de 

24%, esto se debe a que el indicador del 

valor obtenido está alrededor de 1347 casi la 

cuarta parte de la meta del logro esperado de 

5500 número de mujeres y hombres con 

capacitaciones permanentes fortalecidas en 

el Departamento de Junín. Sin embargo, si el 

dato se compara con el valor actual (0) y la 

línea de base (0), el avance en este objetivo 

ha sido altamente eficiente. Este dato no 

guarda consistencia con el nivel de 

cumplimiento de las AO del POI vinculadas a 

esta AEI que se encuentra al 100 %, 

explicado por problemas (Esto se debe a 

factores tanto endógenos como exógenos), el 

primero debido) a la falta de implementación 

de herramientas de trabajo para las 

capacitaciones y la sensibilización a la 

población para su asistencia; (y, a factores 

exógenos tales como) la falta de presupuesto 

asignado para este tipo de capacitaciones. 
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cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no registra para explican el estado 

situacional de las metas. 

IND.01.AEI.09.04 
Número de Servicio de atención integral con derecho a interculturalidad para 

los pobladores 

 

 
 

  

2016 2017 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 0 5000 5054 5108 

Valor 
obtenido 

0 0 4000     

Avance 
(%) 

100% 100% 80%   
  

 

AEI.09.05 
SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LA POBLACIÓN AFECTADAS POR LA VIOLENCIA 

(Prioridad:9) 

Evaluación del AEI.09.05: Servicio de atención integral a la población afectada por la 

violencia 
La presente Acción Estratégica Institucional tiene un (01) solo indicador, con un cumplimiento de 

metas alrededor del 100% del número de población con servicio integral atendida por la violencia 

en el Departamento de Junín; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta AEI no 

disponen información alguna, de esto se desprende que las actividades que se implementaron 

para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI no registra para explican el 

estado situacional de las metas. 
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El avance del indicador está alrededor de 80%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 

4000 cerca de la meta de 5000 número de 

servicio de atención integral con derecho a 

interculturalidad para los pobladores. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor actual 

(0) y la línea de base (0), el avance en este AEI 

ha sido elevadísimo relativamente eficiente.  

Este dato no guarda consistencia con el nivel de 

cumplimiento de las actividades operativas del 

POI vinculados a esta AEI en vista que dispone 

de información, no obstante explica problemas 

(Esto se debe a factores tanto endógenos como 

exógenos, el primero debido a la) falta de 

presupuesto para la difusión de medios de 

comunicación; (y, a factores exógenos tales 

como) la falta de interés de la población en 

conocer su cultura. 
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IND.01.AEI.09.05 
Número de población con servicio integral atendida por la violencia en el 

Departamento de Junín 

 

 
 

  

2014 2016 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

39.3 40.6 35 30 28 

Valor 
obtenido 

39.3 40.6 35     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
  

 

OEI.09 MEJORAR EL ACCESO A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:9) 

COD. INDICADOR 
LINEA 
BASE 

VALOR 
ACTUAL 

LOGRO 
ESPERA

DO 

VALOR 
OBTENI

DO 

AVAN
CE (%) 

Estado  
(Cumplido
>= 100 %) 

% de 
cumplimient

o POI 

IND.01.OEI.09 

Porcentaje de mujeres de 15 a 49 años de 
edad alguna vez unidas que sufrieron 
violencia física, ejercida alguna vez por el 
esposo o compañero 

39.3 40.6 37.5 38.23 100 
CUMPLID

O 
CUMPLIDO 

  PROMEDIO         100 
CUMPLID

O 
117.10333 

AEI.09.01 SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL QUE EMPODERE LOS DERECHOS DE NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES (Prioridad:9) 

IND.01.AEI.09.01 
Número de atención integral que empodere 
los derechos de niños, niñas y adolescentes 

0 0 3000 700 23.33   CUMPLIDO 

  PROMEDIO         23.33 AVANCE 119.58713 

AEI.09.02 SERVICIO Y SESIBILIZACION INTEGRAL PARA NIÑAS, NIÑOS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTO MAYOR (Prioridad:9) 

IND.01.AEI.09.02 
Número de Servicio y sensibilización integral 
para niñas, niños personas con discapacidad 
y adulto 

0 0 100 100 100 
CUMPLID

O 

SIN 
INFORMACI

ÓN 

  PROMEDIO         100 
CUMPLID

O 

SIN 
INFORMACI

ÓN 

AEI.09.03 
FORTALECIMIENTO DE DESARROLLO DE CAPACIDADES PERMANENTE A LAS MUJERES Y HOMBRES DEL DEPARTAMENTO DE 

JUNIN (Prioridad:9) 

IND.01.AEI.09.03 
Número de mujeres y hombres con 
capacitaciones permanentes fortalecidas en 
el Departamento de Junín. 

0 0 5500 1347 24.49   CUMPLIDO 

  PROMEDIO         24.49 AVANCE 100 
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obtenido

El avance del indicador está alrededor de 100%, esto se 

debe a que el indicador está alrededor de 35 alcanzando 

la meta trazada del número de población con servicio 

integral atendida por la violencia en el Departamento de 

Junín. Sin embargo, si el dato se compara con el valor 

actual (40.6) y la línea de base (39.6), el avance en este 

objetivo ha sido relativamente eficiente, aunque menos 

en comparación con años anteriores.  

Este dato no guarda consistencia con el nivel de 

cumplimiento de las AO del POI vinculadas a esta acción 

estratégica por que no dispone de información no 

obstante explica problemas (Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos, el primero debido al 

mayor conocimiento de la población en cuanto a sus 

derechos y el trabajo mancomunado entre la policía y la 

fiscalía en difusión; y, a factores exógenos) tales como la 

falta de implementación de los instrumentos de trabajo 

para su ejecución. 
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AEI.09.04 SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL CON DERECHO A INTERCULTURALIDAD PARA LOS POBLADORES (Prioridad:9) 

IND.01.AEI.09.04 
Número de Servicio de atención integral con 
derecho a interculturalidad para los 
pobladores 

0 0 5000 4000 80   
SIN 

INFORMACI
ÓN 

  PROMEDIO         80 AVANCE 
SIN 

INFORMACI
ÓN 

AEI.09.05 SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LA POBLACIÓN AFECTADAS POR LA VIOLENCIA (Prioridad:9) 

IND.01.AEI.09.05 
Número de población con servicio integral 
atendida por la violencia en el Departamento 
de Junín 

39.3 40.6 35 35 100 
CUMPLID

O 

SIN 
INFORMACI

ÓN 

  PROMEDIO         100 
CUMPLID

O 

SIN 
INFORMACI

ÓN 

 

 

OEI.10 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL EN LA POBLACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:10) 

 

4.2.2.10  Evaluación del OEI.10: Mejorar la gestión de la calidad ambiental en la 

población del departamento de Junín 

El presente objetivo tiene 01 indicador teniendo un cumplimiento de  meta del 100% del Número 

de Consejos de Recursos Hídricos de Cuencas para la gestión de la calidad; contribuido por una 

01 acción estratégica institucional que alcanzaron en promedio del 100% de avance; de este se 

desprende que las acciones estratégicas que se implementaron fueron lo suficiente; asimismo 

las AO del POI articuladas a este objetivo tuvo un avance del 58% que a su vez fue lo suficiente 

su contribución en las Acciones Estratégicas Institucionales. 

 

IND.01.OEI.10 
Número de Consejos de Recursos Hídricos de Cuencas para la gestión de la 

calidad 

 

 

  

2015 2016 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 ND 1 1 1 

Valor 
obtenido 

0 ND 1     

Avance 0% ND 100%     
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Hídricos de Cuencas para la Gestión de 
la calidad 

Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El avance del indicador está alrededor de 

100%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 1 igual a la meta 1 del número de 

Consejos de Recursos Hídricos de Cuencas 

para la Gestión de la Calidad. No se registra 

información anterior por lo que el avance en 

este objetivo ha sido regularmente eficiente. 

Esto se debe a factores tanto endógenos como 

exógenos, el primero debido a el liderazgo de 

la GRRNGMA con la creación del consejo de 

Recursos Hídricos de la cuenca interregional 

Mantaro; y, a factores exógenos tales como la 

el apoyo presupuestal del ANA para las 

reuniones de los integrantes del Consejo 

Regional de RRHH. 

Cabe resaltar que el limitado apoyo logístico es 

un factor todavía por superar. 
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(%) 

 

AEI.10.01 
SISTEMA REGIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL INTEGRADO PARA EL 

DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:10) 
 

Evaluación del AEI.10.01: Sistema regional de gestión ambiental integrado para el 

departamento de Junín.  

 

La presente Acción Estratégica Institucional tiene tres (03) indicadores, con un cumplimiento de 

metas al 100 % del número de Empresas supervisadas que cumplen buenas prácticas 

ambientales, en beneficio de la población, de consejo de cuencas creadas y número de 

entidades del sistema regional de gestión ambiental que implementan la política ambiental y los 

instrumentos de gestión ambiental; cuyas actividades operativas AO del POI articuladas a esta 

AEI tienen un avance de meta establecida al 57.89% de esto se desprende que las actividades 

que se implementaron para el cumplimiento de las metas establecidas en las AEI del PEI fueron 

lo suficiente para explican el estado situacional de las metas. 

 

IND.01.AEI.10.01 
Número de Empresas supervisadas que cumplen buenas prácticas 
ambientales, en beneficio de la población 

 

 

 

 

  

2013 2016 

2018 2019 2020 (línea 
de 

base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

50 79 60 70 75 

Valor 
obtenido 

50 79 60     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
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Valor
obtenido

El avance del indicador está alrededor de 100%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 

60 igual a la meta 60 del número de Empresas 

supervisadas que cumplen buenas prácticas 

ambientales, en beneficio de la población. Sin 

embargo, si el dato se compara con el valor actual 

(79) y la línea de base (50), el avance en este 

objetivo ha sido relativamente eficiente. Esto se 

debe a factores tanto endógenos como exógenos, 

el primero debido al personal capacitado en 

fiscalización ambiental de las cuatro Direcciones 

Regionales; y, a factores exógenos tales como la 

elaboración del PLANEFA. 

Cabe mencionar que la insuficiente asignación 

presupuestal para realizar seguimiento del 

PLANEFA 2018 y el limitado apoyo logístico son 

factores todavía por superar. 
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IND.02.AEI.10.01 Consejo de cuenca creado 

 
 

  

2015 2016 

2018 2019 2020 (línea de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

0 0 1 2 2 

Valor 
obtenido 

0 0 1     

Avance (%) 100% 100% 100%     

 

 

IND.03.AEI.10.01 
Número de Entidades del Sistema Regional de Gestión Ambiental que 

implementan la política ambiental y los instrumentos de gestión ambiental 

 

 
 

  

2015 2016 

2018 2019 2020 
(línea 

de 
base) 

(Valor 
actual) 

Logro 
esperado 

1 2 1 2 3 

Valor 
obtenido 

1 2 2     

Avance 
(%) 

100% 100% 100%   
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Avance del indicador 2 del AEI:  Cantidad de Consejo de 
cuenta creado 

Avance (%)

Logro
esperado
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Avance del indicador 3 del AEI:  Número de 
Entidades del Sistema Regionl de Gestión 

Ambiental que implementan la política ambiental 
y los instrumentos de gestión ambiental 

Avance (%)

Logro
esperado

Valor
obtenido

El avance del indicador está alrededor de 

100%, esto se debe a que el indicador está 

alrededor de 1 igual a la meta 1de la cantidad 

de Consejo de cuenca creado. No se registra 

información por lo que se menciona que el 

avance en este objetivo ha sido relativamente 

eficiente. Esto se debe a factores tanto 

endógenos como exógenos, el primero debido a 

el seguimiento exclusivo que se realizó a las 

regiones conformantes para la entrega de 

documentación; y, a factores exógenos tales 

como la instalación del consejo de recursos 

hídricos de cuenca interregional Mantaro. 

Cabe mencionar que la restricción presupuestal 

para realizar trabajos de campo y para el 

desplazamiento a otras regiones y el limitado 

apoyo logístico son factores todavía por 

superar. 

El avance del indicador está alrededor de 100%, 

esto se debe a que el indicador está alrededor de 2 

superando la meta 1 del número de Entidades del 

Sistema Regional de Gestión Ambiental que 

implementan la política ambiental y los 

instrumentos de gestión ambiental. Sin embargo, si 

el dato se compara con el valor actual (2) y la línea 

de base (1), el avance en este objetivo ha sido 

relativamente eficiente. Esto se debe a factores 

tanto endógenos como exógenos, el primero 

debido a el PIP de Ordenamiento Territorial; y, a 

factores exógenos tales como el PIP de Reserva 

de Biosfera. 

Cabe mencionar que el retraso en la Asignación 

presupuestal del mes de agosto y el limitado apoyo 

logístico son factores todavía por superar. 
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OEI.10 MEJORAR LA GESTIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:10) 

COD. INDICADOR 
LINEA 

DE 
BASE 

VALOR 
ACTUAL 

LOGRO 
ESPERADO 

VALOR 
OBTENIDO 

AVANCE 
(%) 

Estado  
(Cumplido>= 

100 %) 

% de 
cumplimiento 

POI 

IND.01.OEI.10 

Número de Consejos de Recursos Hídricos de 
Cuencas para la gestión de la calidad 

0 ND 1 1 100 CUMPLIDO AVANCE 

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 58 

AEI.10.01 SISTEMA REGIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL INTEGRADO PARA EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:10) 

IND.01.AEI.10.01 

Número de Empresas supervisadas que 
cumplen buenas prácticas ambientales, en 
beneficio de la población 

50 79 60 60 100 CUMPLIDO AVANCE 

IND.02.AEI.10.01 Consejo de cuenca creado 0 0 1 1 100 CUMPLIDO AVANCE 

IND.03.AEI.10.01 

Número de Entidades del Sistema Regional 
de Gestión Ambiental que implementan la 
política ambiental y los instrumentos de 
gestión ambiental 

1 2 1 2 100 CUMPLIDO AVANCE 

  PROMEDIO         100 CUMPLIDO 58 

 

 

3.3. Avance de los indicadores de resultado respecto a su prioridad y ejecución presupuestal 

 

Al analizar comparativamente los 10 OEI teniendo en cuenta su nivel de prioridad según la ruta 

estratégica; revisaremos su relación en los logros obtenidos a nivel de avance de los indicadores de 

OEI, así como la asignación de recursos (gasto vs logros esperados).  

 

En la formulación del presupuesto institucional del año 2018 se orientaron los recursos hacia el 

cumplimiento de la misión y los logros esperados de los OEI y AEI, de acuerdo a la priorización 

identificada en el PEI (Ruta Estratégica) y la implementación del POI. Por ello la importancia de 

analizar el cumplimiento de lo obtenido en relación con la asignación presupuestal y su ejecución. 

 

A través del seguimiento de la ejecución presupuestal anual del Gobierno Regional Junín, se puede 

apreciar la distribución y ejecución del presupuesto del año 2018 a nivel de OEI (Información 

elaborada a partir de los datos extraídos del Módulo de Evaluación Presupuestaria del MEF). 

Además, el análisis se realiza en función al % de avance de los indicadores de resultado (OEI), al 

respecto podemos señalar lo siguiente: 

 En un primer bloque los OEI 01, 02, 03, 04 y 05 fueron identificados con prioridad 1, 2, 3, 4 

y 5. De ellos no cumplieron en alcanzar las metas físicas establecidas. Asimismo, llama la 

atención que, el OEI 3, presenta prioridad 3, presente un porcentaje de ejecución del 103.2 

% que significa que el PIM (S/. 2’501,761) es menor que la ejecución  (S/. 2’581,937). 

 En el segundo bloque los OEI: 06, 07, 08, 09 y 10, presentan avances diferenciados;  es 

así  el OEI 06 llama la atención presenta un avance físico del 66 %  con una ejecución 

presupuestal del 93.3 %. 

 El OEI: 09, con prioridad 9 presenta un avance físico del 117 % con una ejecución 

presupuestal del 408.5 % llama la atención que el presupuesto asignado es menor que la 

ejecución presupuestal. 

 La Mayoría de los OEI, presentan un buen nivel de ejecución presupuestal (devengado), 

mayor al 82.1%. 

 Podemos concluir que el presupuesto institucional fue asignado los OEI con una 

orientación al cumplimiento de los indicadores del PEI y la prioridad establecida. 
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Tabla 6. Avance de los indicadores de los OEI respecto a su prioridad y ejecución presupuestal 

 

Prioridad Cód. Objetivo Estratégico Institucional 
% Avance 

OEI 
PIM (S/.) 

Ejecución 
(devengado) 

(S/.) 

% 
Asignació

n 
presupue

stal 

% 
Ejecución 

1 OEI.01 Mejorar la calidad de la educación 
en los estudiantes 

                    
89  

         
971,842,544  

            
821,733,459  53.97 84.6 

2 OEI.02 Mejorar la calidad de atención de 
salud en la población 

                    
83  

         
359,283,893  

            
313,718,354  19.95 87.3 

3 OEI.03 Mejorar la cobertura de los 
servicios básicos de la población 

                    
96  

             
2,501,761  

                
2,581,937  0.14 103.2 

4 OEI.04 
Elevar la competitividad de las 
unidades económicas en el 
departamento de Junín 

                    
90  

           
28,522,851  

              
21,809,468  1.58 76.5 

5 OEI.05 Mejorar la infraestructura del 
departamento de Junín 

                    
85  

         
219,299,898  

            
180,052,434  12.18 82.1 

6 OEI.06 Fortalecer la gestión institucional 
del gobierno regional Junín 

                    
66  

         
202,990,831  

            
189,472,291  11.27 93.3 

7 OEI.07 
Mejorar el aprovechamiento 
sostenible de los ecosistemas en el 
departamento de Junín 

                 
118  

                 
541,124  

                    
529,221  0.03 97.8 

8 OEI.08 
Fortalecer la gestión del riesgo de 
desastres en el departamento de 
Junín 

                    
78  

           
10,316,461  

                
7,469,918  0.57 72.4 

9 OEI.09 
Mejorar el acceso a la igualdad de 
oportunidades en el departamento 
de Junín 

                 
117  

             
3,401,597  

              
13,895,291  0.19 408.5 

10 OEI.10 
Mejorar la gestión de la calidad 
ambiental en la población del 
departamento de Junín 

                    
58  

                 
170,718  

                    
151,404  0.01 88.7 

(en 
blanco) 

(en 
blanco) (En blanco) 

                    
72  

             
1,963,559  

                
1,186,464  0.11 60.4 

 

En el Gráfico N° 2, podemos apreciar que los OEI 07 es el que ha ejecutado con mayor eficiencia, al 

haber logrado el resultado esperado con uso óptimo de los recursos y por tanto con el menor gasto 

(menor % presupuesto asignado). En general, todos los OEI tuvieron un PIM asignado con un buen 

nivel de ejecución (devengado), es decir lo asignado por OEI fue ejecutado según lo programado.  

 

Los OEI.: 03, 07 y 10, tuvieron los PIM y en consecuencia las ejecuciones más bajas que significan 

el 0.14 %, 0.03% y 0.01% del presupuesto total asignado. 
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3.4. Avance de los indicadores de resultado en el periodo del PEI 

 

En esta sección se muestra el avance comparado de los indicadores respecto a los logros 
esperados para cada año de implementación del PEI. En ese sentido se considera el valor obtenido 
en el año 2018 y los logros esperados para los años 2019 y 2020 

 

Tabla 7: Avance de los indicadores de los OEI 

PEI 2018-2020 

 
 

VALOR 

OBTENIDO

2018 2018 2019 2020

OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION EN LOS ESTUDIANTES (Prioridad:1)

IND.01.OEI.01

Porcentaje de estudiantes de segundo 

grado de primaria con nivel satisfactorio 

en Comprensión Lectora

Porcentaje 47.8 59.5 62 64.5

IND.02.OEI.01

Porcentaje de estudiantes de segundo 

grado de primaria con nivel satisfactorio 

en Matemática

Porcentaje 40.3 38.2 42.2 45

OEI.02 MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION DE SALUD EN LA POBLACION (Prioridad:2)

IND.01.OEI.02
Porcentaje de ususarios satisfechos en la 

atención de consulta externa
Porcentaje 53.5 53 55 57

OEI.03 MEJORAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS DE LA POBLACIÓN (Prioridad:3)

IND.01.OEI.03
Porcentaje de viviendas funcionales y 

seguras en la Región Junín
Tasa 0 87 88 89

IND.01.OEI.04 PBI Regional Percapita (S/) Tasa 10906 12230 12776 13344

OEI.05 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:5)

IND.01.OEI.05 Inversión pública percapita Tasa 222.46 271.64 294.36 316.88

OEI.06 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN (Prioridad:6)

IND.01.OEI.06
Número de políticas de modernización de 

la gestión pública implementados
Número 1 1 2 2

IND.01.OEI.07
Porcentaje del territorio regional 

gestionado sosteniblemente
Porcentaje 1 1 1.5 2

OEI.08 FORTALECER LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:8)

IND.01.OEI.08

Número de instrumentos de Gestión de 

Riesgos de Desastres, Seguridad 

Ciudadana y Defensa Nacional 

Implementados

Número 4 5 5 6

IND.01.OEI.09

Porcentaje de mujeres de 15 a 49 años de 

edad alguna vez unidas que sufrieron 

violencia física, ejercida alguna vez por el 

esposo o compañero

Porcentaje 38.23 37.5 36 34.5

IND.01.OEI.10
Número de Consejos de Recursos Hídricos 

de Cuencas para la gestion de la calidad
Número 1 1 1 1

OEI.04 ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES ECONÓMICAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

OEI.07 MEJORAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

(Prioridad:7)

OEI.09 MEJORAR EL ACCESO A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN 

(Prioridad:9)

OEI.10 MEJORAR LA GESTIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE JUNÍN 

(Prioridad:10)

Cód. Indicador 

PARAMETRO 

DE 

MEDICION

LOGRO ESPERADO
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El Gráfico N° 3, nos permite visualizar la posición en que se encuentra el valor obtenido de los 
indicadores en el año 1 (2018) del PEI de CEPLAN respecto a los años 2019 y 2020, es decir, como 
viene progresando los indicadores hasta el logro final al término del periodo del PEI, es decir al 
2020.  

 

 

Gráfico N° 3. Avances de los indicadores respecto a la meta de culminación del PEI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sobre el particular, se puede mencionar que el valor obtenido de los indicadores de los Objetivos: 
OEI.01, OEI.02 y OEI.09 presenta avances por encima de lo esperado para el año 2018. 

Por otro lado, el valor obtenido los indicadores de los Objetivos OEI.01, OEI.04, OEI.05, OEI.08, 
OEI.09 presentan avance para este año por debajo de lo esperado, esto evidencia que los centros 
de costos responsables deben tomar acciones frente a los resultados y poner esfuerzo en analizar 
los procesos internos que permitan el desarrollo de la estrategia y de esta manera obtener en los 
años 2019 y 2020 lo esperado.  

Sin embargo, el indicador del OEI.03 no presentan avance para este año, esto evidencia que los 
centros de costos responsables deben tomar acciones frente a los resultados y poner esfuerzo en 
analizar los procesos internos que permitan el desarrollo de la estrategia y de esta manera obtener 
en los años 2019 y 2020 lo esperado.  

Por otro lado, de ser el caso analizar si el indicador es el idóneo para medir el resultado que se 
busca, o de lo contrario proponer si corresponde, la modificación del valor esperado por año. 
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IV. PROPUESTAS PARA LA MEJORA CONTINUA 

 

 Realización de reuniones de trabajo permanentemente, coordinando con los responsables de los 
indicadores del PEI. 

 Coordinar con los responsables de las Acciones Estratégicas Institucionales para que incluyan 
actividades que permitan alcanzar los resultados. 

 Capacitación constante a los funcionarios, personal profesional y técnico, en sistema de 
planeamiento y los demás sistemas administrativos, asimismo en el sistema funcional que le 
corresponde. 

 Supervisión y Evaluación continua desempeño del personal.   

 Continuar y empoderar a los servidores públicos la fase de Seguimiento y evaluación, para una 
mejora continua de la gestión pública regional. 

 Actualizar y/o elaborar los instrumentos de gestión como el ROF, MOF, MAPRO. 

 Revisar Analizar y tomar conocimiento de los Programas Presupuestales en la actualización de 
los planes institucionales. 

 Abastecimiento oportuno de insumos en las áreas operativas. 

 Implementar planes de trabajo por cada actividad con modelos operacionales establecidos por el 
ente rector,  con la finalidad que contribuyan a las acciones estratégicas institucionales. 

 Mejorar la gestión pública regional para racionalizar y gestionar mayores recursos. 

 Equipo de Planificadores con compromisos para contribuir en alcanzar las metas programadas. 

 Elaborar Directivas y/o instructivos internos, para mejorar la ejecución de las metas trazadas que 
contribuyan alcanzar las metas de las Acciones Estratégicas Institucionales y los Objetivos 
Estratégicos Institucionales. 

 Mejorar los procesos de producción de los bienes y servicios. 

 Los órganos de línea y de apoyo, programas presupuestales y unidades operativas deben 
considerar las siguientes lecciones aprendidas durante el periodo 2018, para la implementación 
del PEI 2019. 

 Equipamiento con tecnología de punta  de última generación en las áreas operativas. 
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDADIONES 
 
Conclusiones  

 cumplimiento de los OEI ha servido para identificar buenas prácticas en la implementación del 
PEI. 

 El bajo cumplimiento o incumplimiento de objetivos del PEI puede estar relacionada a los 
siguientes motivos: 

 Débil correspondencia de las Acciones Estratégicas Institucionales AEI, con los Objetivos 
Estratégicos Institucionales – OEI. 

 Algunos Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales, no se 
encuentran correctamente ubicados en la cadena de resultados.  

 Algunos Indicadores no fueron seleccionados cumpliendo los criterios establecidos. 

 Débil gerenciamiento de las políticas públicas  

 Cumplimiento con la evaluación de resultados del PEI 2018, con la dotación de información en 
el anexo 7 – seguimiento del PEI 2018 y la evaluación de implementación del POI 2018. 

 Con la implementación de la evaluación de resultados del PEI y el aplicativo CEPLAN V.01, se 
muestran los logros alcanzados. 

 La evaluación de resultados mejorará la implementación gradualmente del sistema y poseer 
una información inmediata y veraz para la toma de decisiones. 

 La implementación de esta estrategia de intervención y evaluación acorde con la política de 
gobierno, permite un mayor compromiso por parte de las autoridades, funcionarios y personal 
técnico para consecución de las metas físicas planteadas en PEI. 

 Existen Acciones Estratégicas Institucionales que no cuentan con Actividades programadas en 
el POI 

 
Recomendaciones 

 Los funcionarios deben gerenciar las Políticas Públicas Regionales priorizadas para lograr las 
metas establecidas en el PEI  

 Se recomienda coordinar frecuentemente con los órganos rectores de las políticas públicas. 

 Se recomienda la revisión periódicamente los elementos del PEI del GRJ. 

 Considerar AEI, que contengan actividades en las que se pueda unir esfuerzos en los 03 
niveles de gobierno (nacional, regional y local), que contribuyan alcanzar los OEI. 

 Mejorar la contratación de personal con el perfil adecuado y asegurar su permanencia, con la 
finalidad de asegurar un trabajo técnico adecuado y oportuno y no se perjudique a los usuarios 
que atiende el GRJ. 

 Capacitación constante a los funcionarios, personal profesional y técnico, en sistema de 
planeamiento y los demás sistemas administrativos, asimismo en el sistema funcional que le 
corresponde.   

 Mejoramiento de la infraestructura y logística para mejorar la operatividad de los sistemas 
funcionales y administrativos del Gobierno Regional Junín. 

 Impulsar la integración de los sistemas informáticos a los procesos; por lo que se debe 
continuar con el desarrollo de los módulos del aplicativo CEPLAN, el cual contiene información 
relevante. 

 Se recomienda a los Funcionarios, Directores, Jefes de órganos de línea y de apoyo, 
programas presupuestales y unidades operativas monitorear sus procedimiento internos, así 
como tener en cuenta los plazos previos necesarios para la ejecución de acciones, con la 
finalidad de que sus metas se cumplan dentro de lo programado y mejorar en los años 
posteriores. 
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VI. ANEXOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Reporte de seguimiento del PEI emitido a través del CEPLAN V.01 
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Periodo PEI : 2018 - 2022  

               Nivel de Gobierno : R - GOBIERNOS REGIONALES  

               Sector : 99 - GOBIERNOS REGIONALES  

               Pliego : 450 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO 
DE JUNIN 

               

  

                   OEI.
01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION EN LOS ESTUDIANTES (Prioridad:1) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
1 

Porcentaje de estudiantes de 
segundo grado de primaria con 
nivel satisfactorio en Comprensión 
Lectora Porcentaje 2015 51.7 2017 57 59.5 62 64.5 47.8 ND ND 80.34 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02-GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO SOCIAL 

 

IND.02.OEI.0
1 

Porcentaje de estudiantes de 
segundo grado de primaria con 
nivel satisfactorio en Matemática Porcentaje 2015 32.2 2017 36.2 38.2 42.2 45 40.3 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02-GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO SOCIAL 

                   OEI.
01 AEI.01.01 ENSEÑANZA, APRENDIZAJES FUNDAMENTALES PERTINENTES CON ÉNFASIS EN LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON BAJO RENDIMIENTO (Prioridad:1) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
1.01 

Porcentaje de estudiantes de 
segundo grado de primaria con 
nivel satisfactorio en Comprensión 
Lectora Porcentaje 2015 51.7 2017 57 59.5 62 64.5 47.8 ND ND 80.34 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.02.AEI.0
1.01 

Porcentaje de estudiantes de 
segundo grado de primaria con 
nivel satisfactorio en Matemática Porcentaje 2015 32.2 2017 36.2 38.2 42.2 45 40.3 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.03.AEI.0
1.01 

Porcentaje de estudiantes de 
segundo grado de secundaria con 
nivel satisfactorio en Comprensión 
Lectora Porcentaje 2015 13.3 2017 18.3 20.8 23.3 25.8 14 ND ND 67.31 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.04.AEI.0
1.01 

Porcentaje de estudiantes de 
segundo grado de secundaria con 
nivel satisfactorio en Matemática Porcentaje 2015 11.6 2017 15.6 17.6 19.6 21.6 15.5 ND ND 88.07 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

                   OEI.
01 AEI.01.02 ACCESO AL SERVICIO EDUCATIVO DE CALIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DE 3 A 16 AÑOS (Prioridad:1) 
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COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
1.02 

Tasa de matricula en educacion 
inicial (edad de 3 a 5 años) Tasa 2015 82.2 2017 85 86.2 87.2 87.2 85.2 ND ND 98.84 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

                   OEI.
01 AEI.01.03 SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES DE CALIDAD PARA LA POBLACIÓN EXCLUIDA DEL SISTEMA EDUCATIVO. (Prioridad:1) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
1.03 

Número de I.E. y programas del 
sistema educativo que atienden la 
demanda de servicio educativo Número 2016 5867 2017 6067 6267 6467 6667 6015 ND ND 95.98 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.02.AEI.0
1.03 

Porcentaje de alumnos que solo 
estudian, EBA inicial e intermedio Porcentaje 2016 20.1 2017 18 17.2 16.2 15 15 ND ND 87.21 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.03.AEI.0
1.03 

Número de estudiantes con 
desarrollo potencial limitado 
atendidos en Educación Especial Número 2016 586 2017 646 706 766 826 616 ND ND 87.25 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.04.AEI.0
1.03 

Número de estudiantes con alto 
rendimiento atendidos en el COAR Número 2016 200 2017 300 300 300 300 300 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

                   OEI.
01 AEI.01.04 FORMACION DEPORTIVA DE ALTA COMPETENCIA EN LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR (Prioridad:1) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
1.04 

Número de estudiantes 
deportistas participantes en 
competencias deportivas 
Regionales Número 2016 119 2017 130 150 160 180 150 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.02.AEI.0
1.04 

Número de estudiantes 
deportistas participantes en 
competencias deportivas 
Nacionales Número 2016 36 2017 40 45 50 55 45 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

 

IND.03.AEI.0
1.04 

Número de estudiantes 
deportistas ganadores en 
competencias deportivas a nivel 
sudamericano Número 2016 11 2017 11 15 20 20 20 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

                   OEI.
01 AEI.01.05 FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICOS PÚBLICOS Y PRIVADOS (Prioridad:1) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE LINEA BASE 

VALOR 
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 



   

 
 

92 

MEDICION 
Año Valor Año 

Valo
r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
1.05 

Porcentaje de institutos de 
educación superior pedagógico y 
escuelas que cumplen condiciones 
básicas de calidad para su 
funcionamiento y enseñanza-
aprendizaje Porcentaje 2016 40 2017 40 60 80 100 60 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

                   OEI.
01 AEI.01.06 OFERTA EDUCATIVA CON ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA Y EDUCACIÓN TÉCNICO - PRODUCTIVA (Prioridad:1) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
1.06 

Porcentaje de carreras 
profesionales de Institutos de 
Educación Tecnológico-productiva 
que cumplen condiciones básicas 
de calidad para su funcionamiento 
y enseñanza y aprendizaje. Porcentaje 2016 13 2017 20 26 33 40 25 ND ND 96.15 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.05-DIRECCION REGIONAL DE 
EDUCACION JUNIN - DREJ 

                   OEI.
02 MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION DE SALUD EN LA POBLACION (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
2 

Porcentaje de ususarios 
satisfechos en la atención de 
consulta externa Porcentaje 2016 48.3 2017 50 53 55 57 53.5 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02-GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO SOCIAL 

                   OEI.
02 AEI.02.01 ATENCION INTEGRAL AL NIÑO Y LA GESTANTE (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.01 

Razón de muerte materna por 
100,000 nacidos vivos. Tasa 2016 44.2 2017 43 42.02 41 40 27.5 ND ND 65.45 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

 

IND.02.AEI.0
2.01 

Tasa de mortalidad neonatal x 
1000 nacidos vivos Tasa 2016 10 2017 10 9.8 9 9 6 ND ND 61.22 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.02 ATENCION INTEGRAL PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 
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IND.01.AEI.0
2.02 

Proporción de Niños menores de 5 
años con desnutrición crónica Ratio 2016 18.8 2017 17.8 16.8 15.8 14.8 17.7 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.03 ATENCION INTEGRAL EN TBC, VIH/SIDA, HEPATITIS Y LA SÍFILIS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.03 

Tasa de incidencia de tuberculosis 
frotis positivo por 100,000 
habitantes. Porcentaje 2016 30 2017 28 26 24 22 24 ND ND 92.31 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

 

IND.02.AEI.0
2.03 

Tasa de incidencia de VIH en 
población por 100,000 personas. Tasa 2016 17.1 2017 16.8 16.5 16.5 16 12 ND ND 72.73 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.04 INTERVENCIONES SANITARIAS FOCALIZADAS DE LAS ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.04 

Porcentaje de personas protegidas 
contra la rabia. Porcentaje 2016 82 2017 85 90 95 98 87 ND ND 96.67 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

 

IND.02.AEI.0
2.04 

Tasa de incidencia de dengue por 
100000 habitantes. Tasa 2016 147 2017 144 141 139 137 23 ND ND 16.31 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.05 ATENCION PREVENTIVA DE RIESGOS Y DAÑOS PARA LA SALUD PRODUCIDOS POR ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.05 

Tasa de incidencia de personas de 
15 años de edad a más con 
diabetes mellitus por 100000 
Habitantes. Tasa 2016 189 2017 144 141 139 137 259 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

 

IND.02.AEI.0
2.05 

Tasa de incidencia de hipertensión 
arterial de 18 años de edad a más 
por 100000 Habitantes. Tasa 2016 727 2017 790 861 935 1017 792 ND ND 91.99 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.06 ATENCION PREVENTIVA PARA LA DISMINUCIÓN DE LA MORBIMORTALIDAD POR CÁNCER EN LA POBLACION. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 
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IND.01.AEI.0
2.06 

Tasa de mortalidad de cáncer por 
100,000 personas. Tasa 2016 3.01 2017 3.02 3.05 4.02 4.03 2.8 ND ND 91.8 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.07 ATENCION OPORTUNA PARA LA DISMINUCIÓN DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MÉDICAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.07 Porcentaje de atendidos Porcentaje 2016 0.28 2017 0.18 0.03 0.29 0.32 0 ND ND 0 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.08 ATENCION EN PREVENCIÓN Y MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.08 

Porcentaje de personas con 
discapacidad Certificada en 
Establecimientos Porcentaje 2016 0.43 2017 0.64 0.96 1.44 2.14 1.22 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.09 ATENCION INTEGRAL DE SALUD MENTAL A LA POBLACION. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.09 

Porcentaje de personas tamizadas 
con trastornos mentales y 
problemas psicosociales. Porcentaje 2016 17.7 2017 20.7 23.71 

26.7
1 

29.7
1 36.9 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
02 AEI.02.10 ATENCION INTEGRAL A SERVICIOS DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN. (Prioridad:2) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
2.10 

Porcentaje de población afiliada al 
SIS. Porcentaje 2016 59 2017 63 68 71 75 61 ND ND 89.71 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.04-DIRECCION REGIONAL DE 
SALUD JUNIN - DIRESA JUNIN 

                   OEI.
03 MEJORAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS DE LA POBLACIÓN (Prioridad:3) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 
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IND.01.OEI.0
3 

Porcentaje de viviendas 
funcionales y seguras en la Región 
Junín Tasa 2016 86.2 2017 86.2 87 88 89 0 ND ND 0 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02-GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO SOCIAL 

                   OEI.
03 AEI.03.01 SANEAMIENTO BÁSICO FOCALIZADO A LAS POBLACIONES MENOS DESARROLLADAS. (Prioridad:3) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
3.01 

Porcentaje de viviendas con 
acceso sostenible del servicio de 
saneamiento básico en la Región 
Junín Porcentaje 2016 91.8 2017 92 92.2 92.4 92.6 0 ND ND 0 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.06-DIRECCION REGIONAL DE 
VIVIENDA CONSTRUCCION Y 
SANEAMIENTO 

                   OEI.
03 AEI.03.02 SERVICIO DE SUMINISTRO ENERGÉTICO DE FORMA INTEGRAL A LA POBLACIÓN (Prioridad:3) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
3.02 

Número Hogares de cuentan con 
suministro eléctrico en el ámbito 
rural Número 2016 1118 2017 1384 1411 1446 1490 ND ND ND ND ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.01.04-DIRECCION REGIONAL DE 
ENERGIA Y MINAS 

                   OEI.
03 AEI.03.04 PROGRAMAS DE VIVIENDA EJECUTADAS A TRAVÉS DE LA INVERSIÓN PÚBLICA Y PRIVADA EN FAVOR DE LA POBLACIÓN (Prioridad:3) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
3.04 

Número de familias beneficiarias 
con programas de viviendas en la 
Región Junín Número 2016 420 2017 430 450 470 490 80 ND ND 17.78 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.06-DIRECCION REGIONAL DE 
VIVIENDA CONSTRUCCION Y 
SANEAMIENTO 

                   OEI.
04 ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES ECONÓMICAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:4) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
4 PBI Regional Percapita (S/) Tasa 2014 9237 2015 

1070
8 12230 

1277
6 

1334
4 

1090
6 ND ND 89.17 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.01-GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO ECONOMICO 

                   OEI.
04 AEI.04.01 APOYO A LA PRODUCTIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS ESTRATEGICAS DE MANERA INTEGRAL EN EL DEPARTAMENTO (Prioridad:4) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE LINEA BASE 

VALOR 
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 
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MEDICION 
Año Valor Año 

Valo
r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
4.01 

Productividad Agregada (PBI 
Regional/PEA ocupada) Ratio 2014 18077 2015 

2064
1 23169 

2402
8 

2491
9 9614 ND ND 41.5 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.01-GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO ECONOMICO 

                   OEI.
04 AEI.04.02 SERVICIOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA FORMALIZACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LAS UNIDADES PRODUCTIVAS (Prioridad:4) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
4.02 

Tasa de formalidad de unidades 
económicas Tasa 2014 11.7 2015 12.7 14.5 15.1 15.8 14.7 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.01.05-DIRECCION REGIONAL DE LA 
PRODUCCION 

 

IND.02.AEI.0
4.02 Tasa de empleo formal Tasa 2014 17.1 2015 17.2 18.2 19.2 20.2 18.2 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.03-DIRECCION REGIONAL DE 
TRABAJO Y PROMOCION DEL 
EMPLEO 

                   OEI.
04 AEI.04.03 ACOMPAÑAMIENTO TECNICO PARA LAS EXPORTACIONES NO TRADICIONALES DE MANERA INTEGRAL A LOS PRODUCTORES ORGANIZADOS (Prioridad:4)  

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
4.03 

Porcentaje de participación de 
exportaciones de productos no 
tradicionales respecto al total 
exportado (*) Porcentaje 2014 4.32 2015 4.34 4.4 4.42 4.44 5.02 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.01.03-DIRECCION REGIONAL DE 
COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO - 
DIRCETUR. 

                   OEI.
05 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:5) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
5 Inversión pública percapita Tasa 2016 20474 2017 

2486
7 271.64 

294.
36 

316.
88 

222.
46 ND ND 81.9 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.04-GERENCIA REGIONAL DE 
INFRAESTRUCTURA 

                   OEI.
05 AEI.05.01 INFRAESTRUCTURA BASICA Y ESPECIALIZADA POR EJES TERRITORIALES FOCALIZADOS PARA LOS HABITANTES DE ZONA RURAL (Prioridad:5) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
5.01 

porcentaje de inversiones valles 
del mantaro Porcentaje 2016 64.86 2017 

62.8
6 60.86 

58.8
6 

56.8
6 

70.1
8 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.04-GERENCIA REGIONAL DE 
INFRAESTRUCTURA 

 

IND.02.AEI.0
5.01 

porcentaje de inversiones selva 
Central Porcentaje 2016 22.2 2017 23.2 24.2 25.2 26.2 

25.4
5 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.04-GERENCIA REGIONAL DE 
INFRAESTRUCTURA 

 

IND.03.AEI.0
5.01 

porcentaje de inversiones Alto 
Andino Porcentaje 2016 12.94 2017 

13.9
4 14.94 

15.9
4 

16.9
4 4.37 ND ND 29.25 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.04-GERENCIA REGIONAL DE 
INFRAESTRUCTURA 
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OEI.
06 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN (Prioridad:6) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
6 

Número de políticas de 
modernización de la gestión 
pública implementados Número 2016 6 2016 6 1 2 2 1 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

2.03-OFICINA REGIONAL DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

                   OEI.
06 AEI.06.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNÍN (Prioridad:6) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
6.01 

Trabajadores del Gobierno 
Regional Junin capacitados Número 2016 1093 2017 611 852 852 852 389 ND ND 45.66 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

2.01.03-OFICINA DE RECURSOS 
HUMANOS 

                   OEI.
06 AEI.06.02 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN (Prioridad:6) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
6.02 

Intrumentos de gestión 
actualizados Número 2016 31 2017 37 32 24 19 40 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

2.03-OFICINA REGIONAL DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

                   OEI.
06 AEI.06.03 PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINSTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GOBIERNO REGIONAL JUNIN (Prioridad:6) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
6.03 

Procesos y procedimientos 
simplificados Número 2016 85 2017 143 85 140 150 159 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

2.03-OFICINA REGIONAL DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

                   OEI.
06 AEI.06.04 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA IMPLEMENTADO EN EL GOBIERNO REGIONAL JUNIN (Prioridad:6) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 
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IND.01.AEI.0
6.04 

Porcentaje de infraestructura 
tecnológica implementado Porcentaje 2016 60 2017 70 5 5 6 5 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

2.03-OFICINA REGIONAL DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

                   OEI.
06 AEI.06.05 FORTALECIMIENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADO EN LA GESTION REGIONAL (Prioridad:6) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
6.05 

Procesos participativos 
desarrollado Número 2016 4 2017 2 4 5 4 3 ND ND 75 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

2.04.01-SUB GERENCIA DE 
COOPERACION TECNICA Y 
PLANEAMIENTO 

                   OEI.
07 MEJORAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:7) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
7 

Porcentaje del territorio regional 
gestionado sosteniblemente Porcentaje 2013 ND 2015 ND 1 1.5 2 1 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

                   OEI.
07 AEI.07.01 ECOSISTEMAS CONSERVADOS CON INCENTIVOS ECONÓMICOS EN COMUNIDADES CAMPESINAS Y NATIVAS (Prioridad:7) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
7.01 

Número de Ha. Conservadas y 
aprovechadas de ecosistemas Número 2015 2 2016 4 10 15 20 1 ND ND 10 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

                   OEI.
07 AEI.07.02 RECURSO HÍDRICO CONSERVADO A TRAVÉS DE PLANTONES NATIVOS PARA LAS COMUNIDADES CAMPESINAS (Prioridad:7) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
7.02 

Número de Ha. Conservadas y 
aprovechadas de ecosistemas Número 2015 0 2016 6 20 40 60 45 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

                   OEI.
07 AEI.07.03 MECANISMOS DE RETRIBUCIÓN POR SERVICIOS ECOSISTEMICOS PROMOVIDOS Y FOCALIZADOS PARA LOS HABITANTES DE SIERRA Y SELVA (Prioridad:7) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE LINEA BASE 

VALOR 
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 
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MEDICION 
Año Valor Año 

Valo
r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
7.03 

Número de Mecanismos de 
Retribución por servicios 
Ecosistemicos gestionados Número 2015 0 2016 0 1 1 2 1 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

                   OEI.
07 AEI.07.04 PLAN DE RECUPERACIÓN DE HECTÁREAS FORESTALES DEGRADADAS O ALTERADAS IMPLEMENTADO EN FAVOR DE LOS RECURSOS NATURALES (Prioridad:7) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
7.04 

Número de Ha, Forestales 
recuperadas Número 2014 68 2016 100 1000 1000 1000 90 ND ND 9 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.01.06-DIRECCION REGIONAL DE 
AGRICULTURA - DRA 

                   OEI.
07 AEI.07.05 ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO INTEGRADO PARA LA ADAPTACIÓN Y RESPUESTA DE LA POBLACIÓN ANTE EFECTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO (Prioridad:7) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
7.05 

Porcentaje de población 
vulnerable, con capacidad de 
adaptación frente al cambio 
climático. Porcentaje 2013 0 2016 5 6 8 10 6 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

                   OEI.
08 FORTALECER LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
8 

Número de instrumentos de 
Gestión de Riesgos de Desastres, 
Seguridad Ciudadana y Defensa 
Nacional Implementados Número 2016 3 2017 4 5 5 6 4 ND ND 80 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 

                   OEI.
08 AEI.08.01 SERVICIOS ANTICIPADOS PARA LA REDUCCION DE RIEGOS DE DESASTRES EN LA POBLACION VULNERABLE (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
8.01 

Número de Instituciones Publicas 
que implementan medidas de 
gestion de riesgos de desastres. Número 2016 4 2017 5 6 7 7 7 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 
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OEI.
08 AEI.08.02 INTERVENCIONES OPORTUNAS PARA RECUPERAR LOS NIVELES DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y PRIVADA DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
8.02 

Número de intervenciones en 
zonas vulnerables Número 2016 5 2017 5 6 7 8 11 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 

                   OEI.
08 AEI.08.03 ATENCIONES INMEDIATAS POR EVENTOS OCURRIDOS POR FENOMENOS NATURALES Y ANTROPICOSEN LA POBLACION AFECTADA Y/O DANNIFICADA DE LA REGION JUNIN (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
8.03 Número de kits entregados Número 2016 615 2017 615 700 850 1000 708 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 

                   OEI.
08 AEI.08.04 DOTACION DE INFORMACION DE EMERGENCIAS POR EVENTOS DE LA PLATAFORMA REGIONAL DE DEFENSA CIVIL INMEDIATA PARA EL CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA NACIONAL - COEN (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
8.04 

Número de emergencias 
registradas Número 2016 413 2017 413 413 413 413 413 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 

                   OEI.
08 AEI.08.05 PLAN DE CONTINGENCIA CON ACCIONES INMEDIATAS IMPLEMENTADAS EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
8.05 

Número de Acciones del Plan 
implementados Número 2016 3 2017 2 2 2 2 2 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 

                   OEI.
08 AEI.08.06 EVALUACIONES DE RIESGO EN ZONAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
8.06 

Número de evaluaciones 
realizadas Número 2016 24 2017 1 2 2 2 2 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 
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OEI.
08 AEI.08.07 SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEFENSA NACIONAL FORTALECIDOS PARA LA ATENCIÓN DE LOS CIUDADANOS (Prioridad:8) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
8.07 

Número de Instituciones Publicos 
fortalecidos con el sistema de 
seguridad ciudadana. Número 2016 1 2017 1 2 2 2 0 ND ND 0 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03.02-OFICINA REGIONAL DE 
DEFENSA NACIONAL 

                   OEI.
09 MEJORAR EL ACCESO A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:9) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.0
9 

Porcentaje de mujeres de 15 a 49 
años de edad alguna vez unidas 
que sufrieron violencia física, 
ejercida alguna vez por el esposo o 
compañero Porcentaje 2014 39.3 2016 40.6 37.5 36 34.5 

38.2
3 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02-GERENCIA REGIONAL DE 
DESARROLLO SOCIAL 

                   OEI.
09 AEI.09.01 SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL QUE EMPODERE LOS DERECHOS DE NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES (Prioridad:9) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
9.01 

Número de atención integral que 
empodere los derechos de niños, 
niñas y adolescentes Número 2016 0 2017 0 3000 3032 3065 700 ND ND 23.33 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.01-SUB GERENCIA DE 
DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

                   OEI.
09 AEI.09.02 SERVICIO Y SESIBILIZACION INTEGRAL PARA NIÑAS, NIÑOS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTO MAYOR (Prioridad:9) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
9.02 

Número de Servicio y 
sensibilizacion integral para niñas, 
niños personas con discapacidad y 
adulto Número 2016 0 2017 0 100 110 120 100 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.01-SUB GERENCIA DE 
DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

                   OEI.
09 AEI.09.03 FORTALECIMIENTO DE DESARROLLO DE CAPACIDADES PERMANENTE A LAS MUJERES Y HOMBRES DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN (Prioridad:9) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 
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IND.01.AEI.0
9.03 

Número de mujeres y hombres 
con capacitaciones permanentes 
fortalecidas en el Departamento 
de Junin. Número 2016 0 2017 0 5500 5500 5500 1347 ND ND 24.49 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.01-SUB GERENCIA DE 
DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

                   OEI.
09 AEI.09.04 SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL CON DERECHO A INTERCULTURALIDAD PARA LOS POBLADORES (Prioridad:9) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
9.04 

Número de Servicio de atención 
integral con derecho a 
interculturalidad para los 
pobladores Número 2016 0 2017 0 5000 5054 5108 4000 ND ND 80 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.01-SUB GERENCIA DE 
DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

                   OEI.
09 AEI.09.05 SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LA POBLACIÓN AFECTADAS POR LA VIOLENCIA (Prioridad:9) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.0
9.05 

Número de población con servicio 
integral atendida por la violencia 
en el Departamento de Junin Número 2014 39.3 2016 40.6 35 30 28 35 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.02.01-SUB GERENCIA DE 
DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

                   OEI.
10 MEJORAR LA GESTIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:10) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.OEI.1
0 

Número de Consejos de Recursos 
Hídricos de Cuencas para la 
gestion de la calidad Número 2015 0 2016 ND 1 1 1 1 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

                   OEI.
10 AEI.10.01 SISTEMA REGIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL INTEGRADO PARA EL DEPARTAMENTO DE JUNÍN (Prioridad:10) 

 
COD. INDICADOR 

PARAMETRO 
DE 

MEDICION 

LINEA BASE 
VALOR 

ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) 

UE UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Año Valor Año 
Valo

r 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

 

IND.01.AEI.1
0.01 

Número de Empresas 
supervisadas que cumplen buenas 
prácticas ambientales, en 
beneficio de la población Número 2013 50 2016 79 60 70 75 60 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 
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IND.02.AEI.1
0.01 Consejo de cuenca creado Cantidad 2015 0 2016 0 1 2 2 1 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

 

IND.03.AEI.1
0.01 

Número de Entidades del Sistema 
Regional de Gestión Ambiental 
que implementan la política 
ambiental y los instrumentos de 
gestión ambiental Número 2015 1 2016 2 1 2 3 2 ND ND 100 ND ND 

000818-REGION 
JUNIN-SEDE CENTRAL 

3.03-GERENCIA REGIONAL DE 
RECURSOS NATURALES Y GESTION 
DEL MEDIO AMBIENTE 

  

NOTA : El porcentaje de avance de los indicadores ha sido truncado en 100 % 

                   



   

 
 104 

 

 


