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GOBIERNO REGIONAL JUNIN -
CONSEJO REGIONAL iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

| ACTA Ne, CF DF ~7e#S» = "FRAORDINARIA DEL |
| 03 DE OCTUBRE DE 2017

Buenas noches estimados colegas, y a los amigos que nos acomparian un saludo, vamos a iniciar
la Sesion Extraordinaria de Consejo programada para el dia de hoy 03 de octubre de 2017; sefiorita
Secretaria Ejecutiva del Consejo Regional Abog. Ena Milagros Bonilla Pérez proceda a verificar el
quorum reglamentario.

_ SECRETARIA EJECUTIVA: Seforita Consejera Delegada, sefiores Miembros del Consejo, de
\, conformidad con el articulo 44° del Reglamento Interno del Consejo Regional se proceders a la
) verificacion del Quorum Reglamentario.

Santiago Camilo Contoricon Antinez - Consejero Regional (Satipo).
Clotilde Castillon Lozano - Consejera Regional (Huancayo)

Pedro Misael Martinez Alfaro — Consejero Regional (Jauja)

Victor Hugo Quijada Huaman - Consejero Regional (Tarma).

Richard Duran Castro - Consejero Regional (Chanchamayo)

Sonia Torre Enero - Consejera Regional (Satipo).

Elmer Pablo Orihuela Sosa - Consejero Regional (Concepcion).

Remigio Nicolas Rivera Guichard - Consejero Regional (Chanchamayo).
Coqui Georgina Rios de Nestares - Consejero Regional (Yauli - La Oroya).
10. Ciro Samaniego Rojas - Consejero Regional (Chupaca).

11. Jaime Raul Salazar Luna - Consejero Regional (Junin).
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CONSEJERA DELEGADA: se ha comprobado el Quérum Reglamentario para iniciar la presente
Sesion. Muchas gracias, con el Quorum Reglamentario vamos a iniciar la Sesidn extraordinaria
del dia de hoy; 03 de octubre de 2017.

,Sefiores Consejeros en la presente sesion pido se sirvan dispensar de |a lectura del acta de Sesion
Extraordinaria 05 de fecha 03 de octubre. Si estamos de acuerdo sirvanse levantar la mano.

Se solicita la dispensa la lectura y aprobacion del Acta anterior debiendo ser aprobada en |z
siguiente sesion en merito que en horas de la tarde se llevo a cabo una Sesion Extracrdinaria.

AGENDA:

UNICO PUNTO: DICTAMEN N° 25-2017-GRJ/CR/CPPPATYDI DE LA COMISION
PERMANENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO. ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL SOBRE LA APROBACION DEL CAP.
PROVISIONAL DE LA DREJ Y DE LAS 13 UNIDADES EJECUTORAS.

SECRETARIA EJECUTIVA: tiene el Informe favorable de SERVIR, o sea primero tiene los
Informes Técnicos luego ha pasado al Informe de SERVIR y ha dado la conformidad y ha declarado
procedente.

Consejera Delegada menciong; los Consejeros que estan de acuerdo en aprobar el Dictamen N°
| 25-2017-GRJ/CR/CPPPATYDI de la Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto,
Acondicionamiento Territorial y Desarrollo Institucional como 1° Art. Aprobar el CAP Provisional
de la DREJ y de las 13 Unidades Ejecutoras de Huancayo, Concepcién, Chupaca, Jauja, Tarma,
Yauli La Oroya, Junin, Chanchamayo, Satipo, Pichanaqui, Rio Tambo, Pangoa, Rioc Ene, Mantaro,

segun el acuerdo que se adjunta en la presente esta adjuntado el Proyecto de Ordenanza y esta
adjuntado también los cuadros de asignacion provisional que ya lo {j
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CONSEJO REGIONAL iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!
Consejeros que estan de acuerdo sirvanse a levantar la mano, voto a favor, en contra,
abstenciones.
Por UNANIMIDAD se emite el siguiente:
ACUERDO REGIONAL N°© 564-2017-GRJICR

ARTICULO UNICO.- APROBAR, el Dictamen N° 25-2017-GRJ-CR/CPPPATYDI, suscrito por la
Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y Desarrollo
Institucional, que aprueban el CAP Provisional de la DREJ y las 13 Unidades de Gestion Educativa
Local de Huancayo, Concepcién, Chupaca, Jauja, Tarma, Yauli- La Oroya, Junin, Chanchamayo,
Satipo, Pichanaki, Rio Tambo, Pangoa, Rio Ene — Mantaro.

ORDENANZA REGIONAL N° 276 -GRJICR
“ORDENANZA REGIONAL QUE PRUEBA EL CAP PROVISIONAL DE LA DREJ Y
LAS 13 UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCAYO,
CONCEPCION, CHUPACA, JAUJA, TARMA, YAULI- LA OROYA, JUNIN,
CHANCHAMAYO, SATIPO, PICHANAKI, RIO TAMBO, PANGOA, RIO ENE -
MANTARO"

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el CAP Provisional de la DREJ y las 13 Unidades de Gestion
Educativa Local de Huancayo, Concepcion, Chupaca, Jauja, Tarma, Yauli- La Oroya, Junin,
Chanchamayo, Satipo, Pichanaki, Rio Tambo, Pangoa, Rio Ene — Mantaro; los mismos que se
detalla en el presente anexo.

ARTICULO SEGUNDO: DEROGUESE, toda normatividad Regional de menor jerarquia que
contravenga la presente Ordenanza.

ARTICULO TERCERO: ENCARGUESE a la Direccion Regional de Educacion Junin, la
publicacion de la presente Ordenanza Regional en el Diario El Peruano.
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

OSTENIBLE CON IDENTIDAD!

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA

15

018 ASISTENTE DE SERVICIO Y SP-ES 1 1
i 450-02-01-5 -

019 SECRETARIA | 450-02-01-6 SP-AP 1 i

9 B

(*) 2 cargos previstos de Coordinador de RED fueron convertidos a Especialistas de Educacién Basica Regular Inicial como previstos.

(**) 01 cargo de Especialista de Educacidn Basica Regular Primaria y 01 Especialista de Educacion Basica Regular Secundaria corresponde al incremento del 5%

1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
. SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL
- CONFIANZA
0 P
20 DIRECTOR DEL SISTEMA 450-02-02-2 EC 1 1 1
ADMNISTRATIVO Ill R
21 PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
22 ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
23 ESPECIALISTA DE 450-02-02-5 SP-ES 1 i
RACIONALIZACION |
24 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 |
25 SECRETARIA | 450-02-026 SP-AP ’ 3
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 2 4 1
Cargo de confianza de -
conformidad a los
establecido en la Ley
Marco del Empleo
Publico, Ley N° 28175.
1 DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORIA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA ASESORIA JURIDICA
ION D1 CAR
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL SRS 4 eyl

0 P




GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL

iDESAROlLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

26 DIRECTOR DE SISTEMA 450-03-01-3 SP-DS 1 1 kd
ADMINISTRATIVO Il
27 SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA

Cargo de Libre remocion de conformidad a los establecido en la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N° 28175

TOTAL UNIDAD ORGANICA

v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
VA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMNISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
. SITUACION DEL. CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CONFIANZA
0] P
28 DIRECTOR DEL SISTEMA 450-04-01-2 EC 1 1 1
ADMNISTRATIVO Il B
29 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
30 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
31 TRABAJADOR DE SERVICIO I 450-04-01-6 SP-AP 1 i
32 CHOFER I (**) 450-02-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
(*) Cargo de confianza de conformidad a los establecido en la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N® 28175.
(**) Cargo reubicado del Area de Gestién Pedagdgica
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS -
SITUAC!ION DEL CARGO | CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL
CONFIANZA
6] P
33 DIRECTOR DE SISTEMA 450-04-02-3 SP-DS 1 1
ADMINISTRATIVO Il () )
34 TECNICO ADMNISTRATIVO | (*") 450-04-02-6 SP-AP 1 1
35 ESPECIALISTA ADMNISTRATIVO | 450-04-02-5 SP-ES 1 k|
)
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“‘DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
(*) Cargo convertido de Especialista Administrativo | del Organo de Direccién a Director de Sistema Administrativo 11

(**) Cargo reubicado del Organo de Direccién

(***) Cargo convertido de

Operador PAD del
Organo de Linea de
Gestion Institucional

Vv DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL o
VA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
3 CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL . CONFIANZA
0 P
036 JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL | 450-05-01-3 SP-DS 1 1 L
INSTITUCIONAL (*) . L
037 SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2
(*) Cargo convertido de
Director del Sistema

Administrativo Il a Jefe

de la Oficina de Control
Institucional del mismo

Organo de Control.

TOTAL INSTITUCIONAL

37 17 ' 20
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

Anexa N° 4 -C

FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CONCEPCION

SECTOR : EDUCACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS e e TOTAL

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

ORGANO DE DIRECCION 1 2 1 4

ORGANO DE LINEA 1 5 2 13 21

ORGANO DE ASESORAMIENTO 1 1

ORGANO DE APOYO 1 1 - 4

ORGANO DE CONTROL 1 1 2
TOTAL 2 3 8 10 14 37

TOTAL OCUPADOS 17 _ —

TOTAL PREVISTOS 20

TOTAL GENERAL 37
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CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTRAD: UGEL PICHANAKI .
ST EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
i1 DENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SITUACION DEL CARGD) CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION |  TOTAL
N CONFIANZA
0 P
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 450-01-01-7 RE 1 1
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 1
003 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-01-01-6 SP-AP 1 1
004 SECRETARIA | 450-01-01-6 SP-AP 1 1 ]
TOTAL UNIDAD ORGANICA " 0 2
. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
K] DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SITUACION DEL CARC
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION |  TOTAL CARGO DE
. CONFIANZA
0 P
005 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1
— EJSIE;EA?AUSTA DE EDUCACION BASICA REGULAR P RE 5 .
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR RE .
008/011 | Soivacun 450-02-01-7 4 4
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR RE
0121015 | <2 ONDARIA 450-02-01-7 4 4
ESPECIALISTA DE EDUCACION INTERCULTURAL RE
016 B HGOE 450-02-01-7 1 1 _
017 PSICOLOGO | 450-02-01-5 SP-ES 1 1
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CONSEJO REGIONAL
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU*
018 SECRETARIA | 450-02-01-6 SP-AP 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 0 14
1. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
II. 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO } CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL CONFIANZA
0 P
019 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-02-02-2 EC 1 1 _ 1
020 PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1 a
021 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
022 ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
023 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
024 INGENIERO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
025 SECRETARIA | 450-02-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 1
Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N® 28175
il DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE ASESORIA
1A DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA o
\
SITUACION DEL CARG() | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL
CONFIANZA
(0] P
026 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-03-01-3 SP-DS 1 1
027 ABOGADO | 450-03-01-5 SP-ES 1 1 !
028 SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3

X*Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175 y R.M.N° 298-2007-ED
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“AND DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO ]
VA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION |  TOTAL
CONFIANZA
o p
029 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-04-01-2 EC 1 1 1
030 TESORERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
031 LOGISTICO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
032 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
033 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
034 CHOFER | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
035 SECRETARIA | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
036 TRABAJADOR DE SERVICIOS II 450-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 0 8 1
Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N°* 28175 N
v DENOMINACION DEL 6RGANO: ORGANO DE APOYO
V2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION | TOTAL
CONFIANZA
0 P
037 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 450-04-02-3 SP-DS 1 1 .
038 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-02-5 SP-ES 1 ]
039/042 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-02-6 SP-AP 4 4
043 SECRETARIA | 450-04-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

Cargo de libre remocion de la Ley Marco del Empleo Publico N* 28175

v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL
Vi DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION | TOTAL ol
o P
044 | JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 450-05-01-3 SP-DS 1 1
045 | AUDITOR| 450-05-01-5 SP-ES 1 1 - )
046 | SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
TOTAL GENERAL DE LA ENTIDAD 46 0 46 2
ANEXO N°4 - C
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD TUGEL PICHANAKI
SECTOR "EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION (2)
TOTAL (3)
- FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
DIRECCION 1 2 1 4
AREA DE GESTION PEDAGOGICA | 1 12 14
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 5 1 7
AREA DE ASESORIA JURIDICA 1 1 3
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA 1 3 4 8
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
AREA DE RR.HH 1 5 7
AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 3
TOTAL (4) 2 0 13 15 12 46
(5) TOTAL OCUPADOS 0
(6) TOTAL PREVISTOS 46
(7) TOTAL GENERAL 46
r CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIOAD UGEL SATIPO )
SECTOR : EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO. DIRECCION o
Kl DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -
SITUACION DEL CAR( CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CONFIANZA
0
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL (*) 450-01-01-7 RE 1 1
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 ) =
003 RELACIONISTA PUBLICA (™) 450-01-01-5 SP-ES i
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
004 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-01-01-8 SP-AP 1
005 SECRETARIA Il 450-01-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2
(*)Cargo de confianza en aplicacion del Art. 35° de la LRM
(**) Cargo convertido de Periodista |, a Relacionista Publica I.
II. DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
| 5 SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CONFIANZA
(o}
006 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA (*) 450-02-01-7 RE 1 1
007/008 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 450-02-01-7 RE 3 1
()
009/013 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR 450-02-01-7 RE 4 2
PRIMARIA (****)
014/018 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR 450-02-01-7 RE 5 3
SECUNDARIA (")
018 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA INTERCULTURAL 450-02-01-7 RE 1
BILINGUE (**)
020/021 ESPECIALISTA EN EDUCACION | 450-02-01-5 SP-ES 2 2
022 SECRETARIA I 450-02-01-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 9 B8
(*) cargo convertido de Director de Programa Sectorial Il al cargo de Jefe de Geslion Pedagdgica
(**) Incremento del 5% en atencion al Numeral 1.3 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
(***) cargo de Asistencia de Servicio de Educacion y Cultura es convertido a Especialista de Educacion Basica Regular Secundaria en situacion de prevista. -
(****) Dos cargo de Coordinadores de RED son convertidos a Especialista de Educacion Basica Regular Primaria Y Secundaria en situacion de prevista
n2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CONFIANZA
(o] P
023 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IlI 450-02-02-2 EC 1 1
024 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
025 PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
026 ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
027 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
028 INGENIERO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
029 SECRETARIA | 450-02-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 4 1
Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N® 28175
i DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORIA
L[} DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ASESORIA JURIDICA
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL
= CONFIANZA
o} P
030 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1l 450-03-01-3 SP-DS 1 I *
031 SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 [i] -2
Cargo de Libre remocion de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N® 28175
v DENOMINACION DEL ORGANO: DE APOYO
VA1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CONFIANZA
(o} P
032 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11l 450-04-01-2 EC 1 1 1
033 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
034 TESORERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
035 SECRETARIA | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
036 CHOFER I (**) 450-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 0 5 1
Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N” 28175
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

(**) Cargo reubicado del Organo de Direccion

v, DENOMINACION DEL ORGANO: DE APOYO
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL _ CONFIANZA
o p
037 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1i(*) 450-04-02-3 SP-DS 1 *
038 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I(**) 450-04-02-5 SP-ES 1 1 I
039 ASISTENTA SOCIAL | (***) 450-04-02-5 SP-ES 1 1
040 Operador PAD 1 (**%) 450-04-02-6 SP-AP 1 T
041/042 TECNICO ADMINISTRATIVO | (*****) 450-04-02-6 SP-AP 2 2 o
043 TRABAJADOR DE SERVICIO Il (******) 450-04-02-6 SP-AP 1 1 -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 a0
(*) cargo de Especialista Administrativo | reubicado del Area de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento, convertido al cargo de Director de Sistema Administrativo Il
(**) Cargo reubicado del Organo de Direccion -
(***) Cargo reubicado del Area de Gestion Pedagogica -
(****) Cargo reubicado del Area de Geslion Institucional
(*****) Cargo reubicado del Organo de Direccion
(******) Cargo reubicado del Area de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL
Vi DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL AL LRG0k
______ CONFIANZA
o} P
044 JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL (%) 450-05-01-3 SP-DS 1 0 T
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

045 ESPECIALISTA EN INSPECTORIA |

iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

"ARO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

450-05-01-5

SP-ES

046 SECRETARIA |

450-05-01-8

SP-AP

TOTAL UNIDAD ORGANICA

TOTAL GENERAL INSTITUCIONAL

6

FORMATO N° 2

ANEXON°4-C

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UGEL SATIPO

SECTOR : EDUCACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION (2)

TOTAL (3)
" FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

I. ORGANO DE DIRECCION 2 2 1

ILORGANO DE LINEA

i.1. AREA DE GESTION PEDAGOGICA 1 14 17

1.2. AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 1 7

IIl. ORGANO DE ASESORIA 1 1 | 2

IV.AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, 1 2 2

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 5

IV.2. AREA DE RRHH 1 2 4 7

V.ORGANO DE CONTROL 1 1 1 é 3

TOTAL (4) 0 2 3 0 14 12 15 a6
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERL"

iDESARROLLO SOSTENIBLE Ci

ON IDENTIDAD!

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
(5) TOTAL OCUPADOS 17
(6) TOTAL PREVISTOS 29
(7) TOTAL GENERAL 46
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD :
UGEL CHUPACA
SECTOR : EDUCACION
1. DENOMINACION DEL ORGANO: DE DIRECCION
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
CLASIF SITUACID)
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO b TOTAL C“LQE?, CARGODE
CACIO kil CONFIANZA
N o | |
001 DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL * 450-01-01-7 RE 1 '
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 1
003 SECRETARIA I 450-01-01-6 SP-AP 1 e a
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 i
* Cargo de confianza de acuerdo a la Ley de Reforma Magisterial N°* 29944, Art. 32, 33 y 35.
1. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA -
1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SITUAC!
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIF|  +oraL N DE! CARGO DE
- CARG! CONFIANZA
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CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
CA’SIO o p
004 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1 1
005 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 450-02-01-7 RE 2 2 -
006/008 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 450-02-01-7 RE 2 2
009/016 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA 450-02-01-7 RE 8 5 3 N
017 (SI)ECRETARU\ I 450-02-01-6 SP-AP 1 g -
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 0| 4

* 02 cargos de Especialistas de Educacién basica Regular Secundaria que corresponde al incremento del 5% del total del CAP. Ademés, dos cargos de Goordinador de RED, (01 cargo ocupado y
01 cargo previsto) son convertidos a Especialista de Educacion Basica Regular Secundaria

.

DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORIA

A

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ASESORIA JURIDICA

2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
CLASIF SITUACIO
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO - 7oL | cARGO CARGO DE
CACIO CONFIANZA
N o| p
018 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-02-02-2 EC 1 1 | 1
019 PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1 o
020 ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
021 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1 o
022 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
023 SECRETARIA | 450-02-02-6 SP-AP 1 1
SUB TOTAL UNIDAD OGANICA 6 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 13 7 1
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU

"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

CLASIF SITUACIO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO I- TOTAL h:\gglb GARGD DE
CACIO G | CONFIANZA
N o| P
024 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II 450-03-01-3 SP-DS 1 1
025 SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 o
V2 DENOMINACION DEL ORGANO: DE APOYO i
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
CLASIF SITUACIO
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO " TOTAL c!qug%) CARBO UE
CACIO CONFIANZA
N ol| p
026 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1| 450-04-01-2 EC 1 1 1
027 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 i
028 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1 -
029 TECNICO ADMINISTRATIVO | * 450-04-01-6 SP-AP 1 1
030 CHOFER | ** 450-04-01-6 SP-AP 1 1
031 TRABAJADOR DE SERVICIO Il 450-04-01-6 SP-AP 1 1 -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 1 5 E:
* Cargo reubicado del area de Gestion Pedagdgica o
** Cargo reubicado del area de Gestién Pedagogica
Iv.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO ! TOTAL 1
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
CLASIF SITUAECI(.T)
I- N DEL CARGO DE
CACIO CARGO CONFIANZA
N o P
032 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11 (%) 450-04-02-3 SP-DS 1 i %
033 ASISTENTA SOCIAL [ (**) 450-04-02-5 SP-ES 1 1
034/035 TECNICO ADMINISTRATIVO | (**) 450-04-02-6 SP-AP 2 1 1 o
TOTAL UNIDAD ORGANICA a 1 3

* Cargo convertido de Asistente de Servicio de Educacién y Cultura |

** Cargo convertido de Operador PAD |

*** 01 cargo previsto reubicado del drea de Gestidn Institucional y 01 cargo ocupado reubicado del drea de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento.

DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL o
VA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL
CLASIF SITUACIO
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | ToTaL cN DEL(‘ CARGO DE
CACIO ARGO CONFIANZA
N O [.}
036 JEFE DE ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL (%) 450-05-01-3 SP-DS 1 [
037 SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 o
TOTAL INSTITUCIONAL 37 17 | 2o ] 2

(*) Cargo convertido de Director de Sistema Administrativo I

ANEXO N°4 -C
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

CONSEJO REGIONAL

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD - UGELCHUPACA
SECTOR - EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS I CLASIFICACION (2)
TOTAL (3)
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
(1
LORGANO DE DIRECCION 1 1 1 7 3
1LORGANOS DE LINEA
I.1. AREA DE GESTION PEDAGOGICA 1 13 14
I.2. AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 4 1 5
1I.LORGANO DE ASESORIA 1 1 2
IV.ORGANO DE APOYO 0
IV.1. AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, 1 2 3
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 6
IV.2. AREA DE RECURSOS HUMANOS 1 1 ¢ 4
V.ORGANO DE CONTROL 1 1 5
TOTAL (4) 0 2 3 0 8 10 14
(5) TOTAL OCUPADOS 17
(6) TOTAL PREVISTOS 20
(7)  TOTAL GENERAL 37
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“DECENIO DF_E LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOUDQCION DEL MAR DE GRAU *
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : UGEL PANGOA
SECTOR : EDUCACION
l. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SITUACION DEL
A CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CARGO CONFIANZA
0 p
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 450-01-01-7 RE § 1
LOCAL
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 1
003 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-01-01-6 SP-AP 1 1
004 |SECRETARIAI 450-01-01-6 SP-AP 1 N
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4
(*)Cargo de confianza convertido de Director de Programa Sectorial Il en aplicacion del Art. 35° de la LRM
1. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
n1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SITUACION DEL
NO CARGO DE
z CAR
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL GO CONFIANZA
0 P
005 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1 0
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA RE -
006/007 | pEaULAR INIGIAL 450-02-01-7 2 2
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA RE
008/011 | o=l AR PRIMARIA 450-02-01-7 4 4
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA RE
012015 | REGULAR SECUNDARIA o0ozorT : ! o
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

%
iDESARROLLO SOSTENIBLE C.

ON IDENTIDAD!

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU

ESPECIALISTA DE EDUCACION RE
016 | INTERCULTURAL BILINGUE i 1 L
017 | PSICOLOGO 450-02-01-5 SP-ES 1 1
018 | SECRETARIA | 450-02-01-6 SP-AP 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 14
In. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
Im. 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION DEL
N° CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CARGO CONFIANZA
[6) P B
019 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-02-02-2 EC 1 1 B 1
020 |PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1 _
021 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 3 -
022 |ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
023 | ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 o,
024 |INGENIERO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
025 |SECRETARIAI 450-02-02-6 SP-AP 1 1 B
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 1
Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
1. DENOMINACION DEL. ORGANO: ORGANO DE ASESORIA
.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA -
i SITUACION DE! S
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CARGO CONEIANZA
0 p -
026 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II 450-03-01-3 SP-DS 1 [
027 |ABOGADO | 450-03-01-5 SP-ES 1 1
028 |SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

TOTAL UNIDAD ORGANICA

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

3|

Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175

Y] DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION DEL
ORLEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CARGO 5355’]2&’5\
0 P
029 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO III 450-04-01-2 EC 1 1
030 |TESORERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
031 LOGISTICO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
032 |CONTADOR I 450-04-01-5 SP-ES 1 1
033 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
034 |CHOFERI 450-04-01-6 SP-AP 1 1|
035 |SECRETARIA I 450-04-01-6 SP-AP 1 1
036 | TRABAJADOR DE SERVICIOS II 450-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 0 8 1
Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175 o
Y] DENOMINACION DEL. ORGANO: ORGANO DE APOYO
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
. SITUACION DEL
OR’EEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL CARGO g@ﬁﬁf@i
0 P
037 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-04-02-3 SP-DS 1 1 =
038 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-02-5 SP-ES 1 1
039/042 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-02-6 SP-AP 4 4
043 SECRETARIA | 450-04-02-6 SP-AP 1 . - ]
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iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ARIO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

TOTAL UNIDAD ORGANICA | 7 7
* Cargo de libre remocion de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
Y, DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL
VA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION DEL CARGO DE
N? CARGO .
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL . CONFIANZA
0 P
JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL o

044 | INSTITUCIONAL s, b } LA

045 | AUDITOR | 450-05-01-5 SP-ES 1 R

046 | SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP .

TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
TOTAL GENERAL DE LA ENTIDAD 46 0 46 2
ANEXO N°4 -C
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : UGEL PANGOA -
SECTOR : EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS | CLASIFICACION (2)
TOTAL (3)
- | FP | EC l SP-DS l SP-EJ | SP-ES I SP-AP i RE
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

DIRECCION 1 2 1
AREA DE GESTION PEDAGOGICA 1 1 12
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 5 1
AREA DE ASESORIA JURIDICA 1 1 1
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA 4 3 4
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
AREA DE RR.HH 1 1 5
AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL 9 1 1
TOTAL (4) 0 2 3 0 13 15 13
(55 TOTAL OCUPADOS 0
(6) TOTAL PREVISTOS 46
(7) TOTAL GENERAL 46
ANEXO N° 4-D
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD
ENTIDAD UGEL PANGOA
SECTOR EDUCACION
CLASIFICACION:
(1
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL (2)
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN mssaouo SOSTENIBLE CON msr:nomr
CONSEJO REGIONAL
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
*AND DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: UGEL RIO ENE MANTARO )
SECTOR: EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL T
SITUACION
N° CLASIFI- DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL CARGO CONFIANZA
0] P ]
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL * 450-01-01-7 RE 1 1 -
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 1
003 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-01-01-6 SP-AP 1 1
004 SECRETARIA | 450-01-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 4
(")Cargo de confianza convertido de Director de Programa Sectorial Il en aplicacion del Art. 35° de la LRM
1. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SITUACION o
N° CLASIFI- DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL CARGO CONFIANZA
(6] P
005 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1 1 B |
006/007 | ESPECIALISTA DE EDUCACION INICIAL 450-02-01-7 RE 2 2
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

008/011 | ESPECIALISTA DE EDUCACION PRIMARIA 450-02-01-7 RE 4
012/015 | ESPECIALISTA DE EDUCACION SECUNDARIA 450-02-01-7 RE 4
016 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BILINGUE 450-02-01-7 RE 1 1
017 | PSICOLOGO | 450-02-01-5 SP-ES 1 1
018 | SECRETARIA | 450-02-01-6 SP-AP 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 14
In. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACIO
N° CLASIFI- N DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL CARGO CONFIANZA
o} P
019 | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-02-02-3 SP-DS 1 1 - ¥
020 | PLANIFICADOR I 450-02-02-5 SP-ES 1 1
021 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
022 |ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
023 | ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
024 | INGENIERO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
025 |SECRETARIA | 450-02-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7
X*Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175 y R.M.N® 298-2007-ED
M. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE ASESORIA
1A DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
SITUACION |
Ne CLASIFI- DEL CARGO DE
GRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL | cARGO CONEIANZA
o] p
026 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-03-01-3 SP-DS 1 i
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
027 ABOGADO | 450-03-01-5 SP-ES 1 1
028 SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1 x

TOTAL UNIDAD ORGANICA

X*Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N* 28175 y R.M.N? 298-2007-ED

v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION
OR'\E‘;EN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO ?:IA}::Slgrll TOTAL | ¢ Egéo ki ;;jggNDZi
0] P
029 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-04-01-2 EC 1 1 1
030 TESORERO | 450-04-01-5 SP-ES i 1
031 LOGISTICO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1 -
032 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 1 B
033 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-01-6 SP-AP 1 1 B
034 CHOFER | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
035 SECRETARIA | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
036 TRABAJADOR DE SERVICIOS Il 450-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 0 8 1
X*Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N* 28175 y R.M.N® 298-2007-ED -
WY, DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS -
SITUACION
.o CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASEY | ToTa cabcn Bl
o} P
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

EC

FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

037 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-04-02-2 1 1 1
038 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-02-5 SP-ES 1 1
039/042 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-02-6 SP-AP 4 4
043 SECRETARIA | 450-04-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 1
X*Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N® 28175 y R.M.N? 298-2007-ED
v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUGIONAL .
SITUACION
N° CLASIFI- DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL | CARGO CONFIANZA
0 P
044 | JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 450-05-01-3 SP-DS 1 1 -
045 |AUDITORI 450-05-01-5 SP-ES 1 1
046 SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
TOTAL GENERAL DE LA ENTIDAD 46 46
ANEXON°4-C

ENTIDAD

: UGEL RIO ENE MANTARO
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

SECTOR : EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS ] CLASIFICACION (2)
TOTAL (3)
) FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
DIRECCION 1 2 1 4
AREA DE GESTION PEDAGOGICA 1 1 12 14
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 5 1
AREA DE ASESORIA JURIDICA 1 1 1 3
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA 1 3 P 8
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
AREA DE RR.HH 1 1 5 7
AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 1 3
TOTAL (4) 0 0 5 0 13 15 13 46
(5) TOTAL OCUPADOS 0
(6) TOTAL PREVISTOS 46
(7)  TOTAL GENERAL 46

INSTRUCCIONES PARA LLENAR EL RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
PROVISIONAL

Encabezado.
Entidad Nombre de la Entidad Ej. Ministerio, Gobierno Regional, Local otros, consignar denominacion completa.
Sector (Sélo en caso de entidades adscritas a Ministerios)
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

(1) Consignar el érgano o unidad organica de ser el caso
(2) Colocar el nimero de cargos por érgano o unidad organica de acuerdo a la clasificacién siguiente:

FP : Funcionario Publico
EC : Empleado de Confianza
Servidor Publico -
<D Directivo Superior
SP-EJ Servidor Publico —
Ejecutivo
Servidor Publico —
SP-EB Especialista
SP-AP iervudor Publico — De
poyo

Régimen Especial: Aplicable a magistrados, diplomaticos,

RE . docentes universitarios, personal militar y policial, profesionales de
la salud, magisterio, carrera especial publica penitenciaria y Ley
Organica del Ministerio Publico

(3) Colocar el total de cargos por érgano o unidad organica

(4) Colocar el total de cargos por clasificacion

(5) Colocar el numero total de cargos ocupados de la entidad
(6) Colocar el numero total de cargos previstos de la entidad

(7) Colocar el total de cargos de la entidad que debe coincidir con la sumatoria de cargos contenidos en el CAP Provisional



GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DI_E LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CO[JSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : UGEL RIO TAMBO
SECTOR EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION R
.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SITUACION DEL
Ne CLASIFI- CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cACION | TOTAL . - CONFIANZA
001 | DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 450-01-01-7 RE 1 1 -
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 1 -
003 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-01-01-6 SP-AP 1 1
004 SECRETARIA | 450-01-01-6 SP-AP 1 1 B
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 4
(*) Cargo de confianza convertido de Director de Programa Sectorial Il en aplicacion del Art. 35° de la LRM
Il. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SITUACION DEL
Ne CLASIFI- CARGO DE
CARG
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL - 0 - CONFIANZA
005 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1 1 o
006/007 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 450-02-01-7 RE 2 2
008/011 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 450-02-01-7 RE 4 3 1
012/015 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA 450-02-01-7 RE 4 i 3
016 ESPECIALISTA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE 450-02-01-7 RE 1 1
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
017 | PSICOLOGO | 450-02-01-5 SP-ES 1 1
018 SECRETARIA | 450-02-01-6 SP-AP 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 4 10
Il. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION DEL
N° CLASIFI- CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL . . CONFIANZA
019 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II 450-02-02-3 SP-DS 1 1
020 PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
021 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1 B
022 ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
023 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
024 INGENIERO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
025 SECRETARIA | 450-02-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7
*Cargo de Libre remocion de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N* 28175
M. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE ASESORIA o
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA )
SITUACION DEL
N° : CLASIFI- CARGO DE
) AR
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cACION | TOTAL OC GO . CONFIANZA
026 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-03-01-3 SP-DS 1 1 1‘
027 ABOGADO | 450-03-01-5 SP-ES 1 1 |
028 SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

X*Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175 y R.M. N° 298-2007-ED

v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION DEL
N° CLASIFI- CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL - : CONFIANZA
029 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-04-01-2 EC 1 1 1
030 |TESORERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
031 LOGISTICO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
032 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
033 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
034 CHOFER | 450-04-01-6 SP-AP 1 1 )
035 |SECRETARIA I 450-04-01-6 SP-AP 1 1 _
036 | TRABAJADOR DE SERVICIOS II 450-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 0 8 1
“Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175 i
v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS i
SITUACION DEL
N CLASIFI- CARGO DE
CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL CONFIANZA
0 P
037 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 450-04-02-2 EC 1 1 1
038 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-02-5 SP-ES 1 1
039/042 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-04-02-6 SP-AP 4 4
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

043 SECRETARIA | 450-04-02-6 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 1
*Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del Empleo Publico N* 28175 N
v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL
Ne CLASIFI SFUARON L CAT ;“o DE
- CARGO SARG
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL CONEIANZA
(0] P
044 JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 450-05-01-3 SP-DS 1 1
045 AUDITOR | 450-05-01-5 SP-ES 1 1 -
046 SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
TOTAL GENERAL DE LA ENTIDAD 46 4 42 2
ANEXO N°4-C
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : UGEL RIO TAMBO
SECTOR : EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS | CLASIFICACION (2)
TOTAL (3)
- ' FP l EC [ SP-DS . SP-EJ l SP-ES ’ SP-AP ‘ RE




GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL

*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

DIRECCION

AREA DE GESTION PEDAGOGICA

12

AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

AREA DE ASESORIA JURIDICA

- ln| =] =

T Ty e XY

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

AREA DE RECURSOS HUMANOS 1

AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL

TOTAL (4) 0 2

13

15

13

(5)

TOTAL OCUPADOS 4

(6)

TOTAL PREVISTOS 42

@

TOTAL GENERAL 46

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UGEL CHANCHAMAYO
SECTOR : EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION -
K] DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SITUACION DEL
CLASIFI- CARGO DE
ARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL g CARG i CONFIANZA
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 450-01-01-7 RE 1 1
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CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDAGION DEL MAR DE GRAU *

002 PERIODISTA | 450-01-01-5 SP-ES 1 1
003/005 |TECNICO ADMINISTRATIVO I (**) 450-01-01-6 SP-AP 3 3 -
006 SECRETARIA I 450-01-01-6 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2

* Cargo de confianza de acuerdo a la Ley de Reforma Magisterial N* 29944, Art. 32, 33 y 35
** En el CAP aprobado por Ordenanza Regional N° 075-2008-GRJ/CR, por error se consideré como ocupado (01) y previsto (3), debiendo ser ocupado (02) y previsto (02),
posteriormente con R.E.R. N° 226-2013-GR-JUNIN/PR, se financid un cargo previsto, quedando tres (03) cargos ocupados y un (01) cargo previsto,el mismo que se

reordend a la Unidad Organica REcursos Humanos.

1.

DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA

1.1

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA

SITUACION DEL

* Incremento del 5% cargo previsto

** Con R.E.R. N° 226-2013-GR-JUNIN/PR, se financié un (01) cargo previsto.

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO %IAPE;S;& TOTAL : CARGO . ggﬁg%’;
007 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1 1 )
008/009 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 450-02-01-7 RE 2 1 1
010/015 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 450-02-01-7 RE 6 a — 2 1
016/020 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR 450-02-01-7 RE 5 5 1 5
SECUNDARIA B
021 ESPECIALISTA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE(") 450-02-01-7 RE 1 1
022/23 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR (%) 450-02-01-7 RE 2 1 1
024 ASISTENTE EN SERVICIO DE EDUCACION Y CULTURA | 450-02-01-5 SP-ES 1 1
025 CHOFER | 450-02-01-8 SP-AP 1 TR
026 SECRETARIA | 450-02-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 12 8

1.2

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

I
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‘DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

SITUACION DEL
CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL = CARGO g CONFIANZA
027 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IlI 450-02-02-3 SP-EC 1 1 1
028 PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
029 ESTADISTICO | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
030 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1 .
031 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
032 SECRETARIA | 450-02-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 1 5 o 1
* Cargo de confianza en el marco de la Ley N” 28175 Ley Marco del Empleo Publico y R.M. N” 298-2007-ED
M. DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORIA
1A DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ASESORIA JURIDICA
SITUACION DEL
CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL . CARGO - — CONFIANZA
033 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |1 450-03-01-3 SP-EC 1 1 1
034 SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 2 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION DEL
0 CLASIFI- O CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION |  TOTAL = CARGC = CONFIANZA
035 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-04-01-3 SP-EC 1 1 1
036 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 T |
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*AND DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
037 TESORERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
038 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
039 INGENIERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
040 SECRETARIA | 450-04-01-6 SP-AP 1 1
041/042 | TRABAJADOR DE SERVICIO Il 450-04-01-6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 3 5 1
* Cargo de confianza en el marco de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico y R.M. N® 298-2007-ED
V. DENOMINACION DEL ORGANO: CONTROL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION ' L
CLASIFI- 0 CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL L CARG 3 CONFIANZA
043 JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 450-05-01-3 SP-DS 1 1
044 AUDITOR | 450-05-01-5 SP-ES 1 1
045 SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
VI DENOMINACION DEL ORGANO : APOYO
VI DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS -
SITUACION [EL
g CLASIFI- o CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacioN | TOTAL . CARGC - CONFIANZA
046 DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO Il (*) 450-06-01-03 SP-DS 1 3 I
047 ESPECIALISTA DE GESTION DE RR.HH. | (*) 450-06-01-5 SP-ES 1 E T
048 ASISTENTE SOCIAL | (**) 450-06-01-5 SP-ES 1 1
049 TECNICO ADMINISTRATIVO | (***) 450-06-02-6 SP-AP 1 T
050 TECNICO ADMINISTRATIVO | (****) 450-06-01-6 SP-AP 1 ¥ 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 0 T
TOTAL INSTITUCIONAL 50 20 3 3
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** Plaza reordenada que proviene del Organo de Linea Area de Gestion Pedagogica

**** Plaza reordenada que proviene del Organo de Direccion

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

* Cargo de confianza en el marco de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empelo Publico y R.M. N° 298-2007-ED - Plaza reordenada del Organo de Direccién

ANEXO N°4 -C
ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CHANCHAMAYO
SECTOR : EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION (2) :
| TOTAL (3)
(1) FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
DIRECCION 1 4 1 6
AREA DE
GESTION 1 2 17
PEDAGOGICA
ORGANO DE LINEA 20
AREA DE
GESTION 1 4 1
INSTITUCIONAL
6
ASESORIA JURIDICA 1 1 2
AREA DE ADMINISTRACION, 1 4 3
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 8
OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 1 3
AREA DE RECURSOS HUMANOS 1 2 2 5
TOTAL (4) 0 3 2 0 13 14 18
TOTAL OCUPADOS 20
TOTAL PREVISTOS 30

TOTAL GENERAL

50
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CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
EHTIDAD:: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN -
SECTOR : EDUCACION

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION

DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

AR B
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION ToTaL | SITUACIONDELCARGO | CARGO DE
CONFIANZA
0 P
001 DIRECTOR DE PROGRAMA 450-01-01-2 EC 1 1 1
SECTORIAL IV s
002 PERIODISTA Il 450-01-01-5 SP-ES 1 1
003 ESPECIALISTA 450-01-01-5 SP-ES 1 1 )
ADMINISTRATIVO || i
004 TECNICO ADMINISTRATIVO || 450-01-01-6 SP-AP 1 1
005 SECRETARIA Il 450-01-01-6 SP-AP 1 1 B
006 OFICINISTA 1l 450-01-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0 i
* Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N® 28175 o -
Il. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA o
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA -
SITUACION DEL CAR: 0 -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL ('.'(’)\EggNDzi

0 | P
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CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
007 DIRECTOR DE GESTION 450-02-01-7 RE 1 1
PEDAGOGICA (*) B
008/009 ESPECIALISTA EN 450-02-01-7 RE 2 2
EDUCACION BASICA
REGULAR INICIAL .
010/011 ESPECIALISTA EN 450-02-01-7 RE 2 2
EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA -
012 ESPECIALISTA DE 450-02-01-7 RE 1 1
EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE (** B )
013/021 ESPECIALISTA EN 450-02-01-7 RE 9 9
EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA
022 ESPECIALISTA EN 450-02-01-5 SP-ES 1 1
EDUCACION | o
023 ASISTENTE EN SERVICIO DE 450-02-01-5 SP-ES 1 1
EDUCACION Y CULTURA I -
024 SECRETARIA I 450-02-01-6 SP-AP 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 17 1 -
(*) cargo convertido del Director de Programa Sectorial Il
(**) Un cargo previsto y corresponde al incremento del
5%
1l. DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA ]
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION DEL CARGO | ¢ARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL =
CONFIANZA
0 P
025 DIRECTOR DE SISTEMA 450-02-02-3 SP-DS 1 1 %

ADMINISTRATIVO II
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU’

"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

026 DIRECTOR DE SISTEMA 450-02-02-3 SP-DS 1 1
ADMINISTRATIVO 111 **
027 PLANIFICADOR || 450-02-02-5 SP-ES 1 1
028 ESPECIALISTA EN 450-02-02-5 SP-ES 1 1
RACIONALIZACION Il )
029 ESPECIALISTA EN FINANZAS 450-02-02-5 SP-ES 1 1
Il )
030 ESTADISTICO |I 450-02-02-5 SP-ES 1 1
031 OPERADOR PAD Il *** 450-02-02-6 SP-AP 1 1
032 SECRETARIA Il 450-02-02-6 SP-AP 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8 0 -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 26 25 1

** Segun sentencia N°® 133-2016; Resolucion N° Quince del Primer Juzgado Especializado de Trabajo que declara consentida la sentencia, no es cargo de confianza.

*** Segln clasificador de cargo de la INAP

(**) El cargo previsto corresponde al incremento del 5%

I DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORAMIENTO
11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA R
SITUACION DEL CARGO | ¢ARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL
CONFIANZA
o) P
033 DIRECTOR DE SISTEMA 450-03-01-3 SP-DS 1 1
ADMINISTRATIVO I
034/35 ABOGADO I (*) 450-03-01-5 SP-ES 2 1 1
036 SECRETARIA i 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1




TR ONE
- =

L
{~ B3

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL
“DECENIO Dg LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DE APOYO
VA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION DEL CARGO | ~ARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL
CONFIANZA
0 2
037 DIRECTOR DE SISTEMA 450-04-01-2 EC 1 1 . 1
ADMINISTRATIVO Il 5
038/039 ESPECIALISTA 450-04-01-5 SP-ES 2 2
ADMINISTRATIVO I
040 CONTADOR I 450-04-01-5 SP-ES 1 1
041 TESORERO I 450-04-01-5 SP-ES 1 1
042 INGENIERO I 450-04-01-5 SP-ES 1 1
043 ASISTENTE EN SERVICIO DE 450-04-01-5 SP-ES 1 1 o -
INFRAESTRUCTURA Il
044 ANALISTA DE SISTEMAS PAD 450-04-01-5 SP-ES 1 1
() e
045/048 TECNICO ADMINISTRATIVO |I 450-04-01-6 SP-AP 4 3 1
™ |
049 SECRETARIA II 450-04-01-6 SP-AP 1 1
050 CHOFER Il 450-04-01-6 SP-AP 1 1
051 CAJERO I 450-04-01-6 SP-AP 1 0 1
052/054 TRABAJADOR DE SERVICIO IlI 450-04-01-6 SP-AP 3 3 N
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 16 2 0

* Segun clasificador de cargo de la INAP

** Una plaza prevista por Sentencia Judicial. Expediente N* 0316-2011-0-1501-JR-LA-01, Resolucién N° 21 del 10-06-2014, se adjunta
copia de sentencia en 14 folios.




GOBIERNO REGIONAL JUNIN iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

CONSEJO REGIONAL
*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
*ARO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU * —
(2 DENOMINACION DEL ORGANO: DE APOYO
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
S|TUAC'ON DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-CACION TOTAL
CONFIANZA
0 P
055 DIRECTOR DE SISTEMA 450-04-02-2 EC 1 1 1
ADMINISTRATIVO IIl (%)
056 ESPECIALISTA 450-04-02-5 SP-ES 1 1
ADMINISTRATIVO Il (*9)
057 ASISTENTA SOCIAL II (**) 450-04-02-5 SP-ES 1 1
058 PROGRAMADOR DE SISTEMA 450-04-02-6 SP-AP 1 1 R o
PAD Il (****) B
059/06 1 TECNICO ADMINISTRATIVO |I 450-04-02-6 SP-AP 5 2 1
062 OFICINISTA Il (*****%) l 450-04-02-6 SP-AP 1 1 ' o
TOTAL UNIDAD ORGANICA J 8 6 2 1

(*) Cargo previsto corresponde al Incremento del 5%

(**) Cargo que es reubicado del Organo de Apoyo - Oficina de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento.

(***) Cargo que es reubicado del Organo de Apoyo - Oficina de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento.

(****) Segun clasificador de cargo de la INAP. Cargo que es reubicado del Organo de Apoyo - Oficina de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento.

(*****) Dos cargos reubicados del Organo de Apoyo - Oficina de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento y un cargo previsto en el CA!” vigente de chofer ||
se esta modificando a Tec. Adm

(******) Cargo que es reubicado del Organo de Linea - Direccion de Gestion

Pedagogica.
V.

DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL
Al DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ] CODIGO CLASIFI-CACION | TOTAL I SITUACION DEL CAP® )
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJO REGIONAL

iDESARROLLO SOSTENIBLE Ci

e

SOEEEA ¥ SELVA
ON IDENTIDAD!

"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU'

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU

CARGO DE
0 p CONFIANZA
063 JEFE DE LA OFICINA DE 450-05-01-3 SP-DS 1 1 K
CONTROL INSTITUCIONAL (*)
064 AUDITOR |1 450-05-01-5 SP-ES 1 1
065 ESPECIALISTA EN 450-05-01-5 SP-ES 1 1
INSPECTORIA Il
066 SECRETARIA Il 450-05-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 o
(*) Se convierte de Director de Sistema Administrativo Ill, a Jefe de la Oficina de Control Institucional, segtin S
contraloria. -
TOTAL INSTITUCIONAL 66 60 5 3
5 ANEXO N°4 -C
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
SECTOR : EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION (2)
TOTA! (3)
) FP EC SP-DS | SP-EJ SP-ES SP-AP RE
I.ORGANO DE DIRECCION 1 2 3 r.
1LORGANOS DE LiNEA
1I.1.AREA DE GESTION PEDAGOGICA 2 1 15 ’
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IDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

CONSEJO REGIONAL

‘DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

Il.2. AREA DE GESTION INSTITUCIONAL | | 2 | | 4 | 2 | 8
Il. ORGANO DE ASESORAMIENTO
lIl.1. OFICINA DE ASESORIA JURIDICA [ [ 1 ] [ 2 [ 1 ] 4
IV. ORGANO DE APOYO 0
IV.1. AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, 1 7 10
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 18
IV.2. OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 1 2 5 8
V. ORGANO DE CONTROL
V.1. OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 2 1 4
TOTAL (4) 0 3 4 0 21 23 15 66
(5 TOTAL OCUPADOS 60
(6) TOTAL PREVISTOS 6
(7)  TOTAL GENERAL 66
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : UGEL HUANCAYO )
SECTOR: EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL o
ITUACION DEL CAR 5 :
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL.GARGO LARGODE
= = CONFIANZA
o1 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION 450-01-01-7 RE 1 h o
EDUCATIVA LOCAL 1 o
02 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 1 I
03 PERIODISTA | 450-01-01-5 SP-ES 1 1
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN IDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!
CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU'
*ANO DE LA GONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
04 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-01-01-6 SP-AP 1 1
05 SECRETARIA Il 450-01-01-6 SP-AP 1 1 |
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2
*CARGO CONVERTIDO DE DIRECTOR DEL
PROGRAMA SECTORIAL 11l EN APLICACION DEL
ART. 35° DE LA LRM
Il. DENOMINACION DEL CARGO: LINEA
i DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE
: GESTION PEDAGOGICA
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO fgﬁggNDZi
0 ] '
06 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1 1
B ESPECIALISTA DE EDUCACION 450-02-01-7
BASICA REGULAR INICIAL * RE 3 2 1
1116 ESPECIALISTA DE EDUCACION 450-02-01-7
BASICA REGULAR PRIMARIA* RE 6 5 1
M ESPECIALISTA DE EDUCACION 450-02-01-7
BASICA REGULAR SECUNDARIA RE s 7
54 ESPECIALISTA DE EDUCACION 450-02-01-7
TECNICO PRODUCTIVA RE 1 1 )
o ESPECIALISTA DE EDUCACION 450-02-01-7
INTERCULTURAL BILINGUE * RE 1 1
- ASISTENTE DE SERVICIO DE 450-02-01-5
EDUCACION Y CULTURA | SP-ES 1 1 T
27 SECRETARIA II 450-02-01-6 SP - AP 1 1
TOTAL ORGANICA 21 17 4

*1 Cargo de Especialista de Educacion Basica Regular Inicial incremento del 5% en atencién Numeral 1.3 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH

*1 Cargo de Especialista de Educacion Basica Regular Primaria incremento del 5% en atencion Numeral 1.3 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRI |

* 1 Cargo de Especialista de Educacion Intercultural Bilinglie incremento del 5% en atencidon Numeral 1.3 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH

1.2

GESTION INSTITUCIONAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN

-

I'DESAROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

CONSEJO REGIONAL
*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL SITDAGION DELCARGD CARGO b
= CONFIANZA
p
o8 DIRECTOR DE SISTEMA 450--02-02-2
ADMINISTRATIVO III EC 1 1 1 o
29 PLANIFICADOR | 450--02-02-5 SP-ES 1 1
30 ESTADISTICO | 450--02-02-5 SP-ES 1 1
31 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450--02-02-5 SP-ES 1 1 )
5 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450--02-02-5
[ SP-ES 1 1 ‘ ,
33 SECRETARIA | 450--02-02-6 SP-AP 1 1 P —
TOTAL ORGANICA 6 4 2 1
Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
I, DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORAMIENTO B
.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: ASESORIA JURIDICA N
SITUACION =
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO i
0] p - -
-~ DIRECTOR DE SISTEMA 450--03-01-2
ADMINISTRATIVO I EC 1 1 1
35 ABOGADO | 450--03-01-5 SP-ES 1 1
36 SECRETARIA | 450--03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1

Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
* Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175

DENOMINACION DEL ORGANO DE
APOYO




GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJO REGIONAL

"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION &
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO ggﬁgf@i
0 P
57 DIRECTOR DE SISTEMA 450--04-01-2 i
ADMINISTRATIVO Il EC 1 1 1
38 CONTADOR | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
39 TESORERQO | 450--04-01-5 SP-ES 1 1 -
40/41 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450--04-01-5 SP-ES 3 2 1 |
42 INGENIERO | 450--04-01-5 SP-ES 1 1 |
43 SECRETARIA | 450--04-01-6 SP-AP 1 1 -
44 CHOFER | 450--04-01-6 SP-AP 1 p ) i
45/47 TRABAJADOR DE SERVICIO Il 450--04-01-6 SP-AP 3 3 -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 7 5 1
Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N® 28175
* Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
o DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE R
RECURSOS HUMANOS
SITUACION -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO S
0 P
P DIRECTOR DE SISTEMA 450-04-02-5 SP-DS s
ADMINISTRATIVO Il (*) * 1 1
49 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | (**) | 450-04-02-5 SP-ES 1 1
50 ASISTENTE SOCIAL | (****) 450-04-02-5 SP-ES 1 1 ]
51/54 TECNICO ADMINISTRATIVO | (**) 450-04-02-6 SP-AP 4 4
55 OPERADOR PAD | (*****) 450-04-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 6 2

(*) La plaza de Psicologo del Area de Gestion Pedagogica se convierte y se reubica a Director de Sistema Administrativo |1
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJO REGIONAL

"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

* Cargo de Libre Remocion en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N® 28175
* Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175

| (**)Plaza convertida de Topografo del Area de Gestion Institucional a Especialista Administrativo |
(***) 01 Plaza reubicada de Organo de Direccion y 03 del Organo de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento

(****)Plaza de Asistente Social | reubicada del Organo de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento

(*****) Plaza reubicada del Organo de Gestion Administrativa, Infraestructura y Equipamiento

7 DENOMINACION DEL ORGANO: DE -
CONTROL o
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OFICINA
DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO S
0 P '
- JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL 450-05-01-3 '
INSTITUCIONAL SP-DS 1 1 )
57 AUDITOR | 450-05-01-5 SP-ES 1 1 B
58 ESPECIALISTA EN INSPECTORIA | 450-05-01-5 SP-ES 1 1
59 SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3
TOTAL CAP PROVISIONAL 59 39 20 3
ANEXON°4.C
FORMATO N° 2

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

RESUMEN CUANTITATIVO

ENTIDAD

: UGEL HUANCAYO

SECTOR : EDUCACION

UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

TOTAL
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJO REGIONAL

iDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!

*DEGENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
FP EC SP-DS SP-EJ

SP-ES

SP-AP

DIRECCION

AREA DE GESTION PEDAGOGICA

21

AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

ASESORIA JURIDICA

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA,
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

12

AREA DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

TOTAL (4)

18

16

20

59

(5) TOTAL OCUPADOS

39

(6) TOTAL PREVISTOS

20

(7) TOTAL GENERAL

59

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UGEL JAUJA

SECTOR : EDUCACION




GOBIERNO REGIONAL JUNIN

iDESARROLLO SOSTENIBLE Ci

ON IDENTIDAD!
CONSEJO REGIONAL
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
"ARO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *
024 CHOFERI| 450-02-01-6 SP-AP 1
025 SECRETARIA | 450-02-01-6 SP-AP i 1

SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA

18

13 5

(*) El cargo de COORDINADOR DE RED en situacion de previsto, se ha convertido a Especialista de Educacion Basica Regular Secundaria, en situacion de prevista

** Dos Cargos como incremento del 5% en aplicacion del numeral 7.3.4. de la RVM 071-2016-MINEDU

* Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
*Cargo reubicado de la Unidad Organica Area de Gestion Pedagoagica

2. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
ORNDOEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO aritn | TOAL géluéfé%:cly | gg:gg&i
026 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IlI 450-02-02-2 EC 1 S+ 1 1
027 | PLANIFICADOR I 450-02-02-5 SP-ES 1 1 |
028 |ESTADISTICOI 450-02-02-5 SP-ES 1 1
029 |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1 ]
030 |ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
031 | ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 450-02-02-5 SP-ES 1 -
032 |SECRETARIA | 450-02-02-6 SP-AP 1 B
033 | OFICINISTAII* 450-02-02-6 SP-AP 1 1 B
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 4 4 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 26 17 9 1

DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORIA
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL
*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
*ANO DE LA CONSOLIDAGCION DEL MAR DE GRAU *
1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ASESORIA JURIDICA
N° CLASIFI SIFUACION CARGO DE
3 DEL CARGO
ARDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL CONFIANZA
o P
034 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-03-01-3 SP-DS 1 T §
035 |SECRETARIA | 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 2
* Cargo de libre remocion en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
[IV. [ DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO _'|
VAR DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITU " ION
N° CLASIFI- DEL ' \RGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cACION | TOTAL = 2 CONFIANZA
036 | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-04-01-2 EC 1 0 i
037 |CONTADORI 450-04-01-5 SP-ES 1 0 1_41
038 |INGENIERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 0 1
039 |TESORERO I 450-04-01-5 SP-ES 1 0 1
040 |TECNICO ADMINISTRATIVO | * 450-01-01-6 SP-AP 1 1 0
041 |SECRETARIA | 450-04-01-6 SP-AP 1 0 1 |
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 |5 1
* Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175. o
** Cargo reubicado de la Unidad Organica de Direccion
V2. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANQOS i
SITU  1ON
N° CLASIFI- ; CARGO DE
4 L' RG
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cAclON | TOTAL DI(E) GO CONFIANZA



GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

*ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

042 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-04-02-3 SP-DS 1 0 1
043 | TECNICO ADMINISTRATIVO | * 450-04-02-6 SP-AP 1 1 0
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 2 | 6
* Cargo reubicado de la Unidad Organica de Direccion
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION
N° CLASIFI- CA CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cAcion | TOTAL DIZL RG: | CONFIANZA
044 | JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL (**) 450-05-01-3 SP-DS 1 0
045 |ESPECIALISTA EN INSPECTORIA | 450-05-01-5 SP-ES 1 0 -
046 |SECRETARIA | 450-05-01-6 SP-AP 1 0 T
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
(") Segun modificacién de clasificador de cargos, RM N° 051-2015-MINEDU
TOTAL INSTITUCIONAL 46 23 | 23;] 2
ANEXO N°4 -C
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE JAUJA
SECTOR : EDUCACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION (2)

TOTAL (3)
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GOBIERNO REGIOVNAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL

*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU

< o
iDESARROLLO SOSTENIBLE C

ON IDENTIDAD!

"ARIO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU *

) FP EC SP-DS l SP-EJ l SP-ES ‘ SP-AP | RE
Organo de Direccion B
Direccion I | [ 3 | 3 | 1 T
Organo de Linea
Area de Gestion Pedagdgica 2 2 14 18
Area de Gestion Institucional 1 5 2 8
Organo de Apoyo
Area de Gestién Administrativa, Infraestructura y Equipamiento 1 3 2 h 6
Area de Recursos Humanos 1 1 B 2
Organo de Asesoramiento )
Area de Asesoria Juridica 1 1 2
Organo de Control B
Oficina de Control Institucional 1 1 1 B ] 3
TOTAL (4) 0 2 3 14 12 15 46
(5) TOTAL OCUPADOS 23
(6) TOTAL PREVISTOS 23
(7)  TOTAL GENERAL 46 ==
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIORDR UGEL JUNIN B
SECTOR: EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION - =
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
N° CLASIFI- SITUACION g
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE (1 :NFIANZA




GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJO REGIONAL

y >\j LI
iDESARROLLO SOSTENIBLE C

ON IDENTIDAD!

"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU "

) P
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 450-01-01-7 RE 1 1
)
002 TECNICO ADMINISTRAIVO | 450-01-01-6 | SP-AP 1 1 -
003 SECRETARIA I 450-01-01-6 | SP-AP 1 1 '
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1

* Cargo convertido de Director del Programa Sectorial lll en aplicacion del Art. 35 de la Ley de la Reforma Magisterial N° 29944

N° de Pagina 002 de 004

1. DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA

N° CLASIFI SITUACION

s DEL CARGO 3

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL - C : CARGO DE CONFIANZA

004 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA * 450-02-01-7 RE 1 1
005-006 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL | 450-02-01-7 RE 2 1 1
007-009 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR 450-02-01-7 RE 3 3

PRIMARIA
010-015 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR 450-02-01-7 RE 6 5 1
SECUNDARIA

016 ESPECIALISTA DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA 450-02-01-7 RE 1 1

017 ASISTENTE EN SERVICIO DE EDUCACION Y CULTURA | 450-02-01-5 | SP-ES 1 1

018 CHOFER | 450-02-01-6 | SP-AP 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 12 3

* Cargo converlido del Director de Programa Sectorial |l
** Cargo previsto correspondiente al incremento del 5%
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

N° CLASIFI SITUACION

A DEL CARGO 3

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL = | GP CARG DE CONFIANZA
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019 [DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL II 450-02-02-3 | SP-DS 1 1
020 |PLANIFICADOR I 450-02-02-5 | SP-ES 1 1
021 |ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 | SP-ES 1 1
022 |[SECRETARIA | 450-02-02-6 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2
'N° de Pagina 003 de 004
. DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORIA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
- GLASIFI SITUACION
e DEL CARGO 50 DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | ~amian | TOTAL = : CARGO DI CONFIANZA
023 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IlI 450-03-01-3 EC 1 1 1
024 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-03-01-6 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 B T
V. DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO o ]
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
- GiASi SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | L sian | TOTAL DE(E)L CARGS CARGO DE CONFIANZA
025 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Iil 450-04-01-3 EC 1 1 : 1
026 |CONTADOR I 450-04-01-5 | SP-ES 1 1 D
027 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-01-5 | SP-ES 1 1
028 |TRABAJADOR DE SERVICIO Il ** 450-02-01-6 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3 1
* Cargo de confianza de acuerdo a la Ley Marco del empleado publico N* 28175
** Cargo reubicado de la Unidad Organica de Gestion Pedagogica
[IV2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
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= B A SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DE)L CARG(: CARGO [E CONFIANZA
029 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | ** 450-04-02-5 | SP-ES 1 1 i
030 TECNICO ADMINISTRATIVO | *** 450-04-02-6 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 o
** Cargo transferido del Organo de Apoyo -
*** Cargo convertido de Operador PAD | de la Unidad Organica del Area de Gestion Pedagogica
M de Pagina 004 de 004
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL
N CLASIFI SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | Gacion | TOTAL DZL CARGPO CARG' DE COMFIANZA
031 JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL * 450-05-01-3 | SP-DS 1 1
032 TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-05-01-6 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2
TOTAL INSTITUCIONAL 32 18 14 ) 2

* Se convierte del Director del Sistema Administrativo Il a Jefe de la Oficina de Control Institucional, segin R.M. N° 051-2015-MINEDU

ANEXO N°4 -C

FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UGEL JUNIN

SECTOR : EDUCACION
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ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

(1) FP

EC

SP-DS

CLASIFICACION (2)

SP-EJ

SP-ES

SP-AP

RE

TOTAL (3)

I. DIRECCION

Il. LINEA

1.1 AREA DE GESTION PEDAGOGICA

13

15

11.2 AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

lll. ASESORAMIENTO

V. APOYO

IV.1 AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA,
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

IV.2 AREA DE RECURSOS HUMANOS

V. CONTROL

TOTAL (4)

14

32

(5) TOTAL OCUPADOS

18

(6) TOTAL PREVISTOS

14

(7) TOTAL GENERAL

32

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UGEL TARMA

SECTOR : EDUCACION

l. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION -

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | | TOTAL | N
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2 tr ks
SIORRL Y BELY,

ON IDENTIDAD!

DE GRAU "

SITUACION
CLASIFI- DEL CARGO DE
CACION CARGO | CONFIANZA
o | p
- DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 450“;1‘01‘ e 1 1
450-01-01-| SP ES
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | g 1]
450-01-01-| SP-ES
003 RELACIONISTA PUBLICO | 5 1 1
450-01-01-| SP-AP
004 TECNICO ADMINISTRATIVO | 6 1 1
450-01-01-| SP-AP
005 SECRETARIA Il 6 e
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 ]
. DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
K DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
S11UACION
CLASIFI- 'DEL | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | Gacion | TOTAL| CARGO | cONFIANZA
®] P
450-02-01- '
0065 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA ? nE . a1
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL (*) 40001
007/009 £ RE 3 1
450-02-01-
010014 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA ) s ; e
450-02-01-
015002 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA > - . )
73 ESPECIALISTA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE (*) 450“_:,2'01' . ; 1
450-02-01- N
- ASISTENTE EN SERVICIO DE EDUCACION Y CULTURA y Smei | 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 | 3 | s
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ON IDENTIDAD!

DE GRAU *

(*) Corresponde al incremento del 5% en atencion al Numeral 1.3 de la Directiva N* 002-2015-

SERVIR/GDSRH

DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA

.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION
- CLASIFI- DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | Lation | TOTAL| CARGO | CONFIANZA
0 p
_ DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO III 450'022‘02‘ EC ” 3 i
026 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450'%2‘02' SP-ES 1 .
450-02-02-| SP-ES o
031 PLANIFICADOR | 5 4 1 7
450-02-02-| SP-ES
028 ESTADISTICO | 5 1 1
450-02-02-| SP-ES
029 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 5 1 5, (5 1 "
450-02-02-| SP-ES
030 INGENIERO | 5 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 3L 4
* Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Pablico N° 28175
i DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORIA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA T
SHIACION|
= CLASIFI- DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | cacion | TOTAL| CARGO | CONFIANZA
r p
450-03-01-| SP-DS -
031 DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO I 3 1
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450-03-01- | SP-AP
032 TECNICO ADMINISTRATIVO | 6 1 11
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 3 O (|
*Cargo reubicado y convertido de la unidad organica: Area de Gestién Pedagdgica
N° de Paginas 002 de 002
v DENOMINACION DEL ORGANO: DE APOYO
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
SITUACION |
CLASIFI- DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL | CARGO CONFIANZA
o] P I
450-04-01- EC
033 DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 2 1 1 1
450-04-01-| SP-ES
034 CONTADOR | 5 1 1
450-04-01-| SP-ES
035 TESORERO | 5 1 1
450-04-01-| SP-ES
036/037 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 5 2 1 1
450-04-01-| SP -AP
038/039 TECNICO ADMINISTRATIVO | 6 2 .1
450-04-01-| SP - AP
040 CHOFER I (™) 6 1 1 e
450-04-01-| SP - AP
041 TRABAJADOR DE SERVICIO Il (**) 6 1 1 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 6 3 1 ]
Cargo de confianza en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
(**)Cargo reubicado y convertido de la unidad organica: Area de Gestién Pedagdgica -
DENOMINACION DEL ORGANO: DE APOYO
V. 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | [ToTAL|
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SITUACION
CLASIFI- DEL CARGO DE
CACION CARGO | CONFIANZA
(o] P
450-04-02- | SP-DS
042 DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO Il * (*) 3 1 1 I *
450-04-02- | SP-ES
043 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | (*Y) 5 1 1
450-04-02- | SP-AP
044 OFICINISTA I (*Y) 6 1 1 o
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 _oh I
* Cargo de libre remocion en el marco de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175
(*)Cargo reubicado y convertido de la unidad organica: Area de Gestion Pedagogica
(**) Cargo reubicado y convertido del Organo de Linea por necesidad de servicio. e
v DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL o
SITUAC!ON
CLASIFI- DEL CARGO DE
[] - ~
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |'Cacidn | TOTAL| CARGO | coNFIANZA
0 P
450-05-01- | SP-DS "_
045 JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL ) 1 ) [
450-05-01- | SP-AP
046 TECNICO ADMINISTRATIVO | 6 1 b
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 2 1 _
TOTAL GENERAL INSTITUCIONAL 46 30 | 16 2
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ANEXON°4-C
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TARMA

SECTOR : EDUCACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION (2)
(1 EP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

TOTAL (3)

|. ORGANO DE DIRECCION 2 2 1

Il. ORGANO DE LINEA

1.1 AREA DE GESTION PEDAGOGICA 1 18

1.2 AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 5

IIl. ASESORIA JURIDICA 1 1

IV. AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA INFRAESTRUCTURA Y 1 4 4
EQUIPAMIENTO

IV.2. AREA DE RECURSOS HUMANOS 1 1 1

V. OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1

TOTAL (4) 0 2 3 0 13 9 19

46

(5)  TOTAL OCUPADOS 30

(6) TOTAL PREVISTOS 16

(7) TOTAL GENERAL 46
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UGEL YAULI
SECTOR : EDUCACION -
I. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION -
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SITUACION | CARGO
OR"[';EN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO %Ii(\:slglll TOTAL | DEL CARGO COSEI -
0 2 ZA
001 |DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 450-01-01-7 RE 1 1
002 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-01-01-5 SP-ES 1 1
003 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450-01-01-6 SP-AP 1 ]
004 |SECRETARIA II 450-01-01-6 SP-AP 1 1 R
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1
In. DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SIT! l.h‘(-‘_EN CARGO
i CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI- | toTaL | DE! tARGO | . BF
O P ZA
005 |JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 450-02-01-7 RE 1 1 |
006/007 | ESPECIALISTA EN EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL (*) 450-02-01-7 RE 2 1 1
008/011 | ESPECIALISTA EN EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA (*) 450-02-01-7 RE 4 3 1
012/018 | ESPECIALISTA EN EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA (**) 450-02-01-7 RE 7 5 )
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 10 4

() El incremento del 5% seguin RVM N° 071-2016-ED corresponde para 01 Especialista de Educacién Basica Regular Inicial y 01 Especialista d+ Educacién Basica
Regular Primaria
(**) 02 Especialista de Educacion Basica Regular Secundaria permanecen en previstos por no contar con el finacimiento,

(112 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
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. o SITUAGION CASEGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL DEL CARGO CONRIAN
Q P ZA
019 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO lli 450-02-02-2 EC 1 B 1
020 |PLANIFICADOR | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
021 |ESTADISTICO| 450-02-02-5 SP-ES 1 . 1
022 |ESPECIALISTA EN FINANZAS | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
023 |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 450-02-02-5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 | 2 | 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: DE ASESORIA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
SITUACION | CARGO
SHEER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO OIS | ToTAL | PELCARGO | BE
o P 1 zZA
024 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 450-03-01-3 SP-DS 1 1
025 | TECNICO ADMINISTRATIVO 450-03-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 1 | 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
YA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
NP CLASIFI- I ,?ITU{W}!ON CA[?S °
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION, | TOTAL | EL CARGO N
| O [ P ZA
026 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IlI 450-04-01-2 EC 1 g 1| 1
027 |TESORERO | 450-04-01-5 SP-ES 1 11
028 |CONTADORI 450-04-01-5 SP-ES 1 1
029 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-01-5 SP-ES 1 1
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030 | TRABAJADOR DE SERVICIO 450-04-01-6 SP-AP 1 1
031/032 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 450.04-01-6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 1
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
" CLASIFI SITUACION CA[';*SO
3 DEL CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL CONFIAN
- P ZA
033 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 450-04-02-5 SP-ES 1 R 1
034/035 | TECNICO ADMIISTRATIVO 450-04-02-6 SP-AP 2 | 2
036 | TRABAJADOR DE SERVICIO 450-04-02-6 SP-AP 1 | [
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 | 3 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DE CONTROL '
VA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL i
SITUACION | CARGO
N° CLASIFI- DEL CARGO DE
SHDEN CARGO ESTRUCTURAL cCoDIGO cacian | TOTAL [ DEL CONFIAN
0 P ZA
037 | JEFE DE ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 450-05-01-3 SP-DS 1 1 s
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
TOTAL 37 27 10 2

ANEXON°4-C

FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD

UGEL YAULI
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SECTOR - EDUCACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION (2)
TOTAL (3)

(W] FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

ORGANO DE DIRECCION 1 2 1 I
ORGANO DE LINEA

AREA DE GESTION PEDAGOGICA 14 14

AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 4

ORGANO DE ASESORIA 1 1

ORGANO DE APOYO

OFICINA DE ADMINISTRACION, 1 3 3 7
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

AREA DE RECURSOS HUMANOS 1 3 - 4

ORGANO DE CONTROL 1

TOTAL (4) 0 2 2 0 9 9 15 37

(5) TOTAL OCUPADOS 27

(6) TOTAL PREVISTOS 10

(7) TOTAL GENERAL 37
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Consejera delegada menciong;

N =Xiraorginena C

la presente Sesicén Ext

Abg. Ena Milagros Bonilla Pérez.
SECRETARIA EJECUTIVO CR-J

CONSEJERA DELEGADA
LA OFICINA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO REGIONAL, CERTIFICA que Ia presente Acta,
contiene en version resumida y sintetizada del desarrollo de la Sesion de Consejo arriba indicada, transcrita de los DVDs (un) que

obran en el archivo para su verificacion.




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70

